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1.1. Programi i punés sé drejtorit

Drejtori, si organ udhéheqés i shkollés, éshté pérgjegjés pér ligishmériné né punén e shkollés, kujdeset pér statusin dhe pozitén e té punésuarve, e
organizon dhe e udhéheq punén edukativo-arsimore, merr vendime né ményreé té pavarur dhe e pérfagéson shkollén para personave ose institucioneve
té tjera. Ai ka rol té réndésishém né krijimin dhe realizimin e detyrave edukativo-arsimore dhe té politikés zhvillimore té shkollés.

Drejtori — né pajtim me ligjin e ri té dalé né Gazetén Zyrtare t&€ RMV-s¢€, nr. 78 té 11.4.2025 — i ka té drejtat, detyrat dhe detyrimet né vijim gjaté punés

sé tij:

e pérfagéson dhe e prezanton shkollén e mesme dhe éshté pérgjegjés pér punén e ligjshme,
e organizon, e planifikon dhe e udhéheq punén e shkollés s&é mesme,

e ndjek dhe e pérparon punén edukativo-arsimore né shkollén e mesme,

pérgatit programin zhvillimor té shkollés,

pérgatit propozimin e programit vjetor té punés dhe raportin e shkollés,

éshté pérgjegjés pér realizimin e programit vjetor té punés,

éshté pérgjegjés pér punén e komisionit shkollor té maturés,

éshté pérgjegjés pér realizimin e té drejtave dhe té detyrimeve té nxénésve,

kujdeset pér zbatimin e Kodit etik té arsimtaréve dhe té bashképunétoréve profesionalé, si dhe té Rendit shtépiak té shkollés sé mesme, si dhe

pér até qé me sjelljen e nxénésve e té punésuarve né shkollén e mesme té mos cenohet reputacioni dhe dinjiteti i shkollés,

éshté kompetent pér paraqgitjen e cilésdo formé dhune, keqpérdorimi dhe Iénieje pas dore té kryer nga ose mbi njé nxénés apo mbi té punésuarit

né shkollén e mesme, te institucionet kompetente té pércaktuara,

i propozon Bordit té shkollés planin vjetor financiar,
i propozon Bordit té shkollés llogariné vjetore,
nxjerr planin vjetor pér prokurime publike,

bén zgjedhjen e arsimtaréve, té bashképunétoréve profesionalé dhe té kuadrit ndihmés-teknik, né pajtim me ligjin dhe me aktet e shkollés sé

mesme,

lidh kontraté punésimi me kandidatin e zgjedhur me statusin e népunésit administrativ,



] gjaté shfrytézimit té pushimit vjetor, té pushimit mjekésor, si dhe né raste té tjera té justifikuara mungese, cakton njé person nga radhét e té
punésuarve né shkollén e mesme gé e zévendéson,

. bén shpérndarjen e arsimtaréve, té bashképunétoréve profesionalé dhe té kuadrit ndihmés-teknik,

. me aktvendim bén shpérndarjen e népunésve administrative,

. vendos pér ndérprerjen e marrédhénies sé punés sé arsimtaréve, té bashképunétoréve profesionalé dhe té edukatoréve dhe té kuadrit tjetér
administrativ e ndihmés-teknik, né pajtim me ligjin dhe me kontratén kolektive,

] kryen kontrollin mbi ményrén e mbajtjes sé dosjeve profesionale té arsimtaréve dhe té bashképunétoréve profesionalg,

. nxit, ndjek dhe organizon aftésimin dhe pérsosjen profesionale té arsimtaréve dhe té bashképunétoréve profesionalg,

. organizon mentorim pér arsimtarét-praktikanté, pér bashképunétorét profesionalé-praktikanté, pér edukatorét-praktikanté,

. merr pjesé né orét mésimore né pajtim me planin pér vizita né oré nga programi vjetor i punés sé shkollés, pér té cilat harton rekomandime e
vérejtje nga vizita e realizuar,

. e ndjek punén e arsimtaréve, té bashképunétoréve profesionalé dhe té edukatoréve dhe i késhillon,

. cakton késhilltarin e karrierés, me propozim té késhillit té arsimtaréve,

. kujdeset pér bashképunimin me prindérit, pérkatésisht me kujdestarét,

. kujdeset pér pasuriné e shkollés, duke parandaluar uzurpimin dhe kegpérdorimin e saj,

. i njofton prindérit, pérkatésisht kujdestarét, pér punén e shkollés sé mesme dhe pér ndryshimet e té drejtave e té detyrimeve,
) vendos pér masat edukativo-disiplinore,

) e organizon dhe e ndjek punén e ekipit inkluziv shkollor dhe té ekipeve té tjera né shkollé,

. e ndjek punén e organeve profesionale né shkollén e mesme,

. e nxit dhe e ndjek punén e késhillit té nxénésve,

) siguron zbatimin e vendimeve té Bordit té shkollés,

. i zbaton vendimet e Bordit té shkollés,

J vendos pér lidhjen e kontratave pér marrédhéniet e punés,

. e formon ekipin inkluziv shkollor,

. e formon ekipin shkollor pér integrim shkollor,

. nis procedurén pér pérgjegjésiné disiplinore té té punésuarve né shkollén e mesme,



] kujdeset pér bashképunimin e shkollés s&€ mesme me institucionin shéndetésor né komuné,

. gjaté realizimit té projekteve ndérkombétare nga fusha e arsimit kujdeset pér pérfagésimin e té gjithé arsimtaréve dhe bashképunétoréve
profesionalé né to, dhe

. kryen puné té tjera né pajtim me ligjin dhe me statutin e shkollés s&é mesme.

Né programin e punés sé drejtorit pérmbahen fushat kryesore né té cilat realizohet puna e tij. Ato jané:

. puna pedagogjiko-instruktive;

. aktivitetet administrativo-organizative;

. puna analitiko-hulumtuese;

. puna financiare;

J bashképunimi dhe pérfagésimi i shkollés;

. puna me dokumentacionin dhe administratén pedagogjike;
. puna me organizatat e nxénésve (bashkésia shkollore).

Aktivitetet e drejtorit né secilén nga kéto fusha mund té shihen né tabelén gé vijon:

Fusha Aktivitetet
Puna pedagogjiko- Puna me nxénésit dhe me arsimtarét: futja e inovacioneve né mésim,
instruktive kreativitet e pérkushtim mé i madh, mésim interaktiv mé i pérfagésuar,

cilési mé e larté e mésimit; zbatimi i teknologjisé bashkékohore arsimore
né mésim; pajisja e kabineteve me mjete konkretizuese bashkékohore;
arsimtari t'i kushtojé vémendje mé té madhe personalitetit té nxénésit, si
dhe nivelit té bashképunimit e té pérfshirjes sé tij né punén e shkollés;
pjesémarrja e arsimtaréve né aktivitete té ndryshme pér pérparimin e
shkollés dhe afirmimin e saj; zhvillimi profesional i arsimtaréve dhe
ndjekja e inovacioneve né sistemin arsimor, organizimi dhe vijimi i
trajnimeve, seminareve, forumeve e té ngjashme; nxitja e arsimtaréve gé
t'i pasurojné e zgjerojné njohurité e veta dhe ta ngrené arsimimin e tyre
bazé, si dhe nxitja pér té nxénét gjaté gjithé jetés, si mundési pér noté
meé té larté sipas indikatoréve pér vlerésimin e arsimtarit; theksimi i
arsimtaréve té suksesshém dhe tregimi i cilésisé sé tyre; vizitat né orét




Fusha

Aktivitetet

mésimore, me géllim qé té keté véshtrim né organizimin e mésimit, si
dhe véshtrim né planifikimet e mésimit dhe krahasim me realizimin;
puna konsultative-individuale me arsimtarét (mjete konkretizuese,
metoda, pérdorimi i formave mésimore etj.); pjesémarrja e arsimtaréve
né punén e aktivit té cilit i pérkasin dhe bashképunimi me aktivet e tjera,
shkémbimi i pérvojave dhe i ideve, puna ekipore e arsimtaréve; futja e
praktikantéve né puné dhe njohja e tyre me klimén né shkollé, me planin,
me programin dhe me aktivitetet e tjera; theksimi i rolit té kujdestarit té
klasés né arritjen e rezultateve mé té mira té paraleles; bashképunimi i
arsimtarit me prindérit, me nxénésit dhe me subjektet e tjera; puna
késhillimore me prindérit (edukimi, pérmirésimi i sjelljes dhe i suksesit).
Puna me organet profesionale né shkollé: prania né mbledhjet e
organeve profesionale né shkoll€; njohja me ligjet dhe me normativat e
dispozitat ligjore; udhéheqja e mbledhjeve efikase dhe nxitja e
komunikimit té€ miré; ndértimi i njé kulture e klime pozitive dhe
funksionale né shkollg; planifikimi i punés sé Késhillit té arsimtaréve,
planifikimi i rendit té dités sé mbledhjeve, pérgatitja e propozim-
pérfundimeve dhe e vendimeve gé jané né kompetencé té Késhillit té
arsimtaréve; ndjekja e vazhdueshme e té gjitha risive né drejtim té
modernizimit té organizimit dhe té punés sé organeve profesionale.

Aktivitete
administrativo-
organizative

formimi i ekipeve dhe zgjedhja e koordinatoréve té ekipeve pér fusha té
caktuara né punén e shkollés; vendosja dhe ndarja e detyrave té punés
te bartés té caktuar; shpérndarja e léndéve mésimore; puna me aktivet
profesionale dhe detyrimet lidhur me aktivitetet e lira, aktivitetet
projektuese, orét e lira né shkollé; formimi i trupave té punés dhei
komisioneve; vendosja e rendit shtépiak né shkollé dhe zbatimi i tij;
mbajtja e mbledhjeve rrjedhése me Késhillin e arsimtaréve dhe
udhéhegja e tij; mbajtja e mbledhjeve me Késhillin e arsimtaréve té
viteve dhe té paraleleve dhe zgjidhja e problemeve té caktuara né pung;
pércaktimi i nevojave dhe tejkalimi i véshtirésive né punén e té gjithé




Fusha

Aktivitetet

subjekteve gé jané té pérfshiré né punén e shkollés; njoftimi i
arsimtaréve pér punén materialo-financiare; pérmirésimi i kushteve té
punés né shkollé; hartimi i planit pér prokurimin e mjeteve themelore
pér pérmirésimin dhe punén efektive né shkollé, dhe inovimi i
vazhdueshém i procesit mésimor né shkollé dhe ndjekja e tij.

Puna analitiko-
hulumtuese

analiza e té gjitha planeve pér mésimin (vjetore, tematike, ditore), si dhe
pér aktivitetet jashtémésimore; analiza e suksesit dhe e sjelljes sé
nxénésve né fund té tremujorit té paré, né fund té gjysmévjetorit té
paré, né tremujorin e treté dhe né fund té vitit shkollor; pérgatitja e
raporteve gjysmévjetore dhe vjetore; analiza e arritjeve té arsimtaréve
dhe té nxénésve; analizimi i inovacioneve gé zbatohen né shkollé; ndjekja
dhe analiza e afiniteteve té shfaqura té nxénésve ndaj aktiviteteve té
caktuara; analiza e raportit pér punén e shkollés né vitin shkollor
rrjedhés, dhe ndjekja e gjendjeve lidhur me suksesin, sjelljen, gjendjen
familjare e ekonomike, pjesémarrjen né garat shkollore e té tjera, si dhe
pérshtatjen e nxénésve.

Puna materialo-
financiare

plane financiare pér punén e shkollés; pasqyra dhe raporte té tjera pér
punén materialo-financiare; prokurimi i mjeteve konkretizuese me té
cilat do té pérmirésohet puna dhe cilésia e mésimit; pajisja e kabineteve
me mjete konkretizuese bashkékohore; rikonstruksioni i sallés sportive
dhe rregullimi i vazhdueshém i oborrit; pajisja plotésuese e bibliotekés
dhe pasurimi i fondit té librave; pajisja plotésuese e klasave me inventar
shkollor, dhe zgjidhja e problemeve teknike (energjia termike, instalimi i
ujésjellésit dhe ai elektrik dhe té tjera té ngjashme).

Bashképunimi dhe
pérfagésimi i shkollés

Né kuadér té punés sé vet, shkolla do té bashképunojé me: Ministriné e
Arsimit dhe Shkencés té Republikés sé Magedonisé sé Veriut; Presidentin
e RS té Magedonisé; Institutin Parlamentar té Kuvendit té Republikés sé
Magqgedonisé sé Veriut; Sektorin pér arsim té mesém né Qytetin e
Shkupit; Byroné e Zhvillimit té Arsimit; Qendrén Shtetérore té Provimeve
— QShP; Institutin e Gjuhés Magedonase ,,Krste Misirkov"; Ministriné e




Fusha

Aktivitetet

Mjedisit Jetésor; Agjenciné e Rinisé dhe Sportit; USAID; Bashkimin
Evropian; Mladi HAB dhe EU House; Shkollat e mesme né Shkup dhe né
Republikén e Magedonisé sé Veriut; Fakultetet dhe universitetet; Odén
Ekonomike té RS té Maqgedonisé; Kryqin e Kuq té RS té Magedonisé;
Muzeté; organizatat joqeveritare (LEAD; Té rinjté mundet, MOF dhe té
tjera); vetégeverisjen lokale; bibliotekat, kinematég, teatrot etj.; agjencité
turistike; kompanité e sigurimeve; Junior Achievement; Microsoft —
partneré né té nxéné; Entin e Mbrojtjes Shéndetésore — Shkup; Avokatin
e Popullit té Magedonisé, departamentin pér mbrojtjen e té drejtave té
fémijéve; organet e drejtésisé; Bashkimin e nxénésve té shkollave té
mesme; Bashképunim me organe, organizata dhe institucione té tjera,
gjithnjé me géllim pérmirésimin e komponentés edukative e arsimore
dhe promovimin e shkollés.

Puna me
dokumentacionin dhe
administratén
pedagogjike

evidenca pedagogjike: ditari i paraleles, procesverbale nga provimet
plotésuese dhe té maturés té mbajtura (detyra projektuese e maturés)
dhe planifikime té tjera té punés edukative; dokumentacioni pedagogjik:
libri kryesor i nxénésve (pér paralele, pér maturén shtetérore ose
shkollore, pér provimin pérfundimtar), libreza e nxénésit, déftesa,
diploma, fleta e transferimit.

Puna me organizatat
e nxénésve

takime dhe kontakte me pérfagésuesit e bashkésisé shkollore (kryetari,
zévendési), me nxénésit pér vlerésimin e nevojave dhe problemeve té
tyre, si dhe zgjidhjen e tyre; takime me nxénésit e talentuar dhe té
pajisur, pjesémarrés né gara; biseda me individé ose grupe qé arrijné
sukses té dobét dhe rezultate mé té dobéta; takime me pérfagésues té
Organizatés Rinore, dhe takime me kryetarét e klasave sipas viteve.




1.2 Ndihmésdrejtori

Né Programin vjetor té shkollés né vitin shkollor 2026/27, ndihmésdrejtori merr pjesé né realizimin e programit né disa fusha:

i ndihmon drejtorit né udhéhegjen e shkollés;

merr pjesé né vendosjen dhe realizimin e strukturés organizative né mésim;

merr pjesé né punén e Késhillit té arsimtaréve dhe té té gjitha organeve té tjera né shkollg;

e ndjek punén e arsimtaréve dhe té té punésuarve té tjerg;

jep propozim-masa pér pérsosjen e shkathtésive mésimore, pér sistematizimin e kurrikulave dhe pér pérmirésimin e strukturés organizative;

ndérton atmosferé kolektiviteti, besimi, mbéshtetjeje té vazhdueshme, njohjeje, respekti dhe lévdate (shpérblimi) té rezultateve si té

arsimtaréve, ashtu edhe té nxénésve;

merr pjesé né krijimin e njé klime pune gé nxit ndjenjén e kénagésisé te secili individ (arsimtar ose nxénés);

nxjerr pérfundime dhe jep propozim-masa pér largimin e mangésive eventuale, pér pérmirésimin e disiplinés sé punés, pér pérsosjen e mésimit,

pér stimulimin e cilésisé et;j.;

mban protokolle (procesverbale) té shkurtra, té disponueshme pér véshtrim nga drejtori;
merr pjesé né hartimin e Raportit vjetor pér punén e shkollés;

merr pjesé né hartimin e Programit vjetor té punés sé shkollés;

propozon angazhimin e nxénésve té talentuar pér aktivitete jashtémésimore té nxénésve;
kujdeset pér organizimin e maturés shtetérore;

e ndjek realizimin e fondit javor té oréve;

bashképunon me kujdestarét e klasave;

mban mésim né léndén e vet me gjysmé orari pune.



SHMQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027

2.1 Plani i punés sé pedagogut né vitin shkollor 2026/27

1. Té dhéna identifikuese
Kristina Kovagevska, pedagoge shkollore, dipl. Pedagoge dhe Magjistre e menaxhmentit né arsim prané UKIM-it

Programi vjetor i pedagogut né SHMQSH gjimn. ,Nikolla Karev"
Programi éshté i destinuar pér: nxénésit, prindérit, bashképunétorét brenda dhe jashté shkollés

2. Qéllimet dhe detyrat e programit té punés sé pedagogut né shkollé

Detyra e pérgjithshme e pedagogut né shkollé éshté planifikimi dhe programimi i punés edukativo-arsimore té shkollés, ndjekja dhe evaluimi i saj,
bashképunimi né té gjitha nivelet dhe me té gjithé pjesémarrésit né procesin edukativo-arsimor — nxénésit, prindérit, arsimtarét dhe té gjithé té
punésuarit e tjeré né shkollé: drejtori, bashképunétorét profesionalé — me mjedisin mé té gjeré shogéror, si dhe mbajtja e dokumentacionit pedagogjik.

Detyrat e vecanta té pedagogut do té jené té orientuara drejt:

. dhénies sé ndihmés profesionale gjaté konceptimit dhe hartimit pérfundimtar té programit vjetor té punés sé shkollés, té programeve té punés
sé aktiviteteve jashtémésimore dhe té fushave té tjera té veprimtarisé edukativo-arsimore;

. ndjekjes sé drejtpérdrejté té pérmbajtjeve dhe aktiviteteve té programuara né punén edukativo-arsimore té shkollés;

) ndjekjes dhe analizimit té rezultateve edukativo-arsimore, si dhe propozimit té&€ masave pér pérmirésimin e tyre;

o punés késhillimore-konsultative me arsimtarét;

. ndjek zhvillimin dhe pérshtatjen e nxénésve fillestaré, suksesin né té nxéné dhe bashképunimin me arsimtarét, prindérit dhe subjektet e tjera

né shkollé dhe kontribuon pér zhvillimin e suksesshém té kétyre proceseve;

. punés pér largimin e formave té ndryshme té sjelljes sé papérshtatur te nxénésit (déshtim né té nxéné, véshtirési né sjellje, véshtirési emocionale,
delikuencé e té ngjashme);

. kryen analizén e problemeve specifike qé shfagen né shkollé (déshtim né njé paralele té caktuar, déshtim né njé Iéndé té caktuar, mungesa
individuale dhe grupore nga mésimi) dhe propozon masa pér pérmirésim;



] bashképunimit me prindérit;

J realizon vizita né orég;

. merr pjesé né mbledhje profesionale né shkollé dhe jashté saj;
] vizita né mbledhje dhe seksione me pedagogg;

L prani ose pjesémarrje né seminare profesionale;

. ndjekja e literaturés profesionale;

] merr pjesé dhe zbaton projekte té caktuara.

3. Kushtet kadrovike-materiale pér realizimin e programit

Realizimi i jashtém — né institucione sipas pérmbajtjes dhe nevojave, ose materiale té nevojshme pér puné (puné me material administrativ, literaturé
profesionale, teste)

bashképunétoré té jashtém
a. pér bashképunim té brendshém - drejtori, shérbimet dhe aktivet profesionale, kujdestarét e klasave, arsimtarét

b. pér bashképunim té jashtém —

. Ministria e Arsimit dhe Shkencés

J Byroja e Zhvillimit té Arsimit

. bashképunétoré nga institucione té ndryshme té ngarkuara pér ndjekjen dhe zhvillimin e shérbimit pedagogjik né shkolla
) bashképunétoré té ngarkuar pér veprimtariné edukativo-arsimore dhe edukimin e nxénésve e té arsimtaréve

. bashképunétoré nga Entet e Shéndetit Mendor, nga delikuenca e té miturve, nga konviktet e nxénésve dhe té tjera
Strategjité

Pér realizimin e programit dhe arritjen e géllimeve e detyrave do té pérdoren té gjitha strategjité — metoda, forma dhe teknika — gé ofrojné reagime
adekuate dhe pozitive (puné individuale, puné grupore, teknika psikologjike, biseda, diskutime, aktivitete etj.)



Ndjekja e drejtpérdrejté e punés edukativo-arsimore né shkollé

Pérmbajtja e punés Koha e Indikatorét e realizimit
realizimit

1. Pjesémarrja dhe dhénia e ndihmés Gjaté gjithé vitit | — dokumente té hartuara; —

profesionale gjaté hartimit té Programeve prani dhe udhéheqgje e

vjetore dhe ndjekja e realizimit té mbledhjeve té trupave

programeve pér: — Punén e shkollés; — Punén shkolloré; — procesverbale nga

edukativo-arsimore me arsimtarét; — mbledhjet e mbajtura

Késhillin e arsimtaréve; — Késhillin e vitit; —

Aktivet profesionale; — Késhillin e prindérve

2. Pjesémarrja, ndjekja dhe ndihma Shtator— — vizité e realizuar né mésimin e

profesionale gjaté organizimit té mésimit té Qershor detyrueshém; — fleté evidence

detyrueshém, shtesé dhe plotésues té hartuara pér ndjekjen dhe
vlerésimin e planeve té hartuara
pér mésim; — procesverbale nga
bisedat e realizuara; —
komunikim elektronik i realizuar

3. Puna pedagogjike me arsimtarét né Shtator— — formularé té hartuar pér

hartimin e planifikimeve vjetore, tematike Qershor planifikim vjetor, tematik dhe

dhe ditore ditor; — raporte nga planifikimet
e shqyrtuara

4. Ndjekja dhe zbulimi i shkageve té suksesit Shtator— —raporte nga bisedat e

té dobét, i sjelljes sé papérshtatshme té Qershor realizuara me nxénés, prindér

nxénésve té vecanté ose té grupeve: —
vézhgimi i nxénésve gjaté orés; — puné
individuale-bisedé; — puné grupore-bisedé; —
bisedé me arsimtarét; — bisedé me prindérit

ose arsimtaré




Pérmbajtja e punés Koha e Indikatorét e realizimit
realizimit

Pérfshirja né hartimin e dokumenteve kyce — program vjetor i shkollés i

té shkollés: — Programi vjetor i punés sé hartuar, raport gjysmévjetor

shkollés; — raporti gjysmévjetor dhe vjetor dhe vjetor me nénshkrimin e té

nga puna e shkollés; — Plani zhvillimor i pérfshirit né realizim; —

shkollés procesverbale dhe raporte nga
késhillat e arsimtaréve dhe
mbledhjet e ekipeve té
mbajtura

Pérfshirja né procesin e vetévlerésimit dhe —analizé dhe elaborim i hartuar

pérgatitja e dokumenteve pér evaluim i fushés né pérputhje me

integral: — hartimi i dokumenteve; — udhézimet pér hartimin e

pérgatitja e raporteve; — udhéhegja dhe vetévlerésimit té shkollés; —

koordinimi i ekipit pér vetévlerésim sipas procesverbal nga mbledhjet e

fushés mbajtura té ekipit pér fushén e
vetévlerésimit; — biseda té
realizuara me arsimtarét dhe
me personat pérgjegjés sipas
fushave pér analizén e njé fushe
té caktuar

Pjesémarrja né hartimin e programeve dhe Shtator— — protokolle, programe,

protokolleve té vecanta pér pérballjen me Qershor dokumente shkollore té

probleme té veganta ose me nevoja specifike
té subjekteve a grupeve né shkollé

hartuara

5. Pérpunimi statistikor dhe analiza e
suksesit, e rregullsisé dhe e sjelljes pér
secilén periudhé klasifikuese

Néntor, Janar,
Prill, Qershor

—analiza té hartuara me té
dhéna statistikore té nxjerra pér
suksesin dhe rregullsiné e
nxénésve, né mesatare sipas
paraleleve dhe viteve




Puna késhillimore-konsultative me arsimtarét

punén edukativo-arsimore gjaté planifikimit:
— Zgjedhja dhe zbatimi i formave, metodave
dhe mjeteve bashkékohore té punés

Pérmbajtja e punés Koha e Indikatorét e realizimit
realizimit
1. Puna pedagogjiko-instruktive me Shtator— — dokumente té hartuara né
arsimtarét dhe me kujdestarét e klasave né Qershor pérputhje me udhézimet e

BZhA-sé; — biseda késhillimore
té realizuara me arsimtarét, me
udhézime té dhéna dhe me
informacion kthyes nga
véshtrimi

2. Puna konsultative dhe késhillimore me
arsimtarét gjaté hartimit té pérgatitjeve
ditore

Shtator—-Maj

— formularé té hartuar té
planifikimeve vjetore, tematike
dhe operative; — bashképunim
me pedagogun dhe me
shérbimet e tjera shkollore; —
fleté evidence té plotésuara nga
ndjekja e pérgatitjeve té
arsimtaréve; — biseda
késhillimore té realizuara me
arsimtarét; — procesverbale nga
bisedat e realizuara

3. Aktivitete konsultative né ndjekjen dhe
vlerésimin e nxénésve: — pjesémarrja né
hartimin e instrumenteve pér ndjekjen,
verifikimin dhe vlerésimin e nxénésve

Shtator—
Qershor

— formularé té hartuar té fletéve
té evidencés pér ndjekjen e
arritjeve té nxénésve; —
procesverbale nga mbledhjet e
aktiveve profesionale, té
késhillit té paraleles dhe té
késhillit té arsimtaréve pér
diskutimin dhe
operacionalizimin e
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formularéve; — biseda té
realizuara me arsimtarét
4. Késhillimi pér orientimin profesional té Shtator—
nxénésve Qershor
5. Puna késhillimore me kujdestarét e Shtator— — biseda té realizuara me
klasave lidhur me: — bashkésiné klasore; — Qershor arsimtarét; — udhézime té

sjelljen e nxénésve, suksesin dhe rregullsiné

hartuara pér puné dhe
mbéshtetje té kujdestaréve té
klasave

6. Pjesémarrja né punén késhillimore me
nxénésit; — puné késhillimore me prindérit; —
Pjesémarrja né punén e Késhillit té prindérve

Shtator—-Maj

— formularé té hartuar pér
biseda, raporte nga mbledhjet
me Késhillin e prindérve

Puna analitiko-hulumtuese

Pérmbajtja e punés

Koha e
realizimit

Indikatorét e realizimit

1. Analiza dhe aktivitete hulumtuese pér: —
Frekuentimin e parregullt té oréve; —
Suksesin e dobét té nxénésve dhe shkaget

Tetor—Qershor

— anketa té hartuara; —
pyetésoré té hartuar; —
formularé té hartuar pér
ndjekjen e arritjeve

2. Pérgatitja e instrumenteve pér aktivitete
hulumtuese (pyetésoré, fleté anketimi)

Gjaté gjithé vitit

— anketa té hartuara; —
pyetésoré té hartuar

3. Pjesémarrja né hartimin e raporteve,
analizave, pasqyrave pér trupat profesionalé
né shkollé

Gjaté gjithé vitit

— formularé té hartuar pér
analiza; — raporte té hartuara; —
analiza té hartuara me té dhéna
té llogaritura




Pérmbajtja e punés

Koha e
realizimit

Indikatorét e realizimit

4. Ndjekja e pérshtatshmérisé sé nxénésve té
vitit té paré, me biseda individuale e
grupore, anketa, biseda me prindér dhe me
edukatoré né konviktet e nxénésve.

Tetor—Néntor

— biseda té realizuara me
kujdestarét e klasave, me
nxénésit, me prindérit

Pérsosja profesionale e kuadrit mésimor

Pérmbajtja e punés

Koha e
realizimit

Indikatorét e realizimit

1. Pjesémarrja né punén e: — Késhillit té
arsimtaréve; — Aktiveve profesionale; —
Késhillit té paraleleve

Shtator—Gusht

—raporte té hartuara

2. Ndihma né punén mentoriale me
arsimtarét-fillestaré

Gjaté gjithé vitit

— futja e profesoréve né puné
me ndihmén e formularéve té
hartuar dhe me analizé té
detajuar té tyre.

3. Pjesémarrja né seminare, késhillime e té Gjaté gjithé vitit | — raporte, certifikata
ngjashme
4. Ndjekja e literaturés profesionale Gjaté gjithé vitit

Bashképunimi me institucione profesionale, shkencore dhe shoqgérore

Pérmbajtja e punés

Koha e
realizimit

Indikatorét e realizimit

7.1 Bashképunimi me institucionet e shtetit:
— bashképunim me Ministriné e Arsimit dhe
Shkencés; — bashképunim me BZhA-né e
Republikés sé Magedonisé; — bashképunim

Tetor—Qershor

— takime/mbledhje té
realizuara; — vizita né shkollé
nga pérfagésues té shkollés; —
procesverbale nga
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me Qendrén Shtetérore té Provimeve; — takimet/mbledhjet e realizuara;
bashképunim me Inspektoratin Shtetéror té — ftesa dhe memorandume
Arsimit té R. sé Maqgedonisé; — Qendra pér bashképunimi
delikuencé té té miturve prané Komunés sé
Karposhit; — Qendra pér puné sociale; —
Departamente prané Ministrisé sé Punéve té
Brendshme
7.2 Bashképunimi me institucione dhe Gjaté gjithé vitit | — procesverbale nga
organizata profesionale: — bashképunim me takimet/mbledhjet e realizuara;
Aktivin e shérbimeve profesionale té Qytetit — takime/mbledhje té realizuara
té Shkupit; — bashképunim me Institutin e
Pedagogjisé; — bashképunim me shoqata
profesionale

SHMQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027



2.2 Plani dhe programi vjetor i punés sé psikologut shkollor

1. Té dhéna identifikuese

Gordana B. Spiridonova, psikologe shkollore, dipl. psikologe prané UKIM-it

Programi éshté i destinuar pér: nxénésit, prindérit, bashképunétorét brenda dhe jashté shkollés

Qéllimet dhe detyrat e
programit té punés sé
psikologut né shkollé

Detyrat e vecanta

Detyra e pérgjithshme e
psikologut né shkollé éshté
ndjekja, analizimi dhe zgjidhja e
¢céshtjeve dhe e problemeve té
lidhura me punén arsimore-
edukative dhe pérmirésimi i
nivelit e i cilésisé sé veprimtarisé
edukativo-arsimore.

* ta ndjeké dhe ta studiojé zhvillimin intelektual, emocional,
social dhe arsimor té nxénésve dhe té kontribuojé né sigurimin
e kushteve té favorshme pér zhvillimin optimal té mundésive té
tyre; * ta ndjeké dhe ta hulumtojé pjekuriné psikologjike té
nxénésve pérmes pércaktimit té pjekurisé intelektuale,
emocionale, sociale dhe fizike dhe té gatishmérisé pér ndjekjen
e veprimtarisé edukativo-arsimore né shkollé e mé gjeré; * ta
ndjeké zhvillimin dhe pérshtatjen e nxénésve fillestaré,
adaptimin e tyre, suksesin né té nxéné dhe bashképunimin me
arsimtarét, prindérit dhe subjektet e tjera né shkollé dhe té
kontribuojé pér zhvillimin e suksesshém té kétyre proceseve; *
té punojé me nxénés qé shfaqgin forma té ndryshme té sjelljes
sé papérshtatur, véshtirési né sjellje, véshtirési emocionale,
sjellje shkelése-delikuente etj.; * né ményré té pavarur t'i
largojé ¢rregullimet mé té lehta, ndérsa te ato mé té
ndérlikuara té bashképunojé me institucione pérkatése té
specializuara (Entet e Shéndetit Mendor, departamentet pér
delikuencé té té miturve, késhillimoret, institucionet
mjekésore); * té kryejé analizén e problemeve specifike qé
shfagen né shkollé (déshtim né njé paralele té caktuar, déshtim
né njé léndé té caktuar, mungesa individuale dhe grupore nga




mésimi) dhe té propozojé masa pér pérmirésim; * té marré
pjesé né vizita né oré; * té marré pjesé né mbledhje
profesionale né shkollé dhe jashté saj; * té ndjeké dhe té marré
pjesé né vizita né mbledhje e seksione me psikologé; * té jeté e
pranishme ose té marré pjesé né seminare profesionale; * té
ndjeké literaturén profesionale; * té studiojé, analizojé dhe,
sipas nevojés, té zbatojé teknika e metoda psikologjike; * té
marré pjesé dhe té zbatojé projekte té caktuara

Kushtet kadrovike-materiale
pér realizimin e programit

Strategjité

—realizimi i jashtém — né
institucione sipas pérmbaijtjes
dhe nevojave, ose materiale té
nevojshme pér puné (puné me
material administrativ, literaturé
profesionale, teste); —
bashképunétoré té jashtém. a.
pér bashképunim té brendshém
— drejtori, shérbimet dhe aktivet
profesionale, kujdestarét e
klasave, arsimtarét. b. pér
bashképunim té jashtém —
Ministria e Arsimit dhe
Shkencés; Byroja e Zhvillimit té
Arsimit; bashképunétoré nga
institucione té ndryshme té
ngarkuara pér ndjekjen dhe
zhvillimin e shérbimit psikologjik
né shkolla; bashképunétoré té
ngarkuar pér veprimtariné
edukativo-arsimore dhe
edukimin e nxénésve e té

Pér realizimin e programit dhe arritjen e géllimeve e detyrave
do té pérdoren té gjitha strategjité — metoda, forma dhe
teknika — qé ofrojné reagime adekuate dhe pozitive (puné
individuale, puné grupore, teknika psikologjike, biseda,
diskutime, aktivitete etj.)




arsimtaréve; bashképunétoré
nga Entet e Shéndetit Mendor,
nga delikuenca e té miturve, nga
konviktet e nxénésve dhe té
tjera.

2. Ndjekja e drejtpérdrejté e punés edukativo-arsimore né shkollé

Pérmbajtja e punés

Koha e
realizimit

Indikatorét e realizimit

2.1 Pjesémarrja dhe dhénia e ndihmés

Gjaté gjithé

— dokumente té hartuara; —

profesionale gjaté hartimit té Programeve vitit prani dhe pérfshirje né

vjetore dhe ndjekja e realizimit té programeve mbledhjet e trupave shkolloré;
pér: — Punén e shkollés; — Punén edukativo- — procesverbale nga mbledhjet
arsimore me arsimtarét; — Késhillin e e mbajtura

arsimtaréve; — Késhillin e vitit; — Aktivet

profesionale; — Késhillin e prindérve

2.2 Pjesémarrja, ndjekja dhe ndihma Shtator— — vizité e realizuar né mésimin e
profesionale gjaté organizimit té mésimit té Qershor detyrueshém; — fleté evidence

detyrueshém, shtesé dhe plotésues

té hartuara pér ndjekjen dhe
vlerésimin e planeve té hartuara
pér mésim; — procesverbale nga
bisedat e realizuara; —
komunikim elektronik i realizuar

2.3 Analiza e suksesit, e rregullsisé dhe e
sjelljes pér secilén periudhé klasifikuese

Néntor, Janar,
Prill, Qershor

—analiza té hartuara me té
dhéna statistikore té nxjerra pér
suksesin dhe rregullsiné e
nxénésve, né mesatare sipas
paraleleve dhe viteve

2.4 Pérfshirja né hartimin e dokumenteve
kyce té shkollés: — Programi vjetor i punés sé

— program vjetor i shkollés i
hartuar, raport gjysmévjetor




Pérmbajtja e punés Koha e Indikatorét e realizimit
realizimit

shkollés; — raporti gjysmévjetor dhe vjetor nga dhe vjetor me nénshkrimin e té

puna e shkollés; — Plani zhvillimor i shkollés pérfshirit né realizim; —
procesverbale dhe raporte nga
késhillat e arsimtaréve dhe
mbledhjet e ekipeve té
mbajtura

2.5 Pérfshirja né procesin e vetévlerésimit dhe —analizé dhe elaborim i hartuar

pérgatitja e dokumenteve pér evaluim i fushés né pérputhje me

integral: — hartimi i dokumenteve; — pérgatitja udhézimet pér hartimin e

e raporteve; — udhéheqja dhe koordinimi i vetévlerésimit té shkollés; —

ekipit pér vetévlerésim sipas fushés; — puna procesverbal nga mbledhjet e

pér hartimin dhe organizimin e vetévlerésimit mbajtura té ekipit pér fushén e

né nivel shkolle vetévlerésimit; — biseda té
realizuara me arsimtarét dhe
me personat pérgjegjés sipas
fushave pér analizén e njé fushe
té caktuar; — takime té
realizuara me kryetarin dhe
koordinatorin e ekipit pér
Vetévlerésim pér zbatimin e
vetévlerésimit té ploté té
shkollés

2.6 Pjesémarrja né hartimin e programeve Shtator— — protokolle, programe,

dhe protokolleve té vecanta pér pérballjen me Qershor dokumente shkollore té

probleme té vecanta ose me nevoja specifike hartuara

té subjekteve a grupeve né shkollé

2.7 Pérfshirja né realizimin e projekteve dhe Shtator— — realizimi i aktiviteteve té

té aktiviteteve jashtémésimore: — pérfshirja Qershor planifikuara té lidhura me

né realizimin e aktiviteteve té lidhura me

projektet né shkollgé; — plane
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realizimit
projekte me rekomandim té Qytetit té veprimi té hartuara pér
Shkupit; — pérfshirja né realizimin e realizimin e aktiviteteve; —
aktiviteteve té lidhura me projekte pérmes tabela me nénshkrimet e
bashképunimit me 0JQ, me institucione nxénésve té pranishém gjaté
shtetérore, me aktivitete projektuese té realizimit té aktiviteteve; —
detyrueshme shkollore raporte té hartuara nga
aktivitetet e realizuara

2.8 Realizimi i detyrimeve si person pérgjegjés Shtator— — dokumente té dorézuara pér
pér integrimin e pérmbajtjeve eko né mésim: Qershor operacionalizimin e

— hartimi i eko-programit té shkollés dhe i
raportit vjetor pér pérmbajtjet eko té
realizuara né mésim e né oré; — bashképunimi
dhe mbéshtetja e arsimtaréve gjaté hartimit
té planit vjetor té punés pér integrimin e
pérmbajtjeve eko dhe integrimin né
pérgatitjet tematike e né planet operative; —
mbéshtetja e arsimtaréve né realizimin e eko-
aktiviteteve né shkollé me nxénésit

dokumenteve programore dhe
udhézime pér integrimin e
pérmbajtjeve eko né mésim te
aktivet profesionale dhe te
arsimtarét; — program vjetor i
shkollés i hartuar; —fleté
evidence té hartuara pér
ndjekjen e ményrés sé
integrimit té pérmbaijtjeve eko
né mésim




3. Puna késhillimore-konsultative me arsimtarét

Pérmbajtja e punés

Koha e
realizimit

Indikatorét e realizimit

3.1 Mbéshtetja e arsimtaréve pér planifikimin
dhe organizimin e procesit edukativo-arsimor:
— dhénia e mbéshtetjes profesionale
arsimtaréve né té kuptuarit dhe
implementimin e dokumenteve programore e
koncepsike; — organizimi dhe realizimi i
punétorive, i diskutimeve dhe i aktiviteteve
pér implementimin e dokumenteve e
praktikave né pérputhje me udhézimet e
MASh-it dhe té BZhA-sé&; — operacionalizimi i
dokumenteve programore dhe i udhézimeve
té MASh-it e té BZhA-sé

Shtator—gusht

— dokumente té hartuara né
pérputhje me udhézimet e
BZhA-sé; — biseda késhillimore
té realizuara me arsimtarét, me
udhézime té dhéna dhe me
informacion kthyes nga
véshtrimi

3.2 Puna me arsimtarét né hartimin e
planifikimeve vjetore, tematike dhe ditore: —
kryerja e véshtrimit né cilésiné e planifikimeve
pér mésim dhe dhénia e udhézimeve pér
pérmirésimin e tyre

Shtator—gusht

—formularé té hartuar té
planifikimeve vjetore, tematike
dhe operative; — bashképunim
me pedagogun dhe me
shérbimet e tjera shkollore; —
fleté evidence té plotésuara nga
ndjekja e pérgatitjeve té
arsimtaréve; — biseda
késhillimore té realizuara me
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arsimtarét; — procesverbale nga
bisedat e realizuara
3.3 Ndjekja e arsimtaréve né realizimin e Shtator— — vizita té realizuara né orég; —
mésimit dhe té oréve: — vizita né oré; — dhénia Qershor fleté evaluimi té hartuara nga
e informacionit kthyes me shkrim e me gojé vizita né oré, me pérshkrim
dhe e vlerésimeve nga realizimi i mésimit cilésor nga ndjekja
3.4 Puna me arsimtarét dhe mbéshtetja né Shtator— — biseda késhillimore té
punén e komunikimin me nxénésit: — jep Qershor realizuara me arsimtarét; —
udhézime pér punén me grupe té vecanta dhe vizita té realizuara né oré me
me nxénés individual€; — i shpjegon arsimtarit ftesé té arsimtarit ose té
llojin dhe specifikat e véshtirésive té nxénésve; — punétori, trajnime
identifikuara te njé nxénés i caktuar dhe e té realizuara; — raporte nga
udhézon drejt qasjeve e ményrave té punés punétorité ose trajnimet e
me té; — mbéshtetja e arsimtaréve gé punojné realizuara me nénshkrimet e té
me nxénés té pajisur dhe me nxénés me pranishméve
nevoja té vecganta; — realizon punétori té
destinuara pér té kuptuarit dhe mbéshtetjen e
nxénésve, pér komunikimin me nxénésit, pér
pérmirésimin e klimés né klasé e né oré
3.5 Puna késhillimore me kujdestarét e Shtator— — program i hartuar pér punén e
klasave lidhur me: — bashkésiné klasore; — Qershor bashkésisé klasore dhe i

sjelljen e nxénésve; — suksesin dhe rregullsing;
— mbéshtetje dhe késhillim pérsa i pérket
klimés né paralele dhe komunikimit me
nxéneésit

dorézuar né programin vjetor té
shkollés dhe te kujdestarét e
klasave; — biseda té realizuara
me arsimtarét; — udhézime té
hartuara pér puné dhe
mbéshtetje té kujdestaréve té
klasave
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3.6 Mbéshtetja, puna dhe késhillimi i Shtator— — formularé té hartuar té fletéve
arsimtaréve pérsa i pérket vlerésimit té Qershor té evidencés pér ndjekjen e

nxénésve: — késhillim pérsa i pérket
taksonomisé sé vlerésimit; — késhillim dhe
mbéshtetje pérsa i pérket qasjes individuale
ndaj nxénésit gjaté vlerésimit formativ

arritjeve té nxénésve; —
procesverbale nga mbledhjet e
aktiveve profesionale, té
késhillit té paraleles dhe té
késhillit té arsimtaréve pér
diskutimin dhe
operacionalizimin e
formularéve; — biseda té
realizuara me arsimtarét

3.7 Mbéshtetja e arsimtaréve né zhvillimin e
tyre profesional: — pérfshirja né planifikimin
dhe hartimin e programeve té zhvillimit
profesional té arsimtaréve né shkollé; —
ndjekja e dosjes profesionale té arsimtarit; —
realizimi i punétorive dhe i trajnimeve té
destinuara pér zhvillimin e shkathtésive e
njohurive té ndryshme té lidhura me mésimin,
me komunikimin me nxénésit, me té rritur té
tjeré, me pérballjen me konfliktet etj.

— program i hartuar pér
zhvillimin profesional té
arsimtaréve; — dosje e hartuar e
dosjeve profesionale té
arsimtaréve né Shérbimin
profesional; — punétori dhe
trajnime té realizuara; — raporte
nga trajnimet dhe punétorité e
realizuara me lista
nénshkrimesh




4. Puna késhillimore-konsultative me nxénésit

Pérmbajtja e punés

Koha e
realizimit

Indikatorét e realizimit

4.1 Ndjekja e suksesit té pérgjithshém té
nxénésve sipas periudhave kualifikuese: —
bérja e analizave krahasuese me géllim
pércaktimin e pérparimit té nxénésve sipas
tremujoréve dhe viteve; — ndjekja e arritjeve
té nxénésve sipas gjinisé dhe pérkatésisé
kombétare

Tetor-janar-
mars-gershor

— analiza té hartuara me té
dhéna statistikore té nxjerra pér
suksesin dhe rregullsiné e
nxénésve, né mesatare sipas
paraleleve dhe viteve; — dosje
pér ndjekjen e nxénésve me té
dhéna pér suksesin

4.2 Ndjekja dhe zbulimi i shkageve té suksesit
té dobét, i parregullsisé dhe i sjelljes sé
papérshtatshme té nxénésve té vecanté ose
té grupeve: — vézhgimi i nxénésve gjaté orés;
— puné individuale-bisedé; — puné grupore-
bisedé; — bisedé me arsimtarét; — bisedé me
prindérit; — realizimi i punétorive edukative

Shtator—
Qershor

— dosje pér ndjekjen e nxénésve
me té dhéna pér suksesin; —
biseda té realizuara me
nxénésit; — procesverbale nga
bisedat e realizuara; — punétori
té realizuara; — listé me
nénshkrimet e té pranishméve
pér punétorité e realizuara mbi
teknikat e té nxénit; — biseda té
realizuara me arsimtarét dhe
me kujdestarét e klasave; —
biseda té realizuara me
prindérit




Pérmbajtja e punés Koha e Indikatorét e realizimit
realizimit

4.3 Aktivitete konsultative né ndjekjen dhe Shtator— — fleté evidence té hartuara pér
vlerésimin e nxénésve: — pjesémarrja né Qershor ndjekjen e arritjeve té
hartimin e instrumenteve pér ndjekjen, nxénésve; — vizita té realizuara
verifikimin dhe vlerésimin e nxénésve; — né oré; — procesverbale nga
ndjekja e vlerésimit té€ nxénésve nga ana e vizitat e realizuara
arsimtaréve né oré
4.4 Puna késhillimore dhe mbéshtetja e Shtator— — biseda individuale té
nxénésve: — ndjekja e zhvillimit intelektual Qershor realizuara; — biseda ose takime
dhe socio-emocional té nxénésve; — késhillimore grupore té
identifikimi i nxénésve me véshtirési realizuara; — procesverbale nga
emocionale, i nxénésve té pajisur, i nxénésve bisedat e realizuara; — dosje e
me nevoja té veganta; — puné késhillimore pér nxénésve né shérbimin
tejkalimin e véshtirésive me nxénésit, profesional — té pajisur, me
prindérit, arsimtarét; — realizimi i bisedave nevoja té veganta, me véshtirési
individuale dhe grupore; — puna me nxénésit e emocionale etj.; — punétori té
vitit té paré pér pérshtatjen ndaj shkollés dhe realizuara dhe raporte nga
detyrimeve; — mbéshtetja dhe ndihma e punétorité e realizuara
nxénésve né pérballjen me ngjarje krizore; —
realizon punétori dhe biseda individuale pér
pérmirésimin e shprehive shéndetésore né
jetén personale té nxénésve dhe pér
parandalimin nga pérdorimi i substancave
psikoaktive; — realizon punétori pér rritje e
zhvillim personal dhe pér zhvillimin e
shkathtésive psiko-sociale té nxénésve
4.5 Késhillimi pér orientimin profesional té Shtator— — program i hartuar pér
nxénésve: — grumbullon té dhéna pér Qershor késhillimin dhe mbéshtetjen e

interesat dhe zgjedhjet e nxénésve; — harton
dokumente, fleté anketimi, pyetésoré e té

nxénésve pér orientim e
avancim profesional; — fleté




Pérmbajtja e punés Koha e Indikatorét e realizimit
realizimit

ngjashme pér matjen dhe zbulimin e anketimi dhe pyetésoré té
interesave e té zgjedhjeve té nxénésve; — hartuar; — raporte nga
realizon punétori pér orientim profesional dhe punétorité e realizuara; —
avancim karriere; — realizon biseda individuale procesverbal nga bisedat
me nxénésit pér interesat dhe orientimin individuale té realizuara
profesional
4.6 Mbéshtetja, ndjekja dhe puna késhillimore Shtator— — program i hartuar pér
me nxénésit e pajisur dhe me nxénésit me Qershor mbéshtetjen e nxénésve me

nevoja té vecanta: — identifikimi i nxénésve té
pajisur dhe i atyre me nevoja té veganta; —
pjesémarrja dhe koordinimi i punés sé ekipit
inkluziv né shkollé; — pérfshirja né hartimin e
PIA-s me arsimtarét né punén me nxénésit me
nevoja té veganta; — mbéshtetja né realizimin
e detyrimeve shkollore dhe né arritjen e
suksesit te nxénésit me nevoja té vecanta

nevoja té vecanta; — dokumente
programore té hartuara me
udhézime pér identifikimin e
nxénésve me nevoja té veganta;
— biseda késhillimore té
realizuara me nxénés, prindér
dhe arsimtaré; — formularé té
hartuar pér PIA

4.7 Puna dhe ndjekja e punés sé Bashkésisé
shkollore: — pérfshirja né zgjedhjen e kryesisé;
— pérfshirja né hartimin e programit vjetor té
punés sé BSh-sé; — prania dhe pérfshirja
konsultative né mbledhje; — koordinimi i
aktiviteteve té BSh-sé

— program i hartuar i punés sé
BSh-sé; — bashképunim me
arsimtarét pérgjegjés pér BSh-
né; — prani né mbledhjet e BSh-
sé; — biseda késhillimore
individuale té realizuara me
nxénésit — kryetarin dhe
nénkryetarin e BSh-sé




5. Puna késhillimore-konsultative me prindérit

individuale pér ndjekjen dhe té kuptuarit e

Pérmbajtja e punés Koha e Indikatorét e realizimit
realizimit

5.1 Puna me prindérit: — puna dhe mbéshtetja shtator— — punétori késhillimore té

e prindérve né njohjen e fazave e gershor realizuara me prindérit; —

karakteristikave zhvillimore né periudhén e prezantime té hartuara pér

adoleshencés; — biseda dhe késhillime punétorité; — lista té hartuara

individuale; — realizimi i punétorive edukative me udhézime dhe vérejtje pér

pér kujdesin ndaj shéndetit, pér parandalimin karakteristikat e nxénésve né

nga pérdorimi i substancave psikoaktive, pér periudhén e adoleshencés, té

komunikimin prind-fémijé; — mbéshtetja né destinuara pér prindérit

pérfshirjen e prindérve né jetén shkollore

5.2 Realizimi i programit pér Késhillimin e shtator— — punétori grupore té

prindérve: — késhillime grupore pér gershor realizuara; — biseda késhillimore

pérmirésimin e suksesit te nxénésit, pér individuale té realizuara; —

pérmirésimin e rregullsisé dhe té sjelljes; — procesverbale nga ftesat e

puné késhillimore pér té kuptuarit e shkageve dorézuara; — raporte nga

té suksesit té dobét dhe té parregullsisé né bisedat individuale té realizuara;

shkollé, motivimi i nxénésve pérmes bisedave — raporte nga késhillimet

individuale dhe késhillimeve grupore grupore té realizuara; — lista me
nénshkrime pér praniné né
punétori

5.3 Mbéshtetja dhe puna me prindérit e shtator— — biseda individuale té

nxénésve me nevoja té vecanta: — biseda gershor realizuara; — udhézime dhe

orientime té hartuara pér




Pérmbajtja e punés Koha e Indikatorét e realizimit
realizimit
nevojave té nxénésit; — dhénia e ndihmés dhe prindérit pér mbéshtetjen e
e mbéshtetjes né bashképunim me arsimtarét nxénésit dhe té prindit né
shkollé; — biseda té realizuara
me arsimtarét; — puné né ekipin
inkluziv
5.4 Ndjekja e pérshtatshmérisé sé nxénésve té Qershor— — biseda té realizuara; -
vitit té paré, me biseda individuale e grupore, shtator procesverbale nga bisedat; —
anketa, biseda me prindér dhe me edukatoré dokumente té hartuara pér
né konviktet e nxénésve. pérgatitjen dhe informimin e
prindérve e té nxénésve
6. Puna analitiko-hulumtuese
Pérmbajtja e punés Koha e Indikatorét e realizimit
realizimit

6.1 Analiza dhe aktivitete hulumtuese pér: —
Frekuentimin e parregullt té oréve; — Suksesin
e dobét té nxénésve dhe shkaget

Tetor—Qershor

— anketa té hartuara; —
pyetésoré té hartuar; —
formularé té hartuar pér
ndjekjen e arritjeve

né shkollé

6.2 Pérgatitja e instrumenteve pér aktivitete Qershor— — anketa té hartuara; —
hulumtuese (pyetésoré, fleté anketimi) shtator pyetésoré té hartuar

6.3 Pjesémarrja né hartimin e raporteve, Qershor— — formularé té hartuar pér
analizave, pasqyrave pér trupat profesionalé shtator analiza; — raporte té hartuara; —

analiza té hartuara me té dhéna
té llogaritura




7. Bashképunimi me institucione profesionale, shkencore dhe shoqgérore

Pérmbajtja e punés

Koha e
realizimit

Indikatorét e realizimit

7.1 Bashképunimi me institucionet e shtetit: —
bashképunim me Ministriné e Arsimit dhe
Shkencés; — bashképunim me BZhA-né e
Republikés s&€ Magedonisé; — bashképunim
me Qendrén Shtetérore té Provimeve; —
bashképunim me Inspektoratin Shtetéror té
Arsimit té R. sé Maqgedonisé; — Qendra pér
delikuencé té té miturve prané Komunés sé
Karposhit; — Qendra pér puné sociale; —
Departamente prané Ministrisé sé Punéve té
Brendshme

Tetor—Qershor

— takime/mbledhje té
realizuara; — vizita né shkollé
nga pérfagésues té shkollés; —
procesverbale nga
takimet/mbledhjet e realizuara;
— ftesa dhe memorandume
bashképunimi

7.2 Bashképunimi me institucione dhe
organizata profesionale: — bashképunim me
Aktivin e shérbimeve profesionale té Qytetit
té Shkupit; — bashképunim me Institutin e
Psikologjisé; — bashképunim me organizata
jogeveritare, me shogata profesionale dhe me
gendra pér mbéshtetje e puné késhillimore

Gjaté gjithé
vitit

— procesverbale nga
takimet/mbledhjet e realizuara;
— takime/mbledhje té realizuara




2.3 PROGRAMI VJETOR PER PUNEN E EDUKATORIT SPECIAL DHE REHABILITUESIT NE VITIN SHKOLLOR 2026/2027

SHMAQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027

Edukatore speciale dhe rehabilituese: Milena Laloviq Petrushevska

Fusha: 1. Planifikimi dhe pérgatitja e punés sé defektologut

Pérmbaijtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

1. Hartimi i Programit vjetor pér punén e
vet

Gusht

Realizim i suksesshém i
aktiviteteve té parashikuara

Planifikimi vjetor i defektologut

vet

parashikuara

2. Hartimi i Raportit té punés sé Gusht Arsyetimi i aktiviteteve té kryera Raporti i punés sé defektologut
defektologut pér vitin e kaluar shkollor
3. Hartimi i Programit mujor té punés sé Gusht Realizim i suksesshém i aktiviteteve té Programi mujor i punés sé defektologut

Fusha: 2. Hartimi i planifik

imeve dhe i programeve né nivel shkolle

Pérmbajtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

4. Pjesémarrja né hartimin e Programit
vjetor té punés sé shkollés

Gusht

Realizim i suksesshém dhe i afatshém i
aktiviteteve té parashikuara

Programi vjetor i punés sé shkollés

vjetor té ekipit inkluziv

aktiviteteve té parashikuara

5. Pjesémarrja né hartimin e Raportit vjetor | Korrik Realizim i suksesshém dhe i afatshém i Raporti vjetor i punés sé shkollés
té punés sé shkollés aktiviteteve té parashikuara
6. Pjesémarrja né hartimin e Programit Gusht Realizim i suksesshém dhe i afatshém i Programi vjetor i punés sé ekipit inkluziv




Fusha: 3. Puna me nxénésit me nevoja té veganta arsimore

Pérmbaijtja e punés Koha e realizimit Qéllimet e pritura Indikatorét
7. Pranimi i nxénésve me NVA né vitin e Gusht-Shtator / /
paré dhe shpérndarja né paralele
8. Konsultimi me prindérit lidhur me Gusht=Shtator / /

nevojén pér asistent arsimor dhe
kontaktimi i gendrave burimore me géllim
dorézimin e dokumentacionit pér caktimin
e asistentit arsimor

9. Vézhgimi i oréve né paralele me géllim
véshtrimin né pérshtatjen e nxénésve me
NVA

Shtator—Tetor

Mundésimi i pérshtatjes sé nxénésve me
NVA né mjedisin e ri

Vézhgime té realizuara; Procesverbale
nga vézhgimet

10. Vlerésimi i mundésive dhe i aftésive
individuale té nxénésve me NVA dhe
hartimi i planit individual arsimor PIA

Shtator—Tetor

Vlerésimi i mundésive individuale té
nxénésve dhe hartimii PIA-s

Profili pedagogjik; Plani individual
arsimor

11. Puna individuale me nxénésit me NVA

Gjaté gjithé vitit shkollor
/ puné individuale gjaté

oréve — numér individual
orésh pér secilin nxénés

me NVA

Zhvillim optimal i nxénésit né pérputhje
me aftésité e tij

Fleté evidence nga puna me nxénésit
individualisht

Reedukimi i psikomotorikés

Sipas nevojés, gjaté
gjithé vitit shkollor

Ndértimi i térésisé trupore, pérjetimi i
hapésirés gjestuale, i hapésirés objektive,
lévizje té koordinuara

Fleté evidence nga puna me nxénésit
individualisht

Zhvillimi i shkathtésive sociale dhe i
komunikimit

Sipas nevojés, gjaté
gjithé vitit shkollor

Aftési sociale dhe komunikuese té
pérmirésuara te nxénési me NVA dhe
ndjenjé e ndértuar e pérkatésisé né
kolektiv

Fleté evidence nga puna me nxénésit
individualisht dhe né paralele

Ushtrime pér tejkalimin e diskalkulisé,
disleksisg, disgrafisé

Sipas nevojés, gjaté
gjithé vitit shkollor

Adaptimi i materialit, i programit dhe i
vlerésimit ndaj nevojave e mundésive té

Fleté evidence nga puna me nxénésit
individualisht; Materiale pér puné




nxénésit. Vlerésimi nga ana e
profesoréve mbi bazén e njé plani té
modifikuar pune té hartuar pér nxénés
me véshtirési specifike né té nxéné

Puna me nxénésit pér pérvetésimin e
pérmbajtjeve té caktuara mésimore

Sipas nevojés, gjaté
gjithé vitit shkollor

Ndértimi te nxénésit i standardeve té
larta personale pér sukses dhe i njé
géndrimi pozitiv ndaj té nxénit.
Identifikimi i shkageve té déshtimit né
drejtim té eliminimit té tyre

Fleté evidence nga puna me nxénésit
individualisht dhe né paralele

Puna késhillimore me nxénésit me NVA
dhe me prindérit e tyre

Vazhdimisht gjaté gjithé
vitit shkollor mbahet
komunikimi me prindérit

Komunikimi me nxénésit dhe me
prindérit né njé ményré gé u siguron
mbéshtetje dhe besim

Fleté evidence nga konsultimet e
realizuara me prindin, me nxénésin

Fusha: 4. Dhénia e mbéshtetjes pérkatése dhe ndjekja e pérparimit té nxénésve me nevoja

té vecanta arsimore

Pérmbaijtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Ndihma e nxénésit gjaté pérshtatjes né
paralelen e rregullt

Shtator—Tetor

Pérfshirja inkluzive e nxénésit né paralele

Fleté evidence nga konsultimet e
realizuara me nxénésin, me arsimtarin

Pérgatitja e paraleles pér pranimin e
nxénésit me NVA qgé duhet té pérfshihet né
mésimin e rregullt

Shtator—Tetor

Zhvillimi i géndrimeve pozitive te
nxénésit ndaj nxénésve me nevoja té
veganta; Zhvillimi i empatisé

Biseda késhillimore me klasén; Punétori

Mbéshtetja e nxénésve té tjeré né klasén
ku éshté pérfshiré nxénési me NVA

Gjaté gjithé vitit shkollor

Pérmirésimi i statusit social dhe
emocional té nxénésve me nevoja té
vecanta

Mbaijtja e dosjes pér secilin nxénés me NVA

Gjaté gjithé vitit shkollor

PIA dhe profil pedagogjik i hartuar pér
nxénésin me NVA gé ka gjetje dhe
mendim nga njé institucion relevant

Gjetje dhe mendim; Vlerésim i aftésive té
nxénésit; PIA; Revizion i PIA-s; Bisedé me
arsimtarét, me prindérit e nxénésit;
Vézhgime té nxénésit

Merr pjesé né hartimin e planit individual
arsimor (PIA) pér nxénésin me nevoja té
vecanta arsimore

Gusht-Shtator

Realizimi i géllimeve té parashikuara me
PIA-n

Procesverbale nga mbledhjet e ekipit
inkluziv




Revizione té PIA-s

Gjaté gjithé vitit shkollor

Pércaktimi i anéve té forta/té dobéta nga
zbatimi i planit individual arsimor

Procesverbale nga mbledhjet e ekipit
inkluziv

Pérdor teknologji asistive né punén me
nxénésit dhe pérfshirjen e saj né PIA

sipas nevojés

Vlerésim pérkatés pér nevojén e
teknologjisé asistive

Lista pér vlerésimin e nevojave pér
teknologji asistive

Pércaktimi i nevojés pér shérbime Gjaté vitit Vlerésim i béré pér nevojén e
plotésuese mbéshtetjeje (asistent arsimor) shérbimeve plotésuese
Fusha: 5. Orientimi profesional dhe i karrierés i nxénésve me nevoja té ve¢anta arsimore

Pérmbaijtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Hulumtimi i informimit dhe i interesit té
nxénésve me NVA pér arsimim ose
punésim té métejshém

Maj

Informimi i nxénésve me NVA pér
mundésité dhe perspektivat e
profesioneve dhe pér rrjetin e
institucioneve té arsimit té larté

Evidenca nga késhillimet individuale dhe
grupore; Instrumente pér orientim
profesional

Teste pér orientim profesional

Maj

Zbatimi i testit pér orientim profesional

Testi pér orientim profesional

Defektologu kryen késhillim individual dhe
grupor té nxénésve me NVA dhe té
prindérve té tyre pér té drejtén e zgjedhjes
pér arsimim té métejshém

Maj

Dhénia e mbéshtetjes gjaté zgjedhjes
pérkatése té zanateve

Procesverbale nga késhillimet pér
orientim profesional

Fusha: 6. Puna me arsimtarét

Pérmbaijtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Puné instruktive-késhillimore me
arsimtarét e nxénésve me NVA

Gjaté gjithé vitit shkollor

Pérshtatje e suksesshme e gasjes né
punén me nxénésit me NVA, né varési té
situatés dhe té llojit té problemit

Fleté evidence nga konsultimet e
realizuara me arsimtarin; Hartimi i PIA-s
né bashképunim me profesorin

Njohja e arsimtaréve té nxénésve me
nevoja té veganta arsimore me
karakteristikat dhe llojin e aftésisé sé tyre
té kufizuar

Shtator—Tetor

Mbledhje inkluzive

Fleté evidence nga konsultimet e
realizuara me arsimtarin




Dhénia e udhézimeve pér modifikimet dhe
adaptimet e domosdoshme né mésim
(mésim i individualizuar dhe i diferencuar)

Gjaté gjithé vitit shkollor

Qéllime té diferencuara (né PIA);
Strategji pérshtatjeje (né PIA); Qéllime
dhe aktivitete té diferencuara (né planin
ditor operativ)

Mbéshtetja né identifikimin dhe
konkretizimin e géllimeve e detyrave gé
duhet té realizohen né kuadér té
pérmbajtjeve programore té vendosura né
PIA

Gjaté gjithé vitit shkollor

Pércaktimi i formave/metodave
pérkatése té punés

Procesverbale nga mbledhjet e ekipit
inkluziv

Mbéshtetja né pércaktimin e pérmbajtjeve
gé do té pérpunohen dhe gé mund t'i
vendosen para nxénésit

Gjaté gjithé vitit shkollor

Pérmbajtje té vendosura né ményré
reale

Fleté evidence nga konsultimet e
realizuara me arsimtarin

Ndihmé profesionale pér arsimtarét
pérmes trajnimeve pér identifikimin e
nxénésve me NVA dhe pér zhvillimin e
strategjive pér punén me ta

Gjaté gjitheé vitit shkollor

Ndértimi i strategjive té té nxénit me
zbatimin e njé qasjeje individuale e té
diferencuar né puné

Raporte nga trajnimet; Fleté evidence
nga konsultimet e realizuara me
arsimtarin

Trajnimi i arsimtaréve pér hartimin e PIA-s

Gusht

Raporte nga trajnimet; PIA; Evaluime té
PIA-s; Evidenca nga konsultimet

Planifikimi i strategjive pér vlerésimin e
njohurive té nxénésve me NVA

Gjaté gjithé vitit shkollor

Nota ka rol stimulues, e nxit interesin
dhe shkallén e angazhimit té nxénésit

Vlerésim né njé ményré té pércaktuar
sipas PIA-s, si dhe sipas géllimeve té
diferencuara té pércaktuara né PIA

Fusha:

7. Puna me prindérit

Pérmbaijtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Bashképunimi dhe komunikimi i rregullt
me prindérit e nxénésve me NVA

Gjaté gjithé vitit shkollor

Qasje reale dhe ndihmé adekuate nga
ana e prindérve, si dhe pérparim né té
nxéné

Biseda késhillimore me prindérit; —
Udhézime pér komunikim dhe
mbéshtetje né té nxéné me fémijét; —
Strategji pér punén me lloje té vecanta té
NVA-sé




Nxit praniné e prindérve té nxénésve me
NVA né shkollé

Gjaté gjithé vitit shkollor

Biseda instruktive dhe késhillimore me
prindérit

Informimi i rregullt i prindérve pér
pérparimin e fémijéve té tyre

Gjaté gjithé vitit shkollor

Biseda informative dhe késhillimore me
prindérit

| informon prindérit e fémijéve me NVA pér
té drejtat, detyrimet dhe pérfitimet qé
mund té marrin dhe i udhézon te
institucionet relevante pér ndihmé

Gjaté gjithé vitit shkollor

Biseda instruktive dhe késhillimore me
prindérit

| mundéson prindit té pérfshihet né
segmente té vecanta té procesit edukativo-
arsimor (p.sh. hartimi i PIA-s)

Gjaté gjitheé vitit shkollor

Promovimi i besimit dhe i mirékuptimit
pér ndértimin e partneriteteve me
familjet, si dhe motivimi i prindérve pér
t'u pérfshiré né aktivitetet e shkollés

— Ftesa; — PIA dhe Evaluime; —
procesverbale nga mbledhjet e ekipit
inkluziv

Fusha: 8. Bashképunimi me bashkésiné lokale

Pérmbaijtja e punés Koha e realizimit Qéllimet e pritura Indikatorét
Bashképunimi me bashkésiné lokale gjaté | Gjaté gjithé vitit shkollor |/
pérballjes me situata krizore gé e prekin
shkollén dhe bashkésiné lokale (fatkeqési,
epidemi, dhuné, dukuri kriminale e té
ngjashme)
Shkémbimi i pérvojave me defektologé dhe | Gjaté gjithé vitit shkollor |/ Raporte nga bashképunimet dhe

me bashképunétoré profesionalé nga
shkolla té tjera té mesme té komunés dhe
té qytetit

konsultimet e realizuara

Fusha: 9. Bashké

punimi me institucione té tjera

Pérmbajtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Bashképunimi me institucionet
kompetente MASh, BZhA, sektori
jogeveritar, organizatat ndérkombétare

Gjaté gjithé vitit shkollor

Raporte nga bashképunimet e realizuara




Bashképunimi me institucione
shéndetésore né fushén e zbulimit, té
diagnostikimit dhe té trajtimit té nxénésve
me NVA

Sipas nevojés

Marrja e afatshme e vértetimit mjekésor
me gjetje e mendim pér fémijét me NVA,
si dhe rekomandime pér puné

Gjetje dhe mendim nga njé institucion
relevant pér diagnostikim

Bashképunimi me Bashkimin e
Defektologéve dhe me Institutin e
Defektologjisé té Fakultetit Filozofik

Gjaté gjithé vitit shkollor

Raporte nga bashképunimet dhe
konsultimet e realizuara

Fusha: 10. Pérsosja profesionale e defektologut

Pérmbaijtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Vijimi i trajnimeve, i konferencave qé do té
parashikohen gjaté vitit shkollor

Gjaté gjithé vitit shkollor

Promovimi dhe zbatimi i risive né punén
edukativo-arsimore me nxénésit me NVA

Certifikata nga trajnimet e vijuara

Ndjekja e literaturés profesionale

Vazhdimisht

Zbatimi né praktiké i risive nga profesioni

Gjaté gjitheé vitit shkollor

Zbatimi i formave pérkatése dhe té reja
té punés

Bashképunimi me kolegét nga shoqatat
profesionale

Sipas nevojés

Raporte nga bashképunimet e realizuara

Fusha: 11. Puna analitiko-hulumtuese

Pérmbaijtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Hartimi i instrumenteve (protokolle, fleté
evidence, formularé) pér grumbullimin e té
dhénave

Gjaté gjithé vitit shkollor

Zhvillimi i njé sistemi pér identifikimin,
ndjekjen dhe mbéshtetjen e nxénésve
me NVA

— Fleté evidence pér vizité né oré, pér
vézhgim; — Fleté evidence pér vlerésim
defektologjik; — Lista pér puné instruktive
e késhillimore me arsimtaré, nxénés,
prindér; — Listé pér vlerésimin e aftésisé
pér té nxéné

Shkrimi i raporteve, i analizave dhe i
materialeve té tjera profesionale

Gjaté gjithé vitit shkollor

Raporte nga trajnimet, punétorité e
mbajtura; — Raport gjysmévjetor; —
Raport vjetor; — Regjistér pér nxénésit




me NVA dhe me véshtirési né té nxéné
sipas llojit té nevojés

Analiza statistikore dhe pérpunimi i té
dhénave

Gjaté gjithé vitit shkollor

Programe pér analizén statistikore té té
dhénave

Fusha: 12. Struktura dhe organizimi shkollor

Pérmbaijtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

E ndjek evidencén dhe dokumentacionin e
nxénésve me NVA

Gjaté gjithé vitit shkollor

Regjistér pér nxénésit me NVA dhe me
véshtirési né té nxéné sipas llojit té
nevojés; Dosje pér nxénésin me NVA

Ndjekja e shkallés sé pérfshirjes inkluzive
té nxénésve me NVA né procesin mésimor-
arsimor: vézhgim gjaté oréve, bisedé me
arsimtarét, bisedé me nxénésit, ndjekja e
punés sé arsimtarit, pérkatésisht cilat
metoda e mjete i pérdor gjaté punés me
kéta nxénés

Gjaté gjitheé vitit shkollor

Zbatimi i koncepteve dhe modeleve té
ndryshme pér zhvillimin e arsimit inkluziv

Bashképunimi me organet dhe trupat
profesionalé né shkollé

Gjaté gjithé vitit shkollor

Késhilli klasor dhe késhilli i arsimtaréve;
Aktivet profesionale; Ekipi inkluziv

Dhénia e ndihmés pérkatése késhillimore
né situata kércénimesh ose rrezikimi té
shéndetit a té sigurisé sé nxénésve

Gjaté gjithé vitit shkollor

Puné késhillimore

Identifikimi dhe parandalimi né rastet e
diskriminimit dhe té pabarazisé né shkollé
dhe ndérmarrja e veprimit pérkatés

Gjaté gjithé vitit shkollor

Komunikimi me nxénésit i bazuar mbi
respektin dhe vémendjen, promovimi i
géndrimeve e sjelljeve pozitive gé priten
nga nxénésit

Puné késhillimore




SHMQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027

3.1 PROGRAMI | PUNES SE BORDIT TE SHKOLLES

Qéllimet prioritare

. Ndértimi i njé institucioni me stil té njohshém té funksionimit organizativ

J Zhvillimi i ndjenjés sé pérkatésisé ndaj organizatés

) Respekti ndérpersonal ndérmjet té punésuarve

) Tendencé e vazhdueshme pér pérmirésimin dhe modernizimin e nivelit materialo-teknik, hapésinor, teknologjik, pedagogjik dhe organizativ té
shkollés

. Gjetja dhe zbatimi i njé sistemi masash e procedurash pér motivimin e kuadrit mésimor dhe té kuadrit tjetér profesional

. Pérsosje profesionale e pérhershme e kuadrit mésimor dhe e kuadrit tjetér profesional

) Tendencé pér objektivizimin e kriterit vlerésues té notimit té nxénésve

) Ndjekja dhe pjesémarrja aktive né ndryshimet dhe risité né sferén edukativo-arsimore

J Bashképunim i vazhdueshém dhe pérfshirje e prindérve né segmente té vecanta institucionale

. Implementimi i procesit té edukimit né té gjitha llojet e mésimit

. Realizimi i funksionit edukativ me pjesémarrje interaktive té kuadrit mésimor e té kuadrit tjetér profesional, té nxénésve dhe té prindérve

Qéllimet strategjike

. Sigurimi i sfidave stimuluese pér pérmirésimin e té nxénit té nxénésve



] Vendosja e géllimeve té garta pér pérparimin e punés sé kuadrit mésimor

. Sigurimi i kushteve bashkékohore té punés

. Praktikimi i metodave aktive té mésimit

] Zhvillimi i punés ekipore

] Nxitja e komunikimit pozitiv dhe e lidhjeve té mira ndérmjet shkollés, familjes dhe bashkésisé

. Dégjimi i zérit té nxénésve

. Praktikimi i demokracisé

. Mbahen seanca té rregullta (miratimi i programeve, i raporteve, i planeve financiare, i llogarive, i inventarizimit)
. Jepet mbéshtetje pér zhvillimin profesional té arsimtaréve

. Sigurohet mbéshtetje e ekipit menaxherial né té gjitha fushat

. Merret pjesé né pércaktimin e géllimeve dhe strategjive zhvillimore

] Ndiget vlerésimi i nxénésve

] Pérmirésohen kushtet dhe klima shkollore

L Merret pjesé né miratimin e planit pér vetévlerésim

) Pérparohet bashképunimi me Késhillin e prindérve

. Jepet mendim pér zgjedhjen e arsimtaréve dhe té bashképunétoréve profesionalé

) Vendoset pér ankesat dhe kundérshtimet e té punésuarve, té nxénésve dhe té prindérve

) Shgyrtohen ¢éshtje rrjedhése dhe programe té reja

. Formohen komisione dhe merren vendime pér tenderé, ekskursione, dhénie me qira té objekteve

. Jepen rekomandime pér pérmirésimin dhe parandalimin e gjendjeve

) Né pajtim me ndryshimet e Ligjit pér arsimin e mesém, dy anétaré té zgjedhur nga ana e Bashkésisé shkollore marrin pjesé né seancat e Bordit

té shkollés, pa té drejté vote

Pérmbaijtjet programore pér vitin shkollor 2026/2027



Pérmbajtjet programore

Realizuesit

Koha e realizimit

Propozime pér pérparimin e programit
vjetor té shkollés dhe té Bordit té shkollés

Drejtori, BSh, Psikologu,
Bibliotekari, Késhilli i prindérve

gusht 2026

Mbéshtetje né sigurimin e kushteve mé té
mira té punés dhe té njé klime e kulture
mé té miré shkollore

Drejtori, Kontabilisti, BSh

gusht 2026

Plotésimi i rregullores sé punés sé Bordit té
shkollés

BSh

gusht 2026

Shqyrtimi dhe dorézimi i propozimit pér
raportin vjetor té punés sé shkollés te
Késhilli i komunés

Drejtori, BSh

shtator 2026

Shqyrtimi dhe dorézimi i propozim-raportit
pér punén materialo-financiare te
themeluesi

Drejtori, Kontabilisti, BSh

shtator 2026

Shqyrtimi dhe dorézimi i propozimit té
programit vjetor té punés sé shkollés te
Késhilli i komunés

Drejtori, BSh

shtator 2026

Shqyrtimi dhe dorézimi i propozim-planit
financiar dhe i llogarisé pérfundimtare te
themeluesi

Drejtori, Kontabilisti, BSh

shtator 2026

Shqyrtimi i raportit vjetor pér renovimin e
objekteve

Drejtori, BSh

tetor 2026

Pércaktimi i procedurés pér formimin e
komisioneve té pérhershme dhe té
pérkohshme, i komisionit pér prokurime
publike

Drejtori, BSh, Sekretari

tetor 2026

Shqyrtimi i raportit pér inventarizimin né
shkollé

Drejtori, BSh

dhjetor 2026




Pérmbajtjet programore Realizuesit Koha e realizimit

Shqyrtimi dhe miratimi i raportit Drejtori, BSh, Psikologu janar 2027
gjysmévjetor pér punén e shkollés

Shqyrtimi dhe miratimi i ekskursioneve dhe | Drejtori, BSh, Psikologu, Ekipi prill 2027
zgjedhja e komisionit pér ekskursione pér ekskursione

Shqyrtimi i raportit té komisionit pér Drejtori, BSh, Psikologu gershor 2027

ekskursione

Shqyrtimi dhe miratimi i raportit vjetor pér | Drejtori, BSh gershor 2027
punén e shkollés dhe té BSh-sé

Shqyrtimi dhe miratimi i planit zhvillimor Drejtori, BSh gershor 2027
pér vitin shkollor rrjedhés

Informacion pér formimin e ekipit Drejtori, BSh gershor 2027
profesional pér punén mbi programin
vjetor pér vitin e ardhshém shkollor

3.2 PROGRAMI | PUNES SE KESHILLIT TE PRINDERVE
SHTATOR - TETOR

1. Seanca konstitutive e Késhillit — mundési pér kooptimin e anétaréve nga viti i paré.

2. Shqyrtimi i ¢éshtjeve me interes pér fillimin dhe pérfshirjen e nxénésve né puné.
NENTOR — DHJETOR

1. Shqgyrtimi i suksesit dhe i sjelljes sé nxénésve gjaté tremujorit té paré.

2. Nxjerr pérfundime pér céshtje té caktuara dhe jep propozime te Késhilli i arsimtaréve pér tejkalimin e dobésive.
JANAR - SHKURT

1. Shqgyrtimi i suksesit dhe i sjelljes sé nxénésve né fund té gjysmévjetorit té paré.

2. Shqyrtimi i céshtjeve pér pérmirésimin e kushteve té punés dhe dhénia e propozimeve te organet profesionale dhe te organet drejtuese.

MARS - PRILL



1. Shqyrtimi i suksesit dhe i disiplinés sé nxénésve né fund té tremujorit té treté.
2. Shqyrtimi i mendimeve dhe i propozimeve nga bordet e prindérve dhe nga organet profesionale pér organizimin e ekskursioneve té planifikuara
dhe té punéve té planifikuara pér pérfundimin e suksesshém té vitit mésimor.
MAJ — QERSHOR
1. Shqyrtimi i ¢éshtjeve nga puna dhe nga rezultatet e arritura té shkollés.
2. Pérmbledhja e punés gjaté vitit mésimor dhe dhénia e propozimeve te organet profesionale dhe te organi drejtues pér pérmirésimin e kushteve
té punés gjaté vitit té ardhshém shkollor.

Késhilli i prindérve, pérvec punés né seancat e planifikuara gjaté vitit, do ta ndjeké punén e shkollés pérmes bordeve té viteve e té paraleleve dhe do té
iniciojé ¢éshtje pér shqyrtim.

Do té bashképunojé me Késhillin e arsimtaréve dhe me Bordin e shkollés, si dhe me késhillat e viteve e té paraleleve pérmes bordeve té viteve dhe té
paraleleve, pér tejkalimin e dobésive né njé periudhé té dhéné dhe pér arritjen e rezultateve mé té mira.
3.3 Programi i punés sé Késhillit té arsimtaréve

Késhillin e arsimtaréve e pérbéjné arsimtarét dhe bashképunétorét profesionalé né shkollé. Késhilli i arsimtaréve jep mendim mbi propozimin e
Programit vjetor té punés dhe e ndjek zbatimin e tij, e shqyrton dhe e pércakton suksesin e nxénésve dhe punén e organeve e trupave té tjeré
profesionalé, u shqgipton masa pedagogjike nxénésve, formon aktive profesionale, komisione, borde provimesh, regjistrimin e nxénésve né vitin |,
shqgyrton kérkesa dhe ankesa nga nxénésit e prindérit.

Késhilli i arsimtaréve i kryen punét né vijim:

. u miraton nxénésve pérfundimin e dy viteve né njé vit té njéjté,

) u shqgipton masa pedagogjike nxénésve para largimit dhe largim,

. miraton mungesén e nxénésve nga mésimi pér mé shumeé se 10 ditg,

. merr vendime mbi ankesén e nxénésve pér notat e pércaktuara,

J e shqyrton raportin pér mbikéqgyrjen profesionale té kryer dhe propozon masa,

. i shgyrton propozimet e prindérve, té nxénésve, té organeve e trupave profesional€, qé kané té béjné me pérmirésimin e procesit arsimoro-

edukativ dhe merr masa pérkatése,
. Iévdon dhe shpérblen nxénés,

] i miraton ekskursionet e nxénésve dhe vizitat profesionale,



] jep mendim profesional pér furnizimin me tekste shkollore dhe me mjete té tjera konkretizuese,
. zgjedh bordin e provimeve pér zbatimin e provimit té maturés,

. kryen edhe puné té tjera té pércaktuara me Statutin dhe me Ligjin.

SHMQSH gjimnazi ,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027

3.4.1 Programi i punés sé aktivit Gjuhé dhe letérsi magedonase pér vitin shkollor 2026-2027

Anétarét e aktivit

Biljana Kostova, Marina Ristovska, Tatjana Laljek Kulishevska, Snezhana Stankova, Dragica Panova, Irena Dobreska, Julijana Zafirova, Biljana Radevska,
Mila Mihajlovska-Trajkovski

Qéllimet

. Pérparimi i ményrés sé prezantimit té pérmbajtjeve té reja, té€ metodave dhe té teknikave bashkékohore
) Pérdorimi i mésimit interaktiv dhe krijues, zbatimi i mjeteve té ndryshme mésimore (video, prezantime)
J Pérmirésimi i shprehjes me gojé dhe me shkrim

. Zhvillimi i mendimit krijues pérmes analizés sé teksteve dhe fitimi i shkathtésive pér prezantim té pavarur
) Nxitja e dashurisé ndaj leximit dhe letérsisé, drejtshkrimit dhe drejtshqiptimit

) Hartimi i eseve, i projekteve dhe i prezantimeve

J Analizimi i pavarur i veprave letrare dhe zhvillimi i njé géndrimi kritik, si dhe kategorizimi i tyre

. Pércaktimi i korrelacionit me Iéndé té tjera (histori, muziké, art figurativ)

. Té kuptuarit e teksteve nga mediat

. Leximi kritik i informacioneve (internet, lajme, rrjete sociale)

. Pjesémarrja né gara dhe né aktivitete letrare



L Pérgatitja pér Maturén shtetérore
. Ndjekja e metodave té reja dhe e pedagogjisé bashkékohore
. Né léndén Art dramatik — t'i zgjerojné njohurité e tyre pér shkathtésité themelore dramatike

Tekstet sipas té cilave punohet

Pér vitin |I: GJUHE DHE LETERSI MAQEDONASE nga V. Labroska, E. Velickova, T. Andonova Mitrevska, N. Acevska, nga Literatura.mk

Pér vitin II: 1. Tekst né pérgatitje

Pér vitin Ill: GJUHE DHE LETERSI MAQEDONASE nga S. Bojkovska, L. M.-Gjurkova, D. Pandev, Zh. Cvetkovski; N. Avramovska, G. Todorovski, nga
Prosvetno delo.

Pér vitin IV: 1. GJUHE DHE LETERSI MAQEDONASE nga S. Bojkovska, L. M.-Gjurkova, D. Pandev, Zh. Cvetkovski; N. Avramovska, L. G.-Jakovleva, nga
Prosvetno delo. Art dramatik né vitin IV (fusha GJAB) — Doracak

Programi i pérgjithshém i punés sé aktivit

Mésimi i rregullt i [éndés Gjuhé dhe letérsi magedonase realizohet sipas planit mésimor dhe programit mésimor té pércaktuar nga BZhA-ja dhe MASh-
i. Mésimi zhvillohet si mésim |éndor, i organizuar, ku zbatohen forma té ndryshme mésimore: frontale, individuale, puné né ¢ifte dhe puné grupore. Né
mésim zbatohet njé qasje bashkékohore metodike, si: mésim interaktiv dhe dialog; diskutime e debate; analizé dhe ndérveprim i teksteve letrare; puné
mbi tekstin (analizé gjuhésore, stilistike dhe pérmbajtésore); detyra projektuese dhe aktivitete hulumtuese; prezantime dhe pérdorim i TIK-ut.

Mésimi realizohet pérmes kombinimit té aktiviteteve teorike dhe praktike, me géllim gé nxénésit té zhvillojné shkrim-lexim gjuhésor, shkathtési
komunikuese, té menduar kritik dhe dashuri ndaj letérsisé. Zbatohen mjete té ndryshme mésimore: tekste, vepra letrare, materiale audio-vizuale,
pérmbajtje digjitale dhe materiale plotésuese.

Aktivi i gjuhés dhe letérsisé magedonase mblidhet rregullisht (njé heré né muaj) dhe diskuton pér céshtje e aktivitete rrjedhése té lidhura me mésimin
e rregullt, me aktivitetet projektuese, me mésimin shtesé e plotésues, me mésimin konsultativ pér maturantét dhe me aktivitete té tjera
jashtémésimore.

Detyrim i secilit arsimtar éshté té hartojé e té dorézojé planifikimin vjetor dhe, gjaté vitit mésimor, té hartojé planifikime tematike dhe, vazhdimisht
gjaté gjithé vitit shkollor, té hartojé pérgatitje ditore pér secilén oré mésimore.

Vlerésimi éshté i vazhdueshém dhe pérfshin pérgjigje me gojé, detyra me shkrim, ese, tekste dhe detyra projektuese. Punimet me shkrim vlerésohen
sipas kritereve té dhéna nga BZhA-ja, né té cilat vlerésohen gjuha, kompozicioni dhe pérmbajtja me fond pérkatés fjalésh. Vlerésimi i testeve béhet sipas



kritereve dhe listés sé pikéve té pércaktuar nga BZhA-ja. Vlerésimi i nxénésve béhet sipas rekomandimeve té BZhA-s€, pérkatésisht sipas standardeve
té dhéna té vlerésimit.

Vlerésimi i njohurive dhe i pérparimit té nxénésve me noté numerike sumative pér standardet e arritura té vlerésimit béhet pas pérfundimit té mésimit
té secilés temég, né fund té gjysmévjetorit dhe né fund té vitit shkollor. Nota sumative nxirret si rezultat i notés pér pérparimin, té nxjerré mbi bazén e
teknikave té ndryshme té vlerésimit formativ, dhe i verifikimeve me shkrim té nxénésve (fleté mésimore, ushtrime, punime me shkrim dhe teste pér
verifikimin e njohurive).

Gjaté vitit shkollor formohen dy nota qé bazohen mbi punimet me shkrim, ndérsa té tjerat jané rezultat i pérgjigjeve me gojé, i pjesémarrjes né aktivitete
té ndryshme, i detyrave té shtépisé, i punimeve individuale e grupore té projekteve dhe i testeve. Vlerésimi éshté pjesé e integruar e orés mésimore.
Verifikimi i njohurive, si dhe vlerésimi i nxénésve, duhet té jeté i implementuar né aktivitetet e rregullta gjaté orés — domethéné nxénésit nuk duhet té
vegohen individualisht gjaté verifikimit me gojé té njohurive.

Arsimtarét né arsimin gjimnazor e nxitin inkluzivitetin pérmes sigurimit té pérfshirjes aktive té té gjithé nxénésve né aktivitetet mésimore. | adaptojné
pérkatésisht metodat e punés qé t'u pérgjigjen nevojave té ndryshme kognitive dhe emocionale té nxénésve, duke pérdorur gasje si individualizimi,
diferencimi, puna ekipore dhe mbéshtetja mes bashkénxénésve. Gjaté punés me nxénés me nevoja té vecanta arsimore, arsimtarét hartojné PIA (plane
individuale arsimore), té cilat pérfshijné materiale arsimore té pérshtatura sipas aftésive kognitive té nxénésve me zhvillim atipik.

Pérsa i pérket standardeve té vlerésimit sipas rekomandimeve té BZhA-sé, vlerésohen aspektet né vijim:

. Leximi dhe analiza e tekstit — 30%

J Shkrimi (ese, hartim, analizé) — 30%

) Shprehja me gojé dhe prezantimet —20%

. Gjuha (gramatiké, drejtshkrim, fjalor) — 20%

Notat formohen sipas listés sé pikéve né vijim: nota 5 — 90-100%; nota 4 — 75—89%; nota 3 — 60—74%; nota 2 — 45-59%; nota 1 — nén 45%.



Programi pér mésim shtesé dhe plotésues

Programi pér mésimin plotésues:

shtetérore

pedagogu

Muaji Aktivitetet Qéllimet Personat e pérfshiré Koha e realizimit
1. Tetor diagnostikimi i njohurive té méparshme, tejkalimi i gasje individuale dhe detektim i profesori, nxénési, vazhdimisht
mangeésive né njohuri, ushtrime individuale, bisedé, mangeésive pedagogu
fleté pune
2. Néntor |shkathtési themelore gjuhésore, ushtrime pér lexim, zhvillimi i shkathtésive profesori, nxénési, vazhdimisht
shkrim dhe komunikim komunikuese pedagogu
3. Dhjetor | pérforcimi i pérmbajtjeve rrijedhése dhe arritja e sistematizimi i njohurive profesori, nxénési, vazhdimisht
standardeve minimale, shpjegime plotésuese dhe pedagogu
detyra praktike
4. Shkurt | puné individuale dhe verifikim njohurish, largimi i nxénésit té mund t'i detektojné profesori, nxénési, vazhdimisht
mangésive té konstatuara, pérséritje dhe ushtrime veté mangésité né njohuri pedagogu
5. Mars mbéshtetje né pérvetésimin e pérmbajtjeve té reja, pérmirésimi i rezultateve té profesori, nxénési, vazhdimisht
ushtrime me tekste pér drejtshkrim, puné né grupe té | arritura dhe pérvetésimi i pedagogu
vogla pérmbajtjeve té reja
6. Prill pérgatitje pér testim, mbéshtetje pér rritjen e tejkalimi i mangésive né njohuri profesori, nxénési, vazhdimisht
vetébesimit si parakusht pér sukses mé té miré, dhe pérgatitja pér testim pedagogu
dialogé, prezantime
7. Maj sistematizim, pérforcimi i njohurive té fituara, pérséritja e njohurive té fituara profesori, nxénési, vazhdimisht
pérséritje dhe puné individuale paraprakisht pedagogu
8. Qershor |evaluim, bashképunim me prindérit dhénia e suksesshme e Maturés profesori, nxénési, vazhdimisht

Programi pér mésimin shtesé:

Nr.

Aktivitetet

Qéllimet

Personat e pérfshiré

Koha e realizimit

1. |identifikimiinxénésve té pajisur ose té talentuar

nxitja e njohurive té avancuara

profesori, nxénési

vazhdimisht




Nr. Aktivitetet Qéllimet Personat e pérfshiré Koha e realizimit
2. | detyra hulumtuese dhe pérfshirja e nxénésit né nivele té thellimi i pérmbajtjeve mésimore | profesori, nxénési vazhdimisht
avancuara té programit mésimor, dhénia e pérmbajtjeve
programore plotésuese
3. | pérfshirja e nxénésit né ekipe hulumtuese e pune, vazhdimi i zhvillimi i té menduarit kritik profesori, nxénési vazhdimisht
aktiviteteve edhe jashté oréve
4. | nxitja e kreativitetit dhe e shprehjes krijuese zhvillimi i kreativitetit profesori, nxénési vazhdimisht
5. | Pérfshirja e nxénésve gjaté realizimit té projekteve zhvillimi i frymés hulumtuese profesori, nxénési vazhdimisht
6. | Pérgatitja pér gara dhe sigurimi i mbéshtetjes pedagogjiko- zhvillimi i kompetencave garuese | profesori, nxénési vazhdimisht
psikologjike pér to
7. | hartimiinjé programi té individualizuar té nxéni pér nxénésit e | mundésimi gé nxénésit t'i profesori, nxénési vazhdimisht
pajisur, i cili do té pérmbajé tema e probleme té gjera nga fusha | zgjerojné vlerat e veta dhe té
té caktuara krijojné ide té tyret
8. | bashképunimi me prindérit pérfshirja e prindérve né zhvillimin | profesorét, nxénési, vazhdimisht

intelektual té fémijés

prindi, psikologu

Programi i aktiviteteve projektuese

Pér aktivitetin projektues Klubet letrare dhe seksionet dramatike éshté parashikuar programi i punés né vijim:

Periudha Aktivitetet Qéllimet Bartésit Rezultatet e pritura
shtator formimi i klubit letrar dhe i seksionit njohja e nxénésve me géllimet | profesori, klube té formuara dhe plan puneii
dramatik e aktivitetit projektues nxénésit hartuar
tetor lexim dhe analizé e veprave letrare, zhvillimi i kulturés sé leximit profesori, interes mé i madh pér letérsiné
diskutime letrare, nxitja e shprehjes dhe i dashurisé ndaj leximit nxénésit dhe leximin
krijuese te nxénésit
néntor organizimi i punétorive pér shkrim krijues | nxitja e kreativitetit dhe e profesori, krijimi i veprave letrare artistike
(poezi, tregim, ese) shprehjes me shkrim nxénésit
dhjetor pérgatitja pér mbrémje letrare dhe zhvillimi i shkathtésive skenike | profesori, realizim i suksesshém i mbrémjes
dramatizimi i teksteve dhe komunikuese nxénésit letrare




Periudha Aktivitetet Qéllimet Bartésit Rezultatet e pritura
shkurt ushtrime dramatike, improvizim skenik dhe | zhvillimi i vetébesimit dhe i profesori, zhvillimi i shkathtésive aktoreske
pérgatitja e njé shfagjeje dramatike punés ekipore nxénésit dhe komunikuese
mars pjesémarrja né konkurse letrare dhe né afirmimi i krijimtarisé sé profesori, promovimi i arritjeve té nxénésve
ngjarje kulturore nxénésve nxénésit
prill shénimi i Dités Botérore té Librit zhvillimi i dashurisé ndaj librit | profesori, aktivitete letrare té organizuara
dhe ndaj krijimtarisé letrare nxénésit
maj interpretimi i njé shfagjeje dramatike dhe | promovimi publik i rezultateve | profesori, shfagje e realizuar me sukses,
prezantimi i krijimeve letrare personale té punés dhe vlerésimi i nxénésit, raport i hartuar dhe rekomandim
dhe evaluimi i aktiviteteve rezultateve té arritura prindérit pér vitin e ardhshém

Aktivitetet jashtémésimore té planifikuara — vizita teatrove, muzeve, lokaliteteve, aksione té nxénésve dhe vullnetarizém

Klimentit té Ohrit

konkursi letrar intern me temé ,Figura e
Shén Klimentit té Ohrit né histori dhe
tradité"

Dobreska

dhe shprehje krijuese

NGJARJA Lloji i aktivitetit/eve Arsimtarét pérgjegjés Qéllimi i ngjarjes Koha e
realizimit

Shénimi i Dités sé Do té hartohet njé tekst qé do té lexohet né | Biljana Kostova, Njohja e nxénésve me historiné dhe shtator
pavarésisé sé R. sé altoparlantin shkollor dhe do té pércillet me | Biljana Radevska zhvillimi i dashurisé ndaj atdheut
Magedonisé intonimin e himnit magedonas
Shénimi i Dités Vizité njé shfagjeje teatrore. Organizimii njé | Té gjithé arsimtarét e | Nxénésit té njihen me historiné e tetor
Botérore té Mésuesit | ngjarjeje me rastin e Dités Botérore té gjuhés dhe letérsisé gjimnazit toné si shkolla e paré e

Mésuesit, me géllim gé nxénésit té njihen me | magedonase Mésuesisé né Magedoni

historiné e gjimnazit toné si shkolla e paré e

Mésuesisé né Magedoni.
Shénimi i festés sé Projeksion kinematografik. Pérgatitja pér Marina Ristovska, Nxénésit té zhvillojné aftési organizative néntor
patronit té shkollés shénimin e festés sé patronit té shkollés, né | Snezhana Stankova dhe shkathtési pér puné ekipore.

té cilén do té pérfshihet njé numér méi

madh nxénésish, dhe organizimi i njé aksioni

humanitar
Nderimi i Shén Vizité njé shfagjeje teatrore. Organizimi i njé | Dragica Panova, Irena | Nxénésit té zhvillojné talent pér shkrim dhjetor




NGJARJA Lloji i aktivitetit/eve Arsimtarét pérgjegjés Qéllimi i ngjarjes Koha e
realizimit

Shénimi i Dités Vizité njé shfagjeje teatrore. Shénimi i Dités | Mila Mihajloviq Zhvillimi i dashurisé ndaj gjuhés amtare shkurt
Botérore té Gjuhés Botérore té Gjuhés Amtare me vendosjen e | Trajkovski, Julijana dhe i kreativitetit
Amtare panove né hollin shkollor, ku nxénésit do té | Zafirova

mund té Iéné mesazhe té lidhura me gjuhén,

citate nga autoré maqgedonas, fjalé té urta

popullore, thénie. Né ngjarje do té

pérfshihen té gjithé nxénésit nga viti i paré

deri né té katértin
Shénimi i 8 Marsit — Vizité njé shfagjeje teatrore. Shénimii 8 Marina Ristovska, Qéllimi i aktivitetit éshté té zhvillohet mars, prill
Dités sé Gruas Marsit — Dités sé Gruas me njé aktivitet té Biljana Radevska fantazia dhe kreativiteti te nxénésit

titulluar ,,Sikur té isha uné...". Nxénésit

zgjedhin njé grua té njohur nga historia ose

nga jeta bashkékohore dhe e paragesin

shkurtimisht né vetén e paré. Do té

pérfshihen té gjithé nxénésit nga viti i paré

deri né té katértin.
Shénimi i 5 Majit — Krijimi i njé videoregjistrimi né té cilin Tatjana Laljek- Zhvillimi i dashurisé ndaj gjuhés amtare maj
Dités sé Gjuhés nxénésit do té flasin pér réndésiné e gjuhés | Kulishevska, Irena
Magedonase soné, do té recitojné vargje nga poeté Dobreska

magedonas dhe citate nga vepra té autoréve

magedonas.
Dita e hapur né Prezantimi i gjimnazit me promovimin e Té gjithé arsimtarét e | Promovimi i shkollés gershor

shkollé

aktiveve, té programeve mésimore, té
aktiviteteve, té materialeve dhe té arritjeve
té nxénésve

gjuhés dhe letérsisé
magedonase




Aktivitetet jashtéshkollore té planifikuara — ekskursione, shétitje, vizita monumenteve

Né pajtim me Programin vjetor jané parashikuar vizita: shfagjeve teatrore; projeksioneve kinematografike né pérputhje me temat qé pérpunohen gjaté meésimit
nga viti i paré deri né té katértin; jané planifikuar vizita muzeve, bibliotekave, shtépive-pérkujtimore té Blazhe Koneskit, t& Kogo Racinit, té Grigor Prligevit,
Shkollés Letrare té Ohrit; eko-aktivitete pér pastrimin e ndértesés shkollore dhe té oborrit shkollor, né bashképunim me ,,Bullka". Eshté planifikuar vizité Panairit
té Librit né Beograd dhe Novi Sad.

LLOJI | AKTIVITETIT KOHA E REALIZIMIT PERSONI PERGJEGIJES
Projeksion kinematografik né pérputhje me temat gé Shtator Julijana Zafirova
pérpunohen gjaté mésimit, nga viti i paré deri né té
katértin
Eshté planifikuar vizité Panairit té Librit né Beograd dhe Tetor Dragica Panova, Biljana Kostova, Biljana Radevska
Novi Sad
Vizité shfagjeve teatrore Néntor Té gjithé arsimtarét e gjuhés dhe letérsisé magedonase
Jané planifikuar vizita muzeve dhe bibliotekave Dhjetor Tatjana Laljek Kulishevska, Irena Dobreska
Vizité shfagjeve teatrore Shkurt Té gjithé arsimtarét e gjuhés dhe letérsisé magedonase
Ekskursion shkencor né Ohér dhe vizité Shkollés Letrare Mars Snezhana Stankova, Mila Mihajloviq Trajkovski
té Ohrit
Ekskursion shkencor, vizité shtépive-pérkujtimore té Prill Julijana Zafirova, Biljana Radevska
Blazhe Koneskit, Kogco Racinit dhe Grigor Prligevit
Eko-aktivitet pér pastrimin e oborrit shkollor, né Maj Té gjithé arsimtarét e gjuhés dhe letérsisé magedonase
bashképunim me ,,Bullka"




Eko né mésim

Aktivi i gjuhés dhe letérsisé magedonase ka hartuar pérmbajtje mésimore pérmes té cilave eko-
programi implementohet si né mésimin e rregullt, ashtu edhe pérmes aktiviteteve projektuese. Ky
program do té pérfshihej né mésimin e rregullt pérmes shkrimit té ushtrimeve me shkrim e me gojé
me tema nga fusha e ekologjis€é, organizimit té debateve né té cilat do té debatohej pér tema té
caktuara pér ngritjen e vetédijes pér ruajtjen e mjedisit jetésor, analizés sé teksteve letrare dhe
joartistike me tematiké ekologjike, zhvillimit té shkathtésive gjuhésore pérmes shkrimit té hartimeve,
eseve, mesazheve, prezantimeve kushtuar mbrojtjes sé mjedisit jetésor. Nxénésit marrin pjesé né
diskutime, debate dhe projekte e aktivitete hulumtuese, pérmes té cilave te ata nxitet zhvillimi i
vetédijes ekologjike, i pérgjegjésisé ndaj natyrés e kafshéve dhe i kulturés sé jetesés.

Punimet me shkrim dhe testet e planifikuara

Punimet e planifikuara me shkrim jané né pajtim me programin e BZhA-s€, ashtu gé né té katér vitet
jané planifikuar nga katér punime me shkrim, dy né gjysmévjetorin e paré dhe dy né té dytin, ndérsa
pér testet éshté béré njé orar sipas temave pér té cilat éshté parashikuar té testohen nxénésit. Temat
pér punimet me shkrim jané né pajtim me materialin e pérfshiré né programet mésimore. Gjaté
hartimit té instrumenteve pér vlerésim do té zbatohen kritere dhe standarde té garta vlerésimi, me
géllim ndjekjen objektive té arritjeve dhe té pérparimit té nxénésve.

Pjesémarrjet e planifikuara né gara

Nuk ka pjesémarrje té planifikuara né gara.

Projektet e planifikuara qé do té realizoheshin

Projekti Erasmus né bashképunim me Agjenciné Kombétare dhe me partneré té tjeré, projektet
Rajko, bashképunimi me ,Té rinjté mundet", bashképunimi me Qytetin e Shkupit pér projekte
rrjedhése, bashképunimi me Krygin e Kug dhe me Bashkimin Rinor, me Institutin e Gjuhés
Magedonase, bashképunimi me organizata té tjera jogeveritare, LEAD dhe té tjera.

SHMAQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027



3.4.2 Programi i punés sé aktivit t& GJUHEVE TE HUAJA pér vitin shkollor 2026/2027

Anétarét e aktivit:

Biljana Mufishovska, Katerina Sodiq, Bojana Krajnovig-Petrovska,
Angelina Kostova, Hristina Markovska, Aleksandra Kureta Shape,
Kristina Nushevska, Nade Pop Gavrilova, Liljana Leshnikovska,
Stefanka Dukovska, Ana Pota, Smilja Hristovska, Profesor i ri i
gjuhés gjermane, Monika Siljanovska

Qéllimet:

Pérmirésimi dhe pérparimi i mésimit té gjuhéve té huaja dhe
zbatimi i TIK-ut né mésim

Nxitja e nxénésve pér njé pérfshirje mé té madhe né aktivitetet
mésimore, jashtémésimore dhe né aktivitetet e lira té nxénésve né
gjuhé té huaja

Nxitja e nxénésve té pajisur pérmes pérfshirjes sé tyre aktive né
mésim dhe bashképunimit me nxénés mé pak té pajisur

Pérmirésimi i suksesit té nxénésve pérmes bashképunimit té
ndérsjellé té arsimtaréve té aktivit

Nxitja e nxénésve té pajisur pérmes pjesémarrjes né gara
shkollore, komunale, rajonale, shtetérore dhe ndérkombétare

Zhvillimi i shkathtésive dhe i motorikés te nxénésit me géllim
pérmirésimin e suksesit dhe organizimin e aktiviteteve humanitare,
si dhe pérmirésimin e mirégenies sé shéndetit mendor (Klubi i
Shegerllékut/Croshet Club)

Tekstet me té cilat
punohet:

Gjuhé angleze — I: Empower B1; Il: pérzgjedhja e njé teksti té ri
éshté né proces; lll: Think 3; IV: Focus 4

Gjuhé gjermane — I: Ein tolles Team A2.2; II: Ein tolles Team B1.1;
[Il: Beste Freunde B1.1; IV: Beste Freunde B1.2

Gjuhé frénge — gjuhé e dyté e huaj — I: La Classe; II: pérzgjedhja e
njé teksti té ri éshté né proces; lll: Agenda 3; IV: Agenda 4

Gjuhé frénge — gjuhé e treté e huaj — lll: Café Creme 1; IV: Café
Creme 1
Gjuhé italiane — gjuhé e dyté e huaj (paralelja speciale) — I: InAlto

A1, Espresso ragazzi Al; Il: InAlto A2, Espresso ragazzi A2, Nuovo
Spazio Civilta A2-B1; lll: InAlto B1, Espresso ragazzi B1, ltalia
Sempre A2-B1; IV: InAlto B2, Espresso ragazzi B2, Italia Sempre B2-
C1

Gjuhé italiane — gjuhé e dyté e huaj (2 oré fond javor) — I:
pérmbajtje mésimore té pérshtatura sipas programeve té reja té
BZhA-sé, pa tekst; Il: pérmbajtje mésimore té pérshtatura sipas
programeve té reja té BZhA-sé, pa tekst

Gjuhé italiane — gjuhé e treté e huaj — lll: Progetto Italiano 1; IV:
Progetto Italiano 1, 2

Gjuhé latine — Liber Latinus |, Liber Latinus Il




Programi i pérgjithshém
i punés sé aktivit:

Mésimi realizohet sipas njé orari té pércaktuar paraprakisht pér té
gjithé nxénésit e regjistruar rregullisht né vitin shkollor 2026/2027,
té miratuar nga MASh-i. Detyrim i secilit arsimtar éshté té hartojé
dhe té dorézojé planifikimin vjetor, ndérsa gjaté vitit mésimor té
hartojé planifikime tematike dhe, vazhdimisht gjaté gjithé vitit
shkollor, té hartojé pérgatitje ditore pér secilén oré mésimore. Té
gjithé arsimtarét léndoré detyrohen t'i realizojné orét mésimore
me zbatimin e formave bashkékohore didaktiko-metodike té
punés, t'i pérdorin mjetet konkretizuese ekzistuese me té cilat
disponon shkolla dhe té pérdorin TIK-un né mésim. Gjithashtu,
detyrohen qgé pjesén mé té madhe té oréve ta realizojné né
ményré interaktive, duke pérdorur metoda dhe teknika inovative e

krijuese.

Mésimi i rregullt né |éndét e pérfshira né Aktivin profesional té
gjuhéve té huaja realizohet né pérputhje me programet mésimore
dhe planifikimet vjetore té miratuara nga Ministria e Arsimit dhe
Shkencés. Procesi mésimor realizohet pérmes zbatimit té
metodave dhe strategjive bashkékohore mésimore, té cilat e nxisin
pjesémarrjen aktive té nxénésve, zhvillimin e kompetencave
gjuhésore dhe té shkathtésive komunikuese. Né mésim pérdoren
forma té ndryshme pune: frontale, individuale, puné né cifte dhe
puné grupore, si dhe aktivitete projektuese, prezantime, debate
dhe detyra hulumtuese. Theks i veganté vihet mbi zhvillimin e
shkathtésive pér dégjim, lexim, té folur dhe té shkruar né gjuhén e
huaj. Arsimtarét zbatojné mjete digjitale, pérmbaijtje interaktive
dhe materiale autentike me géllim rritjen e motivimit dhe
pérmirésimin e cilésisé sé mésimit.

Ndjekja dhe vlerésimi i arritjeve té nxénésve béhet vazhdimisht
pérmes verifikimit me gojé dhe me shkrim, testeve, detyrave
projektuese, portofoleve dhe formave té tjera té vlerésimit
formativ e sumativ. Mésimi realizohet duke pasur parasysh
parimet e arsimit inkluziv, ku kihet parasysh nevojat individuale,
aftésité dhe interesat e nxénésve.

Programi pér mésimin
shtesé dhe plotésues:

Aktivi i gjuhéve té huaja do té realizojé mésim shtesé né té gjitha
gjuhét, me 36 oré né vit, pérkatésisht 1 oré né javé. Aktivitetet do
té ndryshojné sipas muajve. Qéllimet e pérmbajtjeve té
pérmendura jané:

— Té zgjerohet fondi i fjaléve dhe i shprehjeve té lidhura me situata
dhe mjedise té ndryshme jetésore

— Té zhvillohet aftésia pér té kuptuar pérmes dégjimit té
pérmbajtjeve né té cilat flasin folés té gjuhés amtare

— Té zhvillohen shkathtési pér shkrimin e shénimeve, té letrave dhe
té eseve

— Té zhvillohen kompetenca gramatikore

— Té zhvillohen aftésité e nxénésve pér pérkthim dhe interpretim




— Té zhvillohen shkathtésité komunikuese te nxénésit, me fokus né
shprehjen me gojé né gjuhén e huaj pér tema té ndryshme
(diskutime, shprehja e mendimit, pajtimi/mospajtimi,
ftesé/refuzim ftese, pérshkrim fotografie, ligjérim i shkurtér me
gojé pér njé temé té dhéné, me zbatim té drejté té kohéve dhe
ményrave foljore)

— Té nxitet te nxénésit té menduarit kritik

— Té nxitet vetédija ekologjike te nxénésit pérmes aktiviteteve
gjuhésore (poezi, pérkthim, dramég, shkrim)

— Té nxitet dhe té zhvillohet mirékuptimi ndéretnik dhe toleranca

— Té pérsoset saktésia fonetike pérmes ushtrimeve praktike,
kéngéve dhe dialogéve, me géllim gé nxénésit té tingéllojné
natyrshém dhe té kuptueshém

— Té zhvillohet vetédija pér dallimet dhe ngjashmérité kulturore
pérmes hulumtimit té traditave, té festave dhe té shprehive té
pérditshme né vende té ndryshme

— Té nxitet fantazia dhe shprehja e pavarur pérmes shkrimit té
tregimeve, dialogéve, skenaréve dhe poezisé

— Té pérdoren mjete digjitale bashkékohore (aplikacione, fjaloré
onlajn, platforma interaktive) pér té nxéné dhe krijimin e blogjeve
ose podkasteve personale né gjuhén e huaj

— Té zhvillohet vetébesimi gjaté prezantimit para publikut pérmes
fjalimeve té shkurtra, prezantimeve dhe paraqitjeve dramatike

— Té nxitet bashképunimi pérmes projekteve dhe detyrave
grupore, ku nxénésit sé bashku hulumtojné dhe prezantojné njé
temé

— Té analizohen artikuj, reklama dhe pérmbajtje mediatike pér
zhvillimin e té menduarit kritik

Programi pér aktivitetet | 1. Karakteristikat e pérgjithshme: Aktiviteti projektues, si lloj i
projektuese: veganté i veprimtarisé edukative, rrjedh nga nevoja e nxénésve pér
t'i njohur aftésité, interesat dhe afinitetet e veta (individualisht dhe
né grup), nga mundésia pér hulumtim, nga zbatimi i njohurive té
fituara né praktiké, si dhe nga kénagésia gé sjell realizimi i detyrés
projektuese si géllim pérfundimtar. Gjaté realizimit té aktivitetit
projektues, nxénésit zhvillojné tipare té caktuara karakteri:
individualitet, iniciativé, aftési organizative, vizion pér zgjedhjen e
detyrés, té& menduar fleksibél pér gjetjen e njé zgjidhjeje cilésore,
angazhim, disipliné dhe aftési pér puné ekipore.

Aktivitetet projektuese nga fusha Gjuhé e huaj u ofrojné nxénésve
mundési pér thellimin e njohurive dhe té shkathtésive té fituara né
kuadér té procesit edukativo-arsimor e mé gjeré, si dhe pér
zhvillimin e kompetencave té tyre komunikuese, sociokulturore
dhe ndérkulturore. Programi i aktiviteteve projektuese né gjuhé té
huaj u mundéson nxénésve té studiojné dhe té hulumtojné né
ményré té pavarur, né gjuhén amtare dhe né gjuhén e huaj, té




krahasojné té dyja gjuhét, té pérdorin informacione, té formojné
géndrime e mendime té veta, té zhvillojné aftési té té folurit dhe té
hulumtojné né fushén e historisg, té artit, té letérsisé, té muzikeés,
té gastronomisé, té kulturés dhe té qytetérimit italian.

Nxénésit duhet té fitojné aftési hulumtuese, ta praktikojné
metodologjiné e punés hulumtuese dhe té aftésohen pér té nxjerré
pérfundime né ményré té pavarur. Me programin mésimor pér
aktivitetet projektuese te nxénésit zhvillohen kompetenca té
pérgjithshme, si: veténjohja, kreativiteti, iniciativa, gjenerimi i
ideve, vetébesimi, puna ekipore, déshira pér realizimin e ideve té
veta, shfrytézimi i mundésive, marrja e rrezikut e té ngjashme.
Numri i oréve né nivel vjetor éshté 35.

Eko né mésim:

Né mésimin e gjuhéve té huaja do té integrohen pérmbajtje
ekologjike pérmes pérpunimit té temave té lidhura me mbrojtjen e
mjedisit jetésor, ndryshimet klimatike, zhvillimin e géndrueshém,
riciklimin dhe shfrytézimin racional té burimeve natyrore. Nxénésit
do té nxiten té hartojné prezantime, projekte, postera, ese dhe
krijime té tjera me tematiké ekologjike, duke zhvilluar késhtu
kompetencat gjuhésore dhe vetédijen ekologjike. Né procesin
mésimor do té promovohet pérdorimi i materialeve mésimore
digjitale dhe i komunikimit elektronik, me géllim uljen e pérdorimit
té letrés dhe mbéshtetjen e parimeve ekologjike e té praktikave té
géndrueshme.

Aktivitete té realizuara: , Diskutim-Meny" — diskutim pér shprehité
e ushqgimit té shéndetshém/jo té shéndetshém dhe plan pér
kufizimin e marrjes sé ushgimeve me shumé yndyrna e sheqerna,
me nxénés nga viti I-1V, shtator—gershor; , Diskutim — pse
shéndoshemi" — diskutim pér ushgimin e drejté, vaktet e
kombinuara dhe njé plan pér aktivitete sportive, shtator—qershor;
»,Veshja" — diskutim pér pérdorimin e materialeve natyrore pér
veshje dhe képucé dhe anét pozitive té tyre pér natyrén dhe
njeriun, shtator—gershor; ,Riciklimi" — nxénésit zhvillojné vetédije
pér riciklimin, u shpjegohen bazat dhe géllimi i riciklimit dhe u
jepen udhézime, shtator—qershor. Realizuesit né té katér
aktivitetet: arsimtari [éndor dhe kujdestari i klasés.

Punimet me shkrim dhe
testet e planifikuara:

Gjaté vitit shkollor, arsimtarét e Aktivit profesional té gjuhéve té
huaja i planifikojné dhe i realizojné punimet me shkrim dhe
testimet né pajtim me programet mésimore, me dispozitat ligjore
dhe me procedurat interne té shkollés. Verifikimi i njohurive do té
béhet vazhdimisht pérmes vlerésimeve diagnostike, formative dhe
sumative, punimeve me shkrim, testeve tematike, verifikimeve té
shkurtra, detyrave projektuese dhe prezantimeve me gojé.
Terminet e punimeve me shkrim dhe té testeve do té
harmonizohen dhe koordinohen né afat ndérmjet arsimtaréve, me
géllim shpérndarjen e njétrajtshme té detyrimeve té nxénésve. Mé
sé shpeshti kéto jané periudhat né fund té secilit tremujor: gjysma




e dyté e tetorit, fundi i dhjetorit, gjysma e paré e marsit dhe mesi i
majit.

Gjuhé angleze: né té katér vitet planifikohen katér punime me
shkrim: né tetor/néntor, né dhjetor, né mars/prill dhe né maj (pér
vitin e katért, punimi i fundit planifikohet pér javén e paré té
majit).

Gjuhé gjermane: né té katér vitet planifikohen nga dy punime me
shkrim, né néntor dhe né prill.

Gjuhé frénge: planifikohen dy punime me shkrim gjaté vitit
shkollor, nga njé né secilin gjysmévjetor, pér secilin vit. Ato
parashikohen né javén e paré té dhjetorit dhe né javén e treté té
prillit. Gjuhé frénge (gjuhé e treté e huaj): planifikohen katér
punime me shkrim gjaté vitit shkollor, nga dy né secilin
gjysmévijetor, pér secilin vit.

Gjuhé italiane, viti I-IV (paralelja speciale): né vitin I, Il dhe llI
planifikohen katér teste kontrolluese — tetor, néntor, shkurt/mars
dhe prill/maj — dhe dy punime me shkrim — dhjetor dhe gershor.

Gjuhé italiane — gjuhé e dyté e huaj (2 oré fond javor): planifikohen
dy teste kontrolluese dhe dy punime me shkrim gjaté vitit shkollor,
nga dy né secilin gjysmévjetor.

Pjesémarrjet e
planifikuara né gara:

Gjuhé angleze: pér té tria vitet (me pérjashtim té vitit té katért)
planifikohet pérgatitja e nxénésve pérmes njé gare shkollore, pér
pjesémarrje né garat komunale, rajonale dhe shtetérore, té
organizuara nga ELTAM-i, pér muajin mars/prill/maj 2027.

Gjuhé gjermane: pjesémarrje né garén rajonale té gjuhés gjermane
— 2027 (pranveré); pjesémarrje né garén shtetérore té gjuhés
gjermane — 2027 (pranveré).

Gjuhé frénge: garé né drejtshkrim né vitin e dyté gjaté
gjysmévjetorit té paré; Olimpiada Franceze pér vitin e treté; dhe
Shansoni Francez pér té gjitha vitet, té parashikuara né mars/prill.

Gjuhé italiane |-V (paralelja speciale) dhe gjuhé e dyté e huaj (2
oré fond javor): pjesémarrje né gara shkollore, komunale, rajonale
dhe shtetérore pér shkolla té mesme, té organizuara nga ZPIRM-i,
né muajt mars/prill/maj 2027.

Gjuhé italiane llI-IV: pjesémarrje né gara shkollore, komunale,
rajonale dhe shtetérore pér shkolla t&€ mesme, té organizuara nga
ZPIRM-i, né muajt mars/prill/maj 2027.

Gjuhé latine: garé komunale, rajonale dhe shtetérore; testimi
evropian Elex vestibulum pér nxénésit e vitit té katért.

(Tabela pérkatése me llojin e garés, nivelin, [éndén, periudhén,
pjesémarrésit, procedurén e pérzgjedhjes, arsimtarét pérgjegjés,
mbéshtetjen ekipore, nevojat financiare dhe mbéshtetjen nga
Késhilli i prindérve pér garén rajonale e shtetérore té gjuhés
gjermane éshté dhéné né kapitullin 12.1 té Programit vjetor.)




Aktivitetet
jashtémésimore té
planifikuara — vizita né
teatro, muze, pika té
shquara, aksione dhe
vullnetarizém i
nxénésve etj.:

Program pér aktivitetet jashtémésimore. Qéllimet: nxénésit té
fitojné shprehi pér sjellje kulturore; nxénésit té njohin ményra té
ndryshme pér té shprehur aftésité dhe kapacitetet e tyre pérmes
punés dhe aktiviteteve; nxénésit té diné t'i zhvillojné potencialet,
njohurité dhe interesat e tyre né fusha té ndryshme; nxénésit té
fitojné shprehi pér pérdorimin e llojeve té ndryshme materialesh;
nxénésit té njohin ményra té ndryshme pér pjesémarrje aktive né
jetén shkollore; te nxénésit té zhvillohen marrédhénie humane;
nxénésit té kuptojné se ndihma ndaj njerézve éshté vleré.

Shtator: pérfshirje né shénimin e Dités sé Pavarésisé sé R. sé
Magedonisé me leximin e njé referati; shénimi i Dités sé Gjuhéve
Evropiane.

Tetor: pérfshirje né shénimin e Dités Botérore té Mésuesit me
leximin e njé teksti; pérfshirje né shénimin e 11 Tetorit me leximin
e njé referati; pérfshirje né shénimin e 23 Tetorit me leximin e njé
referati; shénimi i festés Halloween; aktivitete me rastin e Javés sé
Gjuhés Italiane; aktivitete me rastin e Dités sé Bashkimit té
Gjermanisé.

Néntor: pérfshirje né shénimin e festés sé patronit té SHMQSH
gjimnazi ,Nikolla Karev"; aktivitete me rastin e Javés sé Kuzhinés
Italiane; shénimi i Dités sé Falénderimit (Thanksgiving Day).

Dhjetor: pérfshirje né shénimin e Shén Klimentit té Ohrit me
leximin e njé referati; pérfshirje né Panairin e Vitit té Ri dhe né
aktivitete té tjera.

Janar: shénimi i migésisé franko-gjermane me rastin e nénshkrimit
té Traktatit té Elizesé.

Shkurt: pjesémarrje né gara shkollore (sipas kalendarit té garave
pér secilén gjuhé vec e veg, sipas shogatave pér gjuhét e huaja);
shénimi i Dités sé té Dashuruarve (St. Valentine's Day).

Mars: pérfshirje né shénimin e 8 Marsit — Dités sé Gruas; shénimi

mé 25 mars i Dités sé Dante Aligierit; pjesémarrje né gara
shkollore.

Aktivitetet
jashtéshkollore té
planifikuara —
ekskursione, shétitje,
vizita né pika té
shquara:

Vizita né manifestime té ndryshme kulturore gjaté gjithé vitit
shkollor 2026/2027, té lidhura me promovimin e gjuhés dhe té
kulturés italiane. Vizita né shfagje teatrore dhe né projeksione
kinematografike, temat e té cilave pérpunohen gjaté vitit shkollor,
pér nxénésit nga viti i paré deri né té katértin. Vizita né ambasada,
né institute gjuhésore, né manifestime kulturore (ekspozita,
punétori, koncerte, shfagje operistike). Vizité Panairit té Librit né
vendet fginje. Vizita fakulteteve né kuadér té iniciativave té
ndérsjella né vend dhe jashté vendit.

Ekskursion né Itali pér nxénésit e paraleles italiane: Itali — njé javé
né muajin prill 2027; Itali — dy javé né muajin korrik 2027. Terminet
e realizimit varen nga ftesat dhe aktivitetet e organizatave e
institucioneve té tjera. Persona pérgjegjés jané arsimtarét léndoré,
veg e veg sipas secilés ftesé.




Planifikimi i Integrimit
ndéretnik dhe i
multikulturalizmit né
aktivitetet
jashtémésimore:

Qyteti i Shkupit, si qytet i binjakézuar me qytetin e Nyrnbergut gé
nga viti 1982, na e hap portén pér té gjetur mé lehté njé gjimnaz
me té cilin do té mund té realizojmé njé memorandum
bashképunimi. Pér kété géllim éshté dérguar njé letér géllimi te
gyteti i Nyrnbergut, me synim realizimin e njé partneriteti. Nga njé
partneritet i tillé do té pérfitohej: pérmirésim i shkathtésive
gjuhésore — nxénésit do té kené mundési ta pérsosin gjuhén
gjermane pérmes komunikimit té drejtpérdrejté me nxénésit nga
Nyrnbergu; shkémbim kulturor — nxénésit e té dyja shkollave do
té njihen pérkatésisht me kulturén tjetér, me ményrén e jetesés
dhe me historiné e té dyja shteteve; mundési shkémbimi nxénésish
— vizita dhe géndrime té mundshme té organizuara né Gjermani
dhe anasjelltas, qé japin pérvojé praktike jashté klasés; zhvillimi
dhe realizimi i projekteve — realizimi i projekteve té pérbashkéta
ndérmjet shkollave, gé do té nxisin punén ekipore, hulumtimin, si
dhe promovimin e shtetit, té qytetit dhe té shkollés sonég; gasje né
projekte — me njé shkollé partnere realizohet edhe mé lehté
pjesémarrja né programe si Erasmus+, qé ofrojné mbéshtetje
financiare dhe aktivitete plotésuese; zhvillimi i shkathtésive sociale
e ndérkulturore — nxénésit do té mésojné pérmes bashképunimit,
komunikimit dhe veprimit né njé mjedis ndérkombétar; mundési
meé té mira pér arsimimin dhe karrierén e ardhshme — kontaktet
dhe pérvoja me sistemin arsimor gjerman mund té ndihmojné
gjaté aplikimit pér studime né Gjermani, i cili pér shumé nxénés
duket i paarritshém pér shkak té mosnjohjes sé ofertave atje;
shkémbim idesh né mésim — pérmes shkémbimit té metodave
dhe té pérvojave mésimore ndérmjet arsimtaréve do té arrihet njé
mésim edhe mé bashkékohor e mé cilésor.

Iniciativé pér bashképunimin e gjimnazit me njé shkollé tjetér té
mesme, nga e cila do té dilnin aktivitete né kuadér té Projektit pér
bashképunim multietnik.

Projektet e planifikuara
gé do té realizoheshin:

Projektet e planifikuara nga Aktivi i gjuhéve té huaja u ofrojné
nxénésve mundési pér thellimin e njohurive dhe té shkathtésive té
fituara né kuadér té procesit edukativo-arsimor e mé gjeré, si dhe
pér zhvillimin e kompetencave té tyre komunikuese, sociokulturore
dhe ndérkulturore.

Projektet e planifikuara i pérfshijné fushat né vijim, té lidhura me
gjuhén dhe kulturén e vendeve ku flitet gjuha e huaj (angleze,
frénge, gjermane dhe italiane), me ftesé e iniciativé tonén ose té
tyre, me: Qytetin e Shkupit dhe institucione e organizata té tjera,
goshe e gendra kulturore, operatoré kulturoré; bashképunim me
fakultete, me ambasada; Agjenciné Kombétare pér Programe
Arsimore Evropiane dhe Mobilitet (Erasmus+ etj.); Té rinjté
mundet; organizata gytetare, jogeveritare etj. pérkatése, pér
lidhjen e arsimit formal me até joformal; institute gjuhésore
(Instituti Francez, Instituti Italian, Instituti Magedonas, Instituti
Gete, Qoshja Amerikane) pérmes nénshkrimit té njé
memorandumi bashképunimi; sektorin e biznesit, né kuptimin e




promovimit té aktiviteteve té lidhura me pérgjegjésiné shoqgérore,
duke pérfshiré aktivitetet dhe temat e mundshme né vijim pér
realizimin e géllimeve specifike: hartimi i posterave edukative dhe i
postimeve edukative pér rrjetet sociale; hartimi i vizatimeve
komike (stripa); shénimi i ditéve botérore; hartimi i njé
videoje/filmi té shkurtér; pérkthime té pérmbajtjeve edukative;
shkrim krijues; lexim dhe analizé e vjershave nga poeté té njohur,
mbi temat: té rinjté dhe bota e tyre, stereotipe (mosha, gjinia,
profesioni etj.), tema tabu, sfida né botén bashkékohore, mobiliteti
i té rinjve, mjedisi jetésor, sistemi arsimor dhe efikasiteti i tij, té
rinjté dhe vlerat ndérkulturore (tolerancé, zakone, tradité, kulturé,
gytetérim...), té drejtat dhe pérgjegjésité e njeriut, vlerat morale,
shtépia, familja, bashkéjetesa, arti, letérsia, mediat, gjuha e té
rinjve; aktivitete teatrore: vepra letrare nga autoré klasiké e
bashkékohoré té kulturave pérkatése.

Projektet e planifikuara
té pérgjegjésisé
shoqgérore dhe té
zhvillimit té
géndrueshém:

Aksion ekologjik — grumbullimi i baterive té zbrazéta. Qéllimi:
ruajtja dhe mbajtja e njé mjedisi jetésor té shéndetshém. Bartési: i

gjithé Aktivi. Koha: gjaté gjithé vitit shkollor; kontejneré pér kété
géllim jané vendosur né shkollé.

Vizité njé shfagjeje teatrore pér géllime humanitare. Qéllimi:
zhvillimi i humanizmit te secili individ, pér ta ndihmuar aty ku éshté
e nevojshme. Bartési: i gjithé Aktivi. Koha: gjaté vitit shkollor, me
ftesé.

Shénimi i Dités sé ekologjisé. Qéllimi: ruajtja dhe mbajtja e njé
mjedisi jetésor té shéndetshém. Bartési: i gjithé Aktivi. Koha: né
organizim té Qytetit té Shkupit dhe té shkollés, sipas nevojés.

Pjesémarrje né konkurse. Qéllimi: nxitja dhe kultivimi i kreativitetit
dhe mundésimi e shfagja e njohurive e shkathtésive té fituara
pérmes krijimtarive té ndryshme. Bartési: i gjithé Aktivi. Koha:
gjaté gjithé vitit shkollor.

Vizité manifestimeve té ndryshme kulturore-artistike. Qéllimi:
zhvillimi, kultivimi dhe pérparimi i kulturés sé jetesés. Bartési: i

gjithé Aktivi. Koha: gjaté gjithé vitit shkollor.

Aksion ekologjik — grumbullimi i kapakéve plastiké. Qéllimi: ruajtja
dhe mbajtja e njé mjedisi jetésor té shéndetshém. Bartése: Ana
Pota. Koha: gjaté gjithé vitit shkollor.

Planifikimi i té nxénit
horizontal:

Té nxénét horizontal pérmes vizités né oré paraget njé mundési té
shkélgyer pér zhvillim profesional, ku arsimtarét mésojné
drejtpérdrejt nga praktika e kolegéve té tyre. Té nxénét horizontal
e forcon kolegjialitetin, e ul izolimin né puné dhe ndérton njé
kulturé té rritjes sé pérbashkét né shkollé.

Harmonizimi i programeve mésimore pérmes hartimit té
pérbashkét té planifikimeve tematike dhe té skenaréve té orés.
Harmonizimi i kritereve té vlerésimit pérmes hartimit té fletéve
mésimore, testeve kontrolluese, punimeve me shkrim, burimeve
digjitale, prezantimeve dhe ushtrimeve té unifikuara pér nxénésit,




si dhe pérmes shqyrtimit té pérbashkét té tyre. Realizimi i njé ore
ndérdisiplinore gé lidh dy |éndé té aférta. Trajnim i brendshém
pérmes bartjes sé njohurive té fituara te kolegét nga vizita e
trajnimeve té jashtme. Diskutim pér sfidat pedagogjike pérmes
zgjidhjes sé pérbashkét té problemeve té lidhura me motivimin e
nxénésve, me menaxhimin e paraleles ose me punén me nxénés
me nevoja té veganta arsimore/té pajisur. Mbéshtetje dhe
mentorim i kolegéve té rinj, ku arsimtarét mé me pérvojé
ndihmojné né sistemin dhe dokumentacionin shkollor.

Rezultatet e pritura: Shkémbimi i praktikave té mira — pérmes
vizitave té ndérsjella né oré, arsimtarét kané rastin té shohin
drejtpérdrejt metoda inovative té mésimdhénies dhe pérballje té
suksesshme me sfidat né klasé. Dialogu profesional — ky proces
nxit diskutim konstruktiv dhe reflektim pas pérfundimit té orés, ¢ka
ndihmon né pérparimin e shkathtésive pedagogjike ndérmjet
kolegéve. Rezultatet e pritura te arsimtarét — fitimi i ideve té reja,
pasurimi i ,,mjeteve" pér puné dhe rritja e motivimit pér futjen e
ndryshimeve né mésimin e vet. Rezultatet e pritura te nxénésit —
pérmirésimi i cilésisé sé mésimit, cka ¢on né angazhim mé té madh
dhe né sukses mé té miré té nxénésve.

Planifikimi i
bashképunimit me
prindérit:

Bashképunimi me prindérit do té zhvillohet pérmes: njohjes sé
prindérve me problemet, me suksesin dhe me sjelljen e nxénésve;
grumbullimit té té dhénave pér kushtet socio-ekonomike té
nxénésve, pérkatésisht té prindérve té tyre; organizimit dhe
pérgatitjes sé mbledhjeve me prindér; realizimit té€ bashképunimit
me institucionet publike dhe me institucionet ku punojné prindérit
e nxénésve, né interes té procesit edukativo-arsimor.

Bashképunimi do té zhvillohet gjaté gjithé vitit, dhe até: takime me
prindér; takime individuale té kujdestarit té paraleles ose té
arsimtarit [éndor me prindin e nxénésit; oré pritjeje; ,Dité e hapur"
e shkollés dhe takim me arsimtarét qé japin mésim né paralele e
gé nuk jané kujdestaré klase; E-ditar; punétori me prindér.

Takimet me prindér: gjaté vitit shkollor do té mbahen sé paku pesé
takime me prindér, nga té cilat dy né gjysmévjetorin e paré dhe tri
né té dytin. Takimi i paré me prindér do té mbahet né fillim té
muajit shtator, i dyti deri né mesin e néntorit, i treti né fillim té
shkurtit, i katérti mé sé voni deri né fund té prillit dhe i pesti né
mesin e gershorit. Né takimin e paré me prindér, prindérit
informohen pér Programin vjetor té bashképunimit me prindérit
pér vitin shkollor 2026/2027, me udhézimin pér bashképunim té
hapur dhe pér ndryshimin e pérmbajtjeve sipas interesave té
prindérve. Gjithashtu u tregohet réndésia e pjesémarrjes sé tyre
aktive né propozimin e ideve e té sugjerimeve pér pérparimin e
punés sé shkollés, si dhe pjesémarrja aktive né procesin e
vlerésimit e té vetévlerésimit té punés sé shkollés. Né takimet e
pérgjithshme me prindér, prindérit do té njihen me suksesin dhe
sjelljen e nxénésve né periudhén e kaluar, do t'u tregohen




problemet me té cilat pérballet secili nxénés veg e veg, dhe do té
jepen udhézime e sugjerime pér pérmirésimin e métejshém té
suksesit. Takimet e jashtézakonshme me prindér do té mbahen
sipas nevojés.

SHMQSH gjimnazi ,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027

3.4.3 Programi i punés sé Aktivit té Shkencave Shoqérore pér vitin shkollor 2026-2027

Anétarét e aktivit:

Aleksandar Davidovski, Violeta Serafimovska, Valentina Bogoevska,
Snezhana Boshkovska, Toni Nikollovski, Nikolina lvanovska
Kotevska, Borge Milosheski, Marija Krstanoska, Igor Janev,
Valentina Panxharova, Emilija Simonovska, Elvira Mustafa, Daniel
Lazarevski

Qéllimet:

»Aktivi i shkencave shoqgérore ka pér géllim pérparimin e
vazhdueshém té procesit edukativo-arsimor pérmes zbatimit té
gasjeve bashkékohore mésimore, zhvillimit té té menduarit kritik e
krijues, té kompetencave gytetare e sipérmarrése, té shkrim-
leximit financiar e digjital, si dhe nxitjen e pjesémarrjes aktive té
nxénésve né shkollé e né shogéri."

Pérparimi i cilésisé sé mésimit pérmes zbatimit té€ metodave
bashkékohore, té strategjive interaktive dhe té mjeteve digjitale.

Zhvillimi i té menduarit kritik, i kreativitetit dhe i aftésive analitike
te nxénésit pérmes studimit té dukurive e proceseve shogérore.

Nxitja e té nxénit aktiv pérmes punés hulumtuese, debateve,
projekteve, studimeve té rastit dhe simulimeve.

Zhvillimi i vlerave qytetare, i kulturés demokratike, i tolerancés, i
respektimit té té drejtave té njeriut dhe i dialogut ndérkulturor.

Forcimi i shkrim-leximit financiar, i frymés sipérmarrése dhe i
kulturés ekonomike te nxénésit.

Integrimi i teknologjive digjitale dhe i inteligjencés artificiale né
procesin mésimor, me géllim pérmirésimin e té nxénit dhe
zhvillimin e kompetencave digjitale.

Nxitja e bashképunimit ndérléndor dhe realizimi i projekteve té
pérbashkéta me aktive té tjera profesionale.

Ndjekja e trendeve bashkékohore shkencore e arsimore dhe
zbatimi i tyre né mésimin e shkencave shoqgérore.

Zhvillimi i té menduarit kritik te nxénésit pér té kuptuarit e
dukurive komplekse shoqgérore né té kaluarén dhe té lidhjeve
shkak-pasojé pérgjaté historisé.




Nxitja e nxjerrjes s& mésimeve morale nga historia, e qytetarisé
aktive, e pérgjegjésisé qytetare, e shkrim-leximit historik, e
empatisé dhe e inkluzivitetit social.

Pérsosje e vazhdueshme profesionale e arsimtaréve pérmes
pjesémarrjes né trajnime, seminare, vebinare dhe bashkési
profesionale.

Pérmirésimii arritjeve té nxénésve pérmes njé qasjeje té
individualizuar, mésimit shtesé dhe plotésues.

Zhvillimi i vetédijes pér zhvillimin e géndrueshém, pér
pérgjegjésiné shogérore dhe pér pjesémarrjen aktive né bashkési.

Promovimi i vlerave shkollore dhe shogérore pérmes organizimit té
punétorive, tribunave, garave dhe ngjarjeve publike.

Tekstet me té cilat
punohet:

Menaxhment (prof. Snezhana Boshkovska): tekst pér vitin IV nga
Bobek dhe Maja Shukleva, me vendim té MASh-it nr. 11/7205/1 té
16.12.2004.

Ekonomi (prof. Toni Nikollovski): Ekonomi pér vitin 4 nga Lila
Dameska, Prosvetno delo.

Biznes dhe sipérmarrje (Boshkovska, Nikollovski): pér shkak té
ndryshimit té programit mésimor né mars 2015, nuk ka tekst té
pérshtatur; pérdoret si literaturé e detyrueshme
,Entrepreneurship: Successfully Launching New Ventures" nga
Robert A. Baron dhe Scott A. Shane (botim Geneks Kogani), si dhe
»Basics of Management" nga Ricky W. Griffin, kjo e fundit e
detyrueshme edhe pér aktivitetin projektues Inovacione dhe
sipérmarrje né vitin Il.

Inovacione dhe sipérmarrje (Boshkovska, Nikollovski) — aktivitet
projektues, vitet I-ll: teksti nga Slavica Kovagevska Velkova dhe
Zoran Zllatkovski, me vendim nr. 22-2041/1 té 25.09.2012 té
Komisionit Kombétar té Teksteve. Sipas pérmbaijtjeve té programit
té ri: ,Innovation and Entrepreneurship" nga Peter F. Drucker; pér
vitin Il — Richard L. Daft, ,,Menaxhment", Geneks Kocani; pér vitin
| — Inovacione dhe sipérmarrje nga dr. Emanuela Esmerova (pér
arsimin gjimnazor dhe artistik t& mesém), miratuar nga Komisioni
Kombétar i Teksteve me vendim nr. 23-1228/1 té 30.09.2015; pér
vitin Il dhe Il nuk ka tekst té botuar, pasi programi mésimor ka
ndryshuar.

Hyrje né té drejté: Prosvetno delo, autoré Bajallxhiev, Micajkov
dhe Taskovska.

Sociologji: tekst zyrtar i miratuar nga MASh-i; materiale plotésuese
— literaturé profesionale, studime sociologjike, burime digjitale,
artikuj, pérmbajtje multimediale dhe raporte hulumtuese.

Psikologji: tekst pér vitin IV ,,Psikologji", autor dr. Lulzim
Murtezani.

Filozofi, Etiké (prof. Violeta Serafimovska): Filozofi pér vitin IV,
autoré dr. Stefan Sidovski — dr. Kirill Temkov, Prosvetno delo,




Shkup, 2009; Etiké pér vitin I, autor dr. Kirill Temkov, Prosvetno
delo, Shkup, 2009.

Filozofi zgjedhore (prof. Valentina Bogoevska): Filozofi pér vitin IV,
autoré dr. Stefan Sidovski — dr. Kirill Temkov, Prosvetno delo, 2009;
Logjiké pér vitin IV, prof. dr. Violeta Panzova, Prosvetno delo, 2008.

Histori: viti | — Histori pér vitin |, dr. Nikolla Minov, Shkup, Albi
2025; viti Il — pritet botimi i njé teksti té ri; viti [l — Novica
Veljanovski, Gordana Pletvarska, Sonja Cvetkovska, Xhaferi Shiceri,
Prosvetno delo, Shkup, 2006; Blazhe Ristovski, Shukri Rahimi, Simo
Mladenovski, Todor Cepreganov, Stojan Kiselinovski, Shkup, Albi,
2015; viti IV — Violeta Ackoska, Darinka Petrevska, Margarita
Peshevska, Tabernakul, Shkup, 2005.

Programi i pérgjithshém
i punés sé aktivit:

Aktivi i shkencave shogérore né gjimnazin ,Nikolla Karev" ka pér
géllim té sigurojé arsim cilésor dhe zhvillimin e njohurive e té
shkathtésive té nxénésve né fushat: Menaxhment, Biznes dhe
sipérmarrje, Sociologji, Filozofi, E drejté, Histori, Psikologji dhe
Pedagogji. Programi yné fokusohet né pérmirésimin e procesit
mésimor, né punén hulumtuese, né zhvillimin e shkathtésive
krijuese dhe né rolin aktiv té€ nxénésve né bashkési.

PLANIFIKIMI | VLERESIMIT NE LENDET MENAXHMENT DHE BIZNIS E
SIPERMARRIJE: Vlerésimi i nxénésve realizohet si proces i
vazhdueshém pérmes zbatimit té vlerésimit formativ e sumativ, né
pajtim me programet mésimore, me standardet e vlerésimit dhe
me dispozitat ligjore pér arsimin e mesém.

Vlerésimi formativ realizohet vazhdimisht gjaté vitit shkollor dhe ka
pér géllim ndjekjen e pérparimit té nxénésve, sigurimin e
informacionit kthyes né kohé dhe motivimin e tyre pér té nxéné té
métejshém. Né |éndén Menaxhment, pas pérpunimit té secilés
temé mésimore (partie), nxénésit hartojné njé fleté mésimore me
lloje té ndryshme detyrash, ndérsa pas secilés mésimi organizohet
njé kuiz i shkurtér digjital me pyetje me rrethim, pérmes
platformés Kahoot. Né Iéndén Biznis dhe sipérmarrje, vlerésimi
formativ realizohet pérmes fletéve mésimore gé nxénésit i
hartojné individualisht, né gifte ose né grupe, me detyra praktike,
studime rasti, krijim idesh biznesi, analizé situatash sipérmarrése
dhe hartim té Business Model Canvas. Gjaté vlerésimit formativ
ndigen: aktiviteti dhe angazhimi i nxénésve; pjesémarrja né
diskutime dhe né punén ekipore; hartimi i fletéve mésimore dhe i
detyrave projektuese; shkathtésité prezantuese; kreativiteti dhe
aftésia pér zgjidhjen e problemeve; pérdorimi i mjeteve digjitale.

Vlerésimi sumativ realizohet pas pérfundimit té njésive mésimore
dhe periudhave klasifikuese. Né Menaxhment: teste me shkrim,
fleté mésimore, verifikim me gojé, prezantime. Né Biznis dhe
sipérmarrje: hartimi i Business Model Canvas, detyra projektuese,
studime rasti, prezantim idesh biznesi, verifikime me shkrim.

Verifikimi i pérséritur i njohurive organizohet pér nxénésit gé nuk
kané arritur rezultatet e pritura. Vlerésimi i nxénésve me aftési té




kufizuara realizohet me gasje té individualizuar dhe me
instrumente vlerésimi té pérshtatura.

Hyrje né té drejté: né fillim té vitit shkollor nxénésve u dorézohen
kriteret e standardet e vlerésimit dhe u shpjegohen pérmes njé
gasjeje interaktive.

Sociologji: vlerésim i kombinuar — formativ (ndjekje e aktivitetit né
oré, informacion kthyes me gojé, vlerésim i ushtrimeve praktike,
ese, angazhim né puné grupore) dhe sumativ (njé verifikim me
shkrim né secilin gjysmévjetor; kuize té shpejta 10-15 minuta pas
temave kyce; pérgjigje me gojé; vlerésim i projekteve dhe i
prezantimeve).

Psikologji: mésimi i rregullt pérfshin 66 oré gjaté vitit shkollor
2026/2027. Qéllimi i pérgjithshém éshté qé nxénésit té aftésohen
té kuptojné aspektet themelore metodologjike té psikologjiség, si
dhe proceset biopsikologjike, kognitive, zhvillimore dhe
sociokulturore té sjelljes njerézore, dhe t'i zbatojné njohurité e tyre
né jetén e pérditshme. Vlerésimi éshté i vazhdueshém, me metoda
e instrumente té ndryshme (prezantim me gojé, teste, projekte
nxénésish, detyra shtépie, gek-lista). Né vitin shkollor 2026/27
planifikohen vlerésime formative né secilin tremujor (sé paku njé
noteé).

PLANIFIKIMI | VLERESIMIT NE FILOZOFI DHE ETIKE: 1. Filozofi (Iéndé
e rregullt). A. Vlerésim formativ (ndjekje e vazhdueshme):
argumentim me gojé e me shkrim (pjesémarrje né diskutime);
analizé e njé teksti filozofik primar — ushtrim i shkurtér me shkrim
ose me gojé ku nxénésit lexojné njé fragment (p.sh. nga
»,Republika" e Platonit ose nga Dekarti) dhe identifikojné tezén
kryesore té autorit; mini-kuize/fleté mésimore pér verifikimin e
shkrim-leximit konceptual (dallimi ndérmjet empirizmit dhe
racionalizmit, materializmit dhe idealizmit). B. Vlerésim sumativ
(periodik/pérfundimtar): ese filozofike (instrument kyg) — sé paku
njé heré né gjysmévjetor, me temé ose citat té€ dhéné (p.sh. ,Liria
éshté nevojé e njohur"), me strukturé hyrje-teza-
kundérargumente-pérfundim; detyra projektuese/prezantime —
puné ekipore ose individuale pér njé epoké a rrymé filozofike; test
njohurish (verifikim me shkrim).

2. Etiké zgjedhore. A. Vlerésim formativ: zgjidhja e dilemave
morale pérmes skenaréve hipotetiké ose real€; portofol hulumtues
i nxénésit — artikuj mediatiké me konotacion etik té komentuar,
ose ditar veprash té mira/aktivitetesh vullnetare; lojé rolesh —
simulim i njé komisioni etik, procesi gjygésor ose debati ku
nxénésit mbrojné pozicione té€ ndryshme morale. B. Vlerésim
sumativ: pérpunim me shkrim i njé problemi etik real nga jeta e
pérditshme; verifikim me gojé (diskutim mbi njé temé té zgjedhur);
test njohurish.

Histori: mésimi i rregullt realizohet me 2 oré né javé. Programi
éshté konceptuar né ményré problemore-kronologjike — né




Antikitet theksi vihet mbi zhvillimin e shoqérisé dhe té
rregullimeve shtetérore, né Mesjeté mbi ndikimin e ideve pérgjaté
historisé, né Mesjeté e né Kohén e Re mbi lidhjen e njerézimit, dhe
né Epokén mé té Re mbi luftérat botérore, pérplasjet ideologjike
dhe zhvillimin teknologjik. Vlerésimi realizohet vazhdimisht pas ¢do
tri mésimesh dhe periodikisht sipas tremujoréve, pérmes
pérgjigjeve me gojé dhe verifikimeve me shkrim pér tema té
veganta. Ndigen arritjet individuale té nxénésve né krahasim me
suksesin e tyre té méparshém. Realizohet mésim problemor
pérmes trajtimit té pyetjeve té hapura historike, me té cilat
zhvillohet té menduarit krijues e kritik. Vlerésimi: formativ (ndjekje
e vazhdueshme e aktivitetit, informacion kthyes me gojé, vlerésim i
ushtrimeve praktike, ese, puné grupore) dhe sumativ (njé deri dy
verifikime me shkrim né secilin gjysmévjetor, sipas kushteve; kuize
té shpejta pas temave kycge; pérgjigije me gojé; vlerésim i
projekteve).

Programi pér mésimin
shtesé dhe plotésues:

Pérvecg programit té pérmendur, zgjedhja dhe realizimi i
pérmbajtjeve mésimore pér mésimin plotésues do té ndryshojné
sipas nevojave dhe véshtirésive konkrete té nxénésve né té nxénég,
ndérsa pér mésimin shtesé sipas afiniteteve dhe interesit té
shfagur nga nxénésit pér tema té caktuara.

Terminet do té pérfshihen né orarin e oréve dhe do té afishohen
né tabelén e shpalljeve té shkollés. Raportet pér realizimin e
mésimit shtesé dhe plotésues do té jené pjesé pérbérése e raportit
té aktivit.

Programin pér mésimin shtesé e plotésues arsimtarét do ta
pérshtatin sipas gjendjes faktike dhe do ta dorézojné né rregull te
shérbimi pedagogjiko-psikologjik pér secilin arsimtar ve¢ e veg, né
formé elektronike. Do té realizohet né pajtim me Ligjin pér arsimin
e mesém.

Arsimtarét gé japin mésim né vitin e katért do té mbajné mésim
konsultativ e pérgatitor pér detyrat projektuese té€ maturés dhe
pér provimin ekstern té Filozofisé dhe té Etikés.

Programi pér aktivitetet
projektuese:

Organizimi dhe realizimi i aktivitetit projektues pérfshin: formimin
e grupeve té punés, pércaktimin e kohés dhe té hapésirés pér
hartimin e projektit, aktivitete hulumtuese, angazhime e aktivitete
humanitare, vizita institucionesh, hartimin ose realizimin praktik té
detyrés projektuese, prezantimin e projektit. Arsimtari gé realizon
aktivitetin projektues mban evidencé té aktiviteteve pér secilén
oré, né formé portofoli nxénési, gé pérmban aktivitetet e kryera
dhe fotografi ose lloje té tjera regjistrimesh té aktivitetit. Secili
arsimtar me aktivitete projektuese harton programin e vet té
punés; pér Inovacione dhe sipérmarrje ekziston program i hartuar
nga ministria dhe punohet sipas tij.

Sociologji: gjaté vitit nxénésit punojné né projekte hulumtuese
(anketa, intervista, studime cilésore) mbi temat kyce: 1. Familja




dhe martesa — transformimi i vlerave familjare né shekullin XXI. 2.
Kultura dhe grupet sociale — nénkulturat te té rinjté né bashkésiné
lokale. 3. Mediat dhe publiku — ndikimi i lajmeve té rreme mbi
perceptimin e té rinjve. 4. Globalizimi — homogjenizimi kulturor
kundrejt identitetit lokal. 5. Tema sipas interesit té nxénésve. 6.
Planifikohet bashképunim dhe vizité né 0JQ e institucione
shtetérore si MPB-ja, Ushtria e Magedonisé, dhe institucione té
tjera lokale relevante pér aktivitetet. Planifikohet vizité Muzeut té
Kriminologjisé né Shkup dhe burgut, si formé parandalimi nga
sjellja devijante.

Psikologji: me plan té bashkangjitur pér aktivitete projektuese
KULTURA E JETESES SE SHENDETSHME, programi mésimor —
KULTURA QYTETARE — plan i aktiviteteve projektuese nga
programi Aktivitetet projektuese né vitin shkollor 2026/2027 i
arsimtares Violeta Serafimovska. I. Té dhéna themelore pér
arsimtaren dhe programin: 1. Arsimtare mentore — Violeta
Serafimovska. 2. Arsimimi — e diplomuar profesoreshé e filozofisé.

Eko né mésim:

Aktivi do té angazhohet né ményré té vecanté pér té dhéné
kontributin e vet né pérfshirjen e nxénésve né realizimin e
edukimit ekologjik né sistemin arsimor magedonas. Né kuadér té
misionit dhe té vizionit té shkollés soné si shkollé shoqgérisht e
pérgjegjshme, me géllim edukimin e nxénésve drejt sigurimit té njé
jete té shéndetshme dhe té mirégenies pér té gjithé, shkolla joné
éshté e pérfshiré né aktivitetet pér integrimin e edukimit ekologjik
né sistemin arsimor. Pér kété géllim, aktivi i shkencave shogérore e
ekonomike ka hartuar pérmbajtje mésimore pérmes té cilave eko-
programi implementohet si né mésimin e rregullt, ashtu edhe
pérmes aktiviteteve projektuese. Kjo do té pérfshihej né mésimin e
rregullt pérmes hartimit té prezantimeve pér pérmbaijtjet
pérkatése: ngrohja globale, ndotja e ajrit, e ujit dhe e tokés,
problemet e shéndetit publik, selektimi dhe largimi i mbetjeve, si
dhe pérmes temave ekologjike né kuadér té aktiviteteve
projektuese dhe aktiviteteve konkrete té arsimtaréve e té
nxénésve né punén e pérditshme té shkollés. Secili arsimtar do t'i
pérshtaté pérmbaijtjet eko dhe do t'i dorézojé né formé té eko-
standardeve te shérbimi profesional.

Filozofi dhe Etiké: selektimi dhe riciklimi i mbetjeve — vendosja e
koshave té shénuara pér letér, plastiké dhe mbetje organike né
klasa e korridore; kopshti shkollor (Eko-kopshti) — mbjellja e
biméve, e perimeve ose e luleve, ku nxénésit mésojné pér tokeén,
ujin, rritjen e biméve dhe origjinén e ushqgimit; kursimi i burimeve
— aksione pér fikjen e dritave dhe té kompjuteréve pas
pérfundimit té oréve, si dhe shfrytézimi racional i ujit; mésim né
natyré (outdoor education) — mbaijtja e oréve né oborrin shkollor,
né park ose né pyll, ku natyra béhet veté klasa.




Punimet me shkrim dhe
testet e planifikuara:

Prof. Snezhana Boshkovska: Menaxhment — fleté mésimore pér
secilén temé; Biznis dhe sipérmarrje — fleté mésimore, studim
rasti, situaté problemore pér secilén temé.

Hyrje né té drejté: planifikohen dy punime me shkrim, nga njé né
gjysmévjetor, dhe teste né formé esesh né secilin tremujor.
Sociologji: njé verifikim me shkrim né secilin gjysmévjetor; kuize té
shpejta me shkrim ose digjitale (10—15 minuta) pas temave kyce;
pérgjigje me gojé; vlerésim i projekteve dhe i prezantimeve.

Histori: fleté mésimore né fund té secilit muaj dhe teste né fund té
gjysmévjetorit té paré e né fund té vitit shkollor.

Pjesémarrjet e
planifikuara né gara:

(Tabela me té dhénat e kérkuara éshté dhéné né dokument nén
tabelén ku futet programi i aktivit.)

Sociologji: ndjekja e kalendarit té garave té Shoqgatés sé
profesoréve té sociologjisé ose té institucioneve relevante.
Organizimi i garave shkollore dhe pérzgjedhja e nxénésve pér
pjesémarrje né gara komunale, rajonale dhe shtetérore té
sociologjis€, nése organizohen gjaté vitit rrjedhés shkollor.

Shoqata Filozofike e Magedonisé ¢do vit organizon garé rajonale,
shtetérore dhe Olimpiadén e Filozofis€, zakonisht nga shkurti deri
né fund té marsit. Festivali Filozofik i Filmit ¢do vit organizon njé
garé pér esené meé té miré pérmes projeksionit té njé filmi té
caktuar; eseté dorézohen deri né fund té muajit maj.

Histori: ,,Shoqata e Historianéve té Republikés sé Magedonisé"

organizon ¢do vit garé komunale, rajonale dhe shtetérore té
historisé, dhe planifikojmé té marrim pjesé me njé grup nxénésish.

Aktivitetet
jashtémésimore té
planifikuara — vizita né
teatro, muze, pika té
shquara, aksione dhe
vullnetarizém i
nxénésve etj.:

Hyrje né té drejté: vizité Fakultetit Juridik ,Justiniani i Paré" —
Shkup, né ngjarjen oratorike né nderim té prof. dr. lvo Puhanit, me
20 nxénés, me géllim gé nxénésit té fitojné mundésiné té ndjekin
praktikisht retorikén dhe mé pas ta provojné ta prezantojné até né
shkollén toné. Pjesémarrje né vrapimin humanitar ,,Zgjat dorén"
pér ngritjen e vetédijes pér personat me sémundje té rralla dhe
humanizimin e pérgjithshém té nxénésve. Vizité punétorive té
ELSA-s Magedonia e Veriut dhe pérvetésimi i shkathtésive juridike
krijuese.

Sociologji: organizimi i debateve shkollore mbi tema aktuale
shogérore (p.sh. pabarazia sociale, barazia gjinore). Punétori pér
zhvillimin e shkrim-leximit mediatik. Krijimi i njé goshku informativ
,»Qoshku informativ psikologjik" — brenda qoshkut informativ té
psikologjisg, i cili tashmé éshté pjesé e qoshkut té klubit
psikologjik, do té organizohen ngjarje té ndryshme si punétori,
prezantime, debate dhe diskutime mbi tema nga psikologjia, si dhe
lojéra interaktive e kuize pér gjendjen mendore té shéndetshme
dhe zhvillimin e shkathtésive komunikuese. Gjithashtu
promovohen fushata pér ndérgjegjésimin mbi shéndetin mendor
dhe mbéshtetjen e nxénésve. Qéllimet e ngjarjeve jané zhvillimi i




shkathtésive sociale e krijuese té nxénésve, edukimi pér réndésiné
e psikologjisé dhe té shéndetit mendor, si dhe nxitja e
ndérveprimit social dhe mbéshtetja e interesave té nxénésve né
kété fushé. Numri i nxénésve té pérfshiré né ngjarje: mesatarisht
rreth 20 nxénés marrin pjesé né secilén ngjarje, por numri mund té
ndryshojé sipas temés dhe llojit té aktiviteteve. Sa shpesh mbahen
ngjarjet: njé heré né muaj, me géllim sigurimin e komunikimit té
rregullt dhe té pjesémarrjes sé nxénésve, duke ruajtur njékohésisht
interesin pér psikologjiné. Rezultatet e pritura: zhvillimi i
shkathtésive sociale e krijuese te nxénésit, motivim i shtuar pér té
nxéné dhe pjesémarrje né aktivitete, si dhe edukim e vetédije mé e
miré pér shéndetin mendor. Kjo do té kontribuojé né njé
atmosferé mé té miré né mjedisin shkollor dhe né zhvillimin
personal té nxénésve. Krijimi i ,Kopshtit té shéndetit mendor".
Projekti , Té vegjél dhe té médhenj sé bashku kundér dhunés" (né
shtojcé). ,Java e Pashkéve" — ngjarje rrjedhése. Planifikohet
pjesémarrje né aktivitetin edukativ ,,Kam géndrim". Debati mbahet
né Kuvendin e Republikés sé Magedonisé sé Veriut, i
implementuar nga Instituti Parlamentar. Mund té marrin pjesé 30
nxénés nga té katér vitet. Ngjarja mund té realizohet né
gjysmévjetorin e paré ose té dyté; pér terminet njofton Instituti
Parlamentar. Arsimtaret pérgjegjése: prof. Violeta Serafimovska
dhe prof. Valentina Bogoevska. Kjo aktivitet u jep nxénésve
mundésiné té mendojné lirisht, ta shprehin géndrimin e tyre dhe
ta zhvillojné vetébesimin. Interesi dhe gatishméria pér pjesémarrje
tregojné edhe njé heré sa i réndésishém éshté debati dhe té
menduarit kritik né arsim.

Histori: planifikohet bashképunim dhe vizité né Institutin e
Historisé Kombétare dhe né Institutin e Historisé (Fakulteti
Filozofik), si dhe né institucione té tjera té lidhura me historiné dhe
trashégiminé kulturore, si muze, pika té shquara e té ngjashme.

Aktivitetet
jashtéshkollore té
planifikuara —
ekskursione, shétitje,
vizita né pika té
shquara:

Panairi Ndérkombétar i Librit né Beograd (edicioni i 69-té) do té
mbahet nga 17 deri mé 25 tetor 2026. Ky ngjarje letrare mé e
madhe né rajon do té realizohet né Panairin e Beogradit.

Hyrje né té drejté: vizité JORM-it (Prokuroria Publike e Republikés
sé Magedonisé sé Veriut, prill-maj), vizité Institucionit
Ndéshkimor-Korrektues Idrizové.

Sociologji: vizita né institucione shtetérore relevante, né
instituteve sociologjike ose statistikore, né muze dhe né ngjarje
kulturore, me géllim lidhjen e teorisé me praktikén. Pjesémarrje né
aksione vullnetare dhe bashképunim me sektorin gytetar.

Filozofi, Etiké: planifikohet vizité Muzeut té Néné Terezés né
gjysmévjetorin e dyté. Panairi Ndérkombétar i Librit né Beograd
(edicioni i 69-t&), 17-25 tetor 2026, né Panairin e Beogradit.

Histori: planifikohet vizité varrit té Nikolla Karevit né fshatin
Rajcani — rajoni i Kocanit (vjeshté ose pranveré), ekskursion népér
vendet e ish-Jugosllavisé (vjeshté ose pranveré), vizité qyteteve,




fshatrave dhe pikave historike té shquara né Republikén e Greqisé
(vjeshté ose pranveré), si dhe shétitje njéditore né pika historike té
vendit.

Planifikimi i Integrimit
ndéretnik dhe i
multikulturalizmit né
aktivitetet
jashtémésimore:

Hyrje né té drejté: oré e pérbashkét hyrjeje né té drejté me nxénés
e kolegé nga ,Zef Lush Marku", dygjuhésisht, me temé nga barazia
etnike.

Sociologji: integrimi ndéretnik dhe multikulturalizmi — organizimi i
punétorive, i aktiviteteve dhe i tribunave té pérbashkéta
multikulturore pér njohjen dhe respektimin e bashkésive e
kulturave té ndryshme etnike né shkollé dhe né shtet. Projekte té
pérgjegjésisé shogérore — planifikimi dhe realizimi i aksioneve
humanitare e ekologjike né bashképunim té drejtpérdrejté me
bashkésiné lokale dhe me organizata humanitare.

Histori: pérpunimi i néntemave gjaté mésimit té historisé lidhur me
tema historike gé do té ishin né drejtim té njohjes dhe respektimit
té bashkésive e kulturave té ndryshme etnike né shkollé dhe né
shtet.

Projektet e planifikuara
gé do té realizoheshin:

Hyrje né té drejté: paraqitje oratorike né muajin ma;j.
Psikologji: PROJEKTI , TE VEGJEL DHE TE MEDHEN) SE BASHKU
KUNDER DHUNES — Pé&rmes shoqgérisé sé dy gjeneratave drejt

njohjes, pérballjes, parandalimit té dhunés dhe ndértimit té njé
mjedisi té sigurt" (projekti éshté né shtojcé).

Projektet e planifikuara
té pérgjegjésisé
shoqérore dhe té
zhvillimit té
géndrueshém:

Hyrje né té drejté: bashképunim i Késhillit té nxénésve me Kryqin e
Kug dhe me Shtépiné e té moshuarve.

Psikologji: PROJEKTI ,, TE VEGJEL DHE TE MEDHENJ SE BASHKU
KUNDER DHUNES" (né shtojcé).

1. Projekte ekologjike (Agjenda e gjelbér). Qéllimi: ngritja e
vetédijes ekologjike, ulja e mbetjeve dhe rregullimi i hapésirés.
Aktivitetet: ,Selekto dhe riciklo" — vendosja e koshave pér mbetje
selektive (plastiké dhe letér) né secilén klasé e né oborr; ,,Brezi i
gjelbér" — aksione pér mbjelljen e peméve, té luleve dhe formimi i
njé bio-kopshti shkollor; punétori pér burime té ripértéritshme
energjie dhe kursim té rrymés/ujit né shkollé. Partnerét:
ndérmarrje lokale pér menaxhimin e mbetjeve (p.sh. Pakomak),
0JQ ekologjike (p.sh. Eko-svest, Go Green), Ndérmarrja Publike
Komunale.

2. Aktivitete humanitare dhe solidaritet. Qéllimi: zhvillimi i
empatiség, i inkluzivitetit dhe i ndihmés ndaj kategorive té
cenueshme té gytetaréve. Aktivitetet: ,Nga fémijét pér fémijét" —
panaire tradicionale humanitare (té Vitit té Ri, té Pashkéve) me
punime dore té nxénésve; aksione grumbulluese pér ushqgim, rroba
dhe pajisje shkollore pér familje shogérisht té rrezikuara;
solidaritet ndérbrezor — vizita dhe shogérim me banorét né
shtépité e té moshuarve. Partnerét: Kryqi i Kug i RMV-sé, shoqgata
dhe fondacione lokale humanitare, Qendrat pér kujdes social.




3. Projekte kulturore dhe promovimi i bashkésisé. Qéllimi: ruajtja e
trashégimisé kulturore, multikulturalizmi dhe zhvillimi i
kreativitetit. Aktivitetet: ,Mozaik kulturor" — dité promovimi té
kulturave, té traditave dhe té gjuhéve té ndryshme té
pérfagésuara né shkollé dhe né komunég; dité té hapura té librit —
mini-biblioteka né ambient té hapur dhe shkémbim librash; koloni
artistike dhe ekspozita né bashképunim me artisté lokalé pér
zbukurimin e hapésirave publike. Partnerét: shtépité lokale té
kulturés, bibliotekat, muzeté, shoqatat e artistéve dhe té zejtaréve.

4. Edukim, zhvillim personal dhe sipérmarrje. Qéllimi: fitimi i
shkathtésive jetésore, i shkrim-leximit digjital dhe orientimi i
karrierés. Aktivitetet: ,Sipérmarrés té rinj" — formimi i kompanive
té nxénésve me fokus mbi sipérmarrjen sociale (fitimi dhurohet);
edukim mes bashkémoshataréve (peer education) — trajnime pér
shéndetin mendor, parandalimin nga bulizmi dhe siguriné né
internet; ,Dité e hapur me profesionisté" — ligjérata nga njeréz té
suksesshém nga sektori i biznesit. Partnerét: Forumi Rinor Arsimor
(MOF), Késhilli Kombétar Rinor (NMSM), kompani lokale TI, banka
dhe biznese private té suksesshme.

Pérfitimet e pritura — pér nxénésit, pér shkollén, pér bashkésiné
lokale: zhvillimi i shkathtésive udhéheqése, i empatisé dhe i punés
ekipore; renome dhe dukshméri e shtuar e shkollés né publik;
mjedis mé i pastér dhe ndihmé e drejtpérdrejté pér grupet e
cenueshme; zbatim praktik i njohurive té fituara; infrastrukturé e
pérmirésuar shkollore (gjelbérim, pajisje); lidhje mé té forta
ndérmjet gytetaréve dhe institucioneve arsimore; dosje pozitive
dhe referenca pér arsimin e métejshém; klimé e pérmirésuar dhe
dhuné e reduktuar né shkoll€; krijimi i té rinjve aktivé dhe té
pérgjegjshém si gytetaré.

Histori: projekt né bashképunim me Institutin e Historisé
Kombétare nga Shkupi.

Planifikimi i té nxénit
horizontal:

Hartohet njé plan veprimi me: aktivitetet, kohén e realizimit,
bartésit, rezultatet e pritura, ményrat e ndjekjes sé efektivitetit té
realizimit dhe kriteret e suksesit.

Né kuadér té Aktivit té shkencave shoqgérore dhe té mésimit té
Biznesit e sipérmarrjes, planifikohet dhe organizohet té nxénét
horizontal pérmes takimeve té vazhdueshme, diskutimeve, vizitave
né oré dhe ndarjes sé praktikave té mira ndérmjet arsimtaréve nga
[éndé té ndryshme mésimore. Qéllimi éshté pérparimi i cilésisé sé
mésimit, nxitja e integrimit ndérléndor dhe zhvillimi i
kompetencave kyce te nxénésit.

Té nxénét horizontal do té realizohet pérmes bashképunimit me
arsimtarét e matematikés, té psikologjisé, té historisé, té
informatikeés, té gjeografisé, té sociologjisé dhe té gjuhéve. Me
arsimtarin e matematikés do té planifikohen aktivitete té
pérbashkéta té lidhura me llogaritjen e interesave, té pérqgindjeve,
me konvertimin e valutave, me analizén e shpenzimeve e té




ardhurave dhe me paraqitjen grafike té pragut té rentabilitetit. Me
arsimtarin e psikologjisé do té realizohen pérmbajtje nga fusha e
psikologjisé sé blerjes, e profilit té konsumatorit, e lidershipit dhe e
psikologjisé sé menaxhmentit. Me arsimtarin e historisé do té
pérpunohen tema si revolucioni industrial, krizat botérore
ekonomike dhe ndikimi i tyre mbi zhvillimin ekonomik e shogéror.

Vémendje e vecanté do t'i kushtohet shkémbimit té pérvojave pér
zbatimin e metodave bashkékohore mésimore, té mjeteve digjitale
dhe té inteligjencés artificiale né mésim, si dhe planifikimit té
pérbashkét té aktiviteteve projektuese e té hulumtimeve té
nxénésve. Arsimtarét do té ndajné shembuj té suksesshém nga
praktika mésimore, do té organizojné vizita né oré dhe do té
diskutojné pér mundésité e pérmirésimit té procesit mésimor.
Pérmes té nxénit horizontal pritet pérmirésimi i kompetencave
profesionale té arsimtaréve, lidhje mé e madhe ndérléndore e
pérmbajtjeve dhe krijimi i kushteve pér njé té nxéné mé cilésor,
bashkékohor e motivues pér nxénésit.

Planifikimi i
bashképunimit me
prindérit:

Hyrje né té drejté: secili prind njoftohet né afat pér ditét e lira té
pritjes; theksohet veganérisht mundésia pér kontakt dhe
komunikim pérmes mejlit dhe Viberit ¢do dité. Mundési e hapur
bashképunimi me té gjithé prindérit, me vizita té tyre né oré,
pranim propozimesh e aktivitetesh nga ana e tyre.

Sociologji: informimi i prindérve pér suksesin dhe pérparimin e
arritur té nxénésve pérmes takimeve individuale té rregullta.
Pérfshirja e prindérve né aktivitete jashtémésimore dhe né
projekte hulumtuese, ku profili i tyre profesional mund té
kontribuojé né mésim.

Psikologji: pérfshirja e prindérve né aktivitetet dhe né projektet e
pérmendura, si dhe shtesé sipas déshirés dhe ideve té nxénésve
gjaté vitit rrjedhés.

Histori: informimi i prindérve pér suksesin dhe pérparimin e arritur
té nxénésve pérmes takimeve individuale té rregullta. Pérfshirja e
prindérve né aktivitete jashtémésimore dhe né projekte
hulumtuese ku profili i tyre profesional mund té kontribuojé né
mésim.




SHMQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027

3.4.4 Programi i punés sé Aktivit té Shkencave Natyrore pér vitin shkollor 2026-2027

Anétarét e aktivit:

Jovan Poposki, Emilija Trajkovska, Ela Bilinska, Aneta J. Todosovska,
Biljana Lubenska, Zoran Stankoviq, Natasha Pavlovska, Gordana
Arsovska, Katica Ristaqovska Stojanovska, Silvija Nikollovska,
Zhaklina Stojanovska, Natasha Stojgevska, Biljana Spiridonova,
Angela Stojkovska, Lena Milovanoviq, Ankica Taleska, Danica
Mitrevska, Zoran Simovski

Qéllimet e aktivit:

Pérmirésimi i cilésisé sé mésimit té shkencave natyrore.
Harmonizimi i planifikimeve vjetore dhe tematike.
Shkémbimi i pérvojave dhe i praktikave té mira mésimore.
Nxitja e qasjes hulumtuese e kritike te nxénésit.

Zhvillimi i kompetencave digjitale dhe zbatimi i metodave
bashkékohore mésimore.

Pérgatitja e nxénésve pér gara dhe forma té tjera té prezantimit té
shkollés.

Zhvillimi i vetédijes ekologjike dhe i sjelljes sé pérgjegjshme ndaj
mjedisit jetésor.

Zhvillimi i tolerancés ndéretnike dhe i dialogut ndérkulturor.

Pérparimi i bashképunimit me prindérit, me bashkésiné lokale dhe
me institucionet relevante né fushén e shkencave natyrore.

Zhvillimi i bashképunimit ndérléndor dhe i gasjes sé integruar né
mésim.

Pjesémarrje né gara.

Tekstet me té cilat
punohet:

Biologji — Viti I: Biologji pér vitin | té arsimit gjimnazor, autoré dr.
Gordana Dimeska, mr. Aleksandar Aleksovski, Vaska Stojkova,
shtépia botuese ALBI. Viti Il: Biologji pér vitin Il té arsimit gjimnazor
té reformuar, autoré Zhivko Sekovski, Slavica Sekovska, Prosvetno
delo Shkup. Viti lll: Biologji pér vitin Ill, autoré Suzana Dinevska-
Qovkarovska, Sofija Ackovska, Qendra Botuese TRI Shkup. Viti IV:
Biologji pér vitin IV, autoré Olgica Sarakinova, Dragica Trajanovska,
Sofija Ackovska, Prosvetno delo Shkup.

Fiziké — Viti I: FIZIKA |, autoré Zoran Stankoviqg, Melita Stankoviq,
Marija Velevska, Ars Lamina. Viti Il: FIZIKA Il, autoré Lambe
Barandovski, Marija Velevska, Prosvetno Delo. Viti lll: FIZIKA,
autoré Nevenka Andonovska, Mirjana Jonoska, Mimoza Ristova,




Prosvetno delo. Viti IV PMA: FIZIKA, autoré Aleksandar Andonovski,
Zora Mitreska, Done Gershanovski, Stanoja Stoimenov, Oliver
Zajkov, Prosvetno Delo. Viti IV PMB: FIZIKA, autoré Nevenka
Andonovska, Stanoja Stoimenov, Done Gershanovski, Oliver
Zajkov, Prosvetno Delo.

Gjeografi — Viti I: Gjeografi pér vitin | té arsimit gjimnazor té
reformuar, Trimaks — Blagoja Markoski, Nacionalna. Viti Il
Gjeografi pér vitin Il, Prosvetno delo AD Shkup 2015, Dragan
Vasilevski, Blagoja Markoski, Nikolla Panov, Nikolla V. Dimitrov,
Gjorgji Pavllovski. Viti lll (Iendé zgjedhore): Gjeografi pér vitin 11,
Prosvetno delo AD Shkup 2009, Kolle Pavllov, Gjorgji Pavllovski,
Ace Milenkovski.

Kimi — Viti |: autore Slobotka Aleksovska, Prosvetno delo. Viti Il
tekst né pérgatitje pér shkak té programit té ri. Viti lll: autoré
Slobotka Aleksovska dhe Kiro Stojanovski, Prosvetno delo. Viti IV
(Iéndé zgjedhore): autoré Slobotka Aleksovska dhe Kiro
Stojanovski, Prosvetno delo.

Matematiké — Viti I: Matematiké |, dr. Kostadin Trenceski, dr.
Biljana Krsteska, dr. Gjorgji Markoski, mr. Jasmina Markoska,
botues Lamina. Viti lll: Matematiké nga Borivoje Miladinoviq dhe
Nikolla Petreski, botues ALBI. Viti IV: Matematiké nga Verica
Bakeva dhe Borivoje Miladinovig, botues ALBI.

Informatiké — Viti I: pa tekst. Viti Il (Teknologji Informatike): pa
tekst; pérdoren disa tema nga teksti sipas programit té vjetér
»Teknologji Informatike pér vitin 11", autoré Gjorgji Jovangevski,
Zoran Aleksov, Olivera Jovancevska dhe Metodija Jangevski. Léndét
zgjedhore né fushén natyrore-matematike: Gjuhé programimi pér
vitin lll dhe IV — pa tekst, por me librin e rekomanduar nga BZhA-
ja ,How to program C++", autoré Paul Deitel dhe Harvey Deitel.
Pérdoret edhe literaturé nga interneti dhe softuer arsimor.

Programi i pérgjithshém
i punés sé aktivit:

Qéllimet e pérgjithshme té aktivit: realizimi i mésimit té rregullt
sipas programeve mésimore; mbledhje té rregullta té aktivit sé
paku njé heré né muaj; ndjekja e realizimit té pérmbajtjeve
mésimore; analiza e suksesit dhe e sjelljes sé nxénésve; shkémbimi
i materialeve mésimore dhe i burimeve digjitale; pérgatitja dhe
realizimi i mésimit praktik, laboratorik dhe né terren; ndjekja e
arritjeve dhe e pérparimit té nxénésve; pérgatitja pér gara,
projekte dhe paragitje publike.

Aktivi i shkencave natyrore do té punojé mbi planifikimin,
koordinimin, ndjekjen dhe pérparimin e punés edukativo-arsimore
né |éndét e pérfshira né aktiv. Mésimi do té realizohet né pajtim
me programet mésimore dhe planifikimet vjetore, me zbatimin e
metodave bashkékohore mésimore, té gasjes hulumtuese, té
punés eksperimentale dhe té TIK-ut. Anétarét e aktivit do té
kryejné shkémbim té rregullt pérvojash dhe praktikash té mira, do
t'i harmonizojné pérmbajtjet mésimore dhe do ta ndjekin
realizimin e programeve. Vémendje e vecanté do t'i kushtohet




zhvillimit té té menduarit kritik, té shkrim-leximit shkencor dhe té
zbatimit praktik té njohurive te nxénésit. Gjaté vitit shkollor do té
organizohen aktivitete té pérbashkéta, projekte, hulumtime,
punétori, gara, oré publike dhe forma té tjera pune, me té cilat do
té nxitet interesi i nxénésve pér shkencat natyrore. Aktivi do ta
ndjeké punén me nxénés me nevoja té ndryshme arsimore, do té
propozojé masa pér pérmirésimin e mésimit dhe do té
bashképunojé me shérbimin profesional, me prindérit dhe me
bashkésiné lokale.

Vlerésimi do té realizohet vazhdimisht pérmes: vlerésimit formativ;
vlerésimit sumativ; verifikimeve me shkrim dhe testeve; verifikimit
me gojé; detyrave projektuese; ushtrimeve praktike dhe
eksperimenteve; prezantimeve dhe aktiviteteve hulumtuese.
Prindérit do té informohen rregullisht pérmes takimeve me
prindér, bisedave individuale dhe e-ditarit.

Pér nxitjen e zbatimit té standardeve né vlerésim, arsimtarét e
fizikés do té kryejné harmonizimin e kritereve té vlerésimit,
hartimin dhe zbatimin e standardeve té vlerésimit sipas temave
mésimore dhe shkémbimin e praktikave té mira brenda aktivit
profesional. Do té ndiget pérputhshméria ndérmjet géllimeve té té
nxénit, aktiviteteve mésimore dhe kritereve té vlerésimit. Né
secilén periudhé klasifikuese, nga arsimtarét pritet: té kryejné
ndjekje formative té vazhdueshme té pérparimit té nxénésve; té
sigurojné informacion kthyes né kohé e konstruktiv; té realizojné
sé paku njé verifikim me shkrim sipas planit vjetor; t& mbajné
evidencé té rregullt pedagogjike pér arritjet e nxénésve; té
analizojné rezultatet nga verifikimet dhe té planifikojné masa pér
pérmirésimin e suksesit; té zbatojné instrumente té larmishme
vlerésimi (verifikim me gojé, teste, ushtrime laboratorike, projekte,
detyra hulumtuese, prezantime dhe puné praktike).

Vlerésimi numerik do té formohet mbi bazén e disa treguesve pér
arritjet e nxénésve. Vlerésimi formativ do té realizohet vazhdimisht
pérmes vézhgimit, diskutimeve, aktiviteteve praktike, detyrave
shtépie dhe konsultimeve individuale. Vlerésimi sumativ do té
realizohet pérmes verifikimeve me shkrim, testeve, detyrave
projektuese dhe formave té tjera té parashikuara me programin
mésimor. Pér nxénésit qé kané treguar arritje té€ pamjaftueshme
do té organizohet njé verifikim i pérséritur i njohurive pas
aktiviteteve mbéshtetése, mésimit shtesé e plotésues, si dhe
punés individuale sipas nevojave té nxénésit. Vlerésimi i nxénésve
me aftési té kufizuara do té realizohet né pajtim me aftésité
individuale, nevojat arsimore dhe pérshtatjet e parashikuara né
planin individual arsimor. Do té zbatohen instrumente, metoda
dhe kritere vlerésimi té pérshtatura, né pajtim me rekomandimet e
shérbimit profesional.

Prindérit do té njoftohen rregullisht pér suksesin, pérparimin dhe
sjelljen e nxénésve pérmes e-ditarit, takimeve me prindér,
bisedave individuale, njoftimeve me shkrim dhe formave té tjera




komunikimi. Sipas nevojés do té organizohen konsultime shtesé
me prindérit, pér tejkalimin e véshtirésive té konstatuara dhe
pérmirésimin e arritjeve té nxénésve.

Programi pér mésimin
shtesé dhe plotésues:

Pér té gjithé aktivin. Mésim plotésues: puné me nxénés qé
tregojné véshtirési né pérvetésimin e pérmbajtjeve mésimore;
konsultime dhe shpjegime plotésuese; pérgatitje pér provime
plotésuese.

Mésim shtesé: puné me nxénés gé tregojné interes e aftési té
vecanta; pérgatitje pér gara; hartim projektesh e hulumtimesh;
puné me nxénés té talentuar.

Programi pér aktivitetet
projektuese:

Aktivitetet projektuese do té planifikohen dhe do té realizohen né
kuadér té fondit vjetor prej gjithsej 35 orésh, si vijon: 15 oré
arsimtari i pérdor pér té dhéné udhézime, pér té shpjeguar
géllimin, metodologjiné, pérdorimin e literaturés, informacione
shtesé, hartimin e planit té punés, analizén e té dhénave, zgjedhjen
e instrumenteve, hulumtimin, hartimin e detyrés projektuese dhe
prezantimin e saj. 20 oré nxénésit i pérdorin pér realizimin e
hulumtimit dhe prezantimin e projektit nén udhéhegjen e
mentorit.

Organizimi dhe realizimi i aktivitetit projektues pérfshin: formimin
e grupeve té punés; pércaktimin e kohés dhe té hapésirés pér
hartimin e projektit; aktivitete hulumtuese; vizita institucionesh;
hartimin e detyrés projektuese; prezantimin e projektit. Secili
arsimtar gé ka aktivitete projektuese harton programin e vet té
punés. Arsimtari qé realizon aktivitetin projektues mban evidencé
té aktiviteteve pér secilin nxénés, né formé portofoli nxénési.

Temat mbi té cilat mund té punojné nxénésit né detyrat
projektuese jané: hulumtimi i burimeve natyrore lokale; efikasiteti
energjetik dhe burimet e ripértéritshme té energjisé; ndryshimet
klimatike dhe ndikimi i tyre; mbrojtja e biodiversitetit; zbatimi i
teknologjive informatike né shkencé; matematika né jetén e
pérditshme.

Eko né mésim:

Né kuadér té aktivit planifikohen aktivitetet: shénimi i Dités sé
Planetit Toké&; shénimi i Dités Botérore té Ujit; aksione pér
pastrimin e oborrit shkollor; selektimi i mbetjeve; punétori pér
zhvillim té géndrueshém; ngritja e vetédijes ekologjike te nxénésit.

Secili arsimtar, né programin mésimor, i identifikon pérmbaijtjet e
lidhura me ekologjiné dhe realizon oré né kuadér té eko-
standardeve: uji, energjia, mirémbajtja e ndértesés dhe mjedisi i
shéndetshém né shkollg, oborri i rregulluar, mbetjet, biodiversiteti,
transporti, shéndeti dhe zhvillimi i géndrueshém.

Punimet me shkrim dhe
testet e planifikuara:

Gjeografi: teste té planifikuara pér secilin tremujor, gjysmévjetor
dhe né fund té vitit shkollor. Temat e testeve — pér vitin I:
astronomi, klima dhe faktorét klimatiké, popullsia dhe
vendbanimet, ekonomia. Pér vitin II: kufijté dhe madhésia, relievi,




popullsia dhe vendbanimet, ekonomia. Pér vitin Ill: tektonika dhe
formimi i relievit, sinoptika dhe vézhgimi i kohés, popullsia dhe
vendbanimet, veprimtarité terciare.

Kimi: gjaté vitit, sipas planit mésimor, planifikohen vlerésime
formative né formé verifikimesh me gojé ose fletésh mésimore,
dhe pas secilés temé njé verifikim sumativ né formé testi.

Matematiké: gjaté vitit shkollor duhet té realizohen katér
verifikime té detyrueshme me shkrim, nga dy né secilin
gjysmévjetor, pér arritjen e rezultateve té té nxénit, mbi bazén e
standardeve té vlerésimit.

Informatiké: né |éndét Gjuhé programimi pér vitin Il dhe IV do té
hartohen katér teste gjaté vitit shkollor, nga dy né njé gjysmévjetor
(tetor, dhjetor, prill, maj), ndérsa pér vitin Il, Teknologji
Informatike, éshté parashikuar njé test.

Pjesémarrjet e
planifikuara né gara:

(Shih tabelén e garave mé poshté.)

Aktivitetet
jashtémésimore té
planifikuara — vizita né
teatro, muze, pika té
shquara, aksione dhe
vullnetarizém i
nxénésve etj.:

Shénimi i Dités sé Shkencés.

Biologji — Propozime nga aktivi pér rritjen e interesit ndaj [éndés:
vizité né grupe Fakultetit té Shkencave Natyrore dhe
Matematikore; vizité Kopshtit Botanik; vizité Muzeut té Shkencave
Natyrore; vizité Kopshtit Zoologjik; vizité pargeve e sipérfageve té
gjelbra; vizité njé institucioni mjekésor; organizimi i njé patrulle
eko nga nxénésit; organizimi i njé grupi kopshtarésh; ushtrime
laboratorike pér mésimin shtesé.

Seksioni i Biologjisé: 1. Puna me nxénés té pajisur: a. puné
individuale me nxénés gé duan té fitojné njohuri té zgjeruara; b.
konsultime dhe puné mbi tema me interes té vecanté; c. pérgatitja
e nxénésve pér gara — konsultime profesionale, mentorim, puné
laboratorike. 2. Né drejtim té rrymave bashkékohore ekologjike: a.
mbrojtja dhe pérparimi i mjedisit jetésor; b. rekomandimi i
revistave me pérmbajtje ekologjike; c. ligjérata dhe ngritje e
vetédijes ekologjike te nxénésit; d. rregullimi dhe kultivimi i oborrit
shkollor. 3. Pérgatitja e referateve dhe edukimi i nxénésve né
luftén kundér: drogés, alkoolit, duhanit.

Kimi — Propozime nga aktivi pér rritjen e interesit ndaj |Iéndés:
vizité né grupe Fakultetit té Shkencave Natyrore dhe
Matematikore (spektakél kimik dhe laboratoré); vizité njé
institucioni mjekésor; vizité njé institucioni kimik; organizimi i eko-
aktiviteteve; ushtrime laboratorike; vizité laboratorit pér
konservimin dhe restaurimin e monedhave né Bankén Popullore;
vizité Fakultetit Teknologjiko-Metalurgjik.

Plani i punés sé seksionit té kimisé: 1. Puna me nxénés té pajisur: a.
puné individuale me nxénés gé duan té fitojné njohuri té zgjeruara;
b. konsultime dhe puné mbi tema me interes té vecanté; c.
pérgatitja e nxénésve pér gara — konsultime profesionale,




mentorim, puné laboratorike. 2. Né drejtim té rrymave
bashkékohore ekologjike: a. kimi ekologjike (kimi e gjelbér) —
ligjiérata dhe ngritje e vetédijes ekologjike te nxénésit; b. rregullimi
dhe kultivimi i oborrit shkollor. 3. Hartimi i projekteve té nxénésve
pér selektimin e mbetjeve, kursimin e konsumit té ujit e té
energjisé, dhe edukimi i nxénésve kundér keqpérdorimit té
pérbérjeve alkaloide.

Gjeografi (Jovan Poposki): vizité lokalitetit Matka, tetor—néntor
(sipas kushteve atmosferike); shétitje ekskursioni né Vodno,
néntor—dhjetor (sipas kushteve atmosferike); vizité Entit
Hidrometeorologjik; vizité Qendrés Sportive Gora — Kasolla e
Spiroveés; vizité Kokinos dhe Kuklicés; vizité lokalitetit ekskursionist
Kuckovo (nése éshté e mundur, né bashképunim me aktivin e
sportit, vizita té realizohet me bigikleta).

Gjeografi (Emilija Trajkovska): vizité Odés sé Zejtarisé dhe Carshisé
sé Vjetér té Shkupit, prill-maj. Qéllimi: njohja me zejtarité e vjetra
dhe pérfagésimin e réndésiné e tyre sot né ekonomi. Pérfshirja:
nxénésit e fushés PMB té vitit Ill. Rezultatet e pritura: te nxénésit
té zhvillohet interesi pér larminé e prodhimit té sotém zejtar dhe
té kuptojné ndikimin e tij mbi tregtiné dhe turizmin.

Fiziké: vizité Museo Galileo dhe Observatorit Astrofizik té Arcetrit
né Firence, ltali; vizité Panairit té Shkencés né Beograd, muaji
dhjetor; vizité Observatorit Sizmologjik té FSHNM-sé; vizité
Hidrocentralit Matka; vizité Observatorit té Universitetit Aristotel
né Selanik; vizité Entit Hidrometeorologjik té Shkupit.

Aktivitetet
jashtéshkollore té
planifikuara —
ekskursione, shétitje,
vizita né pika té
shquara:

Matematiké: vizité Kokinos, Ujésjellésit Antik té Shkupit, Parkut
Shkencor-Teknologjik té Beogradit, lokalitetit arkeologjik Vergina,
Muzejkos — gendér shkencore interaktive pér eksperimente
matematike e fizike, Sofia Tech Park — shkencé, robotiké dhe
zbatim i matematikés.

Vizité Institutit té Matematikés prané FSHNM-sé, néntor,
arsimtarét e matematikés. Vizité ngjarjeve dhe panaireve
shkencore, gjaté vitit, arsimtarét e matematikés. Organizimi i njé
kuizi matematik, dhjetor, aktivi i matematikés. Punétoria
»Matematika né jetén e pérditshme", prill, aktivi i matematikés.

Kimi: vizité Festivalit té Shkencés né Beograd; vizité Expo 2027
Beograd; vizité muzeve shkencore té lidhura me shkencat natyrore
né Evropé.

Informatiké: vizité , Festivalit té Shkencés né Beograd" me njé grup
nxénésish, dhjetor. Parashikohet njé ekskursion profesional-
hulumtues, i lidhur me temat e pérmbajtjet e programeve
mésimore pér léndét informatike té vitit I, II, Il dhe IV, né Evropé
(gjaté gjysmévjetorit té paré té vitit shkollor 2026/27). Vizité
Fakultetit té Elektroteknikés dhe té Inxhinierisé Mekanike, pér
prezantimin e projekteve inovative té studentéve nga fusha e




robotikés ,Impakt" dhe ,,RoboMak" (gjysmévjetori i dyté i vitit
shkollor 2026/2027).

Planifikimi i Integrimit
ndéretnik dhe i
multikulturalizmit né
aktivitetet
jashtémésimore:

Punétori té pérbashkéta me nxénés nga bashkési té ndryshme
etnike. Puné ekipore mbi projekte té pérbashkéta. Zhvillimi i
respektimit té dallimeve. Pjesémarrje né ngjarje multikulturore.

Gjeografi (Emilija Trajkovska): vizité ASHMQ ,,Boro Petrushevski"
nga Shkupi, me nxénés té vitit té treté. Prani né njé oré té grupit té
Iéndéve té komunikacionit, oré mésimore né gjuhén shqipe dhe
magedonase. Pjesémarrje né njé punétori gé nénkupton zbatim
praktik té njohurive. Shkémbim njohurish, géndrimesh dhe
praktikash me kuadrin mésimor, si dhe njohje dhe integrim social
ndéretnik i nxénésve.

Matematiké: ekipe té pérziera pér zgjidhjen e detyrave
matematike; kuize dhe gara matematike; zhvillimi i tolerancés dhe
i punés ekipore; projekt i pérbashkét ,Matematika népér kultura";
njohja me kontributin e popujve té ndryshém né matematiké.

Projektet e planifikuara
gé do té realizoheshin:

»MAFIHEMA — Aventuré: lojéra ku numrat dhe shkenca gjallérojné"
— arsimtare pérgjegjése: Ankica Taleska, Biljana Lubenska dhe
Natasha Pavlovska; periudha gusht 2026 — gershor 2027.

Projektet e planifikuara
té pérgjegjésisé
shogérore dhe té
zhvillimit té
géndrueshém:

Aksione ekologjike. Fushata pér shfrytézim racional té energjisé.
Bashképunim me vetéqeverisjen lokale dhe me organizata
jogeveritare. Aktivitete pér mbrojtjen e mjedisit jetésor. Projekte
té ofruara nga gyteti, MASh-i dhe bashkésia lokale.

Planifikimi i té nxénit
horizontal:

Vizita té ndérsjella né oré. Shkémbim i praktikave té mira.
Diskutime dhe prezantime profesionale. Hartim i pérbashkét i
materialeve mésimore. Analizé e metodave té suksesshme
mésimore.

Né kuadér té Aktivit té shkencave natyrore, planifikohet té
organizohet té nxénét horizontal pérmes takimeve té
vazhdueshme, diskutimeve, vizitave né oré dhe ndarjes sé
praktikave té mira ndérmjet arsimtaréve nga léndé té ndryshme
mésimore. Qéllimi éshté pérparimi i cilésisé sé mésimit, nxitja e
integrimit ndérléndor dhe zhvillimi i kompetencave kyce te
nxénésit. Té nxénét horizontal do té realizohet pérmes
bashképunimit me arsimtarét e gjeografisé, té€ matematikeés, té
historisé, té informatikés, té biologjis€, té kimisé dhe té fizikés.

Vémendje e vecanté do t'i kushtohet shkémbimit té pérvojave pér
zbatimin e metodave bashkékohore mésimore, té mjeteve digjitale
dhe té inteligjencés artificiale né mésim, si dhe planifikimit té
pérbashkét té aktiviteteve projektuese e té hulumtimeve té
nxénésve. Arsimtarét do té ndajné shembuj té suksesshém nga
praktika mésimore, do té organizojné vizita né oré dhe do té
diskutojné pér mundésité e pérmirésimit té procesit mésimor.
Pérmes té nxénit horizontal pritet pérmirésimi i kompetencave




profesionale té arsimtaréve, lidhje mé e madhe ndérléndore e
pérmbajtjeve dhe krijimi i kushteve pér njé té nxéné mé cilésor,
bashkékohor e motivues pér nxénésit.

Gjeografi — planifikim i pérbashkét me matematikén: ,,Ndryshimet
klimatike né shekullin XXI" — nxénésit i zbatojné njohurité
matematike né dukuri reale natyrore-gjeografike. Planifikim i
pérbashkét me historiné: revolucioni industrial, krizat botérore
ekonomike pérgjaté historisé, tregtia ndérkombétare dhe vendet e
zhvilluara e ato né zhvillim — kuptimi i proceseve ekonomike nga
aspekti historik.

Planifikimi i (Sipas tabelés.)
bashképunimit me
prindérit:




Garat e planifikuara

Lloji i garés Niveli Lénda / Periudha e Pjesémarrésit | Procedura e | Arsimtarét | Mbéshtetja | Nevojat | Mbéshtetja
fusha planifikuar (viti) pérzgjedhjes | pérgjegjés ekipore | financiare | nga Késhilli
i prindérve
Garae Té gjitha té Fizike, Kimi, | Shkurt/qershor; | Nxénés nga Pérmes njé | Arsimtarét | Arsimtarét | Materiale | Mbéshtetje
organizuar nga pérmendurat | Matematiké, | Shtator—-maj té gjitha vitet | gare Iéndoré e aktivit + pér e pjesshme
shoqatat e mé lart Biologji, mésimore paraprake shérbimi pérgatitje
FSHNM-sé; Gara Gjeografi, shkollore profesional | dhe
né organizim té Matematiké dhe kuotizim i
Bashkimit té paragitjeve paguar
Matematikanéve individuale ngaanae
té Magedonisé; shkollés
gara onlajn
Garé pér / Kimi Mars—maj / Paraqitje / / / /
nanomateriale e individuale
organizuar nga
TMF-ja
Garé Shtetéror, Fiziké, Kimi | Néntor Nxénés nga Paragitje Arsimtarét | Arsimtarét | Materiale | Mbéshtetje
eksperimentale | ndérkombétar té gjitha vitet | individuale |léndoré léndoré, pér e pjesshme
— Fizikané té mésimore prindérit, pérgatitje
rinj dhe shkenca bashkésia dhe
natyrore lokale kuotizim i
paguar
ngaanae
shkollés
Gara DabarzIM |/ Informatiké | Néntor— / / / / / /

né bashképunim
me fakultetin
FINKI — krijimi i
lojérave né
gjuhén

dhjetor; Jan.—
maj; Prill; Mars




Lloji i garés Niveli Lénda / Periudha e Pjesémarrésit | Procedura e | Arsimtarét | Mbéshtetja | Nevojat | Mbéshtetja
fusha planifikuar (viti) pérzgjedhjes | pérgjegjés ekipore | financiare | nga Késhilli
i prindérve
programuese
Java né kuadér
té ngjarjes ,,Dita
e Kodimit";
»ROBOMAK" e
organizuar nga
fakulteti FEIT
Puna me nxénés té pajisur
Nr. Aktivitetet Qéllimet Personat e pérfshiré Koha e realizimit
1. Identifikimi i nxénésve té pajisur ose | —Té identifikohen nxénésit me té Arsimtarét |léndoré, pedagogu, Shtator/Néntor
té talentuar menduar logjik, kritik dhe krijues té | prindérit
zhvilluar. — Té njihen nxénésit qé
tregojné aftési, njohuri dhe interes
mbi mesataren pér |éndén
2. Pérfshirja e nxénésit té Té sigurohen kushte pér njé gasje té | Arsimtarét Iéndoré Néntor/Qershor
pajisur/talentuar né nivele té individualizuar né punén me
avancuara gjaté realizimit té mésimit | nxénésit e pajisur
3. Pérfshirja e nxénésve gjaté realizimit | Té nxitet pavarésia, inovativiteti dhe | Arsimtarét Iéndoré Néntor/Qershor
té projektit fryma hulumtuese te nxénésit
4, Bashképunimi me bashkésiné lokale | Té zhvillohet ndjenja e pérkatésisé, e | Arsimtarét Iéndoré nga shkolla Néntor/Qershor
ose me institucione té bashkésisé pérgjegjésisé dhe e pjesémarrjes té ndryshme, drejtorét e
pér mbéshtetjen e nxénésve né aktive né bashkésiné lokale shkollave, nxénés, institucione
zhvillimin dhe realizimin e té bashkésisé
aktiviteteve




Bashképunimi me prindérit

Nr. Forma e bashképunimit Lloji i aktivitetit/eve Personat e pérfshiré Koha e realizimit
sipas fushave té veprimit
né shkollé
1. Té nxénét dhe mésimi — Njohja me programin mésimor arsimtarét, prindérit, Shtator/Qershor
dhe me kriteret e vlerésimit. — nxénésit
Eksperimente shtépiake gé
nxénésit i realizojné me ndihmén e
prindérve. — Prezantime
projektesh nga shkencat natyrore
2. Klima shkollore dhe — Punétori e pérbashkét ,,Fizika arsimtarét, prindérit, Shtator/Qershor
marrédhéniet rreth nesh". — Organizimi i Dités sé | nxénésit
Shkencés
3. Marrédhénia partnere e — Takime individuale pér ndjekjen | arsimtarét, prindérit, Shtator/Qershor
shkollés me prindérit e arritjeve né fiziké. — Anketim i shérbimi profesional
prindérve pér pérmirésimin e
mésimit té fizikés. — Pérfshirja e
prindérve me profesione
pérkatése (inxhinieré, tekniké,
profesoré) né prezantime dhe né
orientimin e karrierés
4. Aktivitetet — Organizimi i njé ekspozite me arsimtarét, nxénésit, Shtator/Qershor

jashtémésimore

modele e eksperimente nxénésish.
— Mbéshtetje pér pjesémarrje né
gara. — Vizita institucioneve
shkencore, fakulteteve,
observatoreve, hidrocentraleve
ose kompanive teknologjike

prindérit, bashképunétoré

té jashtém




SHMAQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027

3.4.5 Programi vjetor i punés sé Aktivit profesional té artit figurativ e muzikor dhe té aktiviteteve sportive

Anétarét e aktivit: Elizabeta Mihajlovig, Rosica Kostova, Boris Neshoviq, Vesna
Trajkovska Sterjov dhe Kristijan Karafilovski

Qéllimet: Té krijohen vlera pér sportin dhe pér aktivitetet sportive, ndikimi i
tyre pozitiv mbi organizmin, pasurimi kulturor e shpirtéror i
personalitetit; té krijohen shprehi pér ushtrime sportive té
rregullta, mbaijtja e aftésive fizike, shéndetésore dhe té punés, gé i




shérbejné pushimit aktiv né jetén e pérditshme dhe profesionit té
tij té ardhshém; té aftésohet, pérmes kryerjes sé llojeve té
ndryshme aktivitetesh dhe ushtrimeve komplekse, té pérgatisé
veté e drejt organizmin pér sport; té zhvillohen aftésité fizike té
pérgjithshme dhe specifike; té pérvetésohen dhe té pérsosen
elementet sportive dhe teknike-taktike; té fitohen njohuri, dituri
dhe shkathtési nga sporti i zgjedhur dhe té zbatohen me sukses né
lojé, duke respektuar rregullat e lojés.

Tekstet me té cilat
punohet:

/

Programi i pérgjithshém
i punés sé aktivit:

— Hartimi i programit vjetor pér Iéndén Sport dhe aktivitete
sportive. — Hartimi i mésimit shtesé dhe plotésues pér Iéndén Sport
dhe aktivitete sportive. — Hartimi i programit pér realizimin e
aktiviteteve projektuese né |éndén Sport dhe aktivitete sportive. —
Hartimi i planifikimeve vjetore dhe tematike pér [éndén Sport dhe
aktivitete sportive. — Hartimi i pérgatitjeve ditore pér [éndén Sport
dhe aktivitete sportive.

Vlerésimi né |éndén Sport dhe aktivitete sportive béhet
numerikisht dhe mbéshtetet mbi arritjet e nxénésve gjaté
realizimit té pérmbajtjeve mésimore, té elementeve motorike dhe
té ushtrimeve té caktuara, né pajtim me aftésité dhe me
angazhimin e tyre. Nxénésit g€, pér shkage shéndetésore ose pér
arsye té tjera té justifikuara, jané té penguar té marrin pjesé aktive
né mésimin praktik, hartojné aktivitete projektuese nga programi
mésimor. Pér verifikimin e njohurive teorike pérgatiten edhe teste,
pérmes té cilave ndiget pérvetésimi i pérmbajtjeve mésimore.

Programi pér mésimin
shtesé dhe plotésues:

Mésimi plotésues, si pjesé e planit dhe programit mésimor, éshté
njé formé e vecanté e punés edukativo-arsimore, ku nxénésit
ndihmohen té pérvetésojné pérmbajtje me té cilat kané véshtirési
té caktuara. Orét plotésuese kané pér géllim pérvetésimin e
elementeve themelore teknike-taktike té sporteve té planifikuara.




Mésimi shtesé, si pjesé e planit dhe programit mésimor, éshté njé
formé e veganté e punés edukativo-arsimore, ku nxénésit e
pérsosin njohuriné e fituar tashmé.

Programi pér aktivitetet
projektuese:

Aktivitetet projektuese né Iéndén Sport dhe aktivitete sportive
jané planifikuar té realizohen me aktivitetet né vijim: giklizém dhe
patinazh, fitnes dhe alpinizém.

Eko né mésim:

Aktivi i sportit dhe i aktiviteteve sportive ka hartuar njé program
pér realizimin e eko-oréve né sport, me géllim gé te nxénésit té
zhvillohet vetédija ekologjike, géndrimi i pérgjegjshém ndaj
mjedisit jetésor dhe shprehité pér jeté té shéndetshme. Né kuadér
té programit jané parashikuar aktivitete sportive né ambiente té
hapura, pérmbajtje edukative té lidhura me mbrojtjen e natyrés, si
dhe aksione pér mbajtjen e njé mjedisi shkollor té pastér e té
shéndetshém.

Punimet me shkrim dhe
testet e planifikuara:

Aktivi i sportit dhe i aktiviteteve sportive planifikon punime me
shkrim dhe teste, té hartuara né pajtim me programin vjetor té
punés. Pér nxénésit g€, pér shkage shéndetésore ose pér arsye té
tjera té justifikuara, nuk marrin pjesé aktive né orén e sportit, jané
parashikuar verifikime me shkrim té njohurive, detyra projektuese
gé do t'i hartojné sipas udhézimeve té dhéna nga profesorét,
aktivitete hulumtuese dhe forma té tjera pérkatése vlerésimi, né
pajtim me programin mésimor.

Pjesémarrjet e
planifikuara né gara:

Gjaté vitit shkollor planifikohen gara té organizuara nga Qyteti i
Shkupit né bashképunim me shkollat e mesme, né nivel komunal,
rajonal dhe shtetéror. Garat realizohen né disiplina té ndryshme
sportive, né periudhén nga tetori deri né mars, me géllim nxitjen e
frymés sportive, té aktivitetit fizik dhe té bashképunimit té
ndérsjellé ndérmjet nxénésve té shkollave té€ mesme.

Aktivitetet
jashtémésimore té
planifikuara — vizita né

Gjaté vitit shkollor jané planifikuar aktivitete jashtémésimore, né
bashképunim me vetéqeverisjen lokale, me Qytetin e Shkupit, me
Ministriné e Arsimit dhe Shkencés dhe me Byroné e Zhvillimit té




teatro, muze, pika té
shquara, aksione dhe
vullnetarizém i
nxénésve etj.:

Arsimit. Aktivitete jashtémésimore té planifikuara: Dita e Pemés
dhe Dita e Ekologjis€, festa e patronit té shkollés, 6 prilli — Dita
Ndérkombétare e Sportit, seminare pér pérsosjen e vazhdueshme
profesionale té arsimtaréve té edukimit fizik.

Aktivitetet
jashtéshkollore té
planifikuara —
ekskursione, shétitje,
vizita né pika té
shquara:

/

Planifikimi i Integrimit
ndéretnik dhe i
multikulturalizmit né
aktivitetet
jashtémésimore:

Projektet e planifikuara
gé do té realizoheshin:

Projektet e planifikuara
té pérgjegjésisé
shogérore dhe té
zhvillimit té
géndrueshém:

Planifikimi i té nxénit
horizontal:

Planifikimi i
bashképunimit me
prindérit:

Eshté hartuar njé program pér punén me prindérit, me géllim
pérparimin e bashképunimit ndérmjet shkollés dhe familjes.
Pérmes takimeve, késhillimeve dhe aktiviteteve té pérbashkéta té
planifikuara, nxitet pérfshirja aktive e prindérve né procesin
edukativo-arsimor. Programi éshté i orientuar drejt krijimit té njé




mjedisi pozitiv e mbéshtetés pér zhvillimin dhe pérparimin e
nxénésve.




Garat e planifikuara

Lloji i garés Niveli Lénda / fusha | Periudhae |Pjesémarrésit| Procedurae Arsimtarét Mbéshtetja Nevojat Mbéshtetja
planifikuar pérzgjedhjes pérgjegjés ekipore financiare | nga Késhilli
i prindérve
Basketboll, Rajonal, Sport dhe Nga tetori 15 nxénés Pérmes njé Elizabeta Arsimtari i Shpenzime Mbéshtetje
Volejboll, Komunal, aktivitete deri né maj gare paraprake | Mihajloviq, sportit dhe i | udhétimi e pjesshme
Hendboll, Shtetéror sportive shkollore Rosica aktiviteteve
Futboll, Kostova, Boris | sportive +
Atletiké, Not, Neshoviq, shérbimi
Ping-pong Vesna profesional
Trajkovska
Sterjov

Tabelé propozim pér planifikimin e punés me nxénés té pajisur

Nr. Aktivitetet Qéllimet Personat e pérfshiré Koha e realizimit
1. P.sh. Identifikimi i nxénésve té Me nxénésit e pajisur punohet Elizabeta Mihajloviq, Rosica Nga tetori deri né
pajisur ose té talentuar vazhdimisht pér zhvillimin e potencialeve | Kostova, Boris Neshoviq, Vesna | maj
té tyre sportive, pérgatitjen pér gara, Trajkovska Sterjov
nxitjen e fer-plejit, té sjelljes, té
disiplinés dhe arritjen e rezultateve
sportive mé té mira
2. P.sh. Pérfshirja e nxénésit té Nxénésit e pajisur/talentuar marrin pjesé | Elizabeta Mihajloviq, Rosica Nga tetori deri né
pajisur/talentuar né nivele té aktive né realizimin e Iéndés mésimore, | Kostova, Boris Neshoviqg, Vesna | maj
avancuara gjaté realizimit té duke ndihmuar né kryerjen e Trajkovska Sterjov
mésimit elementeve té caktuara te nxénésit qé
kané véshtirési né kryerjen e tyre
3. P.sh. Pérfshirja né Pjesémarrije aktive né gara brenda dhe Elizabeta Mihajlovig, Rosica Nga tetori deri né
seksion ....hulumtues-shkencor, jashté shkollés Kostova, Boris Neshoviqg, Vesna | maj
sportiv..... Trajkovska Sterjov




Nr. Aktivitetet Qéllimet Personat e pérfshiré Koha e realizimit
4, P.sh. Pérfshirja né aktivitete Pérveg pjesémarrjes né gara, nxénésit Elizabeta Mihajloviq, Rosica
grupore ....... jané té pérfshiré né ményré aktive edhe | Kostova, Boris Neshoviq, Vesna
né aktivitete té tjera grupore, té lidhura | Trajkovska Sterjov
ngushté me Iéndén Sport dhe aktivitete
sportive
5. Pérfshirja e nxénésve gjaté Marrin pjesé aktive né realizimin e Elizabeta Mihajlovig, Rosica Nga tetori deri né
realizimit té projektit...... aktiviteteve projektuese Kostova, Boris Neshoviqg, Vesna | maj
Trajkovska Sterjov

Tabelé propozim pér bashképunimin me prindérit

Forma e bashképunimit sipas
fushave té veprimit né shkollé

Lloji i aktivitetit/eve

Personat e pérfshiré

Koha e realizimit

1. Té nxénét dhe mésimi

Prindérit njihen me planin dhe me programin
mésimor gqé nxénésit e mésojné

Prindérit, Nxénésit, Profesorét,
Shérbimi profesional

Shtator—Qershor

2. Klima shkollore dhe
marrédhéniet

Ekziston klimé pozitive shkollore dhe
bashképunim i shkélqyer me prindérit

Prindérit, Nxénésit, Profesorét,
Shérbimi profesional

Shtator—Qershor

3. Marrédhénia partnere e
shkollés me prindérit

Prindérit kané pjesémarrje aktive né marrjen e
vendimeve té pérbashkéta me nxénésit

Prindérit, Nxénésit, Profesorét,
Shérbimi profesional

Shtator—Qershor

4. Aktivitetet jashtémésimore

Pjesémarrje aktive né aktivitetet
jashtémésimore

Prindérit, Nxénésit, Profesorét,
Shérbimi profesional

Shtator—Qershor
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3.5 PROGRAMI VJETOR PER PUNEN E EKIPIT INKLUZIV

Programi i punés sé ekipit inkluziv éshté i destinuar pér punén e ekipeve inkluzive té shkollés. Programi do té pérmbajé aktivitete dhe pérshkrime té punés sé
ekipeve inkluzive dhe té anétaréve té tyre, té destinuara t'u pérgjigjen nevojave té nxénésve me nevoja té vecanta arsimore.

Shkolla, né pajtim me nevojat, do té formojé 2 ekipe inkluzive — ekipin inkluziv shkollor, té pérbéré nga bashképunétorét profesional€, drejtori, kryetarét e
aktiveve profesionale dhe njé pérfagésues nga prindérit e nga nxénésit, si dhe ekipin/ekipet inkluzive té specializuara pér nxénés konkretgé, né pajtim me gjetjen
e marré nga institucioni kompetent.

Qéllimi i pérgjithshém: Qéllimet e kétij programi jané té sigurojné puné té koordinuar dhe té individualizuar, e cila do t'u pérgjigjet nevojave specifike arsimore
té nxénésve me nevoja té veganta arsimore.

Qéllimet e veganta:

— Pérgjegjésit né shkollé, pérmes bashképunimit me bashkésiné lokale dhe me institucionet né bashkési, kané detyrimin té sigurojné procedura efektive dhe
adekuate pér identifikimin, ndjekjen dhe stimulimin e zhvillimit té& nxénésve me nevoja té vecanta arsimore.

— Né shkollé krijohen programe té individualizuara pér té nxéné sipas nevojave specifike té nxénésve me nevoja té veganta arsimore, si dhe sipas fushave
arsimore.

— Arsimtarét pérgatisin programe individuale té nxéni pér nxénésit qé kané véshtirési té caktuara me procesin e té nxénit.

Roli dhe funksioni i ekipit inkluziv shkollor

Roli i ekipit inkluziv shkollor éshté té punojé sistematikisht mbi ¢éshtje té lidhura me inkluzionin dhe té vendosé procedura pér zgjidhjen e sfidave té nxénésve
me nevoja té vecanta arsimore né shkollé. Ekipi inkluziv shkollor bashképunon ngushté me ekipe/komisione té tjera né shkollé, puna e té cilave, né njé faré
ményre, éshté e lidhur me inkluzionin (p.sh. me ekipin pér integrim ndéretnik, me vetévlerésimin, me planifikimin zhvillimor etj.). EIS ka procedura té vendosura
pér punén e vet, p.sh. cilat aktivitete i ka né baza té rregullta, sii vijné ekipit informacionet pér nxénésit me NVA, si komunikohet me udhéheqésiné e shkollés
dhe me kolegét (ményra formale e joformale, komunikim elektronik, komunikim dhe bashképunim me trupin profesional pér vlerésimin e nxénésit sipas
Klasifikimit Ndérkombétar té Funksionimit (KNF) etj.). EIS ka té pércaktuar vendin e mbledhjeve dhe kohén e caktuar pér mbledhje té rregullta.

Roli dhe funksioni i ekipit inkluziv pér nxénésin

Eshté i destinuar pér punén dhe mbéshtetjen e nxénésve qé kané marré gjetje nga institucioni kompetent. Pér secilin nxénés me nevoja té vecanta arsimore
formohet njé ekip inkluziv pér nxénésin, té cilin e pérbéjné arsimtarét qé realizojné mésim né paralele, bashképunétorét profesionalé (psikolog, pedagog dhe
edukator special e rehabilitues), késhilltari i karrierés, prindi/kujdestari dhe veté nxénési. Kujdestari i klasés, si pjesé e kuadrit mésimor, ka rolin e koordinatorit
té ekipit inkluziv pér nxénésin dhe udhéheq koordinimin e aktiviteteve. Ka njé ményré té organizuar dhe té sistemuar pune, e cila éshté paraqitur mé hollésisht
né tabelén e méposhtme.



Plani i veprimit pér punén e ekipeve inkluzive

Aktivitetet/Pérmbaijtja Qéllimet Realizuesi Koha e realizimit Rezultatet e pritura
1. Formimi i ekipeve — Promovimi i politikés pér Psikologu, Gusht Ekipe inkluzive té formuara
inkluzive — EIS dhe ekipi punén me fémijét me nevoja | Defektologu,
inkluziv pér nxénésin. 1a. té vecanta — Pércaktimi i Pedagogu, Arsimtarét
Hartimi i programit vjetor formave dhe i ményrave té | léndoré, Kujdestarét e
pér punén e ekipeve punés sé ekipeve inkluzive klasave,
inkluzive pér nxénésin Prindi/prindérit
2. Identifikimi i nxénésve me | —Krijimi i njé dosjeje me Psikologu, Pedagogu, | Shtator Dosje té hartuara me nxénés me

NVA

nxénés me NVA sipas
kategorive (aftési ose aftési
e kufizuar) — Véshtrim dhe
evidencé e nxénésve dhe e
llojit té nevojave té veganta

Arsimtarét [éndoré

NVA

3. Vlerésimi i nxénésve me
NVA — aftési/aftési e
kufizuar

— Pércaktimi i
karakteristikave, i
mundésive dhe i dobésive —
Pércaktimi i géllimeve, i
strategjive dhe i rezultateve
té diferencuara — Pércaktimi
i ményrave té ndjekjes, té
vlerésimit e té vlerésimit té
pérparimit dhe té arritjeve
té nxénésve me NVA

Psikologu,
Defektologu

Shtator-Tetor

— Takime té realizuara me
nxénés — Portofol nxénési i
hartuar — Qéllime, metoda dhe
procedura pune té diferencuara,
dhe rezultate té pritura, té
pércaktuara

4. Ndértimi i strategjive pér
té nxéné me zbatimin e njé
gasjeje individuale e té
diferencuar né puné. 4a.
Hartimi i planeve individuale
arsimore (pér nxénésit me

— Hartimi i dokumenteve
pérkatése pér nevojat e
nxénésve me NVA —
Pérshtatja e aktiviteteve, e
gasjeve né puné e né té
NXéné sipas nxénésve me
NVA

Psikologu,
Defektologu,
Pedagogu, Arsimtarét
Iéndoré, Kujdestarét e
klasave, Prindi

Shtator — gjaté
gjithé vitit shkollor

— Strategji, procedura dhe
aktivitete té réna dakord e té
pércaktuara — PIA té hartuara
pPEr nxénés me gjetje —
Pérmirésim i arritjeve —
Pérmirésim i socializimit té
kétyre nxénésve




Aktivitetet/Pérmbajtja Qéllimet Realizuesi Koha e realizimit Rezultatet e pritura
gjetje e mendim nga
institucioni kompetent)
5. Realizimi i trajnimeve pér | —Rritja e informimit té Psikologu, Qershor—Gusht — Punétori té realizuara —

kuadrin mésimor

arsimtaréve pér
karakteristikat e nxénésve
me NVA, metodat e teknikat
e punés dhe llojet e
pérshtatjeve — Forcimi i
kapaciteteve té arsimtaréve
pér pérshtatjen e mésimit
dhe té punés né klasé sipas
nevojave té nxénésve me
NVA

Bashképunétoré té
jashtém

Raporte té hartuara

6. Pércaktimi i arritjeve
individuale té nxénésve me
nevoja té veganta. 6a.
Pércaktimi i arritjeve
individuale (periudha e paré
klasifikuese). 6b. (fundi i
gjysmévjetorit té paré). 6c¢.
(periudha e treté
klasifikuese). 6d. (fundi i vitit
shkollor)

— Ndjekja e pérparimit, e
suksesit dhe e rregullsisé

Arsimtarét Iéndoré,
Kujdestarét e klasave,
Bashképunétorét
profesionalé

Néntor

—Vlerésim i arritjeve — Plotésim
i planit individual — Pércaktim i
formave/metodave pérkatése té
punés

7. Puna me nxénés me NVA.
7a. ldentifikimi i nxénésve.
7b. Vlerésimi dhe pércaktimi
i nevojave. 7c. Krijimi i
strategjive mbéshtetése pér
pérshtatjen e mjedisit,
pérmirésimin e inkluzionit
social dhe pérfshirjen né

— Pérshtatja e mésimit dhe e
MeEnyrés sé punés sipas
nevojave, interesave dhe
mundésive individuale —
Pérfshirja e nxénésve né
aktivitete mésimore e
jashtémésimore dhe forcimi
i shkathtésive sociale

Bashképunétorét
profesionalg,
Kujdestarét e klasave,
Arsimtarét Iéndoré

Gjaté vitit shkollor

— Dosje e nxénésve té
identifikuar sipas nevojave —
Strategji dhe ményra pune té
pércaktuara pér mbéshtetje —
Pérshtatje mé e lehté ndaj
mjedisit nga ana e nxénésve —
Pérmirésim i gjendjes sociale




Aktivitetet/Pérmbajtja Qéllimet Realizuesi Koha e realizimit Rezultatet e pritura
aktivitete me dhe emocionale te nxénésit me
bashkénxénésit NVA
7*. Bashképunimi me — Pérfshirja e prindérve né Bashképunétorét Gjaté vitit shkollor | — Takime individuale e grupore

prindérit e nxénésve me
NVA. 7a*. Realizimi i
takimeve individuale dhe
grupore me prindér

punén e ekipeve inkluzive —
Ndértimi i kapaciteteve té
shkollés pér bashképunim
me prindérit dhe forcimi i
bashképunimit me prindérit
— Pérmirésimi i statusit
social dhe emocional té
nxénésve me nevoja té
veganta

profesionalg,
Prindérit, Arsimtarét
Iéndoré, Kujdestarét e
klasave

té realizuara me prindér dhe me
ekipet inkluzive — Dokumente
shkollore té hartuara pérmes
bashképunimit me prindérit —
Takime individuale e grupore té
realizuara me prindér, me
kujdestaré klasash dhe me
arsimtaré Iéndoré — Raporte
dhe procesverbale té hartuara
nga bisedat

8. Puna me nxénésit
(bashkénxénésit né paralelet
me fémijé me NVA)

— Zhvillimi i géndrimeve
pozitive te nxénésit ndaj
nxénésve me nevoja té
vecanta — Forcimi i
kapaciteteve te nxénésit pér
mbéshtetjen dhe pranimin e
nxénésve me NVA

Psikologu, kujdestari i
klasés, nxénésit

Gjaté vitit shkollor

— Takime grupore e individuale
té realizuara me nxénés —
Sigurimi i mbéshtetjes mes
bashkémoshataréve

12. Evaluimi i aktiviteteve té
parashikuara me programin
pér punén me fémijé me
NVA

— Pércaktimi i anéve té
forta/té dobéta nga zbatimi i
programit — Hartimi i njé
plani zhvillimor pér punén
me kéta nxénés né vitin e
ardhshém shkollor

Bashképunétorét
profesionalég,
Arsimtarét léndoré,
Kujdestarét e klasave

Qershor

Vlerésim i efekteve dhe i arritjes
sé géllimeve té planifikuara né
procesin edukativo-arsimor me
kéta fémijé




3.6 Programi i punés sé ekipit pér integrim shkollor

Programi i punés sé ekipit éshté pérshkruar pérmes mbéshtetjes né shkollé né kuadér té realizimit té
aktiviteteve.



Fusha

Aktivitetet

Pérshkrim i shkurtér i aktiviteteve

Realizuesit — sipas
grupmoshave

Termini nga — deri

1. Bashképunimi i
arsimtaréve né planin
profesional — (disa nga
aktivitetet mund té
zbatohen pérmes
komunikimit elektronik)

Planifikimi i pérbashkét i mésimit
(planifikime tematike, operative)

Késhillime me kolegét gjaté hartimit té
planifikimeve tematike né gjeografi

Emilija Trajkovska; Jovan
Poposki

Gusht-Shtator

Pérgatitja e pérbashkét e testeve
dhe e instrumenteve té tjera té
vlerésimit

Krahasimi dhe shkémbimi i testeve né
gjeografi dhe i kritereve té vlerésimit

Emilija Trajkovska; Jovan
Poposki

Shtator—Qershor

Pjesémarrja e pérbashkét né
trajnime, punétori dhe aktive
profesionale

Gjaté organizimit té trajnimeve né
nivel komunal, pjesémarrje né
trajnime té pérbashkéta.

Realizuesit: té gjithé
anétarét e aktivit té
shkencave shoqérore

Viti shkollor 2026-
2027

Vizita té ndérsjella pér vézhgimin
e oréve

Vizité oréve me theksimin e temave gé
pérmbajné parime afirmative té
inkluzivitetit ndéretnik, pér shembull
,Preambula e Kushtetutés sé RS té
Magedonisé".

Nxénés dhe arsimtaré nga
Iéndét e shkencave
shogérore

Tetor — shkurt

2. Aktivitete té pérbashkéta
me nxénésit — kategorité e
aktiviteteve jané renditur
né fund té tabelés

A. Aktivitete jashtémésimore
afatshkurtra

Ekskursione, shétitje dhe vizita
(mésim né natyré)

Vizité dyganeve zejtare né carshiné
turke

Emilija Trajkovska; Jovan
Poposki

Prill-Maj

Shfagje dhe festime

Marréveshje pér aktivitetet rrjedhése;
Mbledhje me shkollén partnere, me
prindérit dhe me nxénésit; Formimi i
ekipeve pér zbatimin e aktiviteteve té
pérbashkéta; Vizité dhe stenda té

Profesoré (aktivi i gjuhéve té
huaja, nxénés, prindér)

Dhjetor, java 3




Fusha

Aktivitetet

Pérshkrim i shkurtér i aktiviteteve

Realizuesit — sipas
grupmoshave

Termini nga — deri

pérbashkéta me shkollén partnere me
rastin e dités sé gjuhéve; Shkrimi i
raporteve

B. Aktivitete té pérbashkéta
jashtémésimore afatgjata me
nxéneésit

Punétori multikulturore.
Sociologji — Integrimi ndéretnik
dhe multikulturalizmi:
Organizimi i punétorive,
aktiviteteve dhe tribunave té
pérbashkéta multikulturore pér
njohjen dhe respektimin e
bashkésive dhe kulturave té
ndryshme etnike né shkollé e né
shtet.

Takime dhe mbledhje, realizimi i
aktiviteteve

Nxénés dhe arsimtar

Muaji IV

Aktivitete té lira té nxénésve —
Para festave té Vitit té Ri do té
organizohet ngjarja ,Dita
multikulturore né shkollé", né té
cilén do té keté ekspozité,
paraqitje té nxénésve nga
mjedise té ndryshme etnike dhe

degustim té ushqgimit tradicional.

Takime dhe mbledhje, realizimi i
aktiviteteve

Nxénés dhe arsimtar

Dhjetor

Aktivitete humanitare né
bashkési. Projekte té
pérgjegjésisé shoqgérore:
Planifikimi dhe realizimi i
aksioneve humanitare dhe

Takime dhe mbledhje, realizimi i
aktiviteteve

Nxénés dhe arsimtar

Viti shkollor
2026/27




Fusha

Aktivitetet

Pérshkrim i shkurtér i aktiviteteve

Realizuesit — sipas
grupmoshave

Termini nga — deri

ekologjike né bashképunim té
drejtpérdrejté me bashkésiné
lokale dhe me organizata
humanitare

Nxénésit hartojné njé ese ose
njé fjalim nén mentorimin e
arsimtarit, tipar themelor i té
cilit éshté pikérisht kultivimi i
marrédhénieve té mira
ndéretnike, nga aspekti historik,
drejt pérgjithésimit né normat
juridike qé jané vetém radhitje
logjike e kétyre traditave
cilésore magedonase.
Veganérisht interesant éshté
fakti se nxénésit e hartojné
fjalimin ose esené né gjuhén e
tyre amtare.

Takime dhe mbledhje, realizimi i
aktiviteteve

Nxénés dhe arsimtar nga
aktivi i gjuhés magedonase

Viti shkollor
2026/27

C. Aktivitete mésimore té
pérbashkéta

Oré té pérbashkéta (p.sh. gjuhé
e huaj, edukim fizik dhe
shéndetésor, TIK, art muzikor
ose figurativ). Vizité ASHMQ
,Boro Petrushevski" nga Shkupi.
Nxénés té vitit té treté. Prani né
njé oré té grupit té léndéve té
komunikacionit, oré mésimore
né gjuhén shqipe dhe
magedonase. Pjesémarrje né njé

Pérmes prezantimit me TIK

Realizuesit: anétaré té
aktivit té shkencave natyrore
dhe shogérore

Viti shkollor
2026/27




Fusha

Aktivitetet

Pérshkrim i shkurtér i aktiviteteve

Realizuesit — sipas
grupmoshave

Termini nga — deri

punétori gé nénkupton zbatim
praktik té njohurive. Shkémbim
njohurish, géndrimesh dhe
praktikash me kuadrin mésimor,
si dhe njohje e integrim social
ndéretnik i nxénésve.
Matematiké: Ekipe té pérziera
pér zgjidhjen e detyrave
matematike; Kuize dhe gara
matematike; Zhvillimi i
tolerancés dhe i punés ekipore;
Projekt i pérbashkét
»Matematika népér kultura";
Njohja me kontributin e popujve
té ndryshém né matematiké.
Hyrje né té drejté: Oré e
pérbashkét e hyrjes né té drejté
me nxénés e kolegé nga ,Zef
Lush Marku", dygjuhésisht, me
temé nga barazia etnike.
Integrimi ndéretnik dhe
multikulturalizmi: Pé&rpunimi i
néntemave gjaté mésimit té
historisé lidhur me tema
historike gé do té ishin né
drejtim té njohjes dhe
respektimit té bashkésive e
kulturave té ndryshme etnike né
shkollé dhe né shtet. Nxénés nga
bashkési té ndryshme etnike,
pérmes temés ,Njihe kulturén
time", do té prezantojné né oré




Fusha

Aktivitetet

Pérshkrim i shkurtér i aktiviteteve

Realizuesit — sipas
grupmoshave

Termini nga — deri

tradita, zakone, muziké, ushgim
dhe ményrén e festimit té
festave né mjediset e tyre
etnike. Né kontekst té aktivitetit
,Letérsi pa kufij", né oré do té
lexohen dhe analizohen tekste
nga vepra té autoréve serbé,
shqiptaré, turg dhe té tjeré.
Pérmes aktivitetit ,Ura
gjuhésore" nxénésit do té
mésojné fjalé e shprehje
themelore nga gjuhét e
kombésive.

3. Trajnimi i kuadrit
mésimor/profesional

Realizimi i trajnimeve té
pérbashkéta té kuadrit mésimor

Realizimi i trajnimeve té pérbashkéta
té kuadrit mésimor pér parandalimin
nga dhuna / zgjidhjen e konflikteve

Koordinatore: Elvira
Mustafa. Realizuesit: té
gjithé anétarét e aktivit té
shkencave shogérore

Viti shkollor
2026/27

SHMQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027




3.7 Programi vjetor i punés sé késhilltarit té karrierés dhe té ekipit té karrierés — 2026/2027

Muaji Fusha Aktiviteti Qéllimi Bashképunimi me Grupi i synuar | Rezultatet e pritura Personi
prindérit pérgjegijés
Shtator | Planifikim |Hartimii Programit Té definohen hapat Prezantimii programit | Mjedisi shkollor | Program i miratuar Késhilltari i
vjetor dhe terminet e sakta | para Késhillit té dhe termine té karrierés,
té punés. prindérve. harmonizuara Shérbimi
profesional,
Ekipi i
karrierés,
Drejtori
Nxénésit Seanca individuale Identifikimi i nevojave |Informimi i prindérve Té gjithé Konsultime fillestare té | Késhilltari i
karriere (takime fillestare té karrierés | pér mundésiné e nxénésit e realizuara sipas karrierés,
fillestare). té nxénésve. takimeve individuale. interesuar interesit té paraqitur. |Ekipii
karrierés
Nxénésit Prezantim grupor: Té ngrihet vetédija te | Informimii prindérve Nxénés nga viti | Pérfshirje prej sé paku |Késhilltari i
»Planifikimi i karrierés". |té rinjté pér zgjedhjen. | pérmes e-njoftimit. -1V 30% té nxénésve. karrierés,
Kujdestarét e
klasave
Testim Zbatimi i testit pér Pércaktimi i prirjeve Informimi i prindérve Nxénés nga viti | Profile té hartuara Késhilltari i
orientim profesional individuale té pér géllimin e testimit. |-V interesash pér secilin | karrierés,
(interesa dhe aftési). nxénésve. nxéneés. Psikologu
Rrjetézim | Koordinim me AVRM- | Vendosja e Anketimi i prindérve Bashkésia Té siguruar min. 3 Késhilltari i
né dhe me bizneset. bashképunimit pér pér pérfshirje si lokale bashképunétoré té karrierés,
Lidhja me Agjenciné e |vizita. mysafiré. jashtém. Ekipi i
Punésimit dhe me karrierés
sektorin e biznesit.
Cilési Krijimi i fletéve Pérgatitja e mjeteve Pyetésor pér prindérit | Késhilltari i Mjete evaluuese té Késhilltari i
evaluuese dhe i bazés. |pér ndjekjen e pér nevojat e karrierés. |karrierés hartuara. karrierés

suksesit.




Muaji Fusha Aktiviteti Qéllimi Bashképunimi me Grupi i synuar | Rezultatet e pritura Personi
prindérit pérgjegjés
Tetor Planifikim | Orari pér seancat Sistematizimi i kohés | Ndarja e orarit me Vitet Kalendarigarté dhei |Késhilltarii
individuale rrjedhése. pér takime té prindérit. pérfundimtare |disponueshém pér karrierés
vazhdueshme. takime.

Nxénésit Seanca individuale té Njohja e kapaciteteve |Pérfshirja e prindérve Nxénés té vitit | Cikli i paré i seancave i |Késhilltarii
vazhdueshme (45-60 personale dhe né pjesén v realizuar sipas karrierés
min). orientimi. pérfundimtare (sipas dinamikés sé

nevojés). nxénésve.

Rrjetézim | Vizité e profesionistéve |Njohja me pérvoja Dité e hapur: Prindérit | Nxénés nga viti | Nxénésit té njohur me | Késhilltarii

né shkollé. reale nga tregu. prezantojné profesione. | llI-IV 3 profesione. karrierés,
Prindérit,
Ekipi i
karrierés

Cilési Analizae Pércaktimi i / Nxénésit dhe Raport i shkurtér Késhilltari i
pérgjigjshmérisé nga afatshmérisé sé késhilltari mujor i hartuar. karrierés,
seancat. informacioneve. Drejtori

Néntor Planifikim | Pérgatitja e burimeve Sigurimi i matricave Informimi i prindérve Mijedisi shkollor | Materiale té Késhilltari i
pér punétori. pér marrjen e pér temén. pérgatitura pér puné. |karrierés
vendimeve. Ekipi i
karrierés

Nxénésit Seanca individuale té Puné e thelluar me Konsultime individuale | Nxénés me Mbéshtetje dhe Késhilltari i
shpeshtuara (takime té |nxénés qé kané dilema | me prindérit e nevojé té ndjekje e pérparimit té | karrierés
njépasnjéshme). karriere. nxénésve té shprehur secilit nxénés veg e

pavendosur. vec.

Nxénésit Punétori: ,Si té marr Zhvillimi i shkathtésive | Késhillimi i prindérve se | Nxénés té vitit | Pérfshirje prej sé paku |Késhilltari i

vendim?" pér zgjedhje té si té mos imponojné v 70% té numrit té karrierés,
informuara. déshirat. pérgjithshém. Kujdestarét e

kl.




Muaji Fusha Aktiviteti Qéllimi Bashképunimi me Grupi i synuar | Rezultatet e pritura Personi
prindérit pérgjegjés
Rrjetézim |Bashképunim me Informimi pér Ftesé prindérve gé té Nxénés té vitit |Broshura té siguruara |Késhilltari i
fakultetet lokale. regjistrimet dhe vizitojné bashkérisht v nga fakultetet. karrierés,
bursat. fakultetet. Ekipi i
karrierés,
Fakultetet.
Cilési Evaluimi i punétorisé Matja e kénagésisé te | Njoftimi i prindérve pér | Nxénés- Fleté evaluimi té Késhilltari i
pér vendimet. nxénésit. rezultatet. pjesémarrés grumbulluara. karrierés
Dhjetor | Planifikim | Planifikimi pér fundin e |Harmonizimi i / Mijedisi shkollor | Orar optimal pa Késhilltari i
gjysmévjetorit. termineve me testet. mbingarkesé. karrierés,
Arsimtarét
Nxénésit Konsultime individuale |Zgjidhja e ¢éshtjeve Takim i pérbashkét Té gjitha vitet | Mbéshtetje e dhéné Késhilltari i
karriere (sipas nevojés). | urgjente para pushimit | prind-nxénés me nxénésve qé kané karrierés
gjysmévijetor. kérkesé té familjes. kérkuar takime shtesé.
Nxénésit Seancé grupore: Pérballja me tremén / Nxénés nga té |Stresi ulur, planifikim i | Késhilltari i
»Menaxhimi i stresit". | para zgjedhjes sé gjitha vitet pérmirésuar. karrierés,
karrierés. Psikologu
Rrjetézim |Rrjetézim me OJQ pér | Nxitja e arsimit Motivimi i prindérve Nxénés nga viti | Minimum 10 nxénés té | Késhilltari i
vullnetarizém (Kryqi i joformal. pér té mbéshtetur -1V pérfshiré né projekte. |karrierés,
Kug, Forumi Rinor vullnetarizmin. oJQ-té
Arsimor — MOF,
shogata lokale
ekologjike).
Cilési Analiza e aktiviteteve Vlerésimi i pérparimit |/ Nxénés té Raport gjysmévjetor Késhilltari i
deri né dhjetor. té nxénésve té késhilluar pune i hartuar. karrierés,
késhilluar. Drejtori
Janar Planifikim | Planifikimi i aktiviteteve | Shfrytézimii pushimit |Informimii prindérve Mjedisi shkollor | Udhézime digjitale Késhilltari i
dimérore onlajn. pér hulumtim. pér burimet digjitale. pune té pérgatitura. karrierés




Muaji Fusha Aktiviteti Qéllimi Bashképunimi me Grupi i synuar | Rezultatet e pritura Personi
prindérit pérgjegjés
Ekipi i
karrierés
Nx€énésit Informim digjital: E- Qasje digjitale te Njohja e prindérve me | Té gjithé Minimum 80% e Késhilltari i
udhérréfyes. informacionet pér mjetet onlajn té nxénésit nxénésve e kané karrierés
fakultetet. karrierés. marré udhérréfyesin.
Rrjetézim | Komunikimi me Fitimi i té dhénaveté |/ Treguipunés |Statistika zyrtare té Késhilltari i
institucionet pér tregun | pérditésuara pér marra pér punésimin. |karrierés,
e punés. deficitet. Ekipi i
karrierés,
Institucionet
Shkurt Planifikim | Organizimii,Muajit té |Planifikimi logjistik dhe | Pérfshirja e E gjithé shkolla |Plan veprimii hartuar |Késhilltarii
profesioneve". kohor i ngjarjeve. pérfagésuesve nga pér shkurtin. karrierés,
prindérit né bord. Ekipi i
karrierés,
Bordi i
shkollés
Nxénésit Seanca individuale Rishikimi i detajuar i Pérfshirja e prindérve Maturantét (viti | Secili nxénés ka listé té | Késhilltari i
intensive (rrethii dyté). | planeve té karrierés sé | né planifikimin e V) ngushté té pércaktuar |karrierés
maturantéve. hapave té ardhshém. zgjedhjesh.
Nxénésit Punétori: ,Si ta shkruaj | Aftésimi pér aplikim Prindérit ndihmojné né | Nxénés nga viti |Secili pjesémarrés ka | Késhilltari i
CV-né". pér praktiké/puné. grumbullimin e -V hartuar CV-né e vet. karrierés
diplomave né shtépi.
Rrjetézim |Vizita fabrikave dhe Njohja me mjedisin e | Koordinim sigurie me Vitet Té paktén 2 vizita Késhilltari i
kompanive lokale. punés drejtpérdrejt. prindérit. pérfundimtare |terrenité realizuara. karrierés,
Ekipi i
karrierés,

Kompanité




Muaji Fusha Aktiviteti Qéllimi Bashképunimi me Grupi i synuar | Rezultatet e pritura Personi
prindérit pérgjegjés

Mars Planifikim | Njohja e prindérve me | Planifikimi i Mbledhje informative | Bashkésia Plan i qarté pér ditét e |Késhilltarii
mjetet onlajn té materialeve me Késhillin e shkollore hapura. karrierés
karrierés. promovuese dhe i prindérve. Ekipi i

takimeve. karrierés
Nxénésit Seanca individuale té Puné me nxénés qé Sigurimi i mbéshtetjes |Maturantété |Ulja e numrit té Késhilltari i
fokusuara (takime mé | ende tregojné sé pérbashkét me pavendosur nxénésve té karrierés
té shpeshta). pavendosméri té larté. | prindérit pér marrjen e pavendosur.
vendimit.
Nxénésit Vizité Panairit té Informimi pér trendet | Organizimiitransportit | Nxénés nga viti | Panair i vizituar nga Késhilltari i
karrierés/arsimit. e tregut. dhe shogérimi me -V minimum 50 nxénés. | karrierés,
prindér-vullnetaré. Ekipi i
karrierés,
Kujdestarét e
klasave
Cilési Analiza e pérparimit Vlerésimi i / Maturantét Statistiké e hartuar pér | Késhilltari i
nga seancat. gatishmeérisé sé déshirat e karrierés. karrierés
maturantéve.

Prill Planifikim | Planifikimi i aktiviteteve | Sigurimii mbéshtetjes |Linjé e hapur pér Maturantét Orar pér ndihmé gjaté | Késhilltari i
pér Maturén gjaté paraqitjes. konsultime me regjistrimeve né karrierés
shtetérore. prindérit. fakultete.

Nxénésit Seanca individuale pér | Ndihmé dhe Késhillimi i prindérve Maturanté para | Plane karriere té Késhilltari i
finalizimin e zgjedhjes. |udhéheqje gjaté pér procedurat paragitjes kompletuara te pjesa |karrierés
paraqitjes teknike pér |administrative té mé e madhe e
fakultet/puné. regjistrimit. nxénésve.
Nxénésit Punétori: ,Shtigjet pas | Informimi pér Edukimi i prindérve pér | Nxénés té vitit | Min. 75% e Késhilltari i
maturimit". fakultete, zanate dhe |shpenzimet dhe v maturantéve jané té karrierés,
bursa. studimet. informuar. Ekipi i

karrierés




Muaji Fusha Aktiviteti Qéllimi Bashképunimi me Grupi i synuar | Rezultatet e pritura Personi
prindérit pérgjegjés
Rrjetézim | Informimi pér Erasmus+ | Hapja e mundésive pér | Shpérndarja e Nxénés nga viti | Té identifikuara Késhilltari i
dhe pér bursat studim dhe mobilitet |informacioneve te =V minimum 5 mundési karrierés.
ndérkombétare. jashté vendit. prindérit pér aplikimet. ndérkombétare. Ekipi i
karrierés
Rrjetézim | Vizité e pérfagésuesve | Diskutim pér Prindér-sipérmarrés Nxénés té vitit |Té siguruara minimum | Késhilltari i
nga sektori i biznesit. praktikantin dhe ofrojné praktiké verore. | IV 5 pozita pér praktiké. |karrierés,
punén e paré. Ekipi i
karrierés,
Sektori i
biznesit
Maj Planifikim | Pérgatitja e raporteve |Organizimii ditéve Mbledhje me prindérit | Maturantét dhe | Program i mbyllur me | Késhilltari i
finale dhe e pérfundimtare té KKO- | pér koordinim rreth prindérit sukses; Raport vjetor |karrierés,
konsultimeve para sé dhei dokumenteve pune i hartuar. Ekipi i
regjistrimit. dokumentacionit. pérfundimtare dhe karrierés,
fakulteteve. Drejtori,
Shérbimi
profesional
Nxénésit Seanca individuale Zgjidhja e dilemave té | Konsultime urgjente té€ | Nxénés me Konsultime finale té Késhilltari i
pérfundimtare (sipas fundit urgjente dhe e | pérbashkéta (késhilltar- | dilema té fundit | realizuara me té gjithé |karrierés
nevojés). ndryshimeve né prind-nxénés) pér maturantét e
vendime né momentin | regjistrimin paraqitur.
e fundit. pérfundimtar.
Rrjetézim | Aktivitete té Regjistrimi i nxénésve |Informimii prindérve Nxénés qé Nxénés té gatshém pér | Késhilltari i
pérbashkéta me AVRM- | qé kérkojné puné. pér té drejtat e punés | kérkojné puné |tregun e punés. karrierés,
né. sé té rinjve. Ekipi i
karrierés,

AVRM




Muaji Fusha Aktiviteti Qéllimi Bashképunimi me Grupi i synuar | Rezultatet e pritura Personi
prindérit pérgjegjés
Cilési Anketé vjetore pér Matja e efektit nga Anketa éshté Nxénésit dhe Té dhéna té Késhilltari i
kénagésiné nga KKO-ja. |puna njévjecare e shpérndaré edhe te prindérit grumbulluara e té karrierés
késhilltarit. prindérit. pérpunuara pér Ekipi i
suksesshmériné dhe karrierés
evaluimin.
Cilési Ndjekja e regjistrimeve | Verifikimi i pérqindjes |/ Maturantét Analizé e hartuar e Késhilltari i
té realizuara (follow- sé maturantéve té suksesshmeérisé sé karrierés,
up). regjistruar me sukses orientimit té karrierés. | Drejtori

né drejtimin e
déshiruar.




Plani dhe programi i punés sé Késhillit té nxénésve

Nr. Emri i aktivitetit Pikat e veprimit Qéllimi i aktivitetit Periudha e
rend. realizimit
1. Thirrje drejtuar té gjithé | Njoftimi dhe informimi i profesoréve Pérmirésimi i Thirrja hapet né
kujdestaréve té klasave |(mejl, Facebook) pér zbatimin e organizimit té procesit | fund té javés sé
pér zbatimin e zgjedhjeve pér kryetar klase; zbatimi i zgjedhor dyté té shtatorit,
zgjedhjeve pér kryetar zgjedhjeve demokratike té kryetarit né ndérsa zgjedhjet
klase (zgjedhje klasore) |grupin e Messenger-it ose té Facebook- zbatohen deri né
ut té klasés brenda njé jave nga hapja e fund té javeés sé
thirrjes; dérgimi i informacioneve pér treté té muajit.
kryetarin te profesori pérgjegjés pér
Bashkésiné e nxénésve; hartimi i njé
liste me té dhéna pér té gjithé kryetarét
e klasave
2. Thirrje drejtuar té gjithé |Hapja e konkursit pér zgjedhjen e Zgjedhja e kryetarit té Thirrja hapet né
nxénésve pér zbatimin e |Kryesisé, ku do té pérshkruhen Bashkésisé sé nxénésve |fund té javés sé
zgjedhjeve pér Kryesiné | hollésisht rolet e secilit anétar té dhe e kryetaréve té vitit |treté té
(kryetarét e gjeneratave, | Kryesisé; paragitja e té interesuarve té paré, té dyté, té treté |shtatorit, ndérsa
sekretari, kryetari i brenda njé jave; formimi i njé komisioni |e té katért. PEérmes zgjedhjet
BNSH-ség, nga profesoré e nxénés pér verifikimin e |fjalimit, prezantimit ose |zbatohen né
zévendéskryetari i aplikimeve té dérguara; fushaté videos, paraqitja e javén e fundit té
BNSH-s€, avokati i zgjedhore e aplikantéve né formé ambicieve personale pér | shtatorit.
nxénésve, nxénési- videoje ose prezantimi; zbatimi i BNSH-ng, e planeve té
pérfagésues né késhillin | zgjedhjeve pér kryetarét e gjeneratave, |ardhshme dhe pse ai/ajo
e prindérve e té kryetarin dhe zévendéskryetarin e do té ishte i/e pérsosur
arsimtaréve) BNSH-sé, avokatin e nxénésve, pér até pozité.
nxénésin-pérfagésues né késhillin e
prindérve e té arsimtaréve dhe
sekretarin (té drejté vote ka secili
nxénés, dhe votimi zbatohet onlajn)
3. Formimi i grupit né Rikonstruksioni i grupit té vjetér né Komunikim dhe NEé fillim té

Facebook/Instagram té

Facebook ose formimi i njé té riu me té
gjithé kryetarét, ku éshté e nevojshme

garkullim mé i miré i
informacioneve

muajit tetor.




Sé nxénésve

gjithé kryetarét sé paku njé javé
pérpara; dérgimi i rendit té dités sé paku
tri dité pérpara; mbajtja e mbledhjes
(diskutime pér té gjitha pikat e

nevojat e nxénésve, t'u
pérgjigjemi pyetjeve té
tyre dhe té pércillen

Nr. Emri i aktivitetit Pikat e veprimit Qéllimi i aktivitetit Periudha e
rend. realizimit
Bashkésisé sé nxénésve |té ndahen té gjitha informacionet ndérmjet kryetaréve,
2026/2027 (ligjérata, konsultime pér tema té disponueshméri mé e
caktuara, caktimi i mbledhjeve, dérgimi i | madhe e dokumenteve
procesverbaleve nga mbledhjet e té BNSH-sé
Kryesisé ose té BNSH-s&, dérgimi i (procesverbale, raporte,
raporteve etj.) prezantime etj.)
4. Mbledhja e Bashkésisé | Dérgimi i njoftimit pér mbledhjen te té |Té diskutohet pér Javaedytée
Sé nxénésve gjithé kryetarét sé paku njé javé nevojat e nxénésve, t'u | muajit tetor.
pérpara; dérgimi i rendit té dités sé paku | pérgjigiemi pyetjeve té
tri dité pérpara; mbajtja e mbledhjes tyre dhe té pércillen
(diskutime pér té gjitha pikat e informacione té
parashikuara, plotésimi i listés sé réndésishme
pranishmérisé, hartimi i procesverbalit);
shqgyrtimi i propozimeve pér aktivitete e
projekte; shqyrtimi i véshtirésive e i
problemeve me té cilat pérballen
nxénésit ose shkolla
5. Punétori me temé 1. Kérkimi i lejes nga drejtori pér Edukimi i nxénésve tané | Muaji néntor.
Ndihma e Paré realizimin e ngjarjeve; 2. Hartimi i njé me géllim aftésimin e
plani veprimi; 3. Dérgimi i kérkesés te tyre pér dhénien e
Krygi i Kug i RMV-sé&, OK Karposh, me ndihmés sé paré
géllim realizimin e njé kursi ndihme té
paré; 4. Sigurimi i materialeve té
nevojshme; 5. Promovimi; 6. Pérgatitja e
hapésirés; 7. Realizimi i ngjarjes; 8.
Evaluimi i ngjarjes
6. Mbledhja e Bashkésisé | Dérgimi i njoftimit pér mbledhjen te té | Té diskutohet pér Javaeparée

néntorit.




Nr. Emri i aktivitetit Pikat e veprimit Qéllimi i aktivitetit Periudha e
rend. realizimit
parashikuara, plotésimi i listés sé informacione té
pranishmérisé, hartimi i procesverbalit). | réndésishme
7. Zbatimi i njé analize me |Pérgatitja e njé analize/evaluimi né Té shihet nése ka ndonjé | Fletét e
nxénésit si grup i synuar |formé elektronike; analiza pérmban problem né mésim dhe |anketimit ose
pyetje té lidhura me kénagésiné e né marrédhénien forma tjetér
nxénésve nga profesorét dhe interesii | ndérmjet nxénésve e evaluimi u
oréve né gjysmévjetorin e kaluar; profesoréve, me géllim |dorézohen
pérmban pyetje edhe pér véshtirésité e |uljen e kritikave nxénésve né
tyre gjaté oréve té caktuara, negative dhe té fund té muajit
marrédhéniet nxénés-nxénés dhe pakénaqgésisé sé tetor. Té dhénat
nxénés-profesor etj. Pas pérfundimit té | profesoréve e té té shqyrtohen
anketimit, té dhénat pérmblidhen dhe nxénésve, dhe deri né fund té
hartohen pérfundime e grafiké lidhur pérmirésimin e dickaje | muajit néntor.
me pyetjet e caktuara; rezultatet e nése éshté e nevojshme.
anketés sé zbatuar klasifikohen sipas
klasave, mbeten anonime dhe dérgohen
pérmes profesorit pérgjegjés te
shérbimi kompetent (shérbimi
pedagogjiko-psikologjik, drejtori ose
organ tjetér). Té kihet parasysh se, qé
njé analizé té jeté relevante, duhet té
pérfshijé njé pérqgindje té caktuar té
nxénésve.
8. Organizimi i njé ngjarjeje | Kérkimi i lejes nga drejtori pér realizimin | Nxénésit tané té njihen | Muaji dhjetor.

pér orientimin e
karrierés sé nxénésve
tané

e ngjarjes; hartimi i njé plani veprimi;
kérkimi i mbéshtetjes financiare nga
kompani pér realizimin mé té
suksesshém té ngjarjes; kontaktimi i
fakulteteve shtetérore e private dhe i
institucioneve gé ofrojné bursa pér
studime jashté vendit; promovimi i

me mundésité gé kané
pér studime né
Magedoni e jashté
vendit dhe orientimi i
tyre pér karrieré




Nr. Emri i aktivitetit Pikat e veprimit Qéllimi i aktivitetit Periudha e
rend. realizimit
ngjarjes; realizimi i ngjarjes; evaluimi i
ngjarjes
9. Aktivitet — Dhuro njé 1. Kérkimi i lejes nga drejtori pér Ndarja e paketave té Java e paré dhe
pakete, dhuro njé realizimin e ngjarjeve; 2. Hartimi i njé Vitit té Ri pér fémijé nga | e dyté e muajit
buzéqgeshje plani veprimi; 3. Kérkimi i mbéshtetjes |familje shogérisht té dhjetor.
financiare nga kompani pér realizimin rrezikuara né territorin e
mé té suksesshém té ngjarjes; 3. Komunés Karposh,
Njoftimi i té gjithé kuadrit shkollor sjellja e buzégeshjes né
pérmes leximit té njé njoftimi; 4. fytyrat e tyre dhe zgjimi
Sigurimi i materialeve té nevojshme; 5. | i humanizmit
Realizimi i ngjarjes; 6. Ndarja e ndihmés
sé grumbulluar; 8. Evaluimi i ngjarjes
10. |Mbledhja e Bashkésisé | Dérgimi i njoftimit pér mbledhjen te té |Té diskutohet pér Java e treté e
S€é nxénésve gjithé kryetarét sé paku njé javé nevojat e nxénésve, t'u | dhjetorit.
pérpara; dérgimi i rendit té dités sé paku | pérgjigjemi pyetjeve té
tri dité pérpara; mbajtja e mbledhjes tyre, té pércillen
(diskutime pér té gjitha pikat e informacione té
parashikuara, plotésimi i listés sé réndésishme dhe té
pranishmérisé, hartimi i procesverbalit). | béhet evaluim i punés sé
Bashkésisé sé nxénésve
né gjysmévjetorin e paré
11. |Festé para Vitit té Ri Planifikimi i gjithé ngjarjes; si do té Kalimi i ditéve té fundit |Java e fundit e

duket i gjithé hapésira; si do té
zhvillohet festa; ¢faré aktivitetesh do té
keté; nése do té keté mysafiré té
vecanté; cilat materiale nevojiten;
dorézohet lista me materialet e
nevojshme te personat pérgjegjés;
vendoset bashképunim me kompani pér
sponsorizim ose me artisté té caktuar
nése éshté e nevojshme; promovimi i

té vitit té mbushura me
energji pozitive dhe
pérvoja pozitive.
Ndjenjé dashurie dhe
lumturie né ajér.

muajit dhjetor.




Nr. Emri i aktivitetit Pikat e veprimit Qéllimi i aktivitetit Periudha e
rend. realizimit
ngjarjes; sigurohen materialet e
nevojshme; pérgatitet hapésira;
realizimi i ngjarjes; evaluimi i ngjarjes.
12. | Organizimiinjé dite pa |1. Kérkesé drejtuar drejtorit; 2. Hulumtimi i ményrave té | Néntor
canté shpine né shkollé | Pércaktimi i kohés dhe i ményrés sé reja té realizimit té
realizimit procesit mésimor
13. | Dita e té Dashuruarve né | Planifikimi i ngjarjes; kérkesé drejtuar Shénimi i Shén Pérgatitja e
Karev drejtorit pér sigurimin e materialeve té | Valentinit, afrimi i ngjarjes né javén
nevojshme dhe lirimin e hapésirés; nxénésve dhe vendosja |e paré dhe té
promovimi i ngjarjes; sigurohen e njé atmosfere pozitive | dyté té muajit
materialet e nevojshme; pérgatitet e té kéndshme né shkurt. Realizimi
hapésira; realizimi i ngjarjes; evaluimii | shkollé. mé 14 shkurt.
ngjarjes. Evaluimi i
ngjarjes né javén
e treté té muajit.
Shqyrtimi i 1. Mbaijtja e njé mbledhjeje me Informimi i nxénésve té | Dhjetor. Prill
informacioneve pér pérfagésues nga paralelet e vitit té vitit té katért
maturén shtetérore katért pér shqyrtimin e informacioneve
té lidhura me provimet e maturés
shtetérore. 2. Mbajtja e njé mbledhjeje
me pérfagésues nga paralelet e vitit té
katért pér shqyrtimin e informacioneve
té lidhura me festén e maturés
14. | Muajii punétorive (¢cdo | Kérkimi i lejes nga drejtori pér realizimin | Edukimi i nxénésve tané | Tetor, mars

javé nga njé punétori
mbi njé temé té
réndésishme pér
nxénésit e shkollave té
mesme)

e ngjarjeve; hartimi i njé plani veprimi;
kérkimi i mbéshtetjes financiare nga
kompani pér realizimin mé té
suksesshém té ngjarjeve; kontaktimi i
trajnuesve qé do t'i realizojné
punétorité; sigurimi i materialeve té

dhe ngritja e vetédijes
sé tyre pér tema té
réndésishme: dhuna,
shkrim-leximi
emocional, shkrim-
leximi mediatik, zhvillimi




Nr. Emri i aktivitetit Pikat e veprimit Qéllimi i aktivitetit Periudha e
rend. realizimit
nevojshme; promovimi; pérgatitja e i shkathtésive sociale,
hapésirés; realizimi i ngjarjes; evaluimi i | zhvillimii shkathtésive
ngjarjes komunikuese, pérballja
me stresin dhe me
ankthin
14. |Dita e Gruas, 8 marsi 1. Planifikimi i ngjarjes; 2. Kérkesé Té sillet njé buzégeshje | Pérgatitja fillon
drejtuar drejtorit pér sigurimin e né fytyrat e té gjithé né javén e fundit
materialeve té nevojshme dhe lirimin e | kuadrit mésimor té muajit shkurt,
hapésirés; 3. Promovimi i ngjarjes; 4. femeéror. Falénderim ndérsa mbahet
Sigurimi i materialeve té nevojshme; 5. | simbolik pér punén e mé 8 mars.
Pérgatitja e hapésirés; 6. Realizimi i arritur.
ngjarjes; 7. Evaluimi i ngjarjes.
15. | Ngjarje me karakter Kérkimi i lejes nga drejtori pér realizimin | Ngritja e vetédijes sé 21 mars.
ekologjik me rastin e 21 | e ngjarjes; hartimi i njé plani veprimi; nxénésve tané pér
marsit — Dita e kérkimi i mbéshtetjes financiare nga réndésiné e ekologjisé
Pranverés kompani pér realizimin mé té dhe ndikimin e njeriut
suksesshém té ngjarjes; sigurimi i mbi mjedisin
materialeve té nevojshme; promovimi;
realizimi i ngjarjes; evaluimi i ngjarjes
16. |Mbledhja e Bashkésisé | Dérgimi i njoftimit pér mbledhjen te té | Té diskutohet pér Java e katért e

Sé nxénésve

gjithé kryetarét sé paku njé javé
pérpara; dérgimi i rendit té dités sé paku
tri dité pérpara; mbajtja e mbledhjes
(diskutime pér té gjitha pikat e
parashikuara, plotésimi i listés sé
pranishmérisé, hartimi i procesverbalit).

nevojat e nxénésve, t'u
pérgjigjemi pyetjeve té
tyre dhe té pércillen
informacione té
réndésishme.

muajit mars.

Aktivitete pér pérfshirje
né Ditén e Hapur té
shkollés

1. Planifikimi i ményrés sé pérfshirjes sé
Késhillit té nxénésve né Ditén e Hapur té
shkollés — pércaktimi i aktiviteteve qé

Prezantimi i ményrés sé
organizimit té punés sé
KN-sé para vizitoréve té
ngjarjes

Maj, gershor




Nr.
rend.

Emri i aktivitetit

Pikat e veprimit

Qéllimi i aktivitetit

Periudha e
realizimit

do té realizohen dhe i nxénésve gé do té
pérfshihen né realizimin e aktivitetit

17.

Aksion pér grumbullimin
e produkteve
ushgimore, mjeteve
higjienike, veshjeve,
lodrave dhe mjeteve
monetare

Vendosja e bashképunimit me 0JQ
,Ljubeznost", ,,SOS" Fshati i Fémijéve
dhe Kryqin e Kug; marréveshje pér
donacionin (¢faré u nevojitet té
sigurohet); nése ka déshiré, mund té
kérkohet sponsorizim edhe nga kompani
g€ mund té sigurojné njé pjesé té
produkteve té nevojshme; planifikimi i
aksionit grumbullues brenda shkollés; 4.
promovimi i ngjarjes; pérfshirja e
nxénésve né pérgatitjen e njé dhurate
simbolike pér donatorét; realizimi i
ngjarjes; dhurimi i mjeteve té
grumbulluara me vizité te ,SOS" Fshati i
Fémijéve dhe 0JQ ,Ljubeznost"”; hartimi
i njé raporti té detajuar pér aksionin e
realizuar (duhet t'u pérgjigjet pyetjeve:
kur dhe ku ka ndodhur, cilét dhe sa
persona jané pérfshiré, kush e ka
organizuar dhe me ¢faré géllimi, ¢faré
éshté grumbulluar, me ké éshté
realizuar bashképunimi, a jané arritur
géllimet, si ka kaluar procesi i
grumbullimit e pastaj i dhurimit té
mjeteve); dorézimi i raportit te trupat
shkolloré

Té reduktohet vuajtja
dhe té pérmirésohen
kushtet e fémijéve gé
kané nevojé pér ndihmé.
Té tregohet ana e
ndritur dhe bujaria e
nxénésve pérmes
aksioneve humanitare.

Prill.

18.

Mbledhja e Bashkésisé
sé nxénésve dhe zbatimi
i fletés evaluuese pér

Dérgimi i njoftimit pér mbledhjen te té
gjithé kryetarét sé paku njé javé
pérpara; dérgimi i rendit té dités sé paku

Té diskutohet pér
nevojat e nxénésve, t'u
pérgjigjemi pyetjeve té

Maj




Nr.
rend.

Emri i aktivitetit

Pikat e veprimit

Qéllimi i aktivitetit

Periudha e
realizimit

punén e Bashkésisé sé
nxénésve pér vitin
shkollor 2026/2027

tri dité pérpara; mbajtja e mbledhjes
(diskutime pér té gjitha pikat e
parashikuara, plotésimi i listés sé
pranishmeérisé, hartimi i procesverbalit,
reflektim mbi vitin shkollor); zbatimi i
fletés evaluuese pér punén e Bashkésisé
Sé nxénésve pér vitin shkollor
2026/2027.

tyre, té pércillen
informacione té
réndésishme dhe té
béhet evaluim i punés sé
Késhillit té nxénésve.

Programi i punés sé Avokatit té nxénésve

SHMAQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027




Programi i punés sé KShM-sé (Komisionit Shkollor té Maturés) sipas muajve né vitin shkollor

Muaji

Aktivitetet

Realizuesit

Shtator

— formimi i KShM-s€; — hartimi i agjendés sé aktiviteteve dhe i
datave gjaté vitit pér maturantét — informacione pér provimet
e maturés, ményrat e pérgatitjes, periudhat dhe afatet,
rregullat; — dorézimi i agjendés te kujdestarét e klasave,
kujdestarét ua dorézojné paraleleve; — mbledhje me kujdestarét
e klasave (sipas nevojés)

Kryetari i KShM-
sé/drejtori, sekretari i
KShM-sé, kujdestarét
e klasave

Tetor

— njoftimi pér zgjedhjen e detyrave projektuese té maturés —
udhézime drejtuar kujdestaréve té klasave t'u njoftojné
maturantéve qé duhet té mendojné pér Iéndén gé duan té
zgjedhin, mentorin dhe temén; — njoftimi i arsimtaréve |éndoré
t'i pranojné nxénésit, té mos i refuzojné, por té pranojné
maksimum deri né 25 nxénés; — mejle informuese drejtuar
kujdestaréve té klasave dhe arsimtaréve léndoré; — pércaktimi i
komisioneve lIéndore — me sekretarin e shkollés

Sekretari i KShM-ség,
sekretari i shkollés

Néntor

— mejl drejtuar kujdestaréve t'u pércjellin nxénésve né paralele
se duhet té paragiten te mentori i zgjedhur, té pércaktojné
temeén, titullin; — dorézimi i njé tabele (Excel) te kujdestarét e
klasave me té dhéna — emri, mbiemri i nxénésit, Iénda sipas sé
cilés éshté zgjedhur detyra projektuese e maturés, mentori; —
trajnim pérmes Qendrés Shtetérore té Provimeve (nése
realizohet); — dorézimi te arsimtarét |éndoré i fletés Vértetim
pér detyrén projektuese té zgjedhur té maturés té nxénésit; —
kérkesé drejtuar kujdestaréve té klasave t'i dorézojné tabelat
pér detyrat projektuese té zgjedhura te sekretari i KShM-sé; —
kérkesé drejtuar mentoréve té detyrave projektuese t'i
dorézojné listat e nxénésve gé kané zgjedhur DPM te ta, te
sekretari i KShM-sé

Sekretari i KShM-ség,
kujdestarét e klasave,
mentorét e DPM-sé

Dhjetor

— dorézimi i paraqgitjeve pér maturé te maturantét; — dorézimi te
kujdestarét e klasave i tabelave (Excel) me té dhéna — emri dhe

Sekretari i KShM-sé,
kujdestarét e klasave




Muaji Aktivitetet Realizuesit
mbiemri i nxénésit, Iénda e paré zgjedhore (eksterne), |énda e
dyté dhe e treté zgjedhore (interne)

Janar — plotésimi i aplikacionit elektronik té paraqitjeve pér provimet | Sekretari i KShM-ség,
e maturés — me shifrén e marré nga QShP-ja; — verifikimi i anétarét e KShM-ség,
paragitjeve me numér arkivor te arkivisti arkivisti

Shkurt — verifikimi i listés sé provimeve té zgjedhura — listat e marra Sekretari i KShM-sé,
nga QShP-ja u dorézohen nxénésve né paralele, ku me anétarét e KShM-sé
nénshkrim nxénésit e vértetojné saktésiné e té dhénave; —
shkresé drejtuar QShP-sé me korrigjime té té dhénave (nése ka)
dhe té verifikuara me vulé e nénshkrim té drejtorit; — kujtesé
drejtuar maturantéve dhe arsimtaréve léndoré se né prill fillon
sesioni pér mbrojtjen e detyrave projektuese té maturés

Mars —dorézimi i njé tabele né zyrén e arsimtaréve, ku mentorét e Sekretari i KShM-ség,
detyrave projektuese té maturés shénojné datat pér mbrojtje, mentorét e DPM-ve,
orén dhe komisionin; — verifikimi i DPM-ve me numér proces- arkivisti, drejtori
verbal te arkivisti

Prill — mbrojtjet e DPM-ve; — kérkesé drejtuar mentoréve t'i Sekretari i KShM-sg,
dorézojné listat te KShM-ja me rezultatet — pikét dhe notén — | mentorét e DPM-ve,
E DETYRUESHME; — kérkesé drejtuar mentoréve qé detyrimisht | arkivisti, drejtori
t'i afishojné né tabelén e shpalljeve rezultatet — té shtypura né
kompjuter, me piké, nota dhe nénshkrime té komisionit, dhe té
verifikuara me numér proces-verbal te arkivisti

Maj — mbajtja e Késhillit té arsimtaréve né té cilin vértetohen Sekretari i KShM-sg,

rezultatet (data éshté e réndésishme pér shkak té numrit té
proces-verbalit gjaté futjes né procesverbale e né librat
kryesoré); — pércaktimi i testatoréve pér provimin e maturés pér
[éndét eksterne — listé e marré nga QShP-ja — hartimi i
vendimeve pér testatoré me sekretarin e shkollés; — plotésimi i
bazés elektronike pér testatoré té QShP-sé; — dorézimi i fletés
informative te maturantét pér rregullat e dhénies sé provimeve

anétarét e KShM-sg,
kryetari i KShM-sé




Muaji

Aktivitetet

Realizuesit

té Maturés shtetérore — pérmes kujdestaréve té klasave; —
pérgatitja e ambienteve pér dhénien e provimeve eksterne:
rregullimi i ambienteve né dispozicion — emri dhe mbiemri i
kandidatit, numri i vendit; lista té hyrjes zyrtare; lista né dyer —
Iénda, numri i ambientit, rregullat e dhénies

Qershor

— pérgatitja e listave pér provimet interne sipas |éndéve; —
informacion pér dorézimin e testeve pér provimet interne te
komisionet Iéndore; — pérgatitja e datave pér provimet interne;
— pérgatitja e ambienteve pér dhénien e provimeve interne:
rregullimi i klasave — emri dhe mbiemri i kandidatit, numri i
vendit; lista té hyrjes zyrtare; lista né dyer — Iénda, numri i
ambientit, rregullat e dhénies; — prani né shkollé né ditét e
dhénies sé provimeve interne; — dorézimi i datave pér dhénien e
provimeve interne te kujdestarét e klasave dhe te nxénésit, né
zyrén e arsimtaréve; — pérgatitja e formularéve interné pér
dorézimin e testeve te testatorét dhe té testeve té nxénésve; —
marréveshje pér shtypjen e testeve pér provimet interne me
komisionet Iéndore dhe me personin pérgjegjés pér shtypjen; —
pérgatitja e raportit pér rrjedhén e provimeve té maturés
shtetérore; — mbajtja e Késhillit té arsimtaréve pér pércaktimin
e suksesit nga provimet interne

Sekretari i KShM-ség,
anétarét e KShM-ség,
kryetari i KShM-ség,
arsimtarét léndoré,
testatorét

Korrik

— pranimi i rezultateve preliminare nga provimet eksterne dhe
afishimi né hyrjen zyrtare; — pranimi i ankesave dhe futja né
bazén elektronike; — afishimi i rezultateve nga ankesat; —
grumbullimi i paraqgitjeve nga nxénésit qé kané réné, pér
dhénien e provimeve né gusht (verifikim me numér proces-
verbal)

Sekretari i KShM-sé,
anétarét e KShM-sé,
kryetari i KShM-ség,
arkivisti

Gusht

—dorézimi i informacioneve te kujdestarét e klasave dhe te
nxénésit pér vendndodhjet e dhénies sé provimeve eksterne,
pér nxénésit qé kané réné; — dorézimi i informacioneve te
testatorét e shpérndaré né shkolla pér provimet eksterne; —

Sekretari i KShM-ség,
anétarét e KShM-sé




Muaji Aktivitetet Realizuesit

organizimi i provimit intern pér nxénésit qé kané paraqitur té
japin né gusht, ose pér maturén shkollore; — prani e anétaréve
té KShM-sé ose e sekretarit né shkollat ku jepen provimet e
Maturés shtetérore, me vulén e shkollés; — hartimi i njé raporti
nga realizimi i maturés né vitin shkollor rrjedhés




4.0 Programi i punés sé kujdestarit té klasés

Muaji Pérmbajtja

Shtator 1. Oré e kushtuar rregullimit té pérshtypjeve nga pushimi veror. Me vitin e
paré, njohje e ndérsjellé e nxénésve, si dhe me kujdestarét e klasave. 2.
Referat: ,8 Shtatori" — Dita e Pavarésisé sé Republikés sé Magedonisé. 3.
Njohja e nxénésve dhe diskutim mbi Rendin shtépiak dhe masat
pedagogjike pér parregullsi e mosdisipliné né shkollé. 4. Zgjedhja e
kryesisé klasore dhe diskutim me temé — Si té arrihet rend dhe disipliné né
klasé.

Tetor 1. Shénimi i Dités Ndérkombétare té Luftés kundér Varférisé, né orén e
programit Edukim pér shkathtési jetésore — Lypja. 2. Referat me rastin e
,11 Tetorit" — Dita e Kryengritjes sé Popullit Magedonas / administrata
javore rrjedhése. 3. Njohje me Ditén Botérore té Shéndetit Mendor —
Diskutim me temé: ,,Ndikimi i rrjeteve sociale te té rinjté". 4. Bisedé mbi
temén dhe grumbullimi i propozimeve nga nxénésit: ,Si ta ruajmeé
pasuriné shkollore". 5. Puné administrative rrjedhése.

Néntor 1. Pérgatitje pér Késhillin klasor dhe tremujorin e paré; 2. Analiza e
rezultateve pas tremujorit té paré / administrata javore rrjedhése. 3.
Referat me rastin e festés sé patronit té gjimnazit ,,Nikolla Karev". 4.
Referat pér shénimin e Dités Botérore té Sjelljes sé Miré —, Kultivimi i
mirésjelljes si tipar te té rinjté".

Dhjetor 1. Referat: ,,Shén Klimenti" / puné administrative rrjedhése né ditar. 2.
Diskutim me temé: , Llojet e dhunés dhe a e njohim até". 3. Oré sipas
programit Edukim pér shkathtési jetésore — ,Bulizmi". 4. Pérgatitje pér
pritjen e Vitit té Ri dhe propozime nga nxénésit, si dhe pérgatitje pér
Késhillin klasor té gjysmévjetorit.




Muaji

Pérmbajtja

Janar

1. Njoftimi i rezultateve gjysmévjetore dhe diskutim mbi to. 2. Referat pér
shénimin e Dités Ndérkombétare té Kujtimit té Viktimave té Holokaustit,
me diskutim mbi réndésiné e saj.

Shkurt

1. Diskutim me temé arsimimi dhe réndésia e arsimimit. 2. Shénimi i Dités
Ndérkombétare té Gjuhés Amtare me oré me referat ,,Ruajtja e
autenticitetit té gjuhés amtare né erén e teknologjisé dhe té komunikimit
elektronik". 3. Puné administrative rrjedhése. 4. Diskutim me temé:
Kriteret pér njé nxénés té suksesshém dhe njé arsimtar té suksesshém.

Mars

1. Shénimi i Dités Botérore té Efikasitetit Energjetik me oré sipas
programit té edukimit pér shkathtési jetésore ,,Shpenzimi i panevojshém i
energjisé". 2. Shénimi i fillimit té pranverés me leximin e njé kompozimi
me titull ,Formimi i shprehive higjienike té té rinjve né mjedisin e tyre té
drejtpérdrejté" dhe diskutim. 3. Puné administrative rrjedhése. 4.
Pérgatitje pér késhillat klasoré.

Prill

1. Tema ekologji me oré sipas programit Edukim pér shkathtési jetésore
me temé ,Aktivitet i gjelbér". 2. Tema té nxénét — me oré sipas programit
Edukim pér shkathtési jetésore ,,Stili im i té nxénit". 3. Shénimi i Dités
Botérore té Shéndetit me ese me temé ,Faktorét e shéndetit" me
diskutim (e pérgatitur nga Aktivi i shkencave natyrore). 4. Puné
administrative rrjedhése.

Maj

1. Referat ,, 1 Maji" — Dita e Punés. 2. Anketa pér paketat zgjedhore né
vitin Il dhe lll. 3. Shénimi i Dités Ndérkombétare té Familjes , T€ rinjté, ne
dhe té moshuarit". 4. Puné administrative rrjedhése.

Qershor

1. Pérgatitje pér fundin e vitit shkollor.




5.0 Programi vjetor i punés sé bibliotekés shkollore

botuese né RM

RM

Aktiviteti Forma dhe Koordinimi Koha
pérmbajtja
Shpérndarja e teksteve Evidentim Kujdestarét e klasave | Fillimi i
ekzistuese falas shtatorit
Pranimi dhe shpérndarja e Evidentim Kujdestarét e klasave | Fillimi i
teksteve té reja falas shtatorit
Mbajtja dhe evidentimi i fondit | Plotésim i fondit Drejtori, Buxheti Gjaté vitit
bibliotekar, furnizimi me botime | bibliotekar nga
plotésuese té reja librash, fusha e lektyrave
lektyrash, kritikash e té dhe e materialeve
ngjashme, sipas nevojave té té tjera letrare
shkollés
Puné mbi projekte nga Programi | Aktivitete té Drejtori Gjaté vitit
vjetor i shkollés konkretizuara pér
subjekte té tjera
té shkollés
Pérpunim profesional dhe Kataloge, karta Nxénésit Gjaté vitit
teknik i fondit bibliotekar librash, nénngjitje
dhe mbrojtje
Bashképunim me shtépité / Shtépité botuese né | Gjaté vitit




Aktiviteti Forma dhe Koordinimi Koha
pérmbajtja
Vizité Panairit té Librit / Drejtori, Arsimtarét, | Prill 2027
Nxénésit
Bibliografi tematike, ekspozita, | Monografi, gazeta | Drejtori, Pedagogu, | Gjaté vitit
buletin informativ pér punimet | shkollore, punime | Arsimtarét e té tjeré
profesionale té kuadrit interne
edukativo-arsimor profesionale
Huazimi i materialit bibliotekar | Pérdorim Nxénésit, pérdorues | Gjaté vitit
dhe mbajtja e evidencés katalogésh dhe té tjeré
evidentim

Kontroll dhe kujdes pér fondin | Véshtrim dhe Nxénésit Vazhdimisht
bibliotekar ndérhyrje
Organizimi dhe revizioni i fondit | Inventarizim Komisioni i Qershor 2027
bibliotekar kontrolli inventarizimit
Mbajtja e statistikave pér Raporte periodike, | Drejtori Tetor 2026 /
veprimtariné (punén) e raport vjetor pune Prill 2027
bibliotekés
Bashképunim me biblioteka té | Konsultime dhe Me biblioteka té Vazhdimisht
tjera korrespondencé tjera
Organizimi i manifestimeve Patronazh, takim | Drejtori, subjekte t& | Vazhdimisht
kulturore, i takimeve dhe i me shkrimtaré, tjera
leximeve letrare etj. dité té librit
Té sigurohet inventar pér / Drejtori, Buxheti Vazhdimisht

pajisjen e ploté té bibliotekés




Aktiviteti

Forma dhe
pérmbajtja

Koordinimi

Koha

dhe té punohet pér
modernizimin e saj

Hartimi i planit e programit té Ekstrakt pér Ekstrakt pér Qershor 2027
punés dhe i raporteve pér Programin vjetor | Programin vjetor
punén té punés sé
shkollés
Bashképunim me arsimtarét pér | Konsultim me Arsimtarét Qershor 2027
shpérblimin e nxénésve té arsimtarét
shquar né formé librash
Mbledhja e teksteve falas Evidentim Kujdestarét e klasave | Qershor 2027




SHMQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027

6. Plani i veprimit pér punén me fémijé me nevoja té veganta arsimore

Aktivitetet/Pérmbaijtja Qéllimet Realizuesi Koha e realizimit Rezultatet e pritura
1. Organizimi i punés sé — Promovimi i politikés pér Psikologu, Gusht — Program pune i hartuar —
shkollés pér mbéshtetjen e | punén me fémijét me nevoja | Defektologu, Informacione té dorézuara dhe
nxénésve me NVA. 1a. té vecanta — Pércaktimi i Pedagogu, Arsimtarét té shpjeguara pér ményrén e
Hartimi i programit vjetor té | formave dhe i ményrave té |léndoré, Kujdestarét e punés me fémijé me NVA,
punés. 1b. Njohja e punés klasave, drejtuar kolektivit
kolektivit me punén e Prindi/prindérit
shkollés me fémijét me
nevoja té vecanta, né
Késhillin e arsimtaréve dhe
né mbledhjet me ekipet
inkluzive
2. Formimi i ekipeve — Pércaktimi i formave dhe i Ekipe inkluzive té formuara
inkluzive. 2a. Hartimi i meényrave té punés sé
programit vjetor pér punén |ekipeve inkluzive
e ekipeve inkluzive
3. Identifikimi i nxénésve — Krijimi i njé dosjeje me Psikologu, Shtator — Dosje té hartuara me nxénés

me NVA. 3a. Vlerésimi i
nxénésve me NVA —
aftési/aftési e kufizuar

nxénés me NVA sipas
kategorive (aftési ose aftési e
kufizuar) — Véshtrim dhe
evidencé e nxénésve dhe e

Defektologu,
Pedagogu, Arsimtarét
Iéndoré

me NVA — Dosje individuale té
hartuara pér nxénés




Aktivitetet/Pérmbaijtja

Qéllimet

Realizuesi

Koha e realizimit

Rezultatet e pritura

llojit té nevojave té veganta
— Pércaktimi i nevojave dhe i
strategjive té pérshtatjes

— Pércaktimi i
karakteristikave, i mundésive
dhe i dobésive — Pércaktimi i
géllimeve, i strategjive dhe i
rezultateve té diferencuara

Psikologu,
Defektologu,
Pedagogu

Shtator-Tetor

— Takime té realizuara me
nxénés — Portofole nxénési té

hartuara — Qéllime, metoda dhe
procedura pune té diferencuara,

dhe rezultate té pritura, té
pércaktuara

4. Ndértimi i strategjive pér
té nxéné me zbatimin e njé
gasjeje individuale e té
diferencuar né puné. 4a.
Hartimi i planeve
individuale arsimore (pér
nxénésit me gjetje e
mendim nga institucioni
kompetent)

— Hartimi i dokumenteve
pérkatése pér nevojat e
nxénésve me NVA —
Pérshtatja e aktiviteteve, e
gasjeve né puné e né té
NXéné sipas nxénésve me
NVA

Psikologu,
Defektologu,
Pedagogu, Arsimtarét
Iéndoré, Kujdestarét e
klasave, Prindi

Shtator — gjaté
gjithé vitit shkollor

— Strategji, procedura dhe
aktivitete té réna dakord e té
pércaktuara — PIA té hartuara
pPEr nxénés me gjetje —
Pérmirésim i arritjeve —
Pérmirésim i socializimit té
kétyre nxénésve

5. Sigurimi i pérfshirjes sé
nxénésve me NVA né
aktivitete jashtémésimore.

— Stimulimi i inkluzionit
social té nxénésve né pajtim
me interesat e tyre

Psikologu,
Defektologu,

Gjaté vitit shkollor

— Pérfshirje e shtuar e nxénésve
me NVA né aktivitete




Aktivitetet/Pérmbaijtja

Qéllimet

Realizuesi

Koha e realizimit

Rezultatet e pritura

Arsimtarét |éndoré,
Kujdestari i klasés

jashtémésimore (sé paku njé
gjaté gjysmévijetorit)

6. Puna me arsimtarét. 6a.
Realizimi i trajnimeve pér
kuadrin mésimor. 6b.
Pérfshirja né punén e
ekipeve inkluzive. 6c.
Hartimi i PIA-s (né
bashképunim me
bashképunétorét
profesionalé). 6d. Hartimi i
revizionit pér géllimet e
arritura pér secilén periudhé
klasifikuese

— Rritja e informimit té
arsimtaréve pér
karakteristikat e nxénésve
me NVA, metodat e teknikat
e punés dhe llojet e
pérshtatjeve — Forcimi i
kapaciteteve té arsimtaréve
pér pérshtatjen e mésimit
dhe té punés né klasé sipas
nevojave té nxénésve me
NVA

Psikologu,
Defektologu,
Bashképunétoré té
jashtém, arsimtarét

Qershor—Gusht

— Punétori té realizuara — PIA té
hartuara — Revizione té hartuara
— Raporte té hartuara

7. Pércaktimi i arritjeve
individuale té nxénésve me
nevoja té ve¢anta (periudha
e paré klasifikuese). 7a.
(fundi i gjysmévjetorit té
paré). 7b. (periudha e treté
klasifikuese). 7c. (fundi i vitit
shkollor)

— Ndjekja e pérparimit, e
suksesit dhe e rregullsisé

Arsimtarét |éndoré,
Kujdestarét e klasave,
Bashképunétorét
profesionalé

Shtator—Qershor

—Vlerésim i arritjeve — Plotésim i
planit individual — Pércaktim i
formave/metodave pérkatése té
punés

— Ndjekja e suksesit dhe e
rregullsisé

Arsimtarét léndoreg,
Kujdestarét e klasave,
Bashképunétorét
profesionalé

—Vlerésim i arritjeve — Plotésim i
planit individual — Pércaktim i
formave/metodave pérkatése té
punés

8. Bashképunimi me
prindérit e nxénésve me
NVA. 8a. Realizimi i

— Pérfshirja e prindérve né
punén e ekipeve inkluzive —
Ndértimi i kapaciteteve té

Bashképunétorét

profesionalé, Prindérit,

Gjaté vitit shkollor

— Takime individuale e grupore
té realizuara me prindér dhe me
ekipet inkluzive — Dokumente




Aktivitetet/Pérmbaijtja

Qéllimet

Realizuesi

Koha e realizimit

Rezultatet e pritura

takimeve individuale dhe
grupore me prindér

shkollés pér bashképunim
me prindérit dhe forcimi i
bashképunimit me prindérit
— Pérmirésimi i statusit social
dhe emocional té nxénésve
me nevoja té veganta

Arsimtarét |éndoré,
Kujdestarét e klasave

shkollore té hartuara pérmes
bashképunimit me prindérit —
Takime individuale e grupore té
realizuara me prindér, me
kujdestaré klasash dhe me
arsimtaré Iéndoré

9. Puna me nxénésit
(bashkénxénésit né
paralelet me fémijé me
NVA)

— Sigurimi i mbéshtetjes mes
bashkémoshataréve —
Zhvillimi i géndrimeve
pozitive te nxénésit ndaj
nxénésve me nevoja té
vecanta — Forcimi i
kapaciteteve te nxénésit pér
mbéshtetjen dhe pranimin e
nxénésve me NVA

Psikologu, Pedagogu,
kujdestari i klasés,
nxénésit

Gjaté vitit shkollor

Takime grupore e individuale té
realizuara me nxénés

10. Evaluimi i aktiviteteve té
parashikuara me programin
pér punén me fémijé me
NVA

— Pércaktimi i anéve té
forta/té dobéta nga zbatimi i
programit — Hartimi i njé
plani zhvillimor pér punén
me kéta nxénés né vitin e
ardhshém shkollor

Bashképunétorét
profesionalé,
Arsimtarét |éndoré,
Kujdestarét e klasave

Qershor

Vlerésim i efekteve dhe i arritjes
sé géllimeve té planifikuara né
procesin edukativo-arsimor me
kéta fémijé

11. Bashképunimi me
institucione, shoqata etj. —
né varési té nevojave té
nxénésve me NVA dhe té
nevojave té shérbimit
profesional e té shkollés

— Realizimi i
bashképunimeve pér
mbéshtetje adekuate e
efektive té nxénésve me NVA

Bashképunétorét
profesionalg,
Arsimtarét léndoré,
Kujdestarét e klasave

Gjaté vitit shkollor

— Korrespondenca dhe shkresa
té realizuara — Takime, mbledhje
dhe biseda té realizuara




6.1 Programi i punés sé asistentit arsimor

Ky program e pércakton dhe e organizon mbéshtetjen gé asistenti arsimor e siguron pér nxénésin/nxénésit me aftési té kufizuara né aktivitetet mésimore dhe
jashtémésimore, si dhe aktivitetet pér vetépavarésim dhe zhvillim té shkathtésive sociale e emocionale, né pajtim me Rregulloren pér AA-né (nenet 6-12) dhe
me PIA-n/programin e modifikuar. Puna e asistentit arsimor realizohet né koordinim me arsimtarét, me edukatorin special e rehabilituesin dhe me ekipin
inkluziv, me rregulla té garta komunikimi, konfidencialiteti dhe etike profesionale (nenet 10-12). Mbéshtetja planifikohet javore, evidentohet ditore, ndérsa
raportohet mujore/gjysmévjetore/vjetore (neni 13). Qéllimi pérfundimtar éshté ulja graduale e ndihmés dhe rritja e pavarésisé dhe e pjesémarrjes sé nxénésit.

Fusha 1: Planifikimi dhe evidencat

Pérmbajtja e punés Koha e realizimit Qéllimet e pritura Indikatorét
Plani vjetor/mujor/javor i punés | Gusht (vjetor), mujor, | Mbéshtetje e Plane vjetore, mujore dhe
sé AA-sé (i harmonizuar me javor harmonizuar, e javore té hartuara e té
arsimtarin) matshme dorézuara né kohé
Ditar pune i AA-sé (sipas Cdo dité Futje e vazhdueshme | Ditar pune i pérgatitur —
oréve/aktiviteteve) e té dhénave model
Raporte (mujor, gjysmévjetor, Mujor / gjysmévjetor | Raportim né kohé Plan mujor, gjysmévjetor
vjetor) drejtuar gendrés burimore | / vjetor dhe cilésor dhe vjetor i hartuar né afat

Fusha 2: Mbéshtetja né aktivitete mésimore e jashtémésimore

Pérmbajtja e punés Koha e realizimit Qéllimet e pritura Indikatorét
Mbéshtetje né oré (shoqérim né |Shtator—Qershor Pjesémarrje e Numér maksimal orésh me
oré) barabarté e nxénésit | mbéshtetje té siguruar

né oré
Shoqgérim né Sipas kalendarit Siguri dhe inkluzion | Shogérime té realizuara pa
shétitje/ekskursione/mésim né incidente
natyré
Mbéshtetje gjaté té nxénit né Sipas nevojés Vazhdimési e té Prani; detyra onlajn té
distancé nxénit pérfunduara

Fusha 3: Aktivitete dhe detyra shkollore

Pérmbajtja e punés Koha e realizimit Qéllimet e pritura Indikatorét




Pérgatitja/pérdorimi i mjeteve
didaktike e asistive (pérdorimi i
dhomés sensore)

Vazhdimisht

Pérdorim funksional i
teknologjisé asistive

Pérdorime té suksesshme
té mjeteve dhe ulje e
nevojés pér ndihmé

Orientimi i vémendjes;
sqarimi/leximi i detyrés; ndihmé
gjaté té shkruarit/kopjimit

Né oré, gjaté gjithé
vitit shkollor

Pavarési mé e madhe
né puné

% e hapave té pérfunduar
né ményré té pavarur

Shoqgérim gjaté ndryshimit té Sipas orarit Tranzicione té sigurta | Nr. tranzicionesh pa
hapésirés; mbéshtetje e punés dhe pérfshirje incidente; pjesémarrje e
grupore nxénésit né puné grupore
Sqarimi i rregullave sociale; Vazhdimisht Klimé shkollore Numeér i ulét shkeljesh;

promovimi i té
drejtave/interesave; mbéshtetje
mes bashkémoshatarésh

inkluzive

pérfshirje mé e madhe né
aktivitete mes
bashkémoshatarésh

Fusha 4:

Komunikimi, ndérveprimi social dhe pérfshirja

Pérmbajtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Nxitja e bashképunimit dhe e
ndérveprimit me
bashkémoshatarét (né oré/jashté
saj)

Vazhdimisht

Pjesémarrje aktive
mé e madhe

Nr. ndérveprimesh té
iniciuara/oré

De-eskalim/qetésim gjaté
shqetésimit/ankthit/frustrimit

Sipas nevojés

Kthim mé i shpejté
né aktivitet

Ulje e kohés deri te
getésimi; ulje e pérgindjes
sé episodeve

Fusha 5: Lévizja, mjetet ndi

hmése dhe orientimi

Pérmbajtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Ndihmé gjaté veshjes/zhveshjes,
mbaijtja, shogérimi te tualeti

Sipas nevojés

Pavarési mé e madhe

Nr. kujtesave (ulje e
ndihmés)

Sigurimi i lévizjes sé sigurt né
hapésiré

Ditore

Lévizje e sigurt dhe
drejt lévizjes mé té
pavarur né hapésiré

Prani né ndértesén
shkollore me numér té ulur
incidentesh




Mbéshtetje gjaté pérdorimit té
mjeteve ndihmése (nése nxénési
pérdor)

Ditore

Qasje e papenguar

Pérballim i suksesshém i
hapésirés né lidhje me
mjetet ndihmése

Fusha 6: Kujdesi

ndaj vetes

Pérmbajtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Ndihmé gjaté ngrénies/pirjes;
regjim ushqimor/terapi (sipas
protokollit)

Pushim/dreké; sipas
protokollit

Pavarési me ndihmé
minimale

Vetépavarésim i
vazhdueshém nése éshté i
mundur

Mbéshtetje gjaté nevojave
fiziologjike dhe ndérrimit té
rrobave (me marréveshje me
prindin/kujdestarin)

Sipas nevojés

Mbéshtetje dinjitoze
dhe e sigurt

Mbéshtetje e siguruar

Fusha 7: Bashképunimi me arsimtarin/arsimtarét

Pérmbajtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Bashképunim dhe komunikim pér | Shtator + Pérshtatje né kohé Bashképunime té
mundésité e nxénésit dhe vazhdimisht realizuara;

pérshtatjen e mésimit procesverbale/pérshtatje té
(strategji/metoda/forma) réna dakord

Sesione informuese/edukative; Vazhdimisht Strategji té Zbatim i 2+ strategjive té
sesione praktike pér strategji té pérmirésuara reja né muaj

reja né té nxéné/mésimdhénie

Puné ekipore: rregulla pér Javore Realizim koherent Numér mbledhjesh té

dhénien/marrjen e informacionit
kthyes; ko-implementim i orés

realizuara; raporte javore té
AA-sé

Fusha 8: Bashképunimi me prindérit/kujdestarét

Pérmbajtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét




Komunikim i drejtpérdrejté me
prindérit pas
supervizimit/konsultimit me
arsimtarin

Vazhdimisht

Pritje té
harmonizuara
shtépi—shkollé

Procesverbale nga takime e
biseda; pyetésoré anketimi

Shkémbimi i informacioneve pér |Vazhdimisht Strategji konsistente | Mbledhje individuale;
gjendjet/ndryshimet te nxénési raporte
Trajtim konfidencial i té dhénave |Vazhdimisht Mbrojtja e té Nuk ka incidente; pélgime

té ndjeshme

dhénave

té nénshkruara

Fusha 9: Bashképunimi me shérbimin profesional, Ekipin Inkluziv (El) dhe EIN

Pérmbajtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Ndjekje/evidencé e pérparimit Vazhdimisht Ndjekje né kohé Program vjetor; vizita;
(vlerésim formativ/sumativ) raporte

Informacion kthyes gjaté Vazhdimisht Efikasitet i Evidencé e informacioneve
evaluimit té programeve pérmirésuar kthyese

Ndjekja e sjelljes: vézhgim i Vazhdimisht Ulje e situatave té Gek-lista té hartuara nga

nxénésit

rrezikshme

vézhgimi; plane ndérhyrjeje

Konsultime pér shkallén/llojin e
mbéshtetjes; pérshtatje
(hapésiré/kohé/qasje/mjete)

Ditore/javore/mujore

Pérshtatje pérkatése

Masa té miratuara/zbatuara

Komunikim dhe ndihmé gjaté
situatave té reja té rrezikshme

Sipas nevojés

Siguri dhe reagimi
shpejté

Ulje e kohés deri te reagimi;
hartim procesverbalesh

Fusha 10: Ba

shképunimi me koordinatorét nga gendra burimore

Pérmbajtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Komunikim i rregullt me
koordinatorin e qendrés
burimore pérkatése (mbéshtetje
né teknika/metoda/mjete)

Vazhdimisht

Pérmirésim i
praktikés

Procesverbale; raporte




Mbéshtetje né krijimin e Vazhdimisht Materiale mé Numér materialesh té reja
materialeve mésimore dhe cilésore
mjeteve didaktike
Mbéshtetje né lloje alternative Vazhdimisht Komunikim alternativ | Modele komunikimi té
komunikimi (pér nxénés me e i mbéshtetur hartuara e té réna dakord;
véshtirési komunikimi) funksional — sesione/pérdorime né nivel
pérdorim praktik, i mujor e javor
pérditshém i mjeteve
dhe strategjive
komunikuese kur té
folurit nuk mjafton.
Puné ekipore — pércaktimi i Vazhdimisht Bashképunim i Evidencé nga

rregullave té komunikimit

pérmirésuar

mbledhje/késhillime

Fusha 11: Shpérndarja e mbéshtetjes

Pérmbajtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Orari sipas paraleleve/nxénésve
sipas nevojave (njé AA pér
paralele)

Gusht + rishikim

Mbulim i drejté dhe
efektiv

Plan pa mbivendosje;
mbulim 100%

Fu

sha 12: Trajnimi/hyrja

(nése éshté AA i ri)

Pérmbajtja e punés

Koha e realizimit

Qéllimet e pritura

Indikatorét

Pjesémarrje né trajnim pér
asistenté arsimoré (MASh/BZhA)

Para fillimit / muaji i

paré

Njohje e rolit dhe e
protokolleve

Certifikaté/procesverbal;
zbatim né praktiké
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7.0 Programi pér kujdesin ndaj mbrojtjes shéndetésore-sociale té nxénésve dhe kulturés sé jetesés

Programi pér kujdesin ndaj mbrojtjes shéndetésore-sociale té nxénésve dhe kulturés sé jetesés ka pér géllim té sistemojé format ekzistuese dhe té reja té
punés, né koordinim me procesin edukativo-arsimor, me té cilat duam té pérmirésojmé cilésiné e jetés sé nxénésve. Programi i pérfshin fushat mé té
réndésishme prej té cilave varet cilésia e kérkuar: puna me nxénésit, puna me prindérit dhe bashképunimi me mjedisin lokal.

1. Puna me nxénésit

Aktiviteti Personat e pérfshiré Koha e realizimit

1.1 Realizimi i kontrolleve sistematike Nxénésit, Dispanseria Karposh, Kohén e

mjekésore Kujdestarét e klasave realizimit e
pércakton
dispanseria gé i
organizon
kontrollet
sistematike

1.2 Organizimi i punétorive parandaluese Nxénésit, Arsimtarét, Gjaté vitit

dhe i ligjératave pér tema nga fusha e Psikologu/pedagogu shkollor

shéndetit — parandalimi dhe mbrojtja nga
sémundjet seksualisht té transmetueshme,
shtatzénia e padéshiruar, HIV-i, SIDA, kujdesi
dhe higjiena e Iékurés né pubertet

1.3 Realizimi i programit pér edukim mbi Kujdestarét e klasave, Nxénésit, |Gjaté vitit
shkathtésité jetésore, me tema té lidhura Psikologu shkollor
me shéndetin e nxénésve

1.4 Organizimi dhe mbajtja e punétorive e Persona profesionisté té jashtém, | Gjaté vitit
tribunave pér parandalimin dhe mbrojtjen Arsimtarét shkollor
nga pérdorimi i substancave psikoaktive

1.5 Punétori me nxénés pér ndihmén dhe Psikologu, Pedagogu, Gjaté vitit
mbéshtetjen e nxénésve me nevoja té Defektologu shkollor
vecanta arsimore, me véshtirési emocionale,
nga familje shoqérisht té rrezikuara, me




klimé té cenuar né paralele, me véshtirési né
té nxéneé

1.6 Ndjekja e nxénésve dhe e gjendjes sé Psikologu, Pedagogu, Nxénésit Gjaté vitit
tyre socio-emocionale dhe e zhvillimit shkollor
personal

1.7 Organizimi i aktiviteteve sportive- Arsimtarét, Nxénésit Gjaté vitit
rekreative — gara sportive, vizita gendrave e shkollor
objekteve rekreative, pastrim ekologjik i

organizuar i shkollés

1.8 Mbaijtja e aktiviteteve humanitare né Arsimtarét, Nxénésit, Prindérit Gjaté vitit
shkollé dhe pjesémarrja e nxénésve né to shkollor
1.9 Mbajtja e debateve dhe tribunave me Arsimtarét, Nxénésit Gjaté vitit
tema nga fusha e ekologjisé dhe e edukimit shkollor
pér page, dhe pjesémarrja e nxénésve

1.10 Vizité shtépive té té moshuarve dhe Arsimtarét, Nxénésit Gjaté vitit
fémijéve pa prindér dhe pérfshirje né shkollor
aktivitete ndihme e mbéshtetjeje

1.11 Promovimi i interkulturalizmit dhe i Drejtori, Arsimtarét, Nxénésit, Gjaté vitit
respektimit té bashkésive té ndryshme Shérbimi profesional shkollor
etnike né shkollé e né shtet — realizimi i

aktiviteteve dhe promovimi i rezultateve

1.12 Zhvillimi i mekanizmave pér Drejtori, Shérbimi profesional, Gjaté vitit
mbéshtetjen e nxénésve nga familje Kujdestarét e klasave, Nxénésit, |shkollor
shoqérisht té rrezikuara Prindérit

1.13 Mbéshtetja e nxénésve qé, pér shkak té | Shérbimi profesional, Kujdestarét | Gjaté vitit
sémundjes kronike ose léndimeve mé e klasave, Nxénésit, Prindérit shkollor

serioze, mungojné prej kohe nga mésimi —
bashképunim me kujdestarét e klasave;
bashképunim me prindérit; ndjekje e
mbéshtetje e nxénésve; futje e termineve té




jashtézakonshme pér vlerésimin e njohurive;
hartim i njé kornize kohore pér ndjekjen e
nxénésit/es, dorézim informacionesh pér
pérmbajtjet mésimore té pérvetésuara te
nxénési e prindi; mundési pér prani
individuale né teste; bashképunim me
institucione

Bashképunimi

me bashkésiné lokale

Aktiviteti Personat e pérfshiré Koha e realizimit
2.1 Organizimi i ligjératave dhe i punétorive |Persona profesionisté e ligjérues | Gjaté vitit
pér tema nga fusha e shéndetit té nxénésve |pérgjegjés, shkollor
pérmes bashképunimit me institucione — Pedagogu/psikologu/defektologu,
Ministriné e Shéndetésisé, Dispanseria Nxénésit
Karposh, Ministriné e Punés dhe Politikés
Sociale, Ministriné e Punéve té Brendshme
2.2 Organizimi i vizitave Persona profesionisté pérgjegjés, | Gjaté vitit
institucioneve/objekteve me géllim njohjen | Arsimtarét, Nxénésit shkollor
me ményrén e punés ose me karakteristikat
2.3 Organizimi i tribunave dhe i vizitave té Persona profesionisté e ligjérues | Gjaté vitit
personave profesionisté nga institucionet e | pérgjegjés, shkollor
arsimit té larté e institucione té tjera, me Pedagogu/psikologu/defektologu,
géllim ndihmén dhe mbéshtetjen né Nxénésit
ndértimin dhe pérsosjen profesionale té
nxénésve
2.4 Promovimi i aktiviteteve dhe i formave Gjateé vitit
té bashképunimit me bashkésiné lokale, shkollor

brenda shkollés dhe komunés

3. Pérfshirja e arsimtaréve

Aktiviteti

Personat e pérfshiré

Koha e realizimit




3.1 Organizimi i aktiviteteve jashtémésimore | Arsimtarét, Nxénésit Gjaté vitit
e mésimore té rregullta, me té cilat shkollor
pérpunohen tema nga fusha e shéndetit dhe

e kulturés sé jetesés

3.2 Mbéshtetja e arsimtaréve né punén me | Arsimtarét, Psikologu, Pedagogu, | Gjaté vitit
nxénésit, pérmes dhénies sé udhézimeve pér | Defektologu shkollor
ményra pérkatése pune me adoleshentg, si

dhe me nxénés me nevoja té veganta

arsimore ose me véshtirési emocionale e té

tjera

3.3 Realizimi i oréve nga Programi pér Kujdestarét e klasave, Nxénésit, |Gjaté vitit
edukim mbi shkathtésité jetésore Psikologu shkollor

Mbéshtetja dhe bashképunimi me prindérit

Aktiviteti Personat e pérfshiré Koha e realizimit
4.1 Organizimi dhe mbaijtja e punétorive Prindérit, Psikologu Gjaté vitit
edukative me prindér shkollor
4.2 Nxitja e prindérve pér rregullsi né Prindérit, Kujdestarét e klasave, |Gjaté vitit
ndjekjen e takimeve me prindér dhe té Arsimtarét shkollor
ditéve té hapura té shkollés
4.3 Bashképunimi me familjet e nxénésve Prindérit, Psikologu, Defektologu | Gjaté vitit
me nevoja té veganta arsimore shkollor
4.4 Promovimi dhe njohja e prindérve me Drejtori, Arsimtarét, Prindérit, Fundii
punén e shkollés pér aktivitetet e ndérmarra | Nxénésit gjysmévijetorit
pér mbajtjen e shéndetit té nxénésve dhe té dhe fundi i vitit
klimés né shkollé shkollor




8.0 Programi pér mbéshtetjen e shéndetit mendor dhe té zhvillimit psikosocial té nxénésve

Programi éshté me karakter parandalues e instruktiv dhe éshté i destinuar pér mbéshtetjen e nxénésve dhe té gjithé subjekteve té tjera té pérfshira né punén
me nxénésit. Qéllimi i programit éshté mundésimi i mbéshtetjes sé nxénésve pér mirégenie, pér shéndet mendor dhe pér rritje e zhvillim psikosocial, si dhe
pérmirésimi i efekteve dhe i performancés arsimore te nxénésit.

Si géllim té vecanté ka promovimin dhe pérparimin e ¢do forme té stilit té shéndetshém té jetesés, si parandalim té formave negative té sjelljes. Detyré e kétij
programi éshté té sistematizojé format ekzistuese dhe té reja té punés, né koordinim me procesin edukativo-arsimor, me té cilin do té punohet pér ngritjen e
cilésisé sé jetés sé nxénésve.

Programi i pérfshin fushat mé té réndésishme: puna me nxénésit, puna me prindérit dhe bashképunimi me mjedisin lokal (me institucione té jashtme).

Bartés té kétij programi jané té gjithé té punésuarit né shkollé, ndérsa mé pérgjegjés pér realizimin e tij jané drejtori, ekipi menaxherial, shérbimi profesional,
té gjithé arsimtarét, dhe vecanérisht kujdestarét e klasave.

1. Ndjekja dhe identifikimi i gjendjes dhe i nevojave té nxénésve

Format e mbéshtetjes — aktivitetet dhe Personat e pérfshiré né | Koha e realizimit
detyrat e punés realizim
1.1 Grumbullimi i té dhénave pér zhvillimin | Arsimtarét Iéndoré, Né fillim té vitit
psikofizik té nxénésve Kujdestarét e klasave, shkollor dhe gjaté
Bashképunétorét gjithé vitit
profesionalé, Prindérit, shkollor

Nxénésit, Bashképunétoré
té jashtém e persona té
tjeré profesionisté

1.2 Grumbullimi i té dhénave nga
institucione pedagogjike, institucione
mjekésore

1.3 Grumbullimi i informacioneve nga
familja, pérmes bashképunimit me prindérit

1.4 Grumbullimi i informacioneve nga
arsimtarét

1.5 Ndjekja e nxénésit/nxénésve né mjedisin
arsimor




2. Puna me nxénésit

Format e mbéshtetjes — aktivitetet dhe
detyrat e punés

Personat e pérfshiré né
realizim

Koha e realizimit

2.1 Puné dhe mbéshtetje individuale e
nxénésit

Psikologu, Pedagogu,
Defektologu,
Nxénési/nxénésit,
Prindérit, Kujdestarét e
klasave, Arsimtarét
Iéndoré, Drejtori, Persona
profesionisté té jashtém

Gjaté vitit shkollor

2.1.1 Sigurimi i mbéshtetjes pérmes punés
individuale késhillimore me nxénésin —
véshtirési dhe sfida té lidhura me zhvillimin
emocional, zhvillimin social, sfida
bihejviorale, sfida edukativo-arsimore,
mungesé mbéshtetjeje brenda familjes

2.1.2 Mbéshtetje dhe puné késhillimore me
nxénés me véshtirési né sjellje

2.1.3 Mbéshtetje dhe puné késhillimore e
instruktive me nxénés me nevoja té vecanta

2.1.4 Ndihmé e nxénésve né zgjidhjen e
situatave krizore (sémundje, vdekje né
familje, déshtim, konflikte...)

2.2 Puna grupore me nxénésit

2.2.1 Realizimi i temave edukative né
mbledhjet e bashkésisé klasore

2.2.2 Zbatimi i stilit té shéndetshém té
jetesés né léndét mésimore, né pajtim me
planet e programet mésimore




2.2.3 Nxitja e zhvillimit té aftésive, njohurive
e shkathtésive pérmes formave té ndryshme
té organizuara té punés né shkollé (mésim
shtesé, mésim plotésues, gara etj.)

2.2.4 Zhvillimi i shkathtésive sociale

3. Mbéshtetja dhe puna me nxénés me sjellje té rrezikshme

Format e mbéshtetjes — aktivitetet dhe
detyrat e punés

Personat e pérfshiré né
realizim

Koha e realizimit

3.1 Ndjekja dhe identifikimi i nxénésve me
sjellje té rrezikshme ose té ekspozuar ndaj
kushteve té rrezikshme (fémijé nén rrezik)

Psikologu, Pedagogu,
Defektologu,
Nxénési/nxénésit, Persona
profesionisté té jashtém

Gjaté vitit shkollor

3.2 Puné dhe aktivitete parandaluese pérsai
pérket pérdorimit té substancave
psikoaktive dhe té varésive — ligjérata,
punétori...

3.3 Mbéshtetje individuale — puné dhe
késhillim me nxénésin/nxénésit nén rrezik

4. Puna me arsimtarét

Format e mbéshtetjes — aktivitetet dhe
detyrat e punés

Personat e pérfshiré né
realizim

Koha e realizimit

4.1 Ligjérata dhe diskutime profesionale né
aktivet profesionale

Psikologu, Pedagogu,
Defektologu, Kujdestarét e
klasave, Arsimtarét
|éndoré

Gjaté vitit shkollor

4.2 Bashképunim dhe edukim pér arsimtarét
dhe bashképunétorét profesionalé

4.3 (numri mungon né origjinal)




4.4 Mbéshtetje dhe ndihmé e arsimtaréve
né punén e pérditshme: probleme
komunikimi dhe ndérveprimi; sqarim pér
njohjen e véshtirésive zhvillimore dhe té
problemeve emocionale te nxénési;
késhillim i arsimtarit pér procedura
pérkatése né punén me nxénés té
ndryshém; njohja e arsimtarit me literaturé
pérkatése nga fusha edukative

Punétori pér arsimtarét (pérmirésimi i
komunikimit pedagogjik)

5. Bashképuni

mi me prindérit

Format e mbéshtetjes — aktivitetet dhe
detyrat e punés

Personat e pérfshiré né
realizim

Koha e realizimit

5.1 Mbéshtetje e prindérve né procesin
edukativ dhe né marrédhénie pérmes
materialeve té shkruara

Kujdestarét e klasave,
Prindérit, Psikologu,
Pedagogu, Defektologu

Gjaté vitit
shkollor. Gjaté
periudhave
klasifikuese

5.2 Puna me prindérit né takimet me
prindér, né mbledhjet e bordeve dhe té
Késhillit té prindérve

5.3 Puné késhillimore, informuese dhe
instruktive me prindérit: ndihmé e prindérve
pér té kuptuarit dhe géndrimin ndaj
problemeve zhvillimore té fémijéve; ndihmé
né gjetjen e masave pérkatése edukative;
udhézime pér ményrén si t'u ndihmohet
fémijéve me véshtirési né té nxéné; edukim

i prindérve pér té njohur gjendje té caktuara
emocionale te fémijét




Edukimi dhe trajnimet — té destinuara pér arsimtaré, bashképunétoré profesionalé,
nxénés, prindér

Personat e pérfshiré Koha
Arsimtarét |éndorg, Gjaté vitit shkollor
Bashképunétorét

profesionalé, Prindérit,
Persona profesionisté té
jashtém

Ndihma gjaté realizimit té temave nga edukimi shéndetésor

Personat e pérfshiré Koha
Arsimtarét |éndoré, Gjaté vitit shkollor
Bashképunétorét

profesionalé, Persona
profesionisté té jashtém,
Drejtori

Bashképunimi me institucione jashtéshkollore

Personat e pérfshiré Koha

Drejtori, Bashképunétorét |Gjaté vitit shkollor
profesionalé, Kujdestarét e
klasave, Persona té
jashtém
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Programi pér zgjedhjen e profesionit themelor dhe programimin adekuat té arsimit



Orientimi profesional nénkupton njé proces kompleks té zgjedhjes sé arsimit pérkatés, i cili do té shérbejé si pérgatitje pér zgjedhjen e profesionit jetésor, me
té cilin individi i ri do ta sigurojé ekzistencén e tij té ardhshme, por edhe zhvillimin personal. Orientimi profesional nénkupton njé varg hapash, duke filluar nga
informacionet pér format e mundshme té arsimit qé ofrohen né bashkési, informacionet pér profilet ekzistuese té profesioneve né vend, por edhe njohja e
vetive, e aftésive dhe e interesave té veta.

Pér ndihmén pérkatése té nxénésve pérsa i pérket zgjedhjes sé tyre té ardhshme profesionale, Késhillimorja pér ndihmé dhe orientim gjaté orientimit
profesional ka krijuar njé program me model pérkatés mbi té cilin e mbéshtet punén e vet, dhe até pérsa i pérket tri segmenteve — informimi profesional,
késhillimi profesional dhe testimi.

Informimi profesional

1.1. Hartimi dhe oferta e udhézimeve né ndihmén késhillimore pér arsimimin e ardhshém té nxénésve, me informim profesional pér institucionet shtetérore
dhe private té arsimit té larté, informacione pér programet dhe opsionet e studimit gé i ofrojné institucione té ndryshme té arsimit té larté e institucione té
tjera né vend, informacione pér tregun e punés, bashképunim me institucione né vend gé mund té kontribuojné pér njé informim mé té madh pérsa i pérket
mundésive profesionale né vend pér té rinjté. — Shtojca 1

1.2. Ndihmé dhe udhézime né hartimin e njé biografie té shkurtér dhe né pérgatitjen pér intervisté pune — realizohet pérmes mbaijtjes sé punétorive grupore
né paralele ose takimeve individuale dhe prezantimit té materialit té& dhéné né shtojcé. Nxénésit fitojné informacione dhe udhézime rreth ményrés sé hartimit
té njé biografie té shkurtér ose CV-je dhe formés sé rekomanduar té sjelljes gjaté njé interviste pune. — Shtojca 2

Késhillimi profesional

Késhillimi profesional nénkupton mbajtjen e bisedave késhillimore me nxénésit me géllim zbulimin e vetive personale, té nevojave, té aftésive, té interesave,
si ndihmé pérsa i pérket zgjedhjes personale profesionale, pér arsimin e ardhshém formal té larté, nevojat pér arsim joformal, profesionin e mundshém té
ardhshém dhe opsione té tjera pér zhvillim profesional.

Késhillimi mbéshtetet mbi themelin bazé té teorive bashkékohore pérsa i pérket orientimit profesional dhe késhillimit, sipas té cilave zgjedhja e profesionit
éshté shprehje e personalitetit té térésishém té individit, pérkatésisht e vetive, e aftésive, e pérvojés personale té fituar, si dhe e ndikimit té mjedisit me
mundésité qé ofron.



Nr.

Procedurat dhe hapat

Kohézgjatja | Personat
e
pérfshiré
1. Mbaijtja e takimit té paré — pércaktimi i shkakut té ardhjes te | 45—-60 min. | Nxénési,
psikologu; pércaktimi i kushteve pér késhillimin — psikologu,
kohézgjatja e bisedés, numri i takimeve té nevojshme, késhilltari
mundésia pér testim, rrjedha e punés fillestare késhillimore; i
marrja e té dhénave personale — mosha, interesat deri tani, karrierés,
déshirat personale, afinitetet, nevojat, njohja e anéve té kujdestari
forta e té dobéta té veta, suksesi shkollor, masat i klasés
pedagogjike; pércaktimi i pritjeve nga késhillimi dhe i pritjeve
nga psikologu; marréveshje pér pérfshirjen ose jo té
prindérve
2. Mbaijtja e takimit té dyté — bisedé pér periudhén ndérmjet | 60 minuta | Nxénési,
dy takimeve, mendime, dilema, vendime té mundshme ose psikologu,
pamundési pér té marré vendim; pércaktimi i késhilltari
problemit/dilemés nése ekziston dhe i natyrés sé dilemés — i
nése éshté e karakterit zhvillimor, nén ndikimin e familjes e karrierés,
té prindérve, ankth ekzistencial, mesazhe té papérshtatshme prindi

ose té kundérta nga mjedisi; realizohet bisedé me prindérit,
pérvecse nése nxénési refuzon; punohet pér rritjen e
vetédijes pér nevojat e interesat me ndihmén e reflektimit
mbi pyetjet: 1. Cfaré dua té punoj — c¢faré mé kénaq dhe me
¢faré merrem kénagshém né kohén e lirg, [éndét e
preferuara né shkollé, zhanret e preferuara té filmave,
emisionet dokumentare té preferuara, ¢faré librash i pélgen
té lexojé etj. 2. Cfaré mund té punoj — pér ¢faré kam aftési
dhe mé shkon miré kur e béj. 3. Cfaré di ta béj — kam njohuri
dhe shkathtési specifike. — Hierarkia ime e vlerave — c¢faré
respektoj, cfaré éshté e réndésishme pér mua né jeté, cilat
jané géllimet e mia jetésore — éshté pjesé ku diskutohet
meényra si nxénési i vleréson prioritetet né jeté — cfaré éshté
pér té/ajo mé e réndésishme — paraté, suksesi, pérsosja

personale, té ndihmojé té tjerét...




Nr. Procedurat dhe hapat Kohézgjatja | Personat

e
pérfshiré
Realizimi i punétorive grupore pér shtegun e karrierés dhe 2 oré Nxénési,
késhillimin e karrierés pér zhvillim profesional e karrieré té mésimore | psikologu,
nxénésve. Realizimi i njé punétorie me temé ,Shtegu i me paralele | késhilltari
karrierés dhe zhvillimi i shtegut té karrierés sé nxénésve". (90 min.) |ikarrierés

Punohen pérmbajtjet — zhvillimi i njé plani personal pér
zhvillim profesional, zhvillimi i njé plani arsimor té nxénésit,
identifikimi i aftésive, i interesave dhe i vlerave personale;
pérvetésimi i shkathtésive pér kérkimin e punés, pérvetésimi
i shkathtésive pér pérgatitjen e kérkimit té punés —
pérgatitja e biografisé, pérgatitja pér intervisté pune,
shkathtési pér ndjekjen e nevojave té tregut té punés dhe té
vendeve ekzistuese té punés.

Nevoja pér veténjohje té miré éshté kyce gjaté zgjedhjes sé profesionit té ardhshém, ku kjo mund té nénkuptojé informacione pér:

. aftésité e veta té pérgjithshme intelektuale;

. aftésité e vecanta té veta né formé talentesh e shkathtésish;

. tiparet e veta té personalitetit gé ndikojné mbi zgjedhjet, reagimet, vendimet, gabimet tona;
) njohuri spontane pér fusha té jetés me té cilat i lidh interesat e veta.

Kéto lloj informacionesh, nga ana tjetér, ¢ojné drejt mundésisé pér vetévlerésim té shkathtésive e té interesave, qé do té ndihmonin drejt marrjes sé njé
zgjedhjeje, por edhe drejt rritjes e zhvillimit personal té nxénésit.

Testimi

Testimi nénkupton zbatimin e njé séré instrumentesh matése — testesh pér matjen e aftésive, té shkathtésive dhe té interesave. Pér momentin, shkolla nuk
disponon teste me karakteristika matése pérkatése pér testim psikologjik profesional, por realizon bashképunim me institucione dhe persona té jashtém gé e
realizojné kété pjesé me nxénésit.

SHPP-ja bashképunon me Akademiné e Biznesit Smilevski (BAS) tashmé prej 4 vjetésh, ku nxénésit e vitit té dyté testohen téré gjenerata, ndérsa pér testim
individual falas mund té paraqiten dhe rregullisht i vizitojné hapésirat né BAS nxénés té vitit té treté e té katért. Testimi zbatohet me testin Myers-Briggs pér
tipet e personalitetit dhe Inteligjencén e Shuméfishté, i destinuar pér matjen e 7 kategorive té aftésive té vecanta, ku vihen né pah aftésité ku njihen rezultatet
mé té larta.



Késhillimorja angazhohet pér sigurimin e informacioneve té garta, té sakta dhe mé té fundit pér mundésité e arsimimit té€ métejshém, té pérsosjes ose té
punésimit. Kjo pjesé e punés realizohet pérmes organizimit té aktiviteteve né vijim:

. bashképunim me fakultete — shtetérore dhe private, vizité institucioneve té arsimit té lartg, gasje né informacione pér listat e fakulteteve — private e
shtetérore, akademive né qytet ose né vend;

] informim pér ditét e hapura: kontakt me institucionin qé déshiron té realizojé njé prezantim té programit té punés dhe njohje me kushtet e studimeve,
pércaktimi i njé hapésire ku do té mbahen prezantimet, vizité gjaté oréve té klasés dhe shpérndarje fletushkash — sigurimii numrave té telefonit té fakulteteve,
mejleve — personi i kontaktit dhe kanali i komunikimit;

] bashképunim me Entin e Statistikave me géllim qasjen né informacione pér profesionet dhe vendet e punés né dispozicion né vend;

. kérkim informacionesh pér llojin e profesioneve dhe karakteristikat e tyre — kur zgjidhet njé puné, nevojitet veténjohje e miré, por edhe njohje e punés
dhe aftési pér t'i harmonizuar kéto té dyja. Gjaté zgjedhjes sé punés ose té llojit té profesionit, nevojitet té njihen karakteristikat e punés gé mund té jeté
zgjedhje e mundshme — né cfaré konsiston puna pér até zanat konkret, ¢faré duhet ditur, ¢faré lloj edukimi e arsimi nevojiten, ¢faré aftésish e shkathtésish,
karakteristika e pérpjekje;

. ményra e pikézimit té arritjeve té nxénésve gjaté regjistrimeve: cilat Iéndé dhe nése vlerésohen me mé shumé piké, nése ndikon sjellja e shénuar né
déftesé;
. vendosja né ueb-fagen e shkollés e informacioneve pérkatése té disponueshme pér nxénésit pérsa i pérket mundésive pér arsimim, listave té

profesioneve, institucioneve gé mund té ofrojné ndihmé pérkatése.
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10. POLITIKA pér uljen e dhunés

Misioni dhe qéllimi i shkollés



Gjimnazi ,Nikolla Karev" angazhohet gé shkolla té jeté njé bashkési né té cilén té gjithé té pranishmit do té jené té sigurt dhe do té punojné né kushte gé
mundésojné zhvillim, barazi dhe miréqgenie pér té gjithé. Dhuna i pengon pérpjekjet dhe angazhimet e bashkésisé pér té punuar né kushte si té pérmendurat
mé sipér. Dhuna krijon armiqési, konflikte, tjetérsim dhe pengesa né rrjedhén e zakonshme té punés sé shkollés. Prandaj shkolla e trajton seriozisht ¢éshtjen e
dhunés. Té gjithé té pérfshirét né shkollé kané pérgjegjési té barabarté pér té kontribuar né sigurimin e njé atmosfere té sigurt dhe té mbrojtur pér puné e
zhvillim.

Qéllimet e politikés

Té zhvillohet njé etiké jo e dhunshme né shkollé
Té garantohet gé té gjithé té punésuarit, nxénésit dhe prindérit/kujdestarét e diné ¢faré éshté sjellje e dhunshme
Té zhvillohen aktivitete qé do ta parandalojné sjelljen e dhunshme

Té ulet sjellja e dhunshme né shkollé

Dhuna nénkupton pérdorimin e forcés dhe manifestimin e pushtetit, dhe jo rrallé edhe géllimin pér t'i shkaktuar dikujt fyerje, Iéndim ose dém. Sjellja e
dhunshme mund té manifestohet né té gjitha marrédhéniet: i rritur—fémijé, fémijé—fémijé, i rritur—i rritur. Format e sjelljes sé dhunshme jané dhuna verbale
me fyerje, kritika e néngmim, dhuna fizike me pérballje fizike e dénim fizik, kegtrajtim dhe ngacmim seksual.

Efektet e dhunés te ata gé e pésojné jané:

Fizike — mavijosje, gérvishtje, prerje, veshje té démtuara etj.
Emocionale — térhegje, pakénaqgési, irritueshmeéri, rezistencé pér té shkuar né shkollg, refuzim pér té folur pér problemet, friké, shqetésim, agresivitet...
Shéndetésore — humbje oreksi, dhimbje barku, dhimbje koke, véshtirési me gjumin...

Arsimore: probleme me pérgendrimin dhe vémendjen, véshtirési né té nxéné, probleme tremaje gjaté riprodhimit té njohurive, mungesa nga shkolla...

Parimet mbi té cilat mbéshtetet politika

Siguria dhe mirégenia pér té gjithé té pranishmit né shkollé jané ndér géllimet kryesore té bashkésisé soné shkollore;
Respekti éshté vleré themelore qé mundéson komunikim jo té dhunshém dhe zgjidhjen e konflikteve;
Jo-dhuna éshté pérgjigja e vetme qé e ndérpret ciklin e dhunés;

Barazia dhe mosdiskriminimi — né shkollén toné té gjithé nxénésit dhe té punésuarit jané té barabarté dhe nuk guxojné t'i nénshtrohen asnjé forme

diskriminimi mbi asnjé bazeé.

Parandalimi i dhunés

Né shkollén tonég, parandalimi do té orientohet né drejtimet né vijim:



J Promovimii géndrimit deklarativ té shkollés pér mostolerancé ndaj dhunés dhe formave té sjelljes sé dhunshme, paralelisht me kultivimin e komunikimit
jo té dhunshém ndér té pranishmit;

] Zhvillimi i mekanizmave dhe i ményrave pér regjistrimin e formave té sjelljes sé dhunshme kur ato ndodhin, dhe ményra pérkatése evidentimi, me géllim
krijimin e njé pasqyre té qarté pér klimén e punés ose véshtirésité né komunikim e né marrédhéniet e té pranishméve né shkollé;

] Zhvillimi i mekanizmave konstruktivé dhe i ményrave pér pérballjen me problemet e dhunés kur ato shfagen;

] Ndihmé né zhvillimin e shkathtésive té ndryshme sociale e komunikuese pér pérballjen me problemet dhe konfliktet kur ato shfagen;

. Edukimi pér jo-dhunén dhe pér zgjidhjen jo té dhunshme té konflikteve;

. Ekzistenca e rregullave té qarta qé té gjithé i njohin e i kuptojné;

. Zhvillimi i rrjeteve pér bashképunim e mbéshtetje me institucione dhe organizata té bashkésisé.



Rolet dhe pérgjegjésité e té gjitha paléve té interesuara qé né shkollé kontribuojné pér uljen e dhunés

Personat e Rolet Pérgjegjésité
pérfshiré
Drejtori E udhéheq procesin e hartimit té planeve | Pérgjegjés pér miratimin e
vjetore té veprimit pér parandalimin nga | planit té veprimit. Pérgjegjés
shfagja e dhunés dhe pérballjen me pér implementimin konsekuent
shfagjet e dhunés e té sjelljes sé té politikés, té planit té veprimit
dhunshme. Angazhohet pér miratimin e | dhe té protokolleve shkollore.
planit té veprimit. E ndjek Pérgjegjés pér respektimin e
implementimin e politikés, té planeve té | vlerave dhe té parimeve té
veprimit dhe té protokolleve. Nxit dhe, politikés. Pérgjegjés pér
pérmes shembullit té vet, i thekson procedurat gé zbatohen pér
vlerat e parimet mbi té cilat mbéshtetet | zgjidhjen e rasteve té dhunés.
politika. Vendos se cilat procedura do té | Té vendosé e té mbajé
zbatohen pér zgjidhjen e rasteve té bashképunim me bashkésiné
dhunés — né marréveshje me anétarét e | lokale dhe me institucione e
ekipit pér uljen e dhunés. Vendos kur do | organizata relevante.
té nisé bashképunimi me institucione e
organizata té tjera.
Arsimtarét Té pérfshiré né procesin e hartimit dhe Pérgjegjési pér implementimin e

té miratimit té planit té veprimit.
Implementimi i planit té veprimit.
Zbatimi i komunikimit jo té dhunshém
dhe i zgjidhjes sé konflikteve né punén e
vet. Vendosja e rregullave, e
shpérblimeve dhe e masave korrigjuese
pér sjelljen e nxénésve né orét e tyre. |
pérfshijné nxénésit né aktivitete gé
promovojné jo-dhunén — aktivitete
parandaluese. Vendosja e bashképunimit
me prindérit, informimi dhe pérfshirja e
prindérve né aktivitetet e shkollés.
Bashképunimi me ekipin pér uljen e

politikés, té planit té veprimit
dhe té protokolleve shkollore.
Pérgjegjés pér zbatimin e
respektimin e parimeve e té
vlerave né punén me nxénésit.
Pérgjegjés pér pérfshirjen e jo-
dhunés si shkathtési dhe
pérgjigje ndaj dhunés.
Pérgjegjés pér vendosjen dhe
zbatimin e rregullave, té
shpérblimeve dhe té€ masave
korrigjuese né orét e tyre.
Pérgjegjés pér qasjet gé




Personat e Rolet Pérgjegjésité
pérfshiré
dhunés né shkollé. Mbajtja e evidencés | pérdorin gjaté pérballjes me
pér situata dhune. Pércjellja e pérvojave | sjelljen e dhunshme. Pérgjegijés
pozitive te kolegét. pér bashképunimin dhe
pérfshirjen e nxénésve e té
prindérve né aktivitetet e
shkollés.

Nxénésit Kontribuojné né hartimin e planit té Pérgjegjési pér zbatimin e
veprimit. Jané té pérfshiré né parimeve dhe té vlerave té
planifikimin dhe realizimin e aktiviteteve | politikés. Pérgjegjési pér
té parashikuara me planin e veprimit. | zbatimin e rregullave té
zbatojné njohurité e shkathtésité e vendosura shkollore. Pérgjegjési
fituara pér jo-dhunén, komunikimin jo té | pér sjelljen dhe komunikimin e
dhunshém dhe zgjidhjen e konflikteve. tyre me bashkénxénésit dhe me
Pérfshihen né projekte, né mbéshtetjen | té rriturit.
mes bashkémoshataréve etj.

Prindérit Bashképunojné dhe pérfshihen né Pérgjegjési pér sjelljen e fémijés
hartimin e planit té veprimit. sé tyre. Pérgjegjés pér
Bashképunojné dhe pérfshihen né pérfshirjen dhe informimin e
aktivitetet e shkollés té parashikuara me | tyre pér sjelljen dhe arritjet e
planet e veprimit. Bashképunojné me fémijés né shkollé. Pérgjegjési
arsimtarét, me bashképunétorét pér t'iu pérmbajtur rregullave
profesionalé dhe me drejtorin e shkollés. | né shkollé dhe pranimin e

parimeve pér jo-dhunén dhe
zgjidhjen jo té dhunshme té
konflikteve.

Shérbimi Té pérfshiré né procesin e hartimit té Pérgjegjés pér implementimin e

profesional politikave, té planeve té veprimit dhe té | politikés, té planit té veprimit

protokolleve shkollore. Implementimi i
politikave, i planit té veprimit dhe i
protokolleve shkollore. Zbatimi i

dhe té protokolleve shkollore.
Pérgjegjés pér zbatimin e
komunikimit jo té dhunshém




Personat e
pérfshiré

Rolet

Pérgjegjésité

komunikimit jo té dhunshém dhe i
zgjidhjes sé konflikteve né punén e vet.
Vendosja e bashképunimit me prindérit,
informimi dhe pérfshirja e prindérve né
aktivitetet e shkollés. Bashképunimi me
institucione dhe organizata té tjera pér
raste té sjelljes sé dhunshme. Késhillim
dhe zbatim i metodave té ndryshme jo té
dhunshme pér zgjidhjen e situatave té
dhunés. Mbajtja e evidencés pér rastet e
dhunés.

dhe té zgjidhjes sé konflikteve
né punén e vet. Pérgjegjés pér
bashképunimin me prindérit.
Pérgjegjés pér bashképunimin
me institucione e organizata té
tjera pér raste té sjelljes sé
dhunshme. Pérgjegjés pér
zgjidhjen e situatave me dhuné.
Pérgjegjés pér evidencén e
rasteve té dhunés.

Bashkésia
lokale

Mbéshtetje dhe pérfshirje né
implementimin e politikés, té planit té
veprimit dhe té protokollit shkollor.

Pérgjegjése pér ndjekjen e
implementimit té politikés, té
planit té veprimit dhe té
protokollit shkollor.




Shpérblimet gé pérdoren pér té nxitur uljen e dhunés

Né shkollé, nxénésit shpérblehen, pérvecgse pér arritjet shkollore, edhe kur me veprimet e me sjelljen
e tyre kontribuojné pér respektimin dhe zbatimin e parimeve e té vlerave té politikés pér shkollé té
sigurt e jo té dhunshme. Pér shpérblimet e nxénésve dhe té arsimtaréve vendoset né mbledhje té
organeve té shkollés — Bashkésiné e nxénésve, Késhillin e arsimtaréve, Késhillin e prindérve.

Pér paralelet dhe nxénésit gé shquhen me aktivitete konstruktive ose né marrédhéniet me té tjerét
tregojné vlera respekti e mbéshtetjeje ndaj té tjeréve, organizohen ekskursione té ndryshme
shpérbluese, vizita institucionesh, dhénie mirénjohjesh e falénderesash etj. Shkolla ka té hartuar
kritere pér zgjedhjen e té parit té paraleles, té vitit, té gjeneratés, té cilat pérfshijné vlera e sjellje si
p.sh. respektimi i arsimtaréve dhe respektimi e mbéshtetja e bashkénxénésve.

Kujdestarét e klasave vendosin ményrat e tyre pér shpérblimin dhe nxitjen e jo-dhunés né klasat e
tyre, né marréveshje me nxénésit dhe me prindérit.
Sanksionet dhe mekanizmat korrigjues pér uljen e dhunés

Shkolla ka disa lloje dokumentesh me té cilat promovohet géndrimi i shkollés pérsa i pérket shfagjeve
té dhunés dhe té sjelljes sé dhunshme né shkollg, si dhe ményra pérkatése veprimi kur kjo ndodh.
Dokumentet né té cilat pérmbahen mekanizmat korrigjues ose reparativé jané:

. Rregullorja pér shgiptimin e masave pedagogjike

. Rendi shtépiak

J Protokolli pér veprimin né raste dhune ose sjelljeje té dhunshme né shkollé

. Protokolli pér ndjekjen dhe mbéshtetjen e nxénésve me véshtirési emocionale né shkollé

. Protokolli pér veprimin kur dyshohet pérdorimi dhe/ose posedimi i alkoolit ose i substancave
psikoaktive né shkollé

. Dokumenti pér evidentimin, ndjekjen dhe regjistrimin e shfagjeve té sjelljes s& dhunshme né
shkollé

Sanksionet shqgiptohen né pajtim me Rregulloren pér shqgiptimin e masave pedagogjike dhe né pajtim
me Ligjin pér arsimin e mesém. Pérveg késaj, né shkollén toné parashikohen mekanizma korrigjues
shtesé pér nxitjen e pérgjegjésisé te nxénésit. Si mekanizma korrigjues né shkollén toné konsiderohen
pérfshirja e nxénésve né kryerjen e punéve té caktuara té dobishme pér shkollén (rregullimi i oborrit,
pastrimiiklasave, pérgatitje pér manifestime té caktuara, organizimii prezantimeve etj.). Cili aktivitet
shtesé do té zbatohet varet nga marréveshja me personin profesionist, prindin dhe nxénésin, si pjesé
e zgjidhjes sé sjelljes sé dhunshme.

Mbéshtetja pér nxénésit

Mbéshtetja e nxénésve éshté njé nga segmentet mé té réndésishme né parandalimin e sjelljes sé
dhunshme. Mbéshtetjen e nxénésve né shkollén toné e jep kujdestari i klasés pérmes ndjekjes sé
vazhdueshme té sjelljes sé nxénésit, arsimtarét gé jané mé té pranishém né pérditshmériné shkollore
té nxénésve, si dhe psikologu dhe pedagogu i shkollés, té cilét kané pérgjegjési parésore né sigurimin
e njé klime té miré shkollore. Né bashképunim me shérbimin profesional dhe me ekipin pér uljen e
dhunés né shkollé, vendoset pér mbéshtetje shtesé té nxénésve pérmes pérfshirjes né aktivitete ose
projekte té caktuara pér fitimin e zhvillimin e shkathtésive sociale e komunikuese, shkathtésive pér
zgjidhjen e konflikteve dhe té shkrim-leximit emocional. Ndihma nga té rriturit né forcimin e
pérfshirjes sé nxénésve né marrjen e vendimeve gé ndikojné mbi bashkéjetesén shkollore, mbi rritjen
e pérgjegjésisé né pérballjen dhe zgjidhjen e véshtirésive me té cilat pérballet shkolla dhe té



pranishmit né té. E njéjta sigurohet pérmes mbéshtetjes sé Bashkésisé Shkollore, me géllim forcimin
e vetédijes sé nxénésve pér rolet dhe pérgjegjésité e tyre né shkollé.

Shkolla joné ka bashképunim me Késhillimoren pér té Rinj té Kryqit té Kuq té Komunés Karposh.
Shkolla bashképunon me Stacionin Policor Karposh pérmes realizimit té ligjératave dhe takimeve
informuese me nxénésit dhe me persona pérgjegjés nga policia. Shkolla gjithashtu bashképunon me
institucione si Departamenti pér Delikuencén e té Miturve, Departamenti pér Narkotiké prané MPB-
sé dhe késhillimore psikologjike té licencuara né qytet.

Mbéshtetja e arsimtaréve

Mbéshtetjen e arsimtaréve e mundésojmé pérmes njé sistemi pér ndarjen e praktikave té mira
brenda veté shkollés. Sistemi pér ndarjen e praktikave té mira nénkupton dy takime té Késhillit té
arsimtaréve gjaté vitit, né té cilat diskutohet pér pérvojat pozitive dhe rezultatet e arritura né
pérballjen me dhunén, me agresionin dhe me probleme té tjera té lidhura me sjelljen.

Né shkollé organizohen dhe mbahen punétori e trajnime pér arsimtarét mbi tema si: ményra
konstruktive pér pérballjen me situata konflikti, metoda pér pérballjen me emocionet ose shembuj
té tjeré efektivé pér pérballjen me dhunén, teknika lirimi, shkrim-lexim emocional etj. Trajnimet
mund t'i realizojé shérbimi profesional ose arsimtaré qé kané ndjekur trajnime té ngjashme, me
géllim t'ua pércjellin pérvojat kolegéve. Ata arsimtaré qé kané véshtirési né pérballjen me dhunén
kané pér detyré t'i vizitojné orét dhe orét e klasés té arsimtaréve gé pérballen me sukses me dhunén.

Si mbéshtetje shtesé e arsimtaréve, shkolla fton trajnues ose pérfshihet né trajnime té dobishme té
organizuara nga MASh-i, gé mund té ndihmojné né pérballjen me dhunén.

Bashképunimi dhe pérfshirja e prindérve

Prindérit jané bashképunétoré té réndésishém né pérpjekjet pér uljen e dhunés né shkolla. Shkolla
investon pérpjekje drejt vendosjes, mbajtjes dhe pérmirésimit té bashképunimit me prindérit.
Prindérit informohen rregullisht pér té gjitha aktivitetet dhe proceset gé realizohen né shkollg,
kérkohet mendimi ose pjesémarrja e tyre.

Qasja ndaj prindérve éshté gasje si ndaj bashképunétoréve dhe éshté e orientuar drejt zgjidhjes sé
problemeve, me géllim tejkalimin e zénies sé anéve dhe té hendekut ndérmjet shkollés dhe
prindérve. Prindérit pérfshihen né procesin e késhillimit nése drejtori dhe shérbimi profesional
vendosin se kjo éshté e nevojshme pér té mundésuar pérparimin e arritjieve dhe té sjelljes sé
nxénésit.

Rregullisht mbahen takime késhillimore té prindérve me psikologun e shkollés, pérmes Programit
Késhillimi i prindérve.

Ndjekja dhe evaluimi i politikés

Ndjekja dhe evaluimi i késaj politike éshté pjesé pérbérése e procesit té vetévlerésimit. Té gjitha
politikat evaluohen dhe rishikohen me pérfshirje té ploté té té punésuarve, té nxénésve, té prindérve
dhe té kujdestaréve. Mbahet dokumentacion dhe evidencé pér té gjitha aktivitetet qé realizohen
gjaté vitit shkollor, ndérsa dy heré gjaté vitit organizohen mbledhje té ekipit pér uljen e dhunés pér
ndjekjen e implementimit té politikés.

SHMQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027



Protokolli pér veprimin né raste dhune ose sjelljeje té dhunshme né shkollé

Protokolli i pércakton format e sjellies s& dhunshme né kushte shkollore, si dhe rolet dhe
pérgjegjésité e anétaréve té Bashkésisé shkollore pérsa i pérket rregullimit té shfagjes sé formave té

ndryshme té sjelljes s&€ dhunshme né shkollé.

Me kété protokoll plotésohen zbrazétité né rregullativén ekzistuese qé rrjedhin nga Ligji pér arsimin
e mesém, Statuti i shkollés dhe kodet e sjelljes, dhe harmonizohen me praktikén e pérditshme né
shkollé. Protokolli i ndjek hapat e parashikuar né kéto dokumente, por i plotéson me hapa, aktivitete
e masa té caktuara, té orientuara drejt pérmirésimit té kushteve dhe té atmosferés pér té nxéné e

zhvillim né shkollé.

Masat gé do té ndérmerren ndaj nxénésve kur shfaqin njé formé a tjetér té sjelljes sé dhunshme.

Sjellja

Aktivitetet — masat

1. Nxénési/nxénésja pérdor fyerje, tallje,
sharje ndaj nxénésve, arsimtaréve ose
anétaréve té personelit teknik té tjeré.
Nxénési/ja e pérsérit veprimin pavarésisht
paralajmérimit té arsimtarit. Nxénési
vazhdon té pérdoré fyerje e tallje ndaj
nxénésve, arsimtaréve ose personave nga
personeli teknik. Nxénési e pérsérit sjelljen
e papérshtatshme. Nxénési/ja nuk e
pérsérit sjelljen e papérshtatshme.

— Arsimtari e véren nxénésin pér veprimin e
papérshtatshém, me vérejtje té mos e pérsérisé. —
Arsimtari e njofton kujdestarin e klasés. Kujdestari i
klasés bisedon me nxénésin pér papérshtatshmériné
e pérdorimit té agresivitetit verbal. — Kujdestari i
klasés e thérret prindin e nxénésit/es. Prindi
informohet pér masat e parashikuara né raste té
pérséritjes sé pérdorimit té shgetésimit verbal ndaj
té pranishméve né shkollé. Né praniné e prindit
bisedohet me nxénésin. Shkaku i bisedés me
pérshkrim té sjelljes sé nxénésit futet né dosjen e
nxénésit nga ana e kujdestarit té klasés. — Kujdestari
i klasés, njé nxénés tjetér, ose arsimtari e njoftojné
pedagogun/psikologun né Shérbimin profesional.
Pedagogu/psikologu e thérret prindin dhe e
informon pér masén qé do t'i shgiptohet nxénésit. —
Kujdestari i klasés shgipton masén Vérejtje me
shkrim nga kujdestari; prindi dhe nxénési
informohen se, nése nxénési nuk e pérmiréson
sjelljen, do t'i ulet nota e sjelljes. — Kujdestari i klasés
e lévdon nxénésin dhe e informon prindin pér
pérmirésimin né sjelljen e nxénésit.

2. Nxénési/ja kércénon me dhuné fizike njé
nxénés, arsimtar ose person nga personeli
teknik. Nxénési/ja e pérsérit kércénimin pér
dhuné fizike. Nxénési/ja e vazhdon
konfliktin me nxénés/arsimtar tjetér me
fyerje, tallje ose kércénime me dhuné fizike.
Nxénési vazhdon me shqetésim verbal,
kércénime dhe sjellje tjetér té
papérshtatshme. Nxénési/ja e pérmiréson
sjelljen dhe nuk pérdor kércénime ose

Nxénési/ja ose arsimtari drejt té cilit jané drejtuar
kércénimet pér dhuné fizike e paragesin kércénimin
te kujdestari i klasés sé nxénésit qé kércénon, ose né
Shérbimin profesional. — Pedagogu/psikologu u
ofron nxénésit/es ose arsimtarit/es té cilit i éshté
shgiptuar kércénimi té plotésojné njé deklaraté pér
kércénimin e shqgiptuar, me pérshkrim té ngjarjes
dhe nénshkrim. — Pedagogu ose psikologu e thérret
né bisedé nxénésin/en gé ka kércénuar. Nxénésit i
kérkohet shpjegim pér ngjarjen/kércénimin drejtuar
njé nxénési ose arsimtari tjetér. Nése kércénimi ka




Sjellja

Aktivitetet — masat

shgetésim verbal né komunikimin me
nxénés/arsimtar tjetér.

ndodhur né situaté konflikti té krijuar, palét
pérballen dhe kérkohet zgjidhje e pérbashkét e
konfliktit. Té dyja palét béjné marréveshje pajtimi
dhe respektimi té zgjidhjes sé réné dakord té
konfliktit. — Nxénési/ja, arsimtari ose personi tjetér
ndaj té cilit éshté shqgiptuar kércénimi e njofton
Shérbimin profesional pér kércénimin. —
Pedagogu/psikologu e njofton kujdestarin e klasés, i
cili e thérret prindin. Me prindin bisedohet né
shérbimin profesional, né prani té kujdestarit té
klasés dhe té njé nxénési tjetér té thirrur nga nxénési
gé ka shqiptuar kércénimin.

3. Nxénési e démton inventarin shkollor
(démton pjesé té pajisjeve kompjuterike,
bankat, karriget...)

— Arsimtari gé ka gené i pranishém gjaté ngjarjes e
njofton kujdestarin e klasés. Kujdestari i klasés e
njofton pedagogun/psikologun né Shérbimin
profesional. — Hartohet procesverbal me pérshkrim
té ngjarjes, vlerésim té démit, daté té ngjarjes. —
Nése béhet fjalé pér dém mé té madh, njoftohet
drejtori i shkollés. — Kujdestari i klasés fut njé
vérejtje pér ngjarjen né dosjen e nxénésit té nxénésit
— Kujdestari i klasés e thérret prindin dhe, né praniné
e nxénésit, informohen pér masén gé do t'i
shgiptohet nxénésit — Vérejtje para largimit pér
shkak té démtimit té pasurisé shkollore ose pasurisé
né pronési té huaj — Para Késhillit té arsimtaréve,
kujdestari i klasés e paraqget rastin me propozim pér
masén Vérejtje para largimi; — Nése Késhilli i
arsimtaréve e miraton masén e propozuar, € njéjta
arsyetohet né formé té shkruar me arsyetim té qarté
dhe i dorézohet nxénésit dhe prindit. — Nga
prindi/kujdestari i nxénésit mund té kérkohet
zhdémtim pér démin e shkaktuar. — Masa e
shqiptuar futet né dosjen e nxénésit nga kujdestari i
klasés.

4. Nxénési mban me vete send/sende me té
cilat mund té shkaktohet Iéndim trupor
(thiké, shkop, shkop policie etj.). Nxénési
kércénon me mjete me té cilat lehté mund
t'u shkaktohet Iéndim njerézve dhe pasurisé

— Arsimtari gé ka véné re te njé nxénés send me té
cilin mund té rrezikohet siguria e té tjeréve ose té
shkaktohet Iéndim trupor e njofton kujdestarin e
klasés dhe bashképunétorin profesional né shkollé —
Nxénési gé ka véné re te njé nxénés tjetér njé send
té tillé e njofton kujdestarin e klasés dhe
bashképunétorin profesional né shkollé — Nxénési i
identifikuar thirret nga kujdestari i klasés né
Shérbimin profesional me kérkesé pér shpjegim té
veprimit — Thirret prindi/kujdestari i nxénésit dhe
informohet pér shkakun e thirrjes — Nga
pedagogu/psikologu informohen prindi dhe nxénési




Sjellja

Aktivitetet — masat

pér masén gé do té shqiptohet — Vérejtje para
largimit nga shkolla nése ndodh gé nxénési té vijé
pérséri né shkollé me send me té cilin mund té
rrezikohet siguria e té tjeréve — Nxénési ose
arsimtari ndaj té cilit éshté shqgiptuar kércénimi e
paraget rastin te kujdestari i klasés,
psikologu/pedagogu dhe drejtori i shkollés — Nxénési
gé ka kércénuar thirret né shérbimin profesional, ku
thirret edhe prindi/kujdestari i nxénésit. — Prindi dhe
nxénési informohen se do té paragitet propozim
para Késhillit té arsimtaréve pér shqgiptimin e masés
Largim nga shkolla. Nxénési informohet se, nése e
vazhdon kércénimin, rasti do t'i paragitet policisé —
Para Késhillit té arsimtaréve...

5. Nxénési ka vjedhur njé send nga njé
nxénés tjetér

— Nxénés ose arsimtar shpreh dyshim ose pohim pér
njé nxénés tjetér, me déshmi ose déshmi nga njé
person tjetér, pér njé send té vjedhur, te kujdestari i
klasés, te pedagogu/psikologu ose te drejtori i
shkollés. — Thirret nxénési t'i arsyetojé veprimet.
Thirret prindi/kujdestari t'i informohet pér ngjarjen;
informohen pér masén gé shgiptohet né rast
viedhjeje — Vérejtje para largimi. — Kujdestari i
klasés e regjistron incidentin me pérshkrim té
ngjarjes né dosjen e nxénésit té nxénésit — Kujdestari
i klasés, arsimtari ose bashképunétori profesional
propozojné shgiptimin e masés Vérejtje para largimi
para Késhillit té arsimtaréve. — Nése Késhilli i
arsimtaréve e miraton masén e propozuar, e njéjta
arsyetohet né formé té shkruar me arsyetim té qarté
dhe i dorézohet nxénésit dhe prindit.

6. Nxénési/ja pérballet fizikisht, fillon rrahje
me nxénés/e tjetér né klasé (korridor, oborr
shkolle...) né praniné e arsimtarit ose té
nxénésve té tjeré. Nxénési/ja e pérsérit
incidentin dhe hyn né pérballje fizike me
nxénés/e tjetér

— Arsimtari dérgon njé nxénés té thérrasé
pedagogun/psikologun nga Shérbimi profesional —
Pedagogu/psikologu i thérrasin nxénésin/en ose
nxénésit gé kané filluar pérballjen fizike né zyrén e
Shérbimit profesional — Palét né pérballjen fizike
pérballen paraprakisht té vendosura larg njéra-
tjetrés. Me ndihmén e psikologut/pedagogut
pércaktohet shkaku i incidentit t&é ndodhur — Me
nxénésit bisedohet pér ményra té tjera té
mundshme e mé konstruktive pér zgjidhjen e
konfliktit té krijuar. Bisedohet derisa té arrihet
marréveshje pér zgjidhje mé té miré té konfliktit ose
marréveshje pér moskontakt me njéri-tjetrin derisa
té gjendet zgjidhje — Plotésohet procesverbal pér
incidentin e ndodhur me pérshkrim té ngjarjeve dhe
té pjesémarrésve né incident, pastaj njoftohet




Sjellja

Aktivitetet — masat

kujdestari i klasés sé nxénésve. — Kujdestari i klasés i
thérret prindérit e nxénésve. Prindérve, né praniné e
nxénésit dhe té pedagogut/psikologut, u jepen
informacione pér incidentin dhe pér masén gé do t'i
shgiptohet nxénésit né Késhillin e arsimtaréve, sipas
masave té parashikuara né Rregulloren pér
shqiptimin e masave pedagogjike qé rrjedh nga Ligji
pér arsimin e mesém — Kujdestari i klasés dhe
arsimtari gé ka gené i pranishém gjaté incidentit e
paragesin rastin para Késhillit té arsimtaréve dhe
shgiptohet masé sipas Rregullores pér shqiptimin e
masave pedagogjike, né ményré pérkatése.

7. Nxénési/ja pérdor fyerje seksuale ose
gjinore, komente, ose zbaton kontakt fizik
té padéshiruar ndaj njé nxénési/eje té
gjinisé sé kundért. Nxénési/ja e pérsérit

veprimin

— Nxénési/ja ndaj té cilit jané shqiptuar ose ushtruar
shprehje ose kontakt fizik i papérshtatshém e
paraget ngjarjen te kujdestari i klasés ose te
psikologu/pedagogu né shkollé —
Psikologu/pedagogu e/i thérret nxénésin/it e
pérmendur si autoré té sjelljes sé papérshtatshme.
Psikologu/pedagogu bisedon me nxénésin/it pér
shkaqget pérse éshté manifestuar njé sjellje e tillé
dhe pér té kuptuarit e shkageve pérse veprime a
komente té tilla pérjetohen si shqetésuese nga
personi tjetér — Nxénési/ja ankohet pér sjelljen e
pérséritur te kujdestari i klasés ose te
pedagogu/psikologu. Pedagogu/psikologu e thérret
nxénésin; thirret prindi i nxénésit/es; informohen se,
né rast té pérséritjes sé veprimit té papérshtatshém,
do té shqgiptohet masa Vérejtje para largimi, ndérsa
né raste té [Endimit mé té réndé té sigurisé sé dikujt,
edhe masa Largim nga shkolla. Nxénésit i kérkohet
té nénshkruajé njé Deklaraté, né prani té
prindit/kujdestarit, pér ndérprerjen e veprimit ose té
sjelljes sé papérshtatshme. Me nxénésin caktohen
biseda késhillimore me psikologun/pedagogun.
Psikologu/pedagogu mban evidencé té rregullt —
pérshkrim té ngjarjeve, té bisedave, té personave té
pérfshiré dhe té datave té ngjarjes —
Psikologu/pedagogu mban diskutim késhillimor né
paralele me temé barazi gjinore, diskriminim,
komunikim i dhunshém dhe jo i dhunshém et;j. —
Kujdestari i klasés e regjistron...




Njohja e shenjave té paralajmérimit té hershém éshté kyce né parandalimin e dhunés. Prandaj éshté
e réndésishme gé personat e rritur té diné t'i njohin shenjat e tilla té& hershme paralajméruese:

. térheqje sociale

] ndjenjé mé e intensifikuar izolimi ose vetmie

. ndjenjé mé e intensifikuar refuzimi

] pérjetim si viktimé e dhunés ose ndjenjé pérndjekjeje

] interes i dobét pér shkollén dhe pér detyrimet shkollore

. sukses i dobét

] shprehje e dhunés né ményra té ndérmjetme — negativizém, sarkazém, agresivitet verbal,
sjellje provokuese

] zemérim i pakontrolluar

] elemente té sjelljes impulsive ose kronikisht agresive

. pérmendje e vazhdueshme e problemeve disiplinore

. mostolerancé ndaj dallimeve dhe géndrime té démshme

. konsumim i dukshém i alkoolit ose i llojeve té tjera té substancave psikoaktive
. kércénime té pérséritura pér dhuné

Me qéllim uljen, pérkatésisht largimin e pranisé sé formave té ndryshme té keqtrajtimit té nxénésit
ose té arsimtarit nga njé nxénés tjetér ose arsimtar tjetér, nevojitet té pércaktohen qarté format e
keqtrajtimit. Konsiderohet se njé nxénés éshté i keqgtrajtuar kur pér njé periudhé mé té gjaté kohore
éshté i ekspozuar ndaj:

. sjelljeje agresive qé géllimisht shkakton Iéndim psikologjik, shgetésim ose Iéndim fizik apo
shgetésim pérmes kontaktit fizik nga njé nxénés, nxénés té tjeré ose arsimtar;
) sulmeve verbale pér njé periudhé mé té gjaté kohore, talljes, pérdorimit té nofkave fyese,

fyerjeve pér familjen, pamjen fizike/karakteristikat trupore ose pérkatésiné ndaj njé grupi té caktuar
etnik a kulturor, nga njé nxénés, nxénés té tjeré ose arsimtar;

. pérjashtimit social nga bashkémoshatarét pér njé periudhé mé té gjaté kohore, me iniciativé
té njé ose disa nxénésve;

) dhunés fizike direkte si viktimé e drejtpérdrejté nga njé nxénés tjetér ose arsimtar tjetér;

. formave té ndryshme té ngacmimit seksual — kontakte trupore té padéshiruara, kércénime

pér pérdhunim, manifestim force nga njé nxénés/e tjetér, ngacmim me theksimin e pabarazive
gjinore, té stereotipave dhe té roleve té€ imponuara shogérisht.

Rekomandime dhe vérejtje shtesé:

) Bisedat me nxénésin, me prindérit dhe me shérbimin profesional futen né dokumentacionin
pedagogjik si dokumente konfidenciale.

J Gjaté punés me nxénésin nuk guxon té fyhet personaliteti i nxénésit; nevojitet té kihet
parasysh se kércénimi dhe ndéshkimi kané pasoja negative mbi gatishmériné pér komunikim dhe
bashképunim pér zgjidhjen e problemit.

J Nxénési duhet té informohet né kohé pér rrjedhén e procedurés, ¢faré pritet prej tij dhe drejt
cfaré do té orientohet puna késhillimore.

. Ndaj nxénésit duhet té€ gasemi si ndaj njé partneri té barabarté né zgjidhjen e problemit.



J Nxénésit i nevojitet t'i tregohen pasojat e sjelljes sé padéshiruar, si dhe gatishméria e shkollés
pér ta ndihmuar né zgjidhjen e problemit dhe né arritjen e suksesit.

] Ndryshimet e shpeshta né sjellje dhe sjellja e rrezikshme mund té jené karakteristiké e
periudhés zhvillimore né té cilén ndodhen té rinjté, por edhe pasojé e problemeve mé serioze népér
té cilat po kalon i riu ose familja e tij. Nevojitet té kihet parasysh konteksti mé i gjeré gjaté trajtimit
té problemeve té sjelljes.

Plani i veprimit pér pérballjen me dhunén

Shkolla disponon njé plan veprimi té hartuar dhe té miratuar pér pérballjen me format e dhunés, i cili
éshté i inkorporuar né Planin vjetor pér siguriné e shkollés.



PLANI VIJETOR | SIGURISE SE SHKOLLES

Qéllimet:

— Ndjeshmérizimi i kolektivit shkollor dhe i nxénésve pér problemet e lidhura me dhunén mes bashkémoshataréve

— Informim mé i madh i kolektivit pér problemet me dhunén

— Njohja e formave té ndryshme té sjelljes s& dhunshme dhe zhvillimi i njé géndrimi mospranues ndaj manifestimit té sjelljes sé dhunshme

— Lidhja me programin mésimor dhe me pérditshméring, paralelisht me pérfshirjen pérmes sjelljes proaktive dhe pozitive

— Zhvillimi i vlerave pozitive dhe i aftésisé pér té dhéné mbéshtetje

— Rritja e kompetencés dhe e gatishmérisé pér pérballjen me situata konflikti ose me shfagje bulizmi e keqtrajtimi te nxénésit dhe arsimtarét

sjellje té
dhunshme/problematike;
edukimi i personelit
mésimor pér njohjen e
hershme té formave té
dhunés ndér nxénés; reagim
né kohé né raste incidentesh
ose njoftimi pér sjellje té
papérshtatshme a té
dhunshme nga nxénés ndaj
nxénési, nga arsimtar ndaj
nxénési dhe nga nxénés ndaj
arsimtari; mbajtja e
evidencés sé rregullt pér
incidentet e ndodhura,
ankesat e paragitura nga
nxénés, arsimtaré ose
prindér; vendosja e , kutisé

shkollor pér
pérballjen me
dhunén

tetor—néntor;
vazhdimisht;
shtator; prill

materiale
informuese;
procesverbale nga
puna e Shérbimit
profesional;
evidencé me shkrim
pér paraqgitje e
incidente; kuti e
vendosur dhe
raporte nga
komentet e marra;
anketé e zbatuar,
pyetésoré té
plotésuar e té
analizuar, raport
nga analiza e
rezultateve

Aktivitetet Personat e Korniza Indikatorét e Monitorimi
pérfshiré kohore arritur dhe evaluimi
1. Identifikimi/regjistrimi i Shérbimi Vazhdimisht Evidencé
formave té dhunés profesional, gjaté vitit pedagogjike;
ekzistuese né shkollé — arsimtarét, shkollor; materiale pér
identifikimi i nxénésve me nxénésit, ekipi shtator/janar; | punétori ose




Aktivitetet Personat e Korniza Indikatorét e Monitorimi
pérfshiré kohore arritur dhe evaluimi

sé besimit" si mundési pér té
gjithé té pranishmit té
paragesin ¢farédo forme
dhune e sjelljeje té
dhunshme, me té dhéna ose
anonimisht; anketimi i
nxénésve né shkollé me
temé dhuna dhe format e
dhunés
2. Vendosja dhe promovimii | Shérbimi Tetor; néntor; | Plan i hartuar pér Drejtori,
mekanizmave té miré té profesional, gjaté vitit njohjen e situatave | Késhillii
sigurisé né shkollé — arsimtarét, shkollor; paraprakonfliktuoze | arsimtaréve,
zhvillimi i njé strategjie pér | nxénésit, Drejtori, | shtator; tetor; | dhe pér reagim, me | Bordii
njohjen dhe reagimin né ekipi shkollor pér | gjaté vitit procedura, hapa shkollés,
situata paraprakonfliktuoze; | pérballjen me shkollor dhe aktivitete té bashkésia
pérmbajtja ndaj Kodit té dhunén pércaktuara shkollore,
sjelljes, i bazuar mbi té psikologu,
drejtat e té gjithéve pér té pedagogu
nxéné dhe punuar né njé
mjedis shkollor té sigurt;
caktimi i personit/personave
sipas ndérrimeve né shkollé
gé do té jené pérgjegjés pér
reagim adekuat e né kohé né
situata potencialisht
konfliktuoze, konfliktuoze
ose krizore
3. Promovimi i politikés sé Shérbimi Gjaté vitit Evidencé Drejtori,
mostolerancés ndaj dhunés | profesional, shkollor; pedagogjike; nxénésit,
né shkollé — zhvillimi i arsimtarét, janar/gusht raporte nga puna e | Shérbimi

mekanizmave pér paraqitje

nxénésit, Drejtori,

Shérbimit

profesional,




Aktivitetet Personat e Korniza Indikatorét e Monitorimi
pérfshiré kohore arritur dhe evaluimi
dhe ankesa pér format bashkésia profesional; inspektoré
ekzistuese té dhunés né shkollore, ekipi procesverbale nga | arsimoré,
shkollé; zbatimi i shkollor pér ankesat e bashkésia
aktiviteteve pér promovimin | pérballjen me paragitura nga shkollore
e formave jo té dhunshme té | dhunén nxénés, prindér,
komunikimit, té zgjidhjes sé arsimtaré; raporte
konflikteve, aktivitete nga aktivitetet,
mésimore e jashtémésimore punétorité,
me agjendén Jo-dhuné ligiératat e
organizuara e té
realizuara
4. Realizimi i aktiviteteve Shérbimi Gjaté vitit Raporte nga Drejtori,
edukative pér kuadrin profesional, shkollor punétorité, bashkésia
mésimor dhe nxénésit — arsimtarét, ligiératat, debatet, |shkollore,
zbatimi i punétorive pér bashképunétoré tribunat e Shérbimi
kuadrin mésimor dhe té jashtém, realizuara; raporte | profesional
nxénésit me tema zgjidhje jo | bashkésia nga puna
e dhunshme e konflikteve, shkollore késhillimore e
komunikim, asertivitet, bashképunétoréve

karakteristika té periudhés
sé adoleshencés, zhvillim
personal etj.; organizimi i
debateve dhe tribunave me
temé dhuna dhe parandalimi
i shfagjes sé formave té
dhunés dhe gjetja e
strategjive pozitive e
konstruktive pér pérballjen
me format e ndryshme té
dhunés, né té cilat

profesionalé né
orét e klasés




Aktivitetet Personat e Korniza Indikatorét e Monitorimi
pérfshiré kohore arritur dhe evaluimi

pérfshihen drejtpérdrejt
arsimtaré e nxénés
5. Bashképunimi ndérmjet Nxénésit, Gjaté vitit Raporte nga Drejtori,
shkollave — lidhja me arsimtarét, shkollor aktivitetet e Shérbimi
bashképunétoré Shérbimi realizuara profesional,
profesionalé&, nxénés dhe profesional, bashkésia
arsimtaré nga shkolla té pérfagésues té shkollore
tjera me qgéllim: Shérbimit
bashképunim pérmes profesional nga
aktiviteteve, shkémbim shkolla té tjera,
pérvojash, pjesémarrje né arsimtaré nga
gara té organizuara etj. shkolla té tjera
6. Lidhja me mésimin dhe Nxénésit, Gjaté vitit Raporte nga Drejtori,
me aktivitete té tjera arsimtarét, shkollor aktivitetet e inspektoré
jashtémésimore — persona realizuara; raporte | arsimoré,
pérpunimi i temave nga profesionisté té nga vizitat né muze | shérbimi
Iéndé té ndryshme, té jashtém dhe institucione té | profesional
lidhura me format e dhunés tjera
ose me luftén kundér
formave té ndryshme té
dhunés pérgjaté historisé, né
shogéri dhe né bashkési té
ndryshme; vizité Qendrés
Pérkujtimore té Holokaustit
té Hebrenjve té Magedonisé;
vizité Muzeut té Luftés
Magedonase pér Shtetési
dhe Pavarési
7. Pérfshirja e nxénésve — Nxénésit, Gjaté vitit Evidencé né ditar Drejtori,
pérpunimi i temave nga kujdestarét e shkollor; pér orét e klasés té |inspektoré




Aktivitetet Personat e Korniza Indikatorét e Monitorimi
pérfshiré kohore arritur dhe evaluimi
programi Edukim pér klasave, mbledhje té realizuara me tema | arsimoré,
shkathtési jetésore me Bashkésia rregullta té lidhura me jo- shérbimi
nxénésit né orét e klasés, me | shkollore — mujore me dhunén dhe profesional
tema té lidhura me dhunén | nxénés, bashkésiné komunikimin jo té
dhe sjelljen jo té dhunshme, |arsimtaré, shkollore; dhunshém nga
me qéllim ridefinimin e psikologu shtator programi i edukimit
problemeve me té cilat pér shkathtési
pérballen nxénésit dhe jetésore; raporte
lidhjen me pérditshmérinég; nga mbledhjet e
pérfshirja e Bashkésisé bashkésisé
shkollore pérmes: shkollore
mbledhjeve mé té shpeshta,
njohjes me dokumentet
ekzistuese né shkollé,
ndihmés né krijimin e
formave pozitive e
prosociale té té menduarit
dhe kérkimit té zgjidhjeve
pér problemet ekzistuese né
shkollé; vendosja e
ndérmjetésimit mes
bashkémoshataréve me
géllim pérballjen me
probleme té caktuara té
lidhura me sjelljen e
dhunshme né shkollé
8. Bashképunimi me Shérbimi Takime té Evidencé Drejtori,
prindérit — takime mé té profesional, detyrueshme | pedagogjike; prindérit,
shpeshta me prindér; numér | prindérit, me prindér procesverbale nga |inspektoré
i shtuar mbledhjesh té kujdestarét e pas mbarimit | takimet e mbajtura |arsimoré
Késhillit té prindérve; puné té secilit me prindér;




Aktivitetet Personat e Korniza Indikatorét e Monitorimi
pérfshiré kohore arritur dhe evaluimi
individuale dhe grupore me | klasave, tremujor; procesverbale nga
prindér, sjellja e nxénésve té | arsimtarét mbledhje té mbledhjet e
té ciléve devijon nga ajo detyrueshme | Késhillit té
shembullore; hartimi i né tetor e prindérve;
késhillave pér njohjen e dhjetor né procesverbale nga
problemeve e véshtirésive té gjysmévjetorin | puna késhillimore
mundshme dhe e paré, dhe né | me prindér; fage té
rekomandimeve pér veprim, shkurt e prill hartuara e té
té destinuara pér prindérit, né té dytin; vendosura me
né ueb-fagen e shkollés gjaté vitit késhilla né ueb-
shkollor fagen e shkollés
9. Bashképunimi me Shérbimi Gjaté vitit Fotografi nga Drejtori,
policiné, me Shérbimin pér profesional, shkollor; praniae Shérbimi
Delikuencén e té Miturve pérfagésues nga | shtator arsimtaréve dhe e | profesional,

dhe me bashkésiné lokale —
organizimi i ligjératave e
tribunave nga ana e policisé
ose e Departamentit pér
Delikuencén e té Miturve;
vendosja e njé kontakti
lidhés me stacionin policor
gé do té ndérhynte shpejt né
situata krizore

policia,
pérfagésues nga
Departamenti pér
Delikuencén e té
Miturve,
pérfagésues nga
Departamenti pér
Narkotiké prané
MPB-sé

nxénésve né
ngjarje;
Marréveshje
bashképunimi e
realizuar me
institucionin
kompetent (Policia,
Departamenti pér
Delikuencén e té
Miturve); raporte
nga ligjératat,
tribunat ose vizitat
e realizuara té
pérfagésuesve té
policisé dhe té
Departamentit pér
DM né shkollé

nxénésit, ekipi
shkollor pér
pérballjen me
dhunén,
prindérit,
inspektoré
arsimoré




Aktivitetet Personat e Korniza Indikatorét e Monitorimi

pérfshiré kohore arritur dhe evaluimi

10. Sigurimi fizik i hapésirés | Drejtori, Gjaté vitit Kujdestari té Drejtori,

né ndértesén shkollore dhe |arsimtarét, Qyteti | shkollor rregullta té persona

né oborrin shkollor — i Shkupit, persona vendosura nga pérgjegjés

kujdestari té arsimtaréve pér sigurim fizik, arsimtarét dhe nga Qyteti i

gjaté oréve, né periudhén personi i caktuar procesverbale pér | Shkupit, ekipi

mes dy ndérrimeve dhe gjaté | pér ndjekjen e kujdestarité e shkollor pér

pushimit té madh; prani e punés dhe té arsimtaréve, pérballjen me

personave pér sigurim fizik materialit té periudhén e dhunén,

né ndértesén shkollore dhe | kamerave kujdestarisé; nxénésit

né oborr gjaté punés né té
dyja ndérrimet me nxénés
né shkollé; kamera té
vendosura né vende
pérkatése né shkollé

procesverbale nga
véshtrimi i ngjarjes,
i rastit, i konfliktit té
ndodhur gjaté
meésimit, né
pushime etj.,
procedurat dhe
masat e ndérmarra;
person sigurimi i
pranishém
rregullisht né
korridoret
shkollore; numér
kamerash té
vendosura




SHMQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027

10.3 Rregullorja e shkollés pér veprimin né situata dhune, kegpérdorimi dhe Iénieje pas dore, si dhe ményra e paraqitjes e mbrojtjes sé nxénésit nga
cilado formé dhune, keqpérdorimi dhe Iénieje pas dore

Neni 1

Me kété rregullore rregullohet ményra e veprimit né shkollé né situata dhune, keqpérdorimi dhe |énieje pas dore, si dhe mekanizmat e paraqitjes sé tyre dhe
mundésimi i mbrojtjes pérkatése té nxénésit té prekur.

Neni 2

Rregullorja éshté hartuar né bazé dhe i referohet udhézimeve dhe rregullativés ligjore té pérmbajtura né Rregulloren pér ményrén e paraqitjes dhe té mbrojtjes
sé nxénésit-viktimé té cilésdo prej formave té dhunés, té kegpérdorimit dhe té Iénies pas dore, té nxjerré nga ministrja e Arsimit, e publikuar né Gazetén Zyrtare
té Republikés sé Magedonisé nr. 229/20, 78/25 dhe 132/25.

Neni 3

Né Rregullore pérdoren termat: ,nxénés té cilit i éshté béré padrejtési”, ,nxénés i cili éshté |énduar" ose ,nxénés i cili ka pésuar situaté té réndé", ,nxénés i cili
éshté i ekspozuar ndaj njé forme té caktuar dhune" né drejtim té pércaktimit té nxénésit-viktimé té dhunés; termi ,,nxénés i cili ka zbatuar njé formé té caktuar
dhune", ,nxénés i cili ka Iénduar nxénés tjetér" ose ,,nxénés me sjellje problematike" pér nxénésin autor gé ka zbatuar njé formé té caktuar dhune ose shfaq
sjellje té papérshtatshme; ,,Nxénés qé kané gené té pranishém", ,Déshmitaré" ose ,Vézhgues" pér nxénés gé kané gené té pranishém gjaté njé incidenti dhune.

Pércaktohen termi dhuné dhe format e dhunés.

Dhuna paraget ¢do veprim ose léshim gé shkakton Iéndim, dém dhe vuajtje te nxénési. PEércaktohen format e dhunés né vijim:

. dhuné fizike, dhuné psikike/emocionale, dhuné sociale, dhuné e ngacmim seksual, dhuné kibernetike, té cilat pércaktohen mé hollésisht né dokumente
shogéruese me kété Rregullore;

. Kegpérdorim i nxénésit pércaktohet si pérdorim i nxénésit/es me qéllim ose né ményré qé éshté e démshme pér shéndetin, siguriné ose zhvillimin e
nxénésit/es, duke pérfshiré keqpérdorimin seksual, eksploatimin, manipulimin ose keqpérdorimin e pushtetit;

J Lénia pas dore e nxénésit éshté mospérmbushja e detyrimeve ndaj nxénésit/es nga ana e prindit, kujdestarit ose personit tjetér, qé sjell
mospérmbushjen e kujdesit pér nevojat themelore té nxénésit/es — fizike, arsimore, shéndetésore ose emocionale.

Gjaté pércaktimit dhe vlerésimit té dhunés né shkollg, i kushtohet vémendje e veganté situatave né té cilat nxénési/ja mund té jeté i ekspozuar ndaj dhunés,
diskriminimit ose pérjashtimit mbi bazé té karakteristikave personale, dallimit né pamje, né sjellje, né gjendjen familjare ose né pérkatési, pér shkak té té cilave
perceptohet si i ndryshém/e nga mjedisi. Né situata té tilla, shkolla do té veprojé me ndjeshméri té shtuar, duke u udhéhequr nga parimet e barazisg, té
inkluzivitetit dhe té respektimit té dinjitetit.



Neni 4

Secili i punésuar né shkollé — arsimtarét, personeli administrativ dhe ndihmés-teknik, personat e ngarkuar pér sigurim — éshté i detyruar té paragesé dhuné
ose dyshim pér zbatim dhune ndaj njé nxénési/eje, nése véren se po ndodh ose dyshon se ka ndodhur né shkollé, né oborrin shkollor, né rrugén pér né shkollg,
né shtépi ose né vend tjetér.

Arsimtarét, bashképunétorét profesionalg, drejtori i ndjekin rregullisht shenjat e mundshme té dhunés dhe e njohin dhunén, ndjekin nése ndonjé nxénés éshté
viktimé ose autor i dhunés.

Neni 5

Personat e kontaktit té pércaktuar pér paragitjen e dhunés jané Gordana Blazhevska Spiridonova dhe Kristina Kovagevska. Ményra e komunikimit me personin
e kontaktit realizohet pérmes kontaktit personal verbal, adresés elektronike té vendosur bidibezbeden.karev@gmail.com, numrit té telefonit mobil té destinuar
ekskluzivisht pér paragitje (072 910 727), paraqitjes me shkrim, paragitjes elektronike, té vendosura né hapésiré publike né shkollé dhe né ueb-fagen e shkollés.

Nxénési mund té paragesé dhuné ose dyshim pér dhuné personalisht te personi i kontaktit né shkollg, te cilido arsimtar né shkollé, kujdestari i klasés,
bashképunétori profesional, drejtori, personi i sigurimit. Mund té paragesé né ményré anonime ose me té dhéna personale né adresén elektronike té krijuar,
me njé paragqitje té plotésuar pér dhuné ose dyshim pér dhuné.

Personi i kontaktit dhe zévendési e kontrollojné sé paku njé heré né javé adresén elektronike, pér té paré paragitjet e mundshme té dorézuara. Personat e
kontaktit mbajné evidencé pér datén e dorézimit té paraqitjes pér dhuné. Personat e kontaktit kujdesen pér ruajtjen e anonimitetit dhe té konfidencialitetit té
paraqitésit.

Cilido i punésuar tjetér gé ka dijeni pér dhuné ose dyshim pér dhuné e paraget menjéheré te personat e kontaktit.

Neni 6

Né rast té marrjes sé njé paragitjeje ose ankese pér dhuné, menjéheré nis procedura e ndérprerjes sé dhunés, e pércaktimit té fakteve e té paléve té pérfshira
dhe e zgjidhjes sé marrédhénieve té cenuara.

Pérgjegjésiné pér udhéheqjen e procedurés e ka personi i kontaktit pér veprimin né raste dhune, né bashképunim me ekipin e sigurisé, shérbimin profesional
dhe drejtorin. Ky ekip e koordinon komunikimin me té gjitha palét e pérfshira, aktivitetet e mbrojtjes qé ndérmerren, mban evidencé dhe pércakton masa
veprimi e mbrojtjeje té nxénésit/ve gé ka paragitur dhe mbéshtetje té nxénésit/ve gé zbatojné dhuné.

Mbi bazén e vlerésimit té nevojés pér mbéshtetje, mund té pérfshihen edhe institucione té tjera: Qendra pér Puné Sociale, institucion shéndetésor, Ministria
e Punéve té Brendshme, prokuroria publike, organizata jogeveritare ose eksperté me njohuri nga fusha e mbrojtjes sé fémijéve dhe té té rinjve, shérbime té
tjera pér mbrojtjen sociale e té fémijéve.

Vlerésimin pér hapat dhe aktivitetet e nevojshme gé do té ndérmerren e bén personi i kontaktit né bashképunim me bashképunétorét profesionalé, ndérsa
drejtori e miraton pérfshirjen e institucioneve ose té personave profesionisté té jashtém.



Né rast té vlerésimit se pérfshirja e prindérve/kujdestaréve ose e njé pale tjetér do té mund ta rrezikonte interesin mé té miré té fémijés, ekziston rrezik i
drejtpérdrejté ose rrezik i shtuar nga dhuna, prindérit/kujdestarét, pérkatésisht pala tjetér, nuk do té pérfshihen. Pér kété vendim shkolla e njofton gendrén
pér puné sociale. Hapat e métejshém dhe masat ndérmerren né bashképunim me gendrén pér puné sociale. Té gjitha procedurat, komunikimi dhe masat e
ndérmarra evidentohen me shkrim.

Neni 7

Gjaté zbatimit té masave té mbroijtjes, shkolla e respekton privatésiné e nxénésit — gjaté paragitjes sé dhunés, gjaté mundésimit té mbéshtetjes, gjaté mbajtjes
e ruajtjes sé evidencés. Shkolla ndérmerr masa qé té respektohet personaliteti dhe dinjiteti i nxénésit, qofté nxénés-viktimé e dhunés apo nxénés-autor. Nuk
ndahen té dhéna personale, regjistrime ose detaje gé mund té ¢ojné drejt identifikimit té nxénésit. Té dhénat pér nxénésin dhe pér masat e ndérmarra ndahen
vetém me personat e pérfshiré né mbéshtetje, pas njé vlerésimi se ndarja e njé pjese té té dhénave e té informacioneve éshté e domosdoshme pér mundésimin
e mbrojtjes pérkatése. Personi qé e udhéheq procedurén i shpjegon nxénésit, né njé ményré pérkatése pér moshén dhe kapacitetin pér té kuptuar, se cilat
informacione do té ndahen dhe pér cilén arsye.

Neni 8

Gjaté dhénies sé mbrojtjes dhe té mbéshtetjes ndaj nxénésit-viktimé té dhunés, respektohen dhe u jepet legjitimitet pérjetimeve personale, pa iu referuar
fakteve gé jané té dukshme. Gjaté ndérmarrjes sé aktiviteteve dhe té masave mbrojtése, udhéhiget nga kujdesi gé té mos vijé deri te viktimizimi shtesé, izolimi,
pérjashtimi, rreziku i drejtpérdrejté ose direkt nga cilado formé dhune ndaj nxénésit-viktimé.

Né rastin e punés mbi mbéshtetjen dhe zgjedhjen e masave té mbéshtetjes sé nxénésit-autor, udhéhiget mbi bazén e té kuptuarit dhe té informimit pér kushtet,
karakteristikat dhe kontekstin né té cilin jeton nxénési.

Neni 9

Né shkollé kujdesemi veganérisht pér mbrojtjen dhe mbéshtetjen e secilit fémijé, sidomos né raste dhune dhe té bérjes dallimi e diskriminimit mbi bazé té
karakteristikave personale, té dallimeve ose té pérkatésisé, té pamjes, té besimit, té rrethanave familjare ose ¢farédo shkaku tjetér pér té cilin nxénési
perceptohet si i ndryshém" nga té tjerét.

Neni 10

Né shkollé ndérmerren né ményré proporcionale masa dhe aktivitete pér parandalim dhe reagim pér mbrojtjen e nxénésit nga dhuna. Shkolla kujdeset qé
masat e mbrojtjes dhe té mbéshtetjes té jené té pérshtatshme dhe té pérpjesétueshme me pasojat e dhunés mbi viktimén dhe klimén e marrédhénieve né
shkollé.

Masat e mbrojtjes pércaktohen né drejtim té ndérprerjes sé dhunés, té parandalimit nga pérséritja e dhunés dhe té risocializimit pérmes mbéshtetjes psiko-
sociale, edukimit dhe ndikimit mbi faktorét qé kané kontribuar né shfagjen e dhunés.

Gjaté pércaktimit té masave pedagogjike, zbatohen ekskluzivisht né pajtim me Ligjin pér arsimin e mesém dhe né rastet kur masat e tjera té ndérmarra e
aktivitetet nuk kané dhéné rezultat.



Neni 11

Né rastet e dhunés, té punésuarit né shkollé zbatojné menjéheré procedura pér ta ndérpreré dhunén.

Nése béhet fjalé pér njé incident mé serioz, dhuné fizike, zbatim armésh, pjesémarrje e njé numri mé té madh nxénésish, pér té cilin béhet vlerésim se nuk
mund ta ndérpresin veté, thirret menjéheré policia.

Nése autori éshté i rritur, i punésuar né shkollé, person i treté, prind/kujdestar, drejtori i shkollés thérret policiné dhe/ose gendrén pér puné sociale. Nése
autori éshté i punésuar né shkollé, veprohet né pajtim me Ligjin pér arsimin e mesém dhe me Ligjin pér arsimtarét dhe bashképunétorét profesionalé.

Nése autor i dhunés éshté drejtori i shkollés, personi i kontaktit pér paragitjen e dhunés i njofton organet kompetente — Ministriné e Punéve té Brendshme,
Qendrén pér Puné Sociale, institucionin shéndetésor.

Kur té punésuarit né shkollé dyshojné se po ndodh dhung, e paragesin menjéheré te personi i kontaktit pér paraqgitjen e dhunés. Personi i kontaktit pér dhunén
ndérmerr menjéheré hapa pér té biseduar me personin dhe me persona té tjeré qé mund té kené dijeni pér ngjarjen ose dhunén.

Né procedurén pér mbéshtetjen e nxénésit-autor pérfshihen edhe prindérit e nxénésit, pérvecse né raste kur biseda me prindin/kujdestarin nuk éshté né
interesin mé té miré té fémijés, pér shembull kur ekziston dyshim se prindi/kujdestari éshté autor ose éshté pérgjegjés né njé ményré tjetér pér dhunén, ose
pérfshirja e prindit mund té ¢ojé drejt dhunés ndaj nxénésit.

Nése i punésuari né shkollé véren shenja te njé nxénés gé tregojné se mund té jeté viktimé e dhunés né shtépi, shenja né trup, né sjellje, e njofton menjéheré
personin e kontaktit pér paragitjen e dhunés. Personi i kontaktit, né bashképunim me bashképunétorét profesionalé, bisedon me nxénésin ose me persona té
tjeré, me qéllim marrjen e informacioneve té réndésishme pér nxénésin. Kéto raste shkolla i paraget né Qendrén pér Puné Sociale.

Neni 12

Pér rastet e dhunés, pa pasoja té réndésishme, té pérshkruara né Tabelén 1 té dhéné né Shtojcén 3 gé éshté pjesé pérbérése e késaj Rregulloreje, i punésuari
né shkollé gé e ka vérejtur dhunén e ndérpret menjéheré dhe nuk ka detyrim ta paragesé menjéheré te personi i kontaktit, pérvegse nése veté vendos ndryshe.

Pér rastet e dhunés té pérshkruara né Tabelén 1 gé pérsériten dhe dhunén e pérshkruar né Tabelén 2 dhe Tabelén 3 té dhéna né Shtojcén 3, i punésuari éshté
i detyruar ta paragesé te personi i kontaktit pér paraqitjen e dhunés.

Personi i kontaktit e ndérpret menjéheré dhunén, nése nuk éshté ndérpreré nga i punésuari. Pastaj bén vlerésim, né varési té rrethanave, nése dhe ké ta
pérfshijé né procesin e mundésimit té mbéshtetjes. Mund té pérfshijé arsimtar tjetér, bashképunétor profesional dhe drejtorin. Nése béhet fjalé pér dhuné qé
pérfshin pasoja mé serioze si rrezikim potencial, pérséritshméri ose pasoja serioze psikofizike, personi i kontaktit mund té vendosé té pérfshijé edhe institucione
té tjera: Ministriné e Punéve té Brendshme, gendrén pér puné sociale, institucion shéndetésor ose person tjetér me ekspertizé pérkatése.

Né rastet e dhunés té pérshkruara né Tabelén 3 té Shtojcés 3 pérfshihen detyrimisht institucionet kompetente. Né raste urgjente thirret policia. Pastaj
informohet drejtori i shkollés pér incidentin.

Shkolla ka té krijuar njé proceduré té garté né té cilén pércaktohet hap pas hapi ¢faré éshté mbrojtja dhe mbéshtetja qé i mundésohet nxénésit-viktimé té
dhunés, e pérshkruar né dokumentet pérkatése té shkollés.



Personi i kontaktit dhe personat e tjeré té pérfshiré né mbéshtetje fillojné bisedé me nxénésin-viktimé dhe nxénésit e tjeré té pérfshiré né situatén e dhunés.
Né rastet e dhunés té pérshkruara né Tabelén 1 dhe 2 té Shtojcés 3, me nxénésin bisedon personi i kontaktit ose personat ky¢ gé jané té punésuar né shkollé.

Né rastet kur pérfshihen pérfagésues nga institucione té tjera, né shumicén e situatave bisedat me nxénésit i bén njé pérfagésues i shkollés, me géllim
shmangien e shkaktimit té shgetésimit te nxénési ose te nxénésit. Devijim nga kjo proceduré ekziston te dhuna e pérshkruar né Tabelén 3, dhuna e njé pérmasé
mé serioze ose gé pérfshin vepér penale.

Nése masat gé ndérmarrin institucionet e tjera nuk jané té mjaftueshme ose nuk jané né interesin meé té miré té nxénésit, ose pérfagésuesit e institucioneve
nuk paragiten té sigurojné mbéshtetje, shkolla i njofton ministriné kompetente, persona mé té larté né ministrité kompetente ose inspektoratet. Nése edhe
mé tej mungon veprimi nga ana e institucioneve, njoftohet Avokati i Popullit.

Né kété pjesé té mundésimit té mbéshtetjes, punohet pér marrjen e informacioneve pér shkaget dhe faktorét qé kané guar drejt dhunés, pércaktimin mé té
sakté té kush ka qené i pérfshiré né dhuné, sa kohé ka zgjatur, nése éshté pérséritur, karakteristikat personale té viktimés dhe té autorit, déshirat dhe nevojat
e viktimés; vlerésohet efekti i mundshém dhe pasojat mbi shéndetin psiko-fizik dhe zhvillimin e nxénésit qé ka pésuar njé situaté té réndég, si dhe si jané
marrédhéniet me prindérit/kujdestarét.

Realizohen biseda me té gjithé pjesémarrésit e pérfshiré né dhuné. Bisedat zhvillohen veg e veg, né hapésira té veganta, pa praniné e nxénésve té tjeré, dhe
garantohet konfidencialiteti. Bisedat i bén personi i kontaktit ose njé tjetér i punésuar te i cili éshté drejtuar nxénési. Personi gé bisedon me pjesémarrésit né
situatén e dhunés i shkruan deklaratat e té gjithé nxénésve menjéheré pas pérfundimit té bisedave.

Neni 13

Pas marrjes sé informacioneve nga bisedat me nxénésit, drejtori i shkollés, né bashképunim me bashképunétorét profesionalé, merr vendim nése dhe cilat
masa mbrojtjeje do té zbatohen.

Né rastet e Tabelés 1, kur béhet fjalé pér incidente té njéhershme e mé té vogla, arsimtari, bashképunétori profesional, drejtori mund té zbatojné disa nga
masat e brendshme té pérmendura: ndarje fizike e autorit nga viktima, bisedé individuale me nxénésin qé ka pésuar |éndim pér vlerésimin e nevojave, bisedé
individuale me nxénésin gé ka shkaktuar Iéndim pér t'i treguar pasojat, bisedé me paralelen ose me grup nxénésish pér té shpjeguar papérshtatshmériné e
sjelljes sé dhunshme, drejtim drejt késhillimit te bashképunétorét profesionalé, nxitja e nxénésve drejt komunikimit jo té dhunshém dhe zgjidhjes sé konflikteve,
ndalim afrimi.

Né rastet e pérshkruara né Tabelén 1 qé pérsériten dhe né Tabelén 2, hartohet njé plan me shkrim pér mbrojtjen e nxénésit qé ka pésuar |éndim dhe njé plan
pér ndryshimin e nxénésit gé éshté autor. Planin e mbrojtjes e harton personi i kontaktit, i cili, sipas vlerésimit personal, pérfshin persona té tjeré né planin e
mbéshtetjes.

Né rastet e pérshkruara né Tabelén 3, hartohet njé plan me shkrim mbéshtetjeje, né té cilin pérfshihet Qendra pér Puné Sociale, pérfagésues i Ministrisé sé
Punéve té Brendshme, pérfagésues nga institucione shéndetésore, sipas vlerésimit pér nevojén e kétij lloji bashképunimi.

Planii mbrojtjes dhe i mbéshtetjes sé nxénésit hartohet dhe realizohet edhe né raste dyshimi pér ekzistencén e keqpérdorimit dhe té |énies pas dore té nxénésit.
Béhet vlerésim i gjendjes psiko-fizike dhe i nevojave té nxénésit dhe bashképunohet me institucionet pérkatése.



Masat e mbrojtjes pérfshijné:

] 1. Mbéshtetje psiko-sociale — bisedé individuale me nxénésin qé ka pésuar léndim pér vlerésimin e nevojave, bisedé individuale me nxénésin qé ka
shkaktuar |éndim pér t'i treguar pasojat, bisedé me paralelen ose me grup nxénésish pér té shpjeguar papérshtatshmériné e sjelljes sé dhunshme, drejtim drejt
késhillimit te bashképunétorét profesionalé, nxitja e nxénésve drejt komunikimit jo té dhunshém dhe zgjidhjes sé konflikteve, ndalim afrimi.

] 2. Masa pér ndarjen fizike té autorit té sjelljes s& dhunshme nga nxénési gé péson pasoja — ndarje fizike e autorit nga viktima, ndalim afrimi, kufizim i
aktiviteteve té pérbashkéta.

. 3. Masa pedagogjike sipas nenit 58 té Ligjit pér arsimin e mesém — té cilat shqiptohen me rekomandim té shérbimit profesional dhe vendim té drejtorit
té shkollés. Shqgiptohen pasi masat e tjera té ndérmarra nuk kané dhéné rezultat.

. 4. Masa pér ndryshimin e sjelljes sé autorit té sjelljes sé dhunshme (nése éshté nxénés) — késhillim me psikologun shkollor ose me bashképunétor tjetér
profesional, ndjekje e pérparimit, bashképunim me prindérit/kujdestarét, mbahet evidencé me shkrim pér mbéshtetjen; sipas vlerésimit té ekipit profesional
dhe né bashképunim me drejtorin, mund té parashikohen edhe masa organizative té pérkohshme pér mbrojtjen e viktimés dhe parandalimin nga pérséritja e
sjelljes sé papérshtatshme — transferim né paralele tjetér, mésim nga shtépia (né raste pérjashtimore dhe me pélgim té prindérve), kufizim i pérfshirjes né
aktivitete jashtémésimore.

. 5. Transferimi i autorit né shkollé tjetér si masé pér mbrojtjen e viktimés — vendim gé e merr drejtori i shkollés pérmes Késhillit té arsimtaréve dhe né
bashképunim me vetéqeverisjen lokale e zbaton. Pér vendimin njoftohet Ministria e Arsimit dhe Shkencés — Shérbimi Pedagogjik.

. 6. Masa mbéshtetjeje pér vézhguesit dhe déshmitarét — biseda individuale ose grupore té udhéhequra nga personi i kontaktit dhe/ose bashképunétori
profesional; pér rastet e pérshkruara né Tabelén 2 ose qé pérsériten, dhe né Tabelén 3, ofrohet mbéshtetje psiko-sociale ose drejtohen te institucioni
kompetent, realizim i aktiviteteve edukative, punétorive, ligjératave pér komunikim jo té dhunshém, mbéshtetje mes bashkémoshataréve.

Shérbimi profesional éshté pérgjegjés pér zbatimin e aktiviteteve.

Pér masat e mbéshtetjes sé planifikuara dhe té realizuara mbahet dokumentacion né formé té shkruar, me té dhéna té qarta pér realizuesin e mbéshtetjes dhe
té aktiviteteve, afatet dhe rezultatet e pritura.

Gjaté marrjes sé masave té mbéshtetjes pérfshihet nxénési-viktimé e dhunés, i/e cili/a duhet té japé pélgimin e vet, ku merren parasysh nevojat e nxénésit.

Né komunikimin me nxénésin-autor té veprimit té dhunshém, informohet pér masat qé do té ndérmerren dhe rezultatin gé nevojitet té arrihet, informohet
edhe pér hapat e métejshém dhe pér pasojat me té cilat do té pérballet. Né& komunikimin me nxénésin-autor nuk fyhet nxénési, por veprohet né drejtim té
ndryshimit té sjelljes sé dhunshme dhe té motiveve qé géndrojné pas saj.

Prindérit/kujdestarét e nxénésve pérfshihen si pjesé e masave té mbéshtetjes, pérvecse né situata kur ekziston vlerésim se roli i prindit do té ishte né
kundérshtim me interesin mé té miré té fémijés.

Né rastet kur prindi/kujdestari nuk bashképunon, shkolla e njofton Qendrén pér Puné Sociale.

Né rastet kur prindi tregon sjellje t& dhunshme ose shkolla bén vlerésim se veprimi i prindit mund té cojé drejt démit ndaj njé té punésuari, nxénési dhe/ose
prindérve té njé nxénési tjetér, pérvec gendrés pér puné sociale thirret edhe policia.



Neni 14

Plani i mbrojtjes sé viktimés dhe i ndryshimit té sjelljes sé autorit i pérmban elementet né vijim:

] Pérshkrimi i masave gé ndérmerren

] Indikatorét pér rezultatet e masave, sipas té ciléve ndiget efekti i masave

. Korniza kohore e zbatimit

] Korniza kohore e evaluimit

L Informacione pér personat qé marrin pjesé né pérgatitje

] Vérejtje (¢céshtje té hapura qé shqyrtohen shtesé, mendime té personave gé kané marré pjesé né pérgatitje)
. Nénshkrimi i personit té kontaktit dhe i drejtorit té shkollés

J Data e miratimit.

Neni 15

Dosjet, planet, formularét nga mbajtja e mbéshtetjes ruhen né shkollé deri né katér vjet pas pérfundimit té arsimit t&€ mesém té nxénésve.

Né raportin e Programit vjetor té punés sé shkollés jepen té dhéna statistikore pér rastet e cilésdo forme dhune né shkollg, keqpérdorimi ose |énieje pas dore,
si dhe té dhéna statistikore pér veprimin e shkollés.

SHMAQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev" — SHTOJCAT 2026/2027

11. PERMIRESIMI | VLERESIMIT

Vlerésimi éshté njé nga proceset mé té réndésishme né mésimdhénie. PErmirésimi i vlerésimit ka pér géllim pérparimin e sistemit ekzistues té vlerésimit, gé
do té kontribuojé pér pérparimin optimal individual té secilit nxénés.



1. Pérmirésimi i vlerésimit né shkolla arrihet pérmes:

. vendosjes sé standardeve pér vlerésim;

] trajnimit té kuadrit mésimor;

] hartimit té materialeve té nevojshme profesionale;

. mbéshtetjes sé vazhdueshme profesionale té shkollave né procesin e vlerésimit;
. lidhjes sé vlerésimit shkollor me vlerésimin ekstern.

2. Pérmirésimi i vlerésimit né shkollén toné do té arrihet pérmes:

L trajnimeve té arsimtaréve;

. zbatimit té standardeve té hartuara pér vlerésim;

. hartimit té kritereve té vlerésimit pér secilén |[éndé dhe pér secilén temé;

. barazimit té kritereve té vlerésimit pérmes bashképunimit brenda aktivit dhe hartimit té testeve standarde;
. pérmbajtjes ndaj kodit dhe rregullores pér vlerésim;

. kontrollit té procesit té vlerésimit.

Pér pérmirésimin e vlerésimit, arsimtarét ndogén trajnim né kuadér té Projektit té& Arsimit Fillor té USAID-it, komponentja Pérparimi i vlerésimit té nxénésve,
me té cilén u pérfshiné edhe shkollat e mesme. Trajnimi pérfshiu 30 arsimtaré té shkollés, né kohézgjatje prej 4 ditésh pune.

Pér pérmirésimin e vlerésimit né shkollén toné kujdesen udhéhegésia dhe té gjithé arsimtarét. Detyra prioritare né procesin e pérmirésimit té vlerésimit jané:

. diseminimi i trajnimeve pér Zbatimin e standardeve té vlerésimit té€ nxénésve (i cili zhvillohet gjaté pushimit diméror té nxénésve);
o hartimi i kritereve té vlerésimit pér secilén Iéndég;

) shtimi i kritereve té vlerésimit pér secilén temé né pérgatitjet tematike té arsimtaréve;

o hartimi i testeve té standardizuara pér secilén Iéndé (dhe secilén temé) né kuadér té secilit aktiv;

. respektimi i Kodit té vlerésimit;

J respektimi i Rregullores pér vlerésimin.

11.0 KODI PER VLERESIMIN E NXENESVE NE SHMQSH gjimnazi ,Nikolla Karev"

Drejtori dhe bashképunétorét profesionalé
. té krijojné kushte pér vlerésim té drejté dhe té paanshém né shkollg;

. té parandalojné kegpérdorimin eventual té rezultateve nga vlerésimi né shkollé;



ta mbrojné té drejtén e privatésisé né vlerésim;

té sigurojné njé proces té drejté dhe né kohé té ankesave lidhur me vlerésimin.

Arsimtarét

té jené té paanshém, objektivé dhe pozitivé;

t'u japin mbéshtetje nxénésve né procesin e vlerésimit;

t'i vlerésojné nxénésit sipas kriteresh té barazuara pér té njéjtat Iéndé;

té hartojné dhe t'i zbatojné kriteret pér nxénés me nevoja té vecanta;

t'i njohin nxénésit dhe prindérit e tyre me kriteret e vlerésimit gé né fillim té vitit shkollor;

t'i pérfshijné nxénésit né procesin e vlerésimit;

t'u mundésojné nxénésve gjaté vitit shkollor t'i demonstrojné njohurité e tyre né ményra té ndryshme;
t'i nxjerrin notat publikisht para nxénésve;

ta Iévdojné ¢do pérparim té nxénésit;

ta ndjekin nxénésin gjaté mésimit dhe ta informojné né kohé kujdestarin e klasés;

kujdestari i klasés ta informojé né kohé prindin pér arritjet e nxénésit né té gjitha Iéndét dhe té organizojé takim té prindit me arsimtarét Iéndoré sipas

nevojeés;

arsimtarét té bisedojné me prindérit e nxénésve dhe t'u tregojné dobésité qé tregojné nxénésit gjaté mésimit;

té mbajné mésim plotésues dhe shtesé sipas nevojave té nxénésve;

té jené shembull pér nxénésit dhe té promovojné norma té larta morale né procesin e vlerésimit;

t'i shmangin situatat qé mund té paraqgesin konflikt interesi;

té refuzojné c¢do lloj ryshfeti dhe ndérhyrjeje me géllim dhénien e njé note té ndryshme nga ajo e merituar;

ta respektojné personalitetin e nxénésit né procesin e vlerésimit;

té kujdesen pér té drejtat e nxénésit dhe té mos i ndajné njohurité pér té nxénit e tyre me persona qé nuk jané pjesé e mésimit;
té bashképunojné me kolegét me géllim pérmirésimin e té nxénit dhe té vlerésimit;

té mos béjné diskriminim té nxénésve mbi asnjé bazé.

Prindérit

ta mbéshtesin té nxénit e fémijéve té tyre pérmes angazhimit pér vlerésim té drejté;

té mos ndérmarrin masa e aktivitete gé do t'i vinin padrejtésisht fémijét e tyre né pozité té privilegjuar né krahasim me nxénésit e tjeré;



te fémijét e tyre té nxisin géndrim té ndershém e té drejté lidhur me arritjet dhe vlerésimin;

t'i respektojné vendimet dhe késhillat profesionale té arsimtaréve lidhur me vlerésimin e fémijéve té tyre;

té mos angazhohen qé fémijét e tyre, me veprime té palejuara, té marrin nota mé té favorshme se sa ato objektivisht té pércaktuara;

té informohen né kohé pér arritjet e fémijéve té tyre dhe té ndérmarrin aktivitete me té cilat do ta pérmirésojné té nxénit te fémijét e tyre.

té jené shembull pér fémijét e tyre né respektimin e personalitetit, té autoritetit dhe té vendimeve té arsimtarit.

Nxénésit

té angazhohen pér vlerésim té drejté té té gjithé nxénésve;

té kérkojné té informohen pér kriteret e vlerésimit qé né fillim té vitit shkollor;

té marrin pjesé né hartimin e kritereve pér vlerésimin e arritjeve té tyre;

t'i respektojné procedurat e réna dakord lidhur me vlerésimin dhe té informohen pér pasojat e mosrespektimit té rregullave;
té mos parashtrojné kérkesa té papranueshme lidhur me vlerésimin e arritjeve té tyre;

t'u kundérvihen shfagjeve qé ¢ojné drejt vlierésimit té parregullt;

t'i respektojné késhillat dhe udhézimet e arsimtaréve té lidhura me vlerésimin;

té mos pérdorin procedura té palejuara gjaté paraqitjes sé njohurive dhe té shkathtésive té kérkuara;

t'i shmangin ¢farédo ndikimi e presioni né procesin e vlerésimit;

té jené té vetédijshém se, edhe pse ekziston noté e vecanté pér sjelljen, rregullsia e tyre né mésim, sjellja ndaj arsimtaréve dhe bashkénxénésve ndikojné

mbi krijimin e figurés pér nxénésin.

11.1 RREGULLORE INTERNE PER VLERESIMIN E NXENESVE NE SHMQSH GJIMNAZI ,,NIKOLLA KAREV"

Neni 1

Me kété rregullore pércaktohet ményra, procedura dhe kriteret pér vlerésimin e suksesit té nxénésve né |[éndét mésimore dhe té sjelljes.



Vlerésimi i nxénésve sipas Iéndés mésimore

Neni 2

Vlerésimi éshté njé proces i vazhdueshém qgé pérfshin aktivitete ndjekjeje dhe vlerésimi té punés dhe té arritjeve té nxénésve gjaté gjithé vitit shkollor. Nota
duhet té jeté:

] ményré objektive pér pérparimin e nxénésve né pérvetésimin e planit dhe programit mésimor;

. informim i rregullt i nxénésit pér arritjet;

. nxitése e njé qéndrimi aktiv ndaj mésimit dhe formave té tjera edukativo-arsimore té punés e té té nxénit;
] aftésuese e nxénésit pér vlerésim objektiv té arritjeve té veta dhe té arritjeve té nxénésve té tjeré;

. tregues i efikasitetit té punés sé arsimtaréve dhe té shkollés né térési.

Neni 3

Kriteret e vlerésimit té nxénésve mbéshteten mbi standardet e vlerésimit dhe mbi taksonominé e Bloom-it:

Arsimtari, gjaté pércaktimit té notés numerike, duhet t'i keté parasysh:

. arritjet e nxénésit pérsa i pérket kujtesés dhe riprodhimit té pérmbajtjeve mésimore;

. kuptimin/sfagjen e pérmbaijtjeve té pérpunuara, pérkatésisht aftésiné e nxénésit t'i interpretojé ato me fjalét e veta;

) zbatimin e pérmbajtjeve mésimore né detyra konkrete me elemente té njohura e té reja dhe né situata té tjera té reja;

. aftésité mé té larta intelektuale té analizés, sintezés dhe vlerésimit, gé nénkuptojné aftésiné e nxénésit pér té rregulluar, kombinuar elemente né térési

té reja dhe aftésiné pér vlerésimin e arsyeshmérisé ose té bazueshmérisé shkencore té njé pohimi a vepre.

Pasi arsimtari t'i vérejé arritjet e nxénésit né secilin nga nivelet e pérmendura sipas standardeve pér Iéndén mésimore (pér secilén temé/fushé), e pércakton
notén e nxénésit.

Neni 4

Suksesi i nxénésve né té nxéné shprehet me noté: i pamjaftueshém (1), i mjaftueshém (2), i miré (3), shumé i miré (4) dhe i shkélgyeshém (5).

Neni 5

Notén i pamjaftueshém (1) e merr nxénési te i cili njohurité nuk i plotésojné kriteret themelore té nevojshme pér noté pozitive.

Neni 6

Notén i mjaftueshém (2) e merr nxénési te i cili njohurité i pérkasin kujtesés dhe riprodhimit; nxénési tregon aftési té caktuara pér ta shprehur njohuriné me
fjalét e veta dhe pér ta zbatuar até né detyrat mé té thjeshta (shih paraqitjen grafike 1).



Neni 7

Notén i miré (3) e merr nxénési te i cili njohurité, pérveg kujtesés e riprodhimit, pérfshijné edhe kuptimin dhe sfagjen e pérmbajtjeve mésimore; nxénési tregon
aftési pér zbatimin e njohurive pér zgjidhjen e detyrave té thjeshta (shih paraqitjen grafike 2).

Neni 8

Notén shumé i miré (4) e merr nxénésite i cili njohurité i pérkasin kujtesés e riprodhimit mé té ploté, kuptimit dhe sfagjes sé pérmbajtjeve mésimore. Gjithashtu,
nxénési tregon aftési pér zbatimin e njohurive pér zgjidhjen e detyrave me elemente té njohura e té reja, si dhe aftési pér rregullimin dhe kombinimin e
elementeve né térési té reja (shih paragitjen grafike 3).

Neni 9

Notén i shkélgyeshém (5) e merr nxénési te i cili njohurité jané mbi 90% té pérmbajtjeve té programit mésimor né nivelin e kujtesés, riprodhimit, sfagjes dhe
kuptimit. Nxénési mund t'i zbatojé njohurité pér zgjidhjen e detyrave me elemente té njohura e té reja. Gjithashtu, nxénési mund t'i rregullojé, t'i kombinojé
elementet né térési té reja dhe té tregojé aftési pér vlerésimin e arsyeshmérisé ose té bazueshmeérisé shkencore té njé pohimi a vepre (shih paraqgitjen grafike
4).

Neni 10

Secili arsimtar duhet té hartojé kritere vlerésimi pér |Iéndén gé e jep mésim, né pajtim me kriteret e pérgjithshme té pérmendura mé sipér, té marra nga BZhA-
ja.

Arsimtarét gé japin mésim né té njéjtat Iéndé t'i harmonizojné kriteret e vlerésimit pér Iéndén.

Vlerésimi i nxénésve me nevoja té ve¢anta arsimore sipas léndés mésimore

Neni 11

Pér vlerésimin e nxénésve me nevoja té vecanta arsimore hartohet njé program i vecanté arsimor pér secilén |éndé, pér secilin nxénés veg e ve¢. Né hartimin e
programit marrin pjesé aktivi profesional, arsimtari Iéndor, shérbimi pedagogjiko-psikologjik dhe prindi i nxénésit.

Procedura gjaté vlerésimit té nxénésve

Neni 12

Né procedurén e vlerésimit té nxénésve, arsimtari e ka parasysh personalitetin e nxénésit, aftésité e tij té pérgjithshme e té vecanta, karakteristikat zhvillimore
dhe kushtet né té cilat jeton, pérkatésisht fiton arsim.

Neni 13

Né fillim té vitit shkollor, nxénésit dhe prindérit e tyre informohen pér ményrén, dinamikén, kriteret dhe elementet e vlerésimit.

Vlerésimi kryhet né oré dhe né provime.



Nota éshté publike dhe i njoftohet nxénésit me arsyetim pas secilés pérgjigje, testi dhe futje né ditar.

Nx€énési né oré mund té marré vetém njé noté.

Neni 14

Nota e nxénésit éshté unike dhe nxirret nga té dhéna té fituara me zbatimin e disa metodave verifikimi, né varési té natyrés sé Iéndés, si:
] verifikim me gojé (pérgjigje me gojé, prezantime me gojé, debate, diskutime etj.);

. verifikim me shkrim (teste té standardizuara, fleté mésimore, ushtrime me shkrim, punime me shkrim, ese etj.);

. verifikim i punéve praktike, grafike e hulumtuese (ushtrime laboratorike, mésim praktik, puné né terren, projekte, punime figurative etj.).
Verifikimi me gojé i njohurive kryhet rregullisht né punén e pérditshme me nxénésit.
Verifikimi me shkrim i njohurive kryhet pér |éndét pér té cilat kjo éshté pércaktuar me planin dhe programin mésimor.

Gjaté dités, nxénési mund té keté vetém njé verifikim me shkrim té njohurive né oré (punim me shkrim, ushtrim me shkrim, test njohurish, detyré kontrolluese
etj.).

Gjaté njé jave pune, nxénési mund té keté vetém dy verifikime me shkrim té njohurive né oré (punim me shkrim, ushtrim me shkrim, test njohurish, detyré
kontrolluese etj.).

Kryerja e punéve praktike vlerésohet né kuadér té mésimit praktik, té ushtrimeve, té punéve grafike e té tjera praktike, mbi bazén e punés praktike té hartuar
nga nxeéneési.

Neni 15

Aktivet profesionale duhet té planifikojné metodat gé do té pérdoren pér vlerésim, harmonizimin e kritereve dhe formimin e notave, pérsosjen profesionale
pér vlerésim etj.

Neni 16

Zbatimi i metodave té ndryshme pér vlerésimin e nxénésve pér secilén léndé planifikohet né fillim té vitit shkollor dhe futet né dokumentacionin pedagogjik
(punim me shkrim, teste njohurish, ushtrime me shkrim, puné grafike, detyra shtépie, puné praktike etj.)

Metodat dhe instrumentet e vlerésimit duhet té lidhen me géllimet dhe detyrat e programit mésimor.

Neni 17



Né njé noté té rezultatit duhet té pérfshihen vetém tregues pér suksesin né arritjen e géllimeve qgé vlerésohen. (P.sh. kur vlerésohen arritjet e nxénésit dhe
formohet nota pér njé Iéndé mésimore, gjaté formimit té notés nuk duhet té merret parasysh sjellja e nxénésit ose motivimi i tij pér té nxéné.)

Qéllimet jokonijitive té mésimit (sjellja, géndrimet, motivimi etj.), té cilat nuk jané té pérmendura shprehimisht né programin mésimor té Iéndés, vlerésohen
vecmas dhe futen né notén e sjelljes. (P.sh. nése pér shkak té mosdisiplinés nxénési merr noté mé té ulét, atéheré nota béhet instrument pér disiplinimin e
nxénésve.)

Neni 18

Né fillim té vitit shkollor ose té njé teme mésimore, arsimtari éshté i detyruar té béjé njé test diagnostik, me té cilin verifikohen njohurité dhe aftésité e nxénésit
gé do té jené hyrje drejt pérmbajtjeve té reja mésimore. Rezultatet nuk vlerésohen, por pérdoren pér planifikimin e mésimdhénies.

Arsimtarét té pérdorin vlerésim formativ pér secilin program mésimor dhe nota té mos reduktohet vetém né njé verifikim ose njé test.
Né fund té secilés temé&, gjysmévjetori dhe vitit shkollor, arsimtari té zbatojé vlerésim sumativ.
Té pérdoré listé analitike pér vlerésimin e nxénésve gjaté ményrave té ndryshme té vlerésimit (prezantim me gojé, detyra me shkrim, teste dhe projekte).

Neni 19

Né fillim té vitit mésimor, nxénésit dhe prindérit té€ njihen me ményrén dhe kriteret e vlerésimit té léndés dhe me véllimin e materialit pér té cilin do té
vlerésohen né njé periudhé té caktuar.

Arsimtarét t'i pérfshijné nxénésit né vetévlerésimin e pérparimit té vet.

Arsimtarét dhe nxénésit sé bashku t'i pércaktojné kriteret pér rezultatet, ndérsa nga nxénésit té kérkohet ta vlerésojné punén e vet.
Arsimtarét té kérkojné mendim nga nxénésit se si té pérmirésohet té nxénit.

Arsimtarét té jené té paanshém dhe té drejté gjaté zbatimit té vlerésimit.

Nxjerrja e notés té jeté publike para nxénésve té paraleles ose para njé grupi mé té vogél nxénésish.

Pas pérfundimit té pérgjigjes me gojé, arsimtari éshté i detyruar ta njoftojé menjéheré nxénésin pér notén me arsyetim pérkatés, ndérsa pér punimet me shkrim
dhe punét e tjera té hartuara, arsimtari e njofton notén mé sé voni brenda 10 ditésh pune.

Nxénésit duhet t'i mundésohet véshtrim né punimin me shkrim, né punét grafike dhe té tjera. Gjaté vlerésimit té punimeve me shkrim dhe té punéve té tjera,
arsimtari e fut vérejtjen né punimin me shkrim, né punén ose né punén grafike me bojé ngjyre tjetér, me qéllim gé nxénési t'i vérejé lehté mangésité né
njohuriné e tij.

Me kérkesé té prindit, arsimtari duhet t'i mundésojé véshtrim né punimin me shkrim mé sé voni deri mé 31 gusht.

Nése nxénési tregon rezultate té dobéta né njé ose disa Iendé mésimore, kujdestari i klasés sé paraleles éshté i detyruar ta njoftojé prindin.



Arsimtari léndor éshté i detyruar t'i japé prindit arsyetim pér suksesin e arritur dhe t'i japé sugjerime pér pérmirésimin e suksesit.
Prindi detyrimisht té informohet pér suksesin e arritur té nxénésit sé paku dy heré né njé gjysmévjetor, ndérsa sipas nevojés edhe mé shpesh.

Neni 20

Nése nxénési gjaté realizimit té mésimit tregon rezultate té dobéta, arsimtari éshté i detyruar té mbajé mésim plotésues pér nxénésit gé nuk kané arritur
njohurité dhe shkathtésité themelore, dhe t'i fusé ato né dokumentacionin pedagogjik.

Nése ka nxénés té interesuar pér zgjerimin dhe thellimin e njohurive té tyre, arsimtari éshté i detyruar té mbajé mésim shtesé dhe t'i fusé ato né
dokumentacionin pedagogjik.

Neni 21
Arsimtari Iéndor e pércakton notén dhe éshté pérgjegjés pér vlefshmériné e sa;.

Né rastin kur né realizimin e mésimit ose té njé pune tjetér edukativo-arsimore jané té pérfshiré disa arsimtaré gé nuk mund té bien dakord mes tyre pér notén,
mendim pérfundimtar ka Késhilli i paraleles dhe Késhilli i arsimtaréve.

Notén e IéEndés mésimore arsimtari e shénon né dokumentacionin pedagogjik.

Pér notat e dhéna té nxénésve, arsimtari e njofton Késhillin e paraleles né tremujor, gjysmévjetor dhe né fund té vitit mésimor.

Neni 22

Arsimtari gé ka realizuar programe dhe aktivitete té detyrueshme me nxénésit, i ndjek dhe i vleréson arritjet e tyre né ményrén né vijim:

) e ndjek rregullsiné dhe aktivitetin e nxénésit;

. i evidenton projektet e hartuara, punimet seminarike, punét praktike, pjesémarrjen né diskutime, debate, punétori et;.

. i evidenton arritjet e nxénésve (nivelin e njohurisg, shkathtésité, aftésité, kreativitetin, motivimin, gasjen individuale et;j.);

) formon mendim pér géndrimin e nxénésve né aktivitete (nivelin e angazhimit, iniciativén, pranimin e iniciativés nga grupi tjetér, kérkimin e zgjidhjeve,

saktésiné, kémbénguljen et;j.).

Arsimtari, mbi bazén e realizimit té programeve dhe té aktiviteteve té detyrueshme, formon mendim gé e shénon né dokumentacionin pedagogjik né fund té
gjysmévijetorit té paré dhe né fund té vitit mésimor.

Shkolla duhet t'i informojé prindérit pér suksesin e pakénagshém dhe pér arritjet né programet dhe aktivitetet e detyrueshme, dhe té krijojé kushte qé ato té
realizohen deri né fund té vitit shkollor.

Neni 23

Gjaté vitit mésimor, nxénési vlerésohet sé paku dy heré né njé gjysmévjetor; nése lénda dégjohet 3 ose 4 oré né jave, atéheré me sé paku tri, pérkatésisht katér
nota né njé gjysmévjetor.



Pér noté mé té larté, nxénési mund té pérgjigjet mé shumé se dy, tri ose katér heré, por vetém njé heré gjaté njé ore.

Neni 24

Notén pérfundimtare té |éndés e pércakton Késhilli klasor i paraleles, me propozim té arsimtarit, né gjysmévjetor dhe né fund té vitit mésimor, mbi bazén e
notave té marra gjaté vitit shkollor.

Nota pérfundimtare nuk pércaktohet gjithmoné me mesatare aritmetike dhe varet nga pérparimi ose rénia e suksesit té nxénésit nga fillimi deri né fund té vitit
shkollor.

Nota pérfundimtare né gjysmévjetor ose né fund té vitit shkollor nuk mund té pércaktohet mbi bazén e njé note ose vetém me njé verifikim me shkrim.
Nése Késhilli i arsimtaréve nuk e pranon notén e nxjerré nga arsimtari léndor, pércakton noté té re me votim.

Nota e pércaktuar futet né procesverbal.

Kur nxénési ka noté negative gjaté gjithé vitit, Késhilli i paraleles i pércakton noté negative dhe e drejton né provim pérmirésues.

Neni 25

Né provimin pérmirésues, komisioni e pércakton notén pérmes votimit me shumicé.

Neni 26

Kur né dokumentacionin pedagogjik nota éshté shénuar gabimisht, drejtori i shkollés nxjerr vendim pér korrigjim. Pas marrjes sé vendimit, nota korrigjohet né
ményrén e réné dakord me shérbimin pedagogjiko-psikologjik.

13. Rendi shtépiak i shkollés

Sipas Ligjit pér arsimin dhe edukimin e mesém, si dhe sipas Statutit té Shkollés, nxénésit kané té drejta qé i realizojné pérmes mésimit dhe formave té tjera té
punés edukativo-arsimore, ndérsa njékohésisht kané edhe detyrime gé duhet t'i pérmbushin e t'i respektojné. Puna né shkollé zhvillohet sipas njé rendi shtépiak
té pércaktuar nga Bordi i shkollés.

J Shkolla punon né dy ndérrime. Ndérrimi i paré éshté nga ora 07.30 deri né 13.00, ndérsa ndérrimi i dyté nga ora 13.45 deri né 19.15.

J Nxénésit vijné né mésim dhe né forma té tjera té punés edukativo-arsimore mé sé voni pesé minuta para fillimit té mésimit ose té formave té tjera té
punés edukativo-arsimore. Hyrja kryesore mbyllet né orén 07.35/07.30, pérkatésisht 13.35/13.30.

. Pas pérfundimit té mésimit, nxénésit e Iéshojné ndértesén shkollore, pérvecgse né rast aktiviteti jashtémeésimor ose pune né organizatat e nxénésve.

] Nxénésve u ndalohet kalimi népér hyrjen zyrtare.

. Té gjitha nevojat me karakter administrativ, nxénésit i realizojné ekskluzivisht pérmes kujdestaréve té klasave (vértetime, kartela nxénésish, déshmi et;j.)



. Nxénési éshté i detyruar té vijé né kohé né shkollé dhe té jeté né klasé me rénien e zilés shkollore.

] Nxénésit jané té detyruar té vishen né ményré té denjé, gé té€ mos dallohen nga mjedisi dhe té mos e térheqin vémendjen e nxénésve té tjeré gjaté
mésimit, pérkatésisht té mos vijné té veshur me pantallona té shkurtra, bluza té shkurtra e té ngjashme.

. Né rastin kur arsimtari, pér ciléndo arsye, nuk éshté né oré, nevojitet qé nxénési i detyrés té drejtohet te ndihmésdrejtori ose te arsimtari i detyrés, me
géllim rregullimin e orés.

] Ndérsa zgjat ora, ndalohet shétitja népér korridore.

. Gjaté mésimit, né shkollé duhet té keté atmosferé té nevojshme pune.

. Ndalohet rreptésisht braktisja né grup e oréve. Orét e humbura duhet té kompensohen, ndérsa nxénésve do t'u shqiptohen masa pérkatése pedagogjike.
J Né ndértesén shkollore dhe né oborr ndalohet duhani, si dhe mbajtja e konsumimi i alkoolit dhe i mjeteve narkotike.

. Detyré e té gjithé nxénésve éshté té sillen né ményré kulturore e té kujdesshme ndaj pasurisé shkollore, t&é mbahet higjiena dhe té ruhen e té
mirémbahen kabinetet, inventari shkollor, kompjuterét, instalimet e té ngjashme. Cdo dém i shkaktuar do té zhdémtohet.

. Té respektohet me pérpikéri rregullorja pér pérdorimin e teksteve shkollore!!!

. Té respektohet me pérpikéri rregullorja pér pérdorimin e kompjuteréve!!!

. Vend té vecanté né jetén dhe né punén e nxénésve né ndértesén shkollore duhet té zéré zhvillimi i vetédijes ekologjike dhe ruajtja e mjedisit té punés,
né té cilin nxénésit kalojné pjesén mé té madhe té dités.

J Té respektohet me pérpikéri Protokolli pér komunikim né shkollé!!!

. Ndalohet pérdorimi i telefonit mobil gjaté mésimit dhe ai duhet té jeté i fikur. Né rast mosrespektimi té rekomandimit, profesori léndor ia merr telefonin
nxénésit dhe ia dorézon ndihmésdrejtorit, prej nga mund ta marré vetém prindi i fémijés.

) Nxénésit jané té detyruar ta mbajné detyrimisht veshjen e punés (uniformén) gjaté gjithé kohés sé oréve mésimore dhe gjaté pushimeve.

. Mungesa nga mésimi arsyetohet né pajtim me Rregulloren pér masat pedagogjike.

) Nxénésit né shkollé qé shquhen me punén, suksesin dhe sjelljen e tyre, sipas kritereve té pércaktuara paraprakisht, do té Iévdohen dhe do té

shpérblehen. Lévdatat, diplomat dhe shpérblimet do té ndahen né fund té vitit mésimor.

13.1 Kodi i SHMQSH gjimnazi ,,Nikolla Karev"

13.1.1. Bashkésia shkollore



Bashkésia shkollore éshté formé organizimi i té gjithé nxénésve né shkollé. Drejtori i shkollés cakton njé arsimtar pérgjegjés me detyré ta koordinojé dhe ta
ndjeké punén e Bashkésisé shkollore. Arsimtari pérgjegjés éshté i detyruar té mbajé mbledhje té BSh-sé sé paku njé heré né muaj, ndérsa sipas nevojés edhe
mé shumé heré, dhe té mbajé procesverbale, si dhe ta informojé drejtoreshén dhe shérbimin profesional.

Bashkésiné shkollore e pérbéjné aq anétaré sa ka paralele né shkollg, plus nga njé pérfagésues pér secilin vit dhe kryetari i gjithé shkollés.
Né pérbérje té ploté, Bashkésia shkollore do té mbajé mbledhje njé heré né muaj.

Mbledhjet i udhéheq kryetari i Bashkésisé shkollore, ndérsa procesverbal mban njé anétar i bashkésisé. Eshté e déshirueshme gé né mbledhje té ftohen edhe
drejtori, ndihmésdrejtori, pedagogu ose psikologu, si dhe prindér, nése vlerésohet se kjo éshté e nevojshme.

Anétarét e Bashkésisé shkollore diskutojné pér gjithgka gé ka té béjé me mésimin, me realizimin e programeve sipas léndéve mésimore, me suksesin e nxénésve,
me rregullsiné, me disiplinén, me klimén né klasé, japin propozime dhe mendimet e tyre pér té gjitha ¢éshtjet pér té cilat jané té interesuar e té ngjashme.

13.1.2. Kryetari i bashkésisé klasore té paraleles

Kryetarét e bashkésive klasore pér paralele jané té detyruar ta ndjekin gjendjen né klasé né ¢do aspekt dhe té bashképunojné me kujdestarin e klasés, duke i
dhéné njé pasqyré reale té gjendjes, me géllim pérmirésimin e suksesit, té disiplinés dhe té rregullsisé né paralele.

Ata duhet té marrin pjesé rregullisht né mbledhjet e Bashkésisé shkollore dhe té kontribuojné né tejkalimin e problemeve né shkollé.
T'i planifikojné té gjitha aktivitetet dhe projektet né shkollé e jashté saj dhe t'i informojné drejt nxénésit pér gjithcka.

Té mbajné rregullisht mbledhje té bashkésisé klasore, pér té cilat do té mbajné procesverbal sipas njé formulari té hartuar nga shérbimi, dhe té dorézojné nga
njé kopje te shérbimi, i cili né kohé do t'i zbulojé problemet dhe do té ndérmarré masa.

Ta respektojné radhén e zgjidhjes sé problemeve, nése ka té tilla, né paralele.

) pér té gjitha problemet sipas Iéndéve té vegcanta mésimore, té bisedojné me profesorin |[éndor dhe té gjejné zgjidhje té pérbashkét pér t'i tejkaluar;
. nése edhe mé tej ekziston mosmarréveshje, informohet dhe pérfshihet kujdestari i klasés;
. kujdestari i klasés mé tej vendos nése pér njé problem duhet té njoftohet edhe pedagogu, ndihmésdrejtori ose drejtori.

13.1.3. Kryetarét e aktiveve
Té mbajné mbledhje me aktivin e vet njé heré né muaj dhe té diskutojné pér:
] tejkalimin e problemeve rrjedhése pérsa i pérket programimit dhe harmonizimit me kéto probleme;

. propozime pér projekte té reja;



. shqyrtimin e suksesit té nxénésve dhe gjetjen e ményrés si té pérmirésohet ai sukses;

] marréveshje té pérbashkéta pér zbatimin e metodave dhe té teknikave té reja mésimore dhe rolin e tyre né pérfshirjen maksimale té nxénésve né
meésim;

] organizimin e oréve shtesg, pérkatésisht plotésuese, pér nxénés té pajisur dhe pér nxénés mé té dobét;

. mbajtjen e rregullt té procesverbalit pér mbledhjet e mbajtura dhe dorézimin e njé kopjeje te ndihmésdrejtori. T'i dorézohet me shkrim ndihmésdrejtorit

njé plan pér mbledhjet, me daté, oré dhe vend té sakté té mbaijtjes.

] Né mbledhjet e aktiveve éshté e déshirueshme té ftohet edhe njé prind nga Késhilli i prindérve ose prindér té tjeré qé do té marrin pjesé né tejkalimin
e problemeve, nése ka té tilla.

] Mbledhjet do té jené pjesé e orarit té punés sé aktivit dhe, nése konstatohet se nuk punohet sipas planit té pércaktuar, do té ndérmerren sanksione té
barabarta me mungesé té pajustifikuar nga ora.

13.1.4. Drejtori

Drejtori duhet té mbajé njé heré né javé mbledhje té pérbashkét me:

. ndihmésdrejtorin;
. pedagogun/psikologun (gé éshté né ndérrim);
. sekretarin.

Né mbledhje, ndihmésdrejtori duhet té mbajé procesverbal, i cili do té afishohet né tabelén e shpalljeve né zyrén e arsimtaréve.
Me kryetarét e aktiveve, drejtori do té mbajé mbledhje njé heré né muaj. Ndihmésdrejtori do té mbajé procesverbal, i cili do té afishohet né zyrén e arsimtaréve.

Nxénési mund té hyjé te drejtori vetém me kujdestarin e klasés, me profesorin [éndor, me prindin ose me caktim takimi te sekretari. Drejtori té keté njé dité
pritjeje pér nxénés, prindér dhe profesoré, para ose pas pérfundimit té oréve.

13.1.5. Profesori i detyrés

Detyrat e profesorit té detyrés:

. Té kujdeset gé ora té fillojé né kohé.

J Té mos lejojé ¢rregullim té mésimit.

J Ta presé prindin dhe ta drejtojé drejt hapésirés pér mbledhje.

. Profesori qé éshté né detyré éshté i detyruar té jeté né zyrén e arsimtaréve, gjithnjé i gatshém pér ¢farédo aktiviteti lidhur me zgjidhjen e ndonjé situate.
. Té jeté né kontakt té vazhdueshém me ndihmésdrejtorin.

. Duhet t'i evidentojé, né fletoren e caktuar pér kété géllim, té gjitha mungesat e arsimtaréve, ndérsa né fund té detyrés duhet té nénshkruhet.



13.1.6. Pedagogu/psikologu

Pedagogu/psikologu ka orar pune té caktuar né té cilin do té jeté gjithnjé i disponueshém pér té gjithé ata té ciléve u nevojitet.

Nxénési mund veté té kérkojé bisedé me pedagogun/psikologun gjaté pushimit té madh ose pas pérfundimit té oréve (pérvegse né situata té jashtézakonshme).
Nése shérbimi ka nevojé té thérrasé ndonjé nxénés, do ta béjé kété personalisht, pér té shmangur keqpérdorime té mundshme.

Né interes té respektimit té bashkébiseduesit, biseda duhet té jeté konstruktive dhe profesionale.

Né marréveshje paraprake me kujdestarin e klasés, pedagogu/psikologu e thérret prindin, nxénésin ose té dy, nése sé bashku vlerésojné se ka nevojé pér kétg,
por gjaté pushimit té madh ose pas oréve, kur asnjéri prej tyre nuk do t€ mungojé nga ora. Nése ka nevojé, merr pjesé edhe drejtori. Kjo vlen edhe pér profesorét
e tjeré léndoré.

Njé heré né javé, me shkrim dhe me gojé (me raport té shkurtér), e informon drejtorin pér té gjitha bisedat e realizuara. Né kété drejtim, duhet té mbajé njé
fletore me procesverbale nga bisedat, e cila do té jeté né dispozicion pér shqyrtim nga drejtori.

Né fund té javés, profesorét e ngarkuar sipas viteve jané té detyruar ta verifikojné evidentimin e:

. oréve té mbajtura dhe té pambajtura;

. oréve té futura dhe té pafutura né ditar;

J mungesave té evidentuara dhe té paevidentuara té nxénésve;

) ¢do té héné ta informojné shérbimin pér evidencén gé kané mbajtur; ai do té ndérmarré masa (do t'i thérrasé profesorét né bisedé, ku do té mbahet

procesverbal; nése |éshimi pérséritet, do t'i kalohet drejtorit).

13.1.7. Rendi shtépiak pér arsimtarét

) Té respektohet Rendi shtépiak i shkollés.

) Té jeté i veshur né ményré té denjé.

. Ta respektojé rregullén pér orarin e punés.

. Té caktohet saktésisht njé dité pritjeje pér prindér, né njé oré, kur arsimtari éshté i detyruar té jeté né zyrén e arsimtaréve.
. Nuk guxon té shétisé me prindin népér korridor ose né kabinet dhe t'i thérrasé profesorét e tjeré nga orét.

. Té keté qasje korrekte ndaj té gjithé nxénésve, kolegéve dhe kuadrit administrativ.

J Nuk duhet té udhéhiget nga paragjykime, anési, kotési ose ndikime té tjera.

. Nuk duhet ta Iéshojé klasén ndérmjet oréve dhe para se té dalin nxénésit.

. Nuk duhet té pérdoré telefon mobil gjaté mésimit.

. Nése profesori e ndérron kabinetin, nuk duhet té ndalet né korridor ose né kabinet.



. Ndalohet rreptésisht gé profesori té pijé cigare né ndértesé ose te hyrja kryesore.

13.1.8. Kujdestari i klasés

Pér secilin nxénés né paralele duhet té keté té dhéna — adresé té sakté, telefon fiks né shtépi, telefona mobilé té prindérve ose telefona nga vendet e punés
sé prindérve.

Né paralele té formohen ekipe prej 10 nxénésish: 3 nxénés qé do té kujdesen pér suksesin e paraleles dhe pérmirésimin e tij, 3 nxénés qé do té kujdesen pér
disiplinén e paraleles, 3 nxénés gé do té kujdesen pér rregullsiné e nxénésve, dhe 1 nxénés gé do ta kontrollojé punén e tyre.

Lista me 10 nxénésit e pérfshiré né evidentimin dhe ndjekjen e rregullt té suksesit, té disiplinés dhe té rregullsisé sé nxénésve t'i dorézohet ndihmésdrejtorit.

Kujdestari i klasés, ¢do dité ta ndjeké mungesén e nxénésve. Nése prindi nuk e respekton parimin ta njoftojé mungesén e nxénésit té njéjtén dité, kujdestari i
klasés mé sé voni pas tri ditésh nga dita e paré e mungesés éshté i detyruar t'i drejtohet prindit, pér t'u informuar pér nxénésin.

Nése nxénési mungon mé shumé se 3 ditg, té informohet pedagogu/psikologu, i cili do té kontaktojé prindin.
Nése nxénési mungon mé shumé se 5 dité, shérbimi ta informojé ndihmésdrejtorin (mbi bazén e informacioneve paraprake nga kujdestarét).

Kujdestari i klasés, né fund té secilés jave, ta konstatojé gjendjen e mungesave dhe, nése gjaté javés ka mé shumé se 5 nxénés qé kané munguar né njé dité,
ose nxénés qé kané ikur ose kané vonuar disa heré né oré¢, ta njoftojé me shkrim ose me gojé ndihmésdrejtorin, ndérsa kujdestari i klasés t'i thérrasé né bisedé
prindérit-kujdestarét.

Nése né paralele, sipas ndonjé lénde mésimore, ka mé shumé se 25% nota té dobéta, kujdestari i klasés té organizojé mbledhje me profesorin lIéndor, me
nxénésit dhe me prindérit, dhe sé bashku té gjejné ményré ta pérmirésojné suksesin.

Nése né paralele ka mbi 80% sukses té shkélgyeshém, i cili nuk pérputhet me rregullsiné dhe disiplinén e asaj klase, nga ana e personave kompetenté e
pérgjegjés né shkollé do té shqyrtohet ai sukses dhe ¢do parregullsi né vlerésim do té sanksionohet.

Nése nxénési ka 4 nota té dobéta, kujdestari i klasés éshté i detyruar ta thérrasé prindin dhe ta informojé (ta mbéshtesé kété me procesverbal), e mé pas té
organizojé edhe njé bisedé té prindit me profesorét Iéndoré te té cilét nxénési ka nota té dobéta.

T'i informojé prindérit pér ditét e veta té pritjes dhe pér ditét e pritjes sé profesoréve té tjeré.
Takimet me prindér t'i caktojé tri dité mé paré, me ftesé té rregullt (me rend dite) té dérguar me mejl te prindérit.

Para fillimit té ¢do viti shkollor (né gusht), kujdestarét e klasave duhet té mbajné njé mbledhje né té cilén do té hartojné njé model organizativ pér ményreén si
do té funksionojé bashkésia klasore dhe orét e klasés gjaté gjithé vitit shkollor.

13.1.9. Té drejtat dhe detyrimet e nxénésve

. Nxénési duhet té jeté regjistruar rregullisht e né kohé né shkollé dhe t'i plotésojé té gjitha kushtet e parashikuara me ligj pér pranim né shkollé té
mesme;



. Nése nxénési e ndjek rregullisht mésimin, do té keté sukses dhe sjellje mé té miré;

. Né shkollé ndértohen marrédhénie migésore ndérmjet nxénésve dhe me arsimtarét;

. Sa mé miré nxénési té kujdeset pér inventarin shkollor dhe pér mjetet mésimore — aqg mé gjaté do t'i pérdoré ato, ndérsa géndrimi né shkollé do t'i jeté
meé i kéndshém;

. Kur merr detyré nga profesori, duhet ta kryejé me pérgjegjési dhe né kohé; nuk duhet té harrojé se, nése nuk ka disipliné né oré, dém i shkaktohet jo
vetém té tjeréve, por edhe vetes;

. Nxénési duhet ta respektojé profesorin, gé edhe ai ta respektojé até;

. Nxénési duhet t'i mésojé té drejtat e veta, prej té cilave do té rrjedhin detyrimet e tij;

. Nxénési ka té drejté té marré arsim cilésor, prandaj vien né shkollé;

. Shkolla duhet té sigurojé gasje, mjete dhe aktivitete té barabarta pér té gjithé nxénésit;

. Secili nxénés ka té drejté pér trajtim té barabarté nga ana e profesorit pérsa i pérket mésimdhénies ose vlerésimit;

J Nxénési duhet t€ mungojé nga mésimi vetém kur kjo éshté e domosdoshme;

. Nxénési nuk duhet ta harrojé! Té gjitha konfliktet duhet té zgjidhen né ményré jo té dhunshme dhe pérmes bisedés;

. Shkolla ka strategji pér shqgiptimin e masave pedagogjike — kurré nxénésit nuk do t'i shgiptohet masé pedagogjike pa arsye;

. Né rast se nxénési ndjen se té drejtat e tij jané té rrezikuara — té kérkojé ndihmé né shkollé — kujdestari i klasés, pedagogu, psikologu, ndihmésdrejtori

dhe drejtori do té kujdesen gjithmoné pér kété.

13.2 Kodi pér uljen e mungesave

Nxitja e masave

Nxénési gé nuk ka munguar né asnjé oré gjaté vitit shkollor, ka mundési té lirohet nga ndjekja e rregullt e oréve né javén e fundit té vitit shkollor, nése veté
parashtron kérkesé me arsyetim pér shkakun.



Nxénési qé gjaté vitit shkollor ka munguar né ményré té arsyeshme mé sé shumti deri né 30 oré, fiton mundésiné pér marréveshje me arsimtarét Iéndoré pér
njé termin kur nxénési do té jeté i gatshém té pérgjigjet pér noté né orét e tri javéve té fundit té vitit shkollor.

Nxénési gé nuk ka munguar nga mésimi asnjé oré do té lévdohet publikisht dhe me shkrim.

Shkolla do ta shpérblejé kujdestarin e klasés né paralelen e té cilit, né fund té vitit mésimor, do té keté numrin mé té vogél té mungesave té pajustifikuara. Pér
llojin e shpérblimit do té vendosé drejtori.
Mungesa nga orét né té cilat verifikohet njohuria e nxénésve

Nxénési pér té cilin ekziston dyshim i arsyeshém se e shmang verifikimin e njoftuar té njohurive, do té pyetet me gojé ose me shkrim né orén e ardhshme ose
mé sé voni né té dytén pas orés qé e ka shmangur.

Nxénési gé nuk do té jeté i pranishém as né orét e pérshkruara né pikén 2.1, do té pérgjigjet me gojé ose me shkrim, né orén qé do ta caktojé arsimtari Iéndor.

Arsyetimi i mungesave pér nxénésin qé mungon shpesh

Nése njé nxénés mungon shpesh njé dité ose njé javé, ose né njé dité té caktuar té javeés, prindi éshté i detyruar ta arsyetojé mungesén personalisht, me sjellje
té detyrueshme té njé shénimi mjekésor pér arsyetim. Afati i kétyre arsyetimeve éshté njé jave.

Nxénési te i cili vérehen shpesh mungesa té tilla si né pikén 3.1, nga ana e kujdestarit té klasés do té drejtohet pér bisedé te pedagogu ose te drejtori i shkollés.

Prindit do t'i tregohet té marré pjesé né programin pér késhillimin e prindérve me psikologun e shkollés.

Mungesa specifike
Dhénia e provimit té shoferit

Nxénési gé jep provimin e shoferit mund té€ mungojé nga mésimi téré ditén vetém pér dhénien e provimit té shoferit, nése mé paré e ka njoftuar mungesén
dhe nése sjell vértetim nga autoshkolla pér dhénien e provimit.

Pér dhénien e testeve dhe té ndihmés sé paré, nxénési nuk mund té mungojé téré ditén nga mésimi, por vetém derisa zgjat dhénia pérkatése.

Aktivitetet jashtéshkollore

Nxénési g€, pér shkak té aktiviteteve jashtéshkollore (klub sportiv, shogéri artistike-kulturore etj.), do té mungojé nga mésimi, éshté i detyruar ta njoftojé
mungesén né kohé dhe té paragesé vértetim pérkatés.

Kodi i veshjes

Secili nxénés duhet té jeté i veshur né ményré té denjé kur éshté né shkollé:

. Té mos mbahet veshje gé e zbulon tepér trupin (bermuda, funde mini, bluza gé lidhen, bluza dhe kémisha qé zbulojné stomakun e belin, bluza dhe
kémisha transparente me dekolte té& madh, funde transparente ose gé zbulojné té brendshmet);



. Gjatésia e lejuar e fundeve éshté maksimum njé péllémbé mbi gju, ndérsa e pantallonave njé péllémbé poshté gjurit.

Secili nxénés té kujdeset pér frizurén e vet:

. nése ka floké té gjaté, ato té jené té mbledhura né ményré rregullt e té denjé (me kuroré ose ndryshe), gé té mos bien mbi sy;
. té kihet parasysh ngjyra e flokéve — nuk lejohet pérdorimi i ngjyrave sfiduese (jeshile, blu, té kuge etj.);
] nése nxénési ka gérsheta té gdhendura (dredha), t'i kushtojé vémendje higjienés sé tyre dhe té jené té mbledhura rregullisht.

Ndalohet mbajtja e piercing-ut né fytyré gjaté vitit shkollor, pér arsye sigurie.

Arsimtari, nxénési dhe ora

. Arsimtari duhet té jeté i pranishém né shkollé sé paku 15 minuta para fillimit té orés.

] Ora duhet té fillojé né kohé.

. Gjaté veté hyrjes né oré, detyrimisht t'i pérshéndesé nxénésit.

. Ora duhet té jeté e evidentuar, ndérsa nxénésit e munguar duhet té jené té shénuar rregullisht.

. Arsimtari nuk guxon té hajé ose té pijé gjaté orés.

. Arsimtari duhet té jeté gjithmoné i veshur né ményré té denjé e té pastér, né pajtim me institucionin — shkollén.

. Arsimtari nuk duhet t'i dérgojé nxénésit pér ushgim, cigare e té ngjashme. Nuk duhet té hyjé vetiniciativisht né biseda private e intime me nxénésit.
. Arsimtari éshté i detyruar t'i respektojé té gjithé nxénésit pavarésisht besimit, kombésisé, gjinisé ose inteligjencés.

) Arsimtari nuk guxon t'i fyejé nxénésit, t'i néncmojé ose t'i keqtrajtojé fizikisht a verbalisht.

) Arsimtari éshté i detyruar té jeté objektiv, i paanshém dhe té kujdeset pér aftésité individuale té nxénésve.

) Né oré nuk guxon té pérhapé propagandé fetare, kombétare, politike ose té llojit tjetér.

. Arsimtari duhet té jeté gjithmoné né dispozicion té nxénésit lidhur me té nxénit, shpjegimin ose ndihmé té llojit tjetér.

. Arsimtari nga nxénésit duhet té kérkojé njohuri (té vlerésohet kreativiteti), e jo té kérkohet ,,vrima né njohuri".

. Arsimtari ka té drejté pér disipliné né oré. Né rast té kundért (né situata té jashtézakonshme) ka té drejté t'i dérgojé nxénésit te shérbimi kompetent

(pedagogu, psikologu, ndihmésdrejtori ose drejtori).

. Nése arsimtari vepron né kundérshtim me kété kod, nxénési ka té drejté té paraqitet te drejtori.

Kodi i sjelljes sé profesoréve dhe té nxénésve né sallén e edukimit fizik dhe né kabinetet e artit figurativ e muzikor

Nxénési éshté i detyruar té sillet né ményreé kulturore, dinjitoze dhe korrekte ndaj pasurisé sé vet dhe ndaj pasurisé sé shkollés.

Nxénésit né sallé duhet té jené té veshur né ményré té denjé€, pérkatésisht me veshje sportive — né marréveshje me profesorét.



Detyrimet e nxénésve né sallé:

. Ta respektojné rendin né sallé gé nga momenti i hyrjes né té e deri te dalja;
] Gjaté hyrjes né zhveshtore, té pérgatiten pér orén;
. Té njéjtit nxénés gé jané té detyrés pér javén, té shénuar né ditar, jané té detyrés edhe gjaté oréve té sportit e té aktiviteteve sportive. Nése ndodh qé

nxénésit e detyrés té jené té té njéjtit gjini, atéheré profesori do té caktojé njé nxénés tjetér pér zhveshtoren e dyté;

. Nxénésit e detyrés jané té detyruar té hyjné té parét né zhveshtore dhe té dalin té fundit, pasi té jeté konstatuar se gjithcka éshté né rregull dhe se s'ka
mbetur asgjé e harruar. Cdo gjé e mbetur ose e humbur, t'i paragitet profesoréve pérgjegjés. Gjaté kohés sé detyrés, nxénésit e detyrés nuk guxojné ta léshojné
zhveshtoren, né té cilén duhet té jené té pranishém vetém ata; né té kundért, duhet té informohet profesori pérgjegjés;

] U rekomandohet nxénésve gé né ditét kur ka sport t&€ mos mbajné veshje té shtrenjta, bizhuteri, telefona mobilé e sende té tjera me vleré (nése mbajné,
t'ia dorézojné profesorit Iéndor, e t'i marrin pas pérfundimit té orés);

. Pas pérfundimit té orés, nxénésit jané té detyruar ta |Iéshojné né kohé zhveshtoren dhe ta vazhdojné né kohé mésimin e [éndéve té tjera. Né té kundért,
do té shénohen né ditar, ndérsa mungesa do té regjistrohet si e pajustifikuar;

. Pér cdo problem té ndodhur né sallé, té njoftohet arsimtari Iéndor;

. Nxénésit jané té detyruar té kujdesen pér higjienén né sallé dhe né zhveshtore;

. Ndalohet duhani né hapésirat pér sport dhe aktivitete sportive;

. Nxénésit gé jané té liruar pér shkage té arsyeshme jané té detyruar té jené té pranishém né sallé dhe té jené té veshur me képucé sportive rezervé.

Artet (figurative dhe muzikore)

) Nxénésit jané té detyruar té hyjné né kohé né klasé.

) Jané té detyruar gé né secilén oré té jené té pranishém me materialin pérkatés pér punén e orés.

) Né orét e artit figurativ ku krijohet, nxénési duhet té sjellé veshje mbrojtése.

. Nxénési éshté i detyruar ta respektojé inventarin shkollor dhe pronén e nxénésve té tjeré; né té kundért, do té mbajé pérgjegjési pér pasojat.

. Ndalohet té shkruhet dhe té gérvishtet népér banka dhe népér muret e hapésirés.

. Ndalohet duhani né dhe rreth hapésirés.

J Nxénésit jané té detyruar ta respektojné dhe ta praktikojné kodin e sjelljes né hapésirat e caktuara pér artet, ndérsa profesori pérgjegjés éshté i detyruar

té ndérmarré masa (pedagogjike ose financiare) ndaj atyre gé veprojné né kundérshtim me kodin.
. Nxénésit kané té drejté té reagojné nése ndonjé nxénés ose profesor nuk i respekton rregullat.
Kodi pér prindérit

. Prindérit/kujdestarét jané té detyruar ta ndjekin punén dhe té nxénit e fémijés sé tyre.



J Prindérit/kujdestarét jané té detyruar té bashképunojné vazhdimisht me kujdestarét e klasave, si dhe t'i respektojné terminet e caktuara pér pritjen e
prindérve.

. Ta informojné né kohé dhe personalisht kujdestarin e klasés pér mungesén e nxénésit nga mésimi dhe pér ¢cdo nevojé tjetér.

] Prindérit/kujdestarét jané té detyruar té marrin pjesé né takimet me prindér.

] Prindérit/kujdestarét jané té detyruar té kené qéndrim korrekt ndaj kuadrit mésimor dhe ndaj shérbimeve té shkollés.

. Prindérit/kujdestarét jané té detyruar té ndikojné mbi veshjen e nxénésve né shkollé.

. Prindérit/kujdestarét duhet té marrin pjesé né punétorité pér tema té caktuara.

] Té bashképunojné me shérbimet né shkollé (pedagogu, psikologu, drejtori, ndihmésdrejtori).

. Né pajtim me ndryshimet né Ligjin pér arsimin e mesém, prindi éshté i detyruar té paragitet pér késhillim pas njoftimit paraprak me shkrim nga shérbimi
profesional.

Klima e punés dhe respekti

Secili i punésuar né gjimnazin ,Nikolla Karev" éshté i detyruar gé, né komunikimin e drejtpérdrejté té punés, té veprojé me durim, me mirésjellje e né ményré
bashképunuese, té mos i fyejé kolegét né praniné e tyre ose té té tjeréve.

Té mos i fyejé nxénésit né praniné e tyre ose té té tjeréve;
Té mos i fyejé prindérit né praniné e tyre ose té té tjeréve;

Secili i punésuar duhet té veprojé ndershmérisht dhe né interes té integritetit té shkollés, t'u pérmbahet standardeve mé té larta té sjelljes, té japé kontribut
té ploté né ndértimin e reputacionit, té efikasitetit dhe té cilésisé né puné.

Asnjé i punésuar nuk guxon té pérhapé informacione gé e démtojné reputacionin e shkollés.
Té punésuarit nuk guxojné, drejtpérdrejt ose térthorazi, té kérkojné ose té pranojné dhuraté, shérbim ose pérfitim nga njé person i treté.

Té punésuarit duhet ta refuzojné ¢cdo dhuraté té ofruar, pérvegse nése dhurata:

) e merr publikisht;
o ka vleré simbolike;
J jepet ekskluzivisht pér arsye personale, me njé rast personal.

Nxénési ose prindi nuk guxon té fyhet, ndérsa pér ¢do vendim duhet té bindet me argumente pér korrektésiné e procedurés. Pér ta arritur kétg, duhet té
dégjohet me vémendje.

Psikologét thoné: Dégjimi éshté mjeti mé i réndésishém i komunikimit.



Mosrespektimi do té sanksionohet pérkatésisht.

Ndalohet mbajtja né hapésirat e destinuara ekskluzivisht pér punén e kuadrit mésimor ose té té punésuarve té pérfshiré né arsim, e miqve, e té aférmve té té
punésuarve ose e personave té tjeré gqé nuk jané té punésuar né shkollé.

Duhani né vendin e punés

Duhani né ndértesé dhe né oborrin shkollor éshté i ndaluar me ligj: pér té punésuarit, pér nxénésit dhe pér palét. Jané formuar komisione kontrollorésh, té
cilét jané té detyruar ta ndjekin respektimin e ligjit, ndérsa ¢do devijim ta paragesin te drejtori.

Bisedat telefonike né vendin e punés

Zhvillimi i bisedave telefonike:

J Né vendin e punés zhvillohen vetém biseda zyrtare.
. Biseda telefonike duhet té jeté efikase dhe né interes té atij gé e thérrasim — e qarté, e geté, afariste dhe me ton té kéndshém.
. Bisedat private duhet té jené vetém incidentale, té shkurtra dhe té pashmangshme.

Nxénésit jané shkaku kryesor pér té cilin jemi né shkollé, shkaku kryesor pér té cilin punojmé, pérpigemi, investojmé... Pikérisht ata — nxénésit — jané e
ardhmja joné, shtyllat e ardhshme té shoqérisé soné...

Déshirat dhe nevojat e tyre jané padyshim té médha, ndaj né até drejtim béjmé gjithcka gé mundemi qé géndrimi i tyre né shkollé té jeté mé i kéndshém
dhe ata vértet ta ndiejné se ajo éshté shtépia e tyre e dyté.



